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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/27594

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Godkendt med følgende rækkefølge af punkterne:

1. Pkt. 6 Tilbygning til Vester Skerninge Børnehus 
2. Pkt. 4 Orientering vedrørende lov om nyt evaluerings- og bedømmelsessystem 
3. Pkt. 2 Budgetopfølgning pr. 30 juni 2022 – Børne-, Unge- Uddannelsesudvalget
4. Pkt. 3 Takstoversigt 2023 – Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget 
5. Pkt. 5-9 Rækkefølge som planlagt i dagsorden



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 30. juni 2022 - Børne-, Unge- og
Uddannelsesudvalget

22/3121

Beslutningstema

Budgetopfølgning pr. 30. juni 2022.

Indstilling

Direktionen indstiller,

At budgetopfølgningen tages til efterretning
At der søges en tillægsbevilling på 127.000 kr.

Sagsfremstilling

Der er foretaget budgetopfølgning på Børne-, Unge- og Ungeudvalgets område pr. 30. juni 2022.

 

Udvalgets forventede regnskab pr. 30. juni udgør 1.026,6 mio. kr. Set i forhold til et korrigeret budget på 1.014,5 mio. kr.
giver det et forventet merforbrug på 12,2 mio. kr., heraf mindreforbrug på 6,9 mio. kr. på overførselsudgifterne.

 

Serviceudgifterne udviser et merforbrug på 19 mio. kr., der fordeler sig således:

Skole og Uddannelse med mindreforbrug på 1,9 mio. kr.

Dagtilbudsområdet med mindreforbrug på 1,3 mio. kr.

Familie, Børn og Unge med merforbrug på 9,6 mio. kr.

Negativ overførselspulje på 12,5 mio. kr.

 

Udvalgets budgetopfølgning opfylder dermed som udgangspunkt ikke kravet om et samlet mindreforbrug på
serviceudgifterne, der som minimum svarer til den negative overførselspulje.

 

Overførselsudgifterne udviser et mindreforbrug på 6,9 mio. kr., som primært vedrører øgede indtægter på refusion af dyre
sager.

 

Direktionens anbefaling:

Økonomiudvalget har besluttet gældende fra regnskabsår 2022, at rammestyringen udmøntes ved at evt. merudgifter
inden for et budgetområde søges finansieret indenfor det pågældende fagudvalg. Evt. merudgifter ved
regnskabsafslutningen inden for fagudvalget overføres til fagudvalget til efterfølgende regnskabsår.

 

Overskridelse af servicerammen medfører sanktionsrisiko og presser kommunens likviditet på sigt, der også belastes af
ekstraordinære anlægsbevillinger i 2022.

 



Det forventede regnskab pr. 30. juni vedr. serviceudgifter er steget med 15,3 mio. kr. i forhold til 31. marts, og forventes
at overskride den vejledende serviceramme med 37,7 mio. kr. (ekskl. udgifter vedr. Covid-19 og krigen i Ukraine). I
forlængelse heraf anbefaler Direktionen, at udvalgene fører en stram økonomistyring og udviser tilbageholdenhed, og at
fagudvalgene frem mod regnskabsafslutningen fortsætter med tiltag til forbedring af det forventede regnskabsresultat.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Der søges tillægsbevilling på 127.000 kr. som skyldes at budgettet til ”Musik til Svend” organisatorisk flyttes til
Dagtilbudsområdet fra Kultur og Fritid – 206.ooo kr. Herudover flyttes budget til Center for ejendomme og teknisk
service – 79.000 kr.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse

Sagen afgøres i

Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Taget til efterretning og indstilles.

Bilag

Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget - Budgetopfølgning 30.06.2022



Punkt 3: Takstoversigt 2023 - Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

21/24449

Beslutningstema

Takstoversigt 2023 – Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller,

At forslag til takster for 2023 fremsendes til behandling af budget 2022.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udarbejdelse af budgetmateriale til budget 2023 skal der til 1. behandlingen af budgettet foreligge en
oversigt over udvalgte takster.

 

Vedlagte takster er beregnet på teknisk budget og der er følgende bemærkninger:

Taksterne for børnehave og vuggestue er beregnet uden Demografitemaet for 2023, tilførsel af budget til demografi
vil øge taksten for 2023.
Taksten på SFO er foreløbig, da taksterne beregnes på baggrund af indmeldte børn pr. 5/9-2022.
Der kan forekomme ændringer som følge af budgetændringer i forbindelse med Budgetvedtagelsen for 2023.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Taksterne indgår i det samlede budgetforslag for 2023

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Fremsendes.

Bilag

Takstoversigt 2023 - BUU



Punkt 4: Orientering vedrørende lov om nyt evaluerings- og
bedømmelsessystem i folkeskolen

22/13733

Beslutningstema

Orientering om ny lov vedrørende nyt evaluerings- og bedømmelsessystem i folkeskolen.

Indstilling

Direktionen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den 29. oktober 2021 indgik folkeskoleforligskredsen en aftale om det fremtidige evaluerings- og bedømmelsessystem i
folkeskolen. På den baggrund blev der den 9. juni vedtaget en lov, der indebærer en række ændringer på
folkeskoleområdet. Ændringer indfases løbende fra skoleåret 2022-2023 til og med skoleåret 2026-2027, som det fremgår
af oversigten nedenfor.

 

Træder i kraft 2022/2023

•          Test i overgangsperiode – modificering af nuværende nationale test.

•          Anvendelse af Risikotest for ordblindhed.

•          Elevplan afskaffes og erstattes af meddelelsesbog.

•          Ændring af betegnelse i UPV (Uddannelsesparathedsvurdering).

•          Kvalitetsrapporter afskaffes og erstattes af skoleudviklingssamtaler.

•          Udviklingsliste – tidlig opfølgning overfor skoler med udfordringer.

 

Træder i kraft 2024/2025

•          Obligatorisk redskab til sprogvurdering i børnehaveklassen.

•          Tidlig opsporing af højtbegavede elever.

 

Træder i kraft 2025/2026

•          Obligatorisk screeningstest for læsevanskeligheder.

 

Træder i kraft 2026/2027

•          Folkeskolens nationale færdighedstest – erstatning for nuværende nationale test.

 

Der er planlagt en proces for to af de centrale tiltag, der træder i kraft i skoleåret 2022-2023. Processen har særligt fokus
på den nye meddelelsesbog, der erstatter elevplanerne, samt de skoleudviklingssamtaler, der erstatter kvalitetsrapporter.



Centralt i processen vil være drøftelser i de enkelte skoleledelsesteams, skolebestyrelser samt på Dialogmøder.

 

Børne- og Undervisningsministeriet har i forbindelse med orienteringsmøder i foråret 2022 understreget, at der ikke er
nogen forventninger om, at skoler og kommuner er klar til at implementere den nye lovgivning ved skoleårets start, da
både bekendtgørelser og vejledninger er udsendt lige op til sommerferien, og der skal være plads og tid til lokale
drøftelser.

 

Skole og Uddannelse laver en kort præsentation på mødet af lovens indhold.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov nr. 882 af 21/06/2022 – Lov om ændring af lov om folkeskolen, lov om kommunal indsats for unge under 25 år og
forskellige andre love (Fremtidigt evaluerings- og bedømmelsessystem i folkeskolen m.v.)

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Taget til efterretning.



Punkt 5: Status på udbygning af vuggestuepladser i 2022

22/6592

Beslutningstema

Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget orienteres om status på udbygning af vuggestuepladser i 2022, hvor der er
udbygget med 102 vuggestuepladser.

Indstilling

Direktionen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Som følge af en ekstraordinær stigning i antallet af 0-2-årige er der bevilliget anlægsmidler til at udbygge med 88
vuggestuepladser i Svendborg by, i Vestermarkskolens distrikt, i Thurø Skoles distrikt og i Tåsingeskolens distrikt i 2022.
Herudover er der ved at anvende reservekapacitet tilvejebragt 14 vuggestuepladser i Svendborg by fordelt på seks
børnehuse. I 2022 er der således udbygget med 102 vuggestuepladser.

 

Udbygningerne er sket i perioden januar 2022 til august 2022. I januar blev der udbygget med vuggestuepladser i
Fyrtårnet Rantzausminde Børnehave og Vuggeri samt i Østerdalen Thurø børnehuse. I august blev der udbygget med
vuggestuepladser i Sundbyøster Børnely, i Øbakkerne Solsikken og i Øbakkerne Lundby Børnehus.

 

Udbygningerne har medført, at 11 børnehuse har modtaget flere vuggestuebørn. Dette har betydet, at børnehusene har
omorganiseret og ansat medarbejdere, og i nogle børnehuse har det været nødvendigt at finde midlertidige løsninger.

 

Som eksempel er der fundet midlertidige løsninger for 14 vuggestuepladser i Øbakkerne Vester Skerninge Børnehus indtil
tilbygningen kan tages i brug i foråret 2024. Som følge heraf skal børnehuset frem mod foråret 2024 i ca. halvdelen af året
køre med op til 20 børnehavebørn til Øbakkerne Kirkeby Børnehus, hvor der forventes ledig børnehavekapacitet. Det er
nødvendigt for at opretholde antallet af børnehavepladser i Øbakkerne Vester Skerninge Børnehus og herved at kunne
tilbyde børnehaveplads i skoledistriktet til alle børn i Vestermarkskolens distrikt.

 

Nedenfor er vist, hvor der er udbygget med vuggestuepladser i 2022 samt antallet af indmeldte vuggestuebørn opgjort pr.
september 2022. Ud af 102 vuggestuepladser er der indmeldt børn på 89 vuggestuepladser.

 

Udbygning med vuggestuepladser 2022 Indmeldte børn september
2022

Fyrtårnet Rantzausminde Børnehave og Vuggeri 8 8

Østerdalen Thurø Børnehuse 8 8

Sundbyøster Paraplyen (modulhus i
Holbøllsminde) 20 18

Øbakkerne Solsikken (modulhus) 20 20

Øbakkerne Vester Skerninge Børnehus 14 8



Sundbyøster Børnely 8 8

Øbakkerne Lundby Børnehus 10 8

Reservekapacitet i seks børnehuse i Svendborg
by 14 11

Total 102 89

 

Hvis der ikke var udbygget med 102 vuggestuepladser i 2022, kunne Svendborg Kommune ikke opfylde pladsgarantien.
Pladsgarantien skal opfyldes i visiteringen af pladser, hvor forældre kan takke ja eller nej til den tilbudte plads. Nogle
forældre takker nej, fordi de ikke fik plads i det ønskede børnehus eller hos den ønskede dagplejer, eller fordi de havde
fundet en anden løsning til deres barn.

 

På nuværende tidspunkt anvendes alle dagpleje- og vuggestuepladser i den månedlige visitering af dagpleje- og
vuggestuepladser i Svendborg by, i Thurø Skoles distrikt og i Tåsingeskolens distrikt. At nogle forældre takker nej til den
tilbudte plads, er den primære årsag til, at 13 af de 102 vuggestuepladser er ledige i september 2022.

 

Udover udbygning med 102 vuggestuepladser i 2022 er der bevilliget anlægsmidler til at udbygge med 28 midlertidige
vuggestuepladser i et modulhus ved Wandallsgården i Svendborg by, som forventes færdig medio 2023, og hvis langsigtet
løsning indgår som anlægstema til budget 2023. Herudover er der med budgetforliget for 2022 bevilliget anlægsmidler til
at udbygge med 14 vuggestuepladser i et nyt børnehus på Thurø og med 14 vuggestuepladser i Vesterlunden Kernehuset,
som forventes færdig i 2024. I perioden 2022-2024 udbygges der således med 158 vuggestuepladser i Svendborg
Kommune.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven § 23.

Sagen afgøres i

Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Taget til efterretning.



Punkt 6: Tilbygning til Vester Skerninge Børnehus

22/5718

Beslutningstema

I forbindelse med etablering af vuggestuepladser i Øbakkerne Vester Skerninge Børnehus, skal idéoplæg,
skitseforslag/byggeprogram godkendes, herunder at Heldagslegestue i Spiren etableres permanent på den nuværende
lokation i Ollerup.

 

Herudover skal tildelingskriteriet ved valg af totalrådgiver samt entrepriseform godkendes.

Indstilling

Direktionen indstiller til Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at det overfor Teknik- og Miljøudvalget anbefales,

At godkende idéoplæg.
At godkende skitseforslag.
At godkende, at heldagslegestuen etableres permanent på den nuværende lokation i ”Spiren”.

 

Direktionen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget,

At godkende, at tildelingskriteriet for valg af totalrådgiver sker ud fra ”laveste pris”.
At byggeriet udbydes som hovedentreprise, og at tildelingskriteriet sker ud fra ”laveste pris”.

Sagsfremstilling

På kommunalbestyrelsesmøde den 25. januar 2022 blev det besluttet, at der skal etableres 14 vuggestuepladser i
Vestermarkskolens distrikt, for at Svendborg Kommune fortsat kan imødekomme pladsgarantien.

 

Tidsplanen for anlægsprojektet er stram, og det forventes at tilbygningen skal tages i brug i løbet af 2. kvartal 2024. For at
overholde den stramme tidsplan er det nødvendigt at tilpasse processen for anlægget. Det vil sige, at idéoplæg,
skitseforslag/byggeprogram og valg af tildelingskriterier til totalrådgiver og entrepriseform behandles samtidig.

 

Ved tilbygning med vuggestuepladser i Øbakkerne Vester Skerninge børnehus, etableres et integreret børnehus. Herved
skal det enkelte barn ikke skifte børnehus fra vuggestue til børnehave og der skabes en bedre overgang for barnet. Ved
etablering af vuggestuepladserne imødekommes det politiske vedtagne serviceniveau om at tilstræbe at alle børnehuse er
integrerede børnehuse.

 

Alle kvadratmeter i et børnehus – inde og ude – er lege- og læringsrum, som skal understøtte børnenes trivsel, læring,
udvikling og dannelse samt muliggøre at den pædagogiske læreplan udspiller sig. Rummene skal være afgrænsede og
fleksible at anvende i forhold til aktiviteter og antal børn, og der skal være plads til fordybelse uden forstyrrelse.

 

For at lykkes bedst muligt, er rammen for projektgruppens arbejde justeret i løbet af processen til at arbejde med et
løsningsforslag, hvor Heldagslegestuen i Dagplejen Egebjerg forbliver i deres nuværende lokaler i Spiren, i stedet for at
flytte sammen med Øbakkerne Vester Skerninge Børnehus. Dette er vurderet, som den bedst mulige løsning inden for den
økonomiske ramme på baggrund af stor kompleksitet og mange dilemmaer i forbindelse med, at få en fornuftig
arbejdsmæssig placering af både vuggestue, heldagslegestue og dele af legepladserne inden for byggelinjen/feltet samt
plads til parkeringsfaciliteter. Samlet vurderes det tillige som den bedste løsning for heldagslegestuen, vuggestuen,
børnehaven og skolen.



 

Da der var behov for vuggestuepladserne allerede fra 1. juni 2022, er der etableret 14 midlertidige vuggestuepladser i
eksisterende lokaler, imens byggeriet står på.

 

Idéoplæg

Administrationen har udarbejdet et ideoplæg, se bilag 1 (Bilag 1. Ideoplæg - Tilbygning Øbakkerne Vester Skerninge
Børnehus).

 

Idéoplægget sætter blandt andet rammen for tilbygningen, både hvad angår visioner og mål med henblik på de fysiske
rammer, de pædagogiske behov og ønsker samt økonomien. Idéoplægget danner grundlag for byggeprogrammet.

 

Skitseforslag

Der er udarbejdet et skitseforslag, som sammen med idéoplægget danner grundlag for byggeprogrammet. Skitseforslaget
indeholder disponering af grund, legeplads og parkeringsarealer samt indvendig indretning af tilbygningen til børnehuset.
Endvidere vises visualisering af facader, jf. bilag 2 (Bilag 2. Tilbygning Vester Skerninge Børnehus – Skitseforslag).

 

Totalrådgiver

Tidsplanen for anlægsprojektet er stramt og det forventes, at tilbygningen skal tages i brug medio 2024. For at overholde
den stramme tidsplan er det nødvendigt at tilpasse processen for anlægget. Det vil sige, at der skal vælges entrepriseform
og tildelingskriterier samtidig med byggeprogrammet bliver godkendt af udvalget, hvilket afviger fra den sædvanlige
proces.

 

Ved anlægsprojekter af den størrelse er det hensigtsmæssigt at anvende totalrådgiver, som står for projektering,
byggetilladelse, udbud, byggeledelse samt ibrugtagningstilladelse. Det vil sige, at rådgiver varetager alle opgaver i
forbindelse med projektering og udførsel. Administrationen vurderer, at tildelingskriteriet for valg af totalrådgiver bør
være ”laveste pris”.

 

Entrepriseform

Tilbygningen er et større anlægsprojekt, hvorfor administrationen vurderer at bruge en hovedentreprenør, som har ansvar
for det samlede byggeri.

 

Valg af hovedentreprenør gør byggeprocessen mere effektivt og smidig med henblik på koordinering og kommunikation.
En yderligere fordel ved valg af hovedentreprenør er, at Svendborg Kommune som bygherre kun har én entreprenør, der
har det samlede ansvar for korrekt udførsel af byggeriet. Hermed nedsættes også risikoen for tvister. Det vurderes derfor
at være mest hensigtsmæssigt at anvende en hovedentreprenør. 

 

Hovedentreprenør

Administrationen inviterer 3-4 hovedentreprenører til at afgive pris på opgaven. Disse udvælges på baggrund af deres
erfaringer med udførsel af hovedentrepriser af denne størrelse.

 



Administrationen vurderer, at tildelingskriteriet for valg af hovedentreprenør bør være ”laveste pris”.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. januar 2022 en samlet anlægsramme på 20,6 mio. kr. til etableringen af flere
dagtilbudspladser på Tåsinge og Vester Skerninge samt heldagslegestue.

 

Etableringen af en permanent heldagslegestue på den nuværende lokation i ”Spiren”, vil kunne holdes indenfor den
samlede anlægsramme.

CO2-Konsekvensvurdering

Den nye tilbygning udgør 220 m2. Ifølge BR18 må der maksimalt anvendes 9020 kWh/år – det betyder at CO2
belastningen maksimalt må udgøre 1,2 ton CO2/år.

Lovgrundlag

Styrelsesvedtægten

Sagen afgøres i

Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Teknik- og Miljøudvalget

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Anbefales godkendt.

Bilag

Bilag 1. Ideoplæg - Tilbygning Øbakkerne Vester Skerninge Børnehus

Bilag 2. Tilbygning Vester Skerninge Børnehus – Skitseforslag



Punkt 7: Tilsyn med Svendborg Kommunes leverandører af Særligt
Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU)

22/18821

Beslutningstema

Godkendelse af aftale med BDO Danmark om tilsyn med Svendborg Kommunes faste leverandører af Særligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU).

Indstilling

Direktionen indstiller,

At udvalget godkender aftale med BDO Danmark om tilsyn med Svendborg Kommunes faste STU-leverandører.

Sagsfremstilling

STU er en særlig tilrettelagt ungdomsuddannelse for unge udviklingshæmmede og andre unge med særlige behov, der
ikke har mulighed for at gennemføre en anden ungdomsuddannelse uanset, om der ydes specialpædagogisk støtte.

 

STU’en er et kommunalt ansvarsområde, som i Svendborg Kommune administreres af et STU visitationsudvalg forankret
i Børn, Unge, Kultur og Fritid under Familie, Børn og Unge. Svendborg Kommune samarbejder med en række faste STU-
leverandører, som står for tilrettelæggelsen af den enkelte unges STU.

 

Jf. STU-loven er det Svendborg Kommunes ansvar at indgå overenskomst med STU-leverandører om levering af STU’en,
og at påse at leverandørerne overholder denne overenskomst, herunder om de leverer de STU-elementer, som den unge
har ret til at få jf. STU-loven, og som Svendborg Kommunes STU visitationsudvalg har godkendt den unge til.

 

Da STU’en vedrører unge udviklingshæmmede og andre unge med særlige behov, er det nødvendigt med
specialpædagogisk viden inden for STU-området for at kunne påse hvorvidt STU-leverandørerne overholder             
 indgåede aftaler.

 

Helt konkret skal det eksterne tilsyn:

Kontrollere om kvaliteten af den service, som de unge STU-elever modtager, er i overensstemmelse med gældende
lovgivning og Svendborg Kommunes kvalitetsstandard (administrationsgrundlag).
Kontrollere, om der på det enkelte tilbud udføres forsvarligt fagligt arbejde i forhold til de unge.
Identificere styrker og udviklingsområder i forhold til løsningen af opgaverne.
Bidrage til en fremadrettet og løbende udvikling af kvaliteten i ydelserne over for de unge gennem en anerkendende
og konstruktiv tilgang til medarbejdere og ledelse.
Skabe basis for at indsamle og dele viden med henblik på løsning af fælles udfordringer på tværs af de kommunale
tilbud.

 

BDO Danmark har varetaget tilsynet i 2019-21. Der lægges op til fortsat at anvende BDO som samarbejdspart til
varetagelse af tilsynet for en treårig periode for 2022-24, da Svendborg Kommune ikke i tilstrækkelig grad besidder den
nødvendige specialpædagogiske viden til dette. Den hidtidige aftale med BDO blev godkendt af Børn- og Ungeudvalget
d. 3. april 2019.

 



I Økonomiudvalgets retningslinjer fremgår, at konsulentydelser til brug for daglig drift og i anlægsprojekter godkendes af
fagudvalg, hvis køb overstiger 150.000 kr. Dette gælder også akkumulerede årlige beløb til samme opgave

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Samlet pris for tilsynsbesøg i 2022, 2023 og 2024 udgør i alt forventet kr. 330.390. Udgiften afholdes indenfor Familie,
Børn og Unges budgetramme.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov

Sagen afgøres i

Børne- unge- og Uddannelsesudvalget

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Godkendt. Vedrørende 2025 drøftes det, om der skal foretages tilsyn og om, der skal foretages en prisafprøvning.

Bilag

Samarbejdsaftale med BDO omkring tilsyn på STU området



Punkt 8: Strategi Fyn 2022-2025
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Beslutningstema

Strategi Fyn 2022-2025 fremsendes hermed til politisk behandling i de fynske kommuner.

Indstilling

Direktionen indstiller til fagudvalgene, at det overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefales:

At Strategi Fyn 2022-25 godkendes som grundlag for det fælles fynske samarbejde

Sagsfremstilling

Tradition for samarbejde for et fælles bedste
På Fyn arbejder kommunerne sammen om at understøtte den fælles udvikling og vækst. De fynske kommuner kan hver
især noget forskelligt. Og tilsammen noget helt særligt. Hver kommune har sine forcer og spiller sin egen unikke rolle i
samarbejdet. På Fyn spiller man hinanden gode og står stærkere sammen end hver for sig.

 

De fynske kommuner deler en fælles ambition om at stå stærkt, når det handler om vækst, udvikling samt at være et
attraktivt område for bosætning og erhverv. Det kræver fokus, samarbejde og politisk lederskab.

 

Således blev Fynprojektet skabt i 2011 med det formål gennem et øget samarbejde på Fyn at understøtte og fremme den
fynske vækst og udvikling. Siden fulgte Strategi Fyn 2014-2017, som blev afløst af den nuværende Strategi Fyn 2018-
2021.

 

Med Strategi Fyn 2022-2025 står de fynske kommuner sammen om handlinger, der i fire strategiske spor sætter fælles
retning for udviklingen af Fyn og skaber grobund for bæredygtig udvikling, flere arbejdspladser, øget bosætning og en
stærk infrastruktur.

 

Et stærkt fundament har skabt resultater
De fynske kommuner står med lokale muligheder og udfordringer, hvor af hovedparten skal gribes og håndteres bilateralt
i kommunerne. Fælleskommunale handlinger skal, i respekt for det lokalpolitiske råderum, supplere og bygge ovenpå
kommunernes egne indsatser og være med til at sikre lokal og regional vækst og udvikling. Derfor er og har det været
fundamentet i Strategi Fyn, at strategien har fokus på de fælles udfordringer og muligheder, der med fordel kan løses i
fællesskab. Den skaber retning og fokus – og ikke mindst rum for stærke initiativer i og på tværs af de fynske kommuner.

 

Det fælles fynske samarbejde er med hver strategiperiode blevet stærkere og stærkere og i dag samarbejdet og
sammenhængskraften historisk stærk. Det ses på flere måder og flere områder – og det har skabt synlige resultater.

 

Flere års samarbejde, fælles strategier for blandt andet infrastruktur, turisme, erhvervsudvikling, bæredygtighed og grøn
omstilling har skabt et solidt fundament at bygge videre på. Og et styrket fynsk sammenhold og sammenhængskraft har
understøttet den fynske position og gennemslagskraft på nationale dagsordener.

 

Strategi Fyn 2022-2025
Den strategiske ramme for den kommende periode i det fælles fynske samarbejde bygger videre på et stærkt



erfaringsgrundlag.

 

Strategi Fyn 2022-2025 står således på et stærkt fundament fra otte års arbejde med Strategi Fyn og de udfordringer,
styrker, potentialer og resultater, der ligger heri. Den bygger videre på de seneste års tætte samarbejde og stærke
fundament indenfor områderne, Arbejdsmarked & Uddannelse, Bosætning & Attraktivitet, Infrastruktur & Mobilitet og
med tilføjelse af et målrettet fokus Natur og Miljø.

 

Herudover har Fyn og øerne et udtalt mål om at skabe bæredygtig vækst og med strategien Fyn 2030 – Sammen om en
bæredygtig fremtid, går Fyn foran med en fælles politisk vision og ambitiøse målsætninger i kampen mod
klimaudfordringen ved at vise vejen mod et klimaneutralt Fyn. 

 

Det betyder, at bæredygtighed vil være gennemgående i alle strategiske prioriteringer, og at der altid vil være fokus på at
sikre et bæredygtighedselement i strategiske projekter, indsatser, partnerskaber og det daglige virke. Bæredygtighed er
således et tværgående parameter, der rækker ind i og går på tværs af alle områder.

 

Den 10. maj 2022 var de ”nyvalgte” fynske byråds- og kommunalbestyrelsesmedlemmer samlet til fælles strategiseminar
for at sætte den fælles retning for udviklingen af Fyn de kommende fire år. Målet var og er at få udviklet og defineret
Strategi Fyn 2022-2025 af de byråd / kommunalbestyrelser, der skal arbejde aktivt med strategien og det fælles fynske
samarbejde fremadrettet. Dagen bød på flere oplæg, workshops og netværk på tværs. På baggrund af et intensivt arbejde i
fire workshopgrupper med hver et hovedemne – Arbejdsmarked og Uddannelse, Bosætning og Attraktivitet, Infrastruktur
og Mobilitet, Natur og Miljø – blev en række fokusområder prioriteret for hvert emne.

 

I overskriftform var prioriteringen i de enkelte spor

 

Arbejdsmarked og Uddannelse
- Fyn er fin. Fokus på det gode liv
- Uddannelsesøen
- Fynske Fyrtårne

 

Bosætning og Attraktivitet
- Bolig og boligformer
- Uddannelses ø
- Kultur ø
- Lokale fællesskaber

 

Infrastruktur og Mobilitet
- Transport via grøn energi – el og brint
- Digital infrastruktur
- Kollektiv transport

 

Natur og Miljø
- Fælles fynsk naturpolitik
- Forpligtende samarbejde – politisk mod
- Vandmiljø – kystlinje
- Grøn teknologi



 

Det har dannet rettesnoren for redigeringen frem mod det endelige udkast til Strategi Fyn 2022 – 2025.

 

Tidligere resultater har skabt fundamentet for fremtidens Fyn
Som tidligere nævnt er det fælles fynske samarbejde med hver strategiperiode blevet stærkere og stærkere og i dag er
samarbejdet og sammenhængskraften historisk stærk. Det ses på flere måder og flere områder – og det har skabt synlige
resultater. Nedenstående laves nedslag i en del af de resultater, der er skabt i et stærkt fælles fynsk samarbejde. Dette er
således ikke en stringent evaluering af Strategi Fyn 2018-2021, ligesom det ej heller er en udtømmende liste over fælles
fynske resultater.

 

De fynske kommuner valgte, i forbindelse med den nye nationale erhvervsfremmelovgivning og dermed nye
erhvervsfremmestruktur, at gentænke og udforme det fynske erhvervsfremmesystem, så det i højere grad blev tilpasset
den fynske erhvervsstruktur, og samarbejdet blev styrket yderligere. Med etableringen af Erhvervshus Fyn P/S, der er tæt
forbundet med S/I Erhvervshus Fyn, som er den lovpligtige del, der også findes i resten af landet, er der skabt et fælles
fynsk sammenhængende, énstrenget og overskueligt erhvervsfremmesystem målrettet virksomhederne og aktørerne. Her
arbejder Erhvervshus Fyn, erhvervsklynger og den lokale erhvervsservice tæt sammen i et værdiskabende samarbejde om
udvikling og vækst i det fynske erhvervsliv. I 2020 styrkedes den fynske sammenhængkraft yderligere ved at indlemme
Geo Fyn, Havørred Fyn og Byregion Fyn i Erhvervshus Fyn P/S, og dermed forankre den fælles fynske vækstfremme og
den fynske erhvervsfremme i samme organisering. Det samarbejde findes ikke andre steder i Danmark, og det gør, at Fyn
står stærkere ift. at skabe synergi, sammenhængskraft, videndeling og resultater.

 

Med den målrettede fælles indsats er det lykkedes at sikre flere af de nationale erhvervsklynger stærk fynsk forankring.
Ikke mindst med robotklyngen, Odense Robotics, som er udpeget til at drive Danmarks nye nationale robot- og
droneklynge. Samtidig er der sikret fynske hubs indenfor væsentlige nøgleerhverv som det maritime og logistik, der er et
stort og vigtigt erhvervsområde for Fyn, og byggeri og anlæg, som har stor betydning for den grønne omstilling.

 

Herudover er der med konsolideringen af Destination Fyn skabt en styrket organisering og sammenhængskraft, og ikke
mindst kampagnen Fyn skal det være manifesterer sig som et eksempel på - og resultat af - et stærkt fælles fynsk
samarbejde.

 

Også i forhold til de statslige infrastrukturinvesteringer har en stærk fælles fynsk prioritering og målrettet
interessevaretagelse båret frugt. Borgmesterforum Fyn besluttede i 2017 med tiltrædelsen af Fyn i bevægelse,
Infrastrukturstrategi Fyn 2017-35 en række fælles prioriteringer i forhold til de statslige infrastrukturinvesteringer. Alle
fire fælles fynske prioriteringer på infrastrukturområdet er i varierende grad indeholdt i Infrastrukturplan 2035.

 

Herudover er der skabt en række samarbejdsstrukturer og -netværk, der er med til at styrke sammenhængskraften og
samarbejdskulturen, og hvor der både internt mellem de fynske kommuner og i nogle tilfælde også med inddragelse af
eksterne parter som erhvervsliv og vidensinstitutioner arbejdes sammen om udvalgte strategiske indsatser og
udviklingsprojekter. Som eksempel kan nævnes samarbejds- og udviklingsnetværk mellem de fynske kommuner og
SOSU Fyn, hvor der er fokus på rekruttering og fastholdelsesudfordringer på SOSU-området samt det øgede
branchesamarbejde omkring den digitale infrastruktur på Fyn.  Herudover er der skabt et netværk, der på tværs af de
fynske kommuner arbejder med bosætning herunder fælles indsatser som eksempelvis fælles markedsføring til
medarbejdere i de udflyttede statslige arbejdspladser. Den fælles fynske jobcenterchefgruppe, der har haft et fælles fokus
på indsatser under Covid-19 herunder leveret løbende dataindsights til Borgmesterforum Fyn, der har fulgt området tæt.

 

Med den politiske vedtagelse i alle 10 fynske kommuner af Fyn 2030 – sammen om en bæredygtig fremtid, er det fynske
samarbejde og den fynske sammenhængskraft yderligere konsolideret i fælles ambitiøse målsætninger for en bæredygtig



fremtid, der kræver en stærk indsats af de enkelte kommuner samtidig med en forpligtende fælles fynsk indsats for at
målsætningen om et klimaneutralt Fyn.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Afhænger af de initiativer, som de respektive kommuner igangsætter.

CO2-Konsekvensvurdering

Afhænger af de initiativer, som de respektive kommuner igangsætter.

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 05-09-2022

Indstillingen blev godkendt.

Beslutning i Plan- og Lokalsamfundsudvalget den 06-09-2022

Indstillingen blev godkendt, med en bemærkning om det i Strategi Fyn 2022-25 bør indgå at transmissionsnet til
elforsyning skal dimensioneres efter vedvarende energikilder.

 

Afbud: Per Nykjær Jensen (V). Stedfortræder: Birger Jensen (V).

Beslutning i Erhvervs- og Turismeudvalget den 07-09-2022

Indstilles.

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Anbefales godkendt og der opfordres til et temamøde for Kommunalbestyrelsen, hvor de fynske samarbejder sættes på
dagsorden.

Bilag

Strategi Fyn 2022-2025



Punkt 9: Meddelelser

21/27595

Sagsfremstilling

Udvalgsformanden:

Udvalgsmedlemmerne:

Direktøren:

Aktuel status på 0-2 årspladser og 3-6 årspladser i Svendborg by og Tåsinge
Skærpet tilsyn i Fyrtårnet Mariasøstrenes Børnehus
Status på EGU-pladser
Kommende større sager

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 07-09-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Notat vedr. Fyrtårnet Mariasøstrenes Børnehus

Anvendelsen af kommunale EGU-praktikpladser i Svendborg Kommune
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