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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023

Godkendt med den @&ndring at punkt 7 behandles som et beslutningspunkt



Punkt 2: Budget 2024 - Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget
22/24718
Beslutningstema
Udvalgets dreftelser af budget 2024.
Indstilling
Direktionen indstiller til Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget,
o At udvalget drofter spareforslag til budget 2024.
Sagsfremstilling

Udvalget prasenteres for det igangvarende arbejde med spareforslag.

Pa medet i august vil udvalget behandle og videresende spareforslagene til budgetforhandlingerne, som foregar i
september. Spareforslagene sendes efter medet i august endvidere i hering frem til 1. september.

Jaevnfor anbefaling i budgetproceduren vedlegges bilag nr. 1 med ECO-nggletal til brug for eventuel dreftelse af
serviceniveau, muligheder og udfordringer.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Udvalgets andel af sparekataloget udger 235.000 kr. i 2024 stigende til 611.000 kr. i 2027.
CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov.

Sagen afgeres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023
Droftet

Bilag

Bilag 1 ECO Nogletal BAU



Punkt 3: Budgetopfelgning pr. 31. marts 2023 - Borger- og
Arbejdsmarkedsudvalget

22/28184
Beslutningstema
Budgetopfelgning pr. 31. marts 2023 for Borger- og Arbejdsmarkedsudvalgets omréade.
Indstilling
Direktionen indstiller til Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget,

« At budgetopfolgningen for Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet budgetopfelgning pr. 31. marts jeevnfer vedlagte bilag 1. Opfelgningen indgér i kommunens samlede
koncernrapport, som blev forelagt @konomiudvalget den 23. maj 2023.

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalgets budgetopfolgning viser folgende afvigelser mellem det forventede regnskab og
korrigeret budget:

Serviceudgifter

For serviceudgifterne udger det forventede regnskab 82,0 mio. kr., hvilket svarer til et mindreforbrug pa 4,6 mio. kr.
Mindreforbruget kan specificeres pé feolgende politikomrader:

hia. kr.
Jobcenter og Borgerservice -36
Statsfinansierede puljer og projekter 0o
Integrationsrid 03
Lantilskudsjob (konto & uden averfarsel) 07
Serviceudgifter | alt 4B
+ = merforbrug, - = mindreforbrug
Overforselsudgifter

For overferselsudgifterne udger forventet regnskab 1.037,6 mio. kr., hvilket svarer til et merforbrug pa 13,2 mio. kr.
Afvigelsen kan specificeres pa nedenstdende politikomrader:



Mio. kr.

Beskaftigelsesindsats 24

Sociale ydelser 33

Forsikrede ledige 82

Senior- og fertidspension 147

Boligsikring, baligydelse og personlige tillag -1,
Owerferselsudgifter i alt 132
+ = merforbrug, - = mindreforbrug

Det forventede regnskab for Svendborg Kommune pr. 31. marts vedrerende serviceudgifter forventes at overskride den
vejledende serviceramme med 32,5 mio. kr. (ekskl. afledte udgifter vedrerende Covid-19 og Ukraine). Pa denne baggrund
anbefaler Direktionen, at administrationen ivarksatter tilstraekkelige tiltag til forbedring af det forventede
regnskabsresultat, séledes at fagudvalget i overensstemmelse med rammestyringen forventes at overholde det korrigerede
driftsbudget frem mod budgetopfelgningen pr. 30. juni 2023, herunder at der udvises tilbageholdenhed med brug af
overforsler fra 2022.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Der henvises til vedlagte rapport.
CO2-Konsekvensvurdering
Ikke relevant.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov.

Sagen afgores i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023

Taget til efterretning
Bilag

Bilag 1 Budgetopfolgning 31. marts BAU



Punkt 4: Status pa brug af merudgiftsgodtgerelse

22/8855
Beslutningstema

Opfoelgning pé nye retningslinjer for udbetaling af merudgiftsgodtgerelse efter §176 i Lov om en aktiv
beskeaeftigelsesindsats

Indstilling
Direktionen indstiller, at

¢ Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 18. august 2022 nye kriterier for udbetaling af merudgiftsgodtgarelse.
Baggrunden for @ndringen var, at Ankestyrelsen fremsendte en tilsynsudtalelse hvor de gjorde opmarksom p4, at de
tidligere retningslinjer ikke var i overensstemmelse med geldende lovgivning.

De tidligere retningslinjer beted, at alle kontanthjeelpsmodtagere, der var i virksomhedspraktik, blev bevilget 1.000 kr. om
méneden. Belobet var forudbetalt.

Med de nye retningslinjer far alle malgrupper omtalt i §176, altsa kontanthjelpsmodtagere, modtagere af
uddannelseshjelp, borgere i jobafklaring eller ressourceforleb mulighed for at ansgge om merudgiftsgodtgerelse enten i
form af km-godtgerelse for alle km. mellem 8 og 24 km tur/retur eller de faktiske udgifter mod forevisning af
dokumentation. Der kan efter de nye retningslinjer seges om dokumentation til sdvel vejledning og opkvalificering,
nytteindsats og virksomhedspraktik. Efter de nye retningslinjer kan der alene soges om kompensation bagudrettet og til de
dage, hvor borgeren er fremmedet i tilbud.

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget bad i forbindelse med vedtagelse af de nye kriterier om, at sagen blev forelagt igen
efter %2 &r. Administrationen har i den forbindelse udarbejdet vedlagte status.

Der ses et faldende forbrug af merudgiftsgodtgerelse efter de nye retningslinjer, der kan skyldes at borgerne selv aktivt
skal ansgge om godtgerelsen, og at der kun bevilges godtgerelse for de dage, borgeren har fremmede.

De nye retningslinjer findes pd kommunens hjemmeside, og borgerne orienteres om muligheden for at sage, nar de
henvises til et tilbud.

De nye retningslinjer har ikke givet anledning til nogle klager.

Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

De nye retningslinjer har medfort et faldende forbrug til merudgiftsgodtgerelse. Forbruget folges i forbindelse med de
lebende budgetkontroller.



1.kv.2022 2.kv.2022 3.kv.2022 4.kv.2022 1.kv.2023

Forbrug (1.000 kr.)
147 177 53 11 6

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen
Lovgrundlag

Lov om En aktiv Beskeftigelsesindsats §176

Personer omfattet af § 6, nr. 2-5, 7, 8, 12 og 13, som deltager i tilbud efter kapitel 11, 13 og 14, kan efter jobcenterets
vurdering fa op til 1.000 kr. om maneden i hel eller delvis godtgerelse til ansldede udgifter ved at deltage i tilbuddet.
Merudgiftsgodtgerelsen kan ikke anvendes til at deekke udgifter til befordring ud over de ferste 24 km, jf. § 175, stk. 1.

Stk. 2 Kommunen fastsatter naermere retningslinjer for udbetaling af merudgiftsgodtgerelsen. Kommunen giver
information til kommunens borgere om indholdet af retningslinjerne.

Sagen afgores i
Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023

Taget til efterretning

Udvalget onsker orientering om de konkrete procedurer. Der skal vare fokus pa hjelp og vejledning.

Bilag

Status pé brug af merudgittsgerelse efter §176


https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/paragraf/6/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/paragraf/6/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/paragraf/6/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/paragraf/6/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/paragraf/6/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/kapitel/11/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/kapitel/13/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/kapitel/14/
https://www.elov.dk/beskaeftigelsesindsatsloven-ny/paragraf/175/#%C2%A7175-stk1

Punkt 5: Undersogelse af indsatsen overfor langvarigt ledige

22/4693
Beslutningstema

Orientering om Rigsrevisionens undersogelse

Indstilling
Direktionen indstiller, at

¢ Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Svendborg Kommune deltog i foraret 2022 i Rigsrevisionens underseggelse af indsatsen overfor ledige med langvarige
forlgb. Svendborg var en ud af 68 kommuner, der deltog i undersogelsen.

Svendborg deltog i undersegelsen med 4 sager; 2 dagpengesager, 1 uddannelseshjalpssag og 1 kontanthjelpssag.

Den samlede undersegelse omfattede 192 CPR-numre for ledige pa dagpenge, SHO-ydelse, kontant- og uddannelseshjelp
med mere en 12 maneders ledighed.

Rigsrevisionen kritiserede i deres beretning sével Beskeeftigelsesministeriet, som kommunerne, for den indsats de
langvarigt ledige har modtaget.

Kritikpunkterne var bl.a.:

- 16 % af de jobparate og 31 % af de aktivitetsparate ledige har ikke faet de lovpligtige samtaler indenfor de forste 6
méneder

- 19 % af de jobparate og 31 % af de aktivitetsparate ledige har ikke faet et lovpligtigt tilbud indenfor de ferste 6
méneder

- 16 % af de jobparate og 52 % af de aktivitetsparate ledige har ikke et klart job- eller uddannelsesmaél
- Nogle ledige oplever at ga mere end 6 méneder uden samtaler

- Beskaftigelsesministeriet har ikke en monitorering af om kommunerne bruger de redskaber, der skal give
beskeaeftigelsesindsatsen en klar retning, som f.eks. jobmél og uddannelsesmal

Pa baggrund af kritikken har STAR indskerpet de geeldende regler overfor kommunerne, og henstillet til, at kommunerne
skal tage kritikken til efterretning.

I Svendborg er der kontinuerligt et stort fokus pa de lovpligtige samtaler og tilbud, ligesom der ogsa er fokus pa indsatsen
efter de forste 6 méneder. Tilbud og samtaler folges tet i Svendborg Kommunes egen ledelsesinformation.



Rigsrevisionens kritik og STAR’s opfelgning har skerpet opmaerksomheden pa dialogen med borgeren om deres job- og
uddannelsesmél samt den korrekte registrering heraf. Jobmalet skal vere afspejlet i borgerens Min Plan og veere med til at
sikre en klar retning i indsatsen og i dialogen med borgeren.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om en Aktiv Beskaftigelsesindsats

Sagen afgores i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023

Taget til efterretning
Bilag

Kort fortalt Indsatsen over for langvarigt ledige

Opfelgning pé Rigsrevisionens beretning om indsatsen over for langvarigt ledige



Punkt 6: Arsstatistik fra Ankestyrelsen 2022

23/3319
Beslutningstema

Orientering om ankestatistik
Indstilling
Direktionen indstiller,
e At orienteringen tages til efterretning
Sagsfremstilling
Ankestyrelsen er klagemyndighed pé flere omrader, herunder ogsa pa social- og beskaftigelsesomradet. Ankestyrelsen

offentliggar hvert ar statistik over deres afgerelser. Vedlagt er opgerelsen over alle afgerelser pa social og
beskeaeftigelsesomradet i 2022.

Ankestyrelsens arsstatistik deekker over flere lovomrader, hvoraf flere herer til under Borger- og
Arbejdsmarkedsudvalgets ressortomrade. Det drejer sig om afgerelser efter Lov om en aktiv social politik (LAS), Lov
om en aktiv beskeaftigelsespolitik (LAB), Lov om Sygedagpenge (SDP) samt gvrige, der deekker over bl.a.
Integrationsloven og Lov om kompensation til handicappede mv.

Ankestyrelsen modtog i 2022 88 klagesager pa de naevnte lovomrader, hvilket nogenlunde svarer til niveauet i de
foregiende ar. Ankestyrelsen har truffet 86 afgerelser pé de berarte omréader, og der var pr. 2/2-2023 22 verserende sager.

Ankestyrelsen opger for alle lovomréader, hvor stor en del af sagerne, der stadfaestes, hjemvises eller @ndres. Derudover
vil der veere sager, som Ankestyrelsen afviser at behandle. Det sker f.eks., hvis borgeren ikke har overholdt klagefristen.

12022 fik Svendborg omgjort 17 af de 86 af de pdklagede afgarelser, hvilket er en lidt hejere andel end éret for. I 56 sager
stadfeestede Ankestyrelsen kommunens afgerelse.

Der er forskel i antallet af sager samt sagsudfaldet mellem de enkelte lovomrader. Det lovomréde, hvor der ses den
hgjeste procentandel af sager, der omgores, er afgarelser efter LAB-loven. Her har Ankestyrelsen @ndret 33 procent af
kommunens afgarelse. Det svarer til 3 sager, der omhandler forskellige paragraffer, og dermed ikke ses som systematiske
fejl.

Af vedlagte bilag fremgér en opgerelse over afgerelsestyperne sammenlignet med tallene for hele landet.

Administrationen folger Ankestyrelsens afgerelser teet mhp. at uddrage lering i organisationen.
Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser
Ingen

CO2-Konsekvensvurdering



Ingen

Sagen afgeres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023

Taget til efterretning
Bilag

Ankestatistik-479-2023-02-02



Punkt 7: Mélsetninger for beskaftigelsesindsatsen - opfelgning juni 2023
23/2380
Beslutningstema
Orientering om opfelgning juni 2023
Indstilling
Direktionen indstiller,
e At orienteringen tages til efterretning
Sagsfremstilling

Pa Borger- og Arbejdsmarkedsudvalgets made den 13. april 2023 blev udkast til Méal og Indsatsplan 2023 dreftet.

Pa baggrund af dreftelserne pad medet vil opfelgningsnotatet fremover bliver benevnt "Malsatninger for
Beskeaftigelsesindsatsen”.

Tankerne bag opfelgningsnotatet er, at den overordnede Beskaftigelsesplan ikke kan st alene, men ber suppleres af en
lebende opfelgning pa resultater og indsats.

Det nye opfelgningsnotat er justeret efter udvalgets dreftelser og opdateret med de nyeste tilgeengelige tal.
Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

"Malsetninger for Beskeaftigelsesindsatsen’ blev godkendt. Udvalget ensker temadreftelser af indsatsomréderne.

O afgav folgende mindretalsudtalelse:

”Enhedslisten kan ikke godkende mélsatningen for beskaftigelsesindsatsen 2023, da vi ikke mener, at der skal vere et
serligt fokus pa at fremme nytteindsatsen, som vi sidestiller med social dumping.

Vi mener, at fokus skal vare pa at fremme uddannelse, vejledning og ordinare timer, og at varetagelse af opgaver pa
velfeerdsomradet herer under overenskomstmaessige forhold.”

Sagen afgeres i
Borger og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023

"Malsetninger for beskaeftigelsesindsatsen’ blev godkendt. Udvalget ensker temadreftelser af indsatsomréderne.



Enhedslisten (0) afgav felgende mindretalsudtalelse:

Enhedslisten kan ikke godkendte malsatningen for beskaeftigelsesindsatsen 2023, da vi ikke mener, at der skal vere et
serligt fokus pé at fremme nytteindsatsen som vi sidestiller med social dumping. Vi mener, at fokus skal vare pa at
fremme uddannelse, vejledning og ordinzere timer, og at varetagelse af opgaver pa velferdsomradet herer under
overenskomstmassige forhold.

Bilag

Malsatninger for beskeftigelsesindsatsen - opfelgning juni 2023



Punkt 8: Til orientering

22/26577
Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden
2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne
3. Orientering fra administration
a. RAR Fyn Brev vedr. ”Vores Arbejdsmarked”
b. Nyhedsbrev RAR Fyn — april 2023
c. Opfelgning pa varmepuljen

d. Udvidelse af Mobil Borgerservice
e. KL’s jobCAMP23 ’Beskaftigelsesindsats i verdensklasse!” atholdes 9.-10. november 2023

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 08-06-2023
Taget til efterretning.

Bilag

Brev til udvalg - Fyn - april 2023

Nyhedsbrev RAR fyn april 2023

Ny Kareplan Mobil Borgerservice
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