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Sagsbehandlingstider i Borger- og Arbejdsmarked

Til orientering
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Godkendelse af dagsorden
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Godkendt.



Integrationsindsatsen 2023

Beslutningstema
Drgftelse af integrationsindsatsen pa baggrund af artikelserie fra Fyns Amts avis

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

o at punktet droftes

Sagsfremstilling

Fyns Amts Avis bragte i dagene omkring jul og nytar 2022 en raekke artikler omkring
integrationsindsatsen i Svendborg. Artiklerne var en portreetserie med undertitlen "Fremmed pa
Sydfyn”, og beskrev forskellige ikke-vestlige indvandrere og efterkommeres historie.

Artiklerne byggede ud over de personlige historier pa tal fra Det Nationale
Integrationsbarometer som udarbejdes af Udlzendinge- og Integrationsministeriet. Artiklerne
seetter seerligt fokus pa, at det i Svendborg kommune kun er 29 procent af de 25-39 arige
indvandrere- og efterkommere med ikke-vestlig oprindelse der gennemfgrer en dansk
videregaende uddannelse, samt at kun 58 procent af alle ikke-vestlige indvandrere og
efterkommer i alderen 20-24 ar, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse. Endelig naevnes
ogsa, at Svendborg kommune har mange borgere med ikke- vestlig baggrund pa offentlig
forsgrgelse.

| artiklerne interviewes en raekke videnspersoner pa integrationsomradet, der ikke entydigt kan
pege pa, hvorfor Svendborgs tal er, som de er.

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget aftalte pa deres made den 16. januar at drefte
integrationsindsatsen i Svendborg Kommune pa baggrund af artikelserien.

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget har i Beskaeftigelsesplanen for 2022-2025 netop udvalgt
integration som et seerligt indsatsomrade, hvor malet er at age andelen af flygtninge og
familiesammenfarte, der bliver selvforsagrgende.

Vedlagt er, udover artiklerne fra Fyns Amts Avis, udvalgte tal fra det nationale
Integrationsbarometer for de fynske.

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Ingen kendte

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen kendte

Sagen afgores i
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Udsat.



Sagsbehandlingstider i Borger- og Arbejdsmarked

Beslutningstema
Godkendelse af sagsbehandlingstider

INDSTILLING

Direktionen anbefaler, at

o Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget godkender administrationens forslag til
sagsbehandlingstider

Sagsfremstilling

Svendborg Kommune er jf. retssikkerhedsloven forpligtet til at fastsaette frister for, hvor lang tid
der ma ga fra modtagelsen af en ansggning, til afggrelsen skal veere truffet. Forpligtelsen
vedrgrer 17 forskellige love. Sagsbehandlingstiderne skal offentligggres, sa det er muligt for
borgere at finde oplysningerne.

Folkebevaegelsen #enmillionstemmer har den 5. december 2022 henvendt sig til Svendborg
Kommune for at ggre opmaerksom pa, at ikke alle lovpligtige sagsbehandlingstider fremgar af
kommunens hjemmeside.

Administrationen har gennemgaet alle relevante lovgivninger og har i den forbindelse fremsat
forslag til sagsbehandlingstider pa alle lovpligtige omrader. | bilaget til dagsordenen fremgar
sagsbehandlingstider pa alle lovpligtige omrader.

Efter udvalgets behandling vil administrationen sikre, at alle sagsbehandlingstider fremgar af
kommunens hjemmeside

Jkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Ingen bemeaerkninger

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen bemaerkninger

Lovgrundlag
Retsikkerhedsloven

Sagen afgores i
Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget
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Til orientering
Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden
2. Oirientering fra udvalgsmedlemmerne

3. Orientering fra administrationen
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Taget til efterretning.
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