REFERAT Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 2018-
2021 d. 29-04-2019

Mededato Mandag d. 29. april 2019 kl. 15:30
Maedested Udvalgsverelse 3

Pia Dam, Hanne Ringgaard Mgller, Maria Haladyn, Per Nykjer

Modedeltagere Jensen, Karl Magnus Bidstrup, Niels Christian Nielsen, Jesper Larsen



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagSOTAEN.........cc.uiiiiiieiiieciee ettt e e e e e et e e e aa e e e aaeesaseeenaeesnneas
Budgetopfolgning 1. kvartal 2019 - Beskaftigelses- og Integrationsudvalget...........cccooeeviinieennnnn.
Status pa initiativer i Budgetforlig 2019 pé Beskeeftigelsesomradet...........ccoceevveviiniiiinieniienieennenne
Orientering om &ndring og forenkling af LAB-lOV........cccciiiiiiiiiiieiee e
Budget 2020, temaer - Beskaftigelses- og Integrationsudvalget...........coceeviivieniiiniinienieinieniee,
Kommunal grundlOVSCEIEMONI.........cccuiiiiiieiitiieeiie et e eieeeste e et et eeteeeseaeeeaaeesreeessaeesaseeenssaesnseeennns
MiInistermal 6 - HOTTNZSS VAT ....cueiiiiiiiiiieeieeiteee ettt ettt et et be e s,
RAR Fyn - Udvikling og statusnotater, marts 2019

Forsog med mere ansvar til -KaSSEIME..........cccuviiiiiiiiiiieiiic ettt ve e e ree e s v e e e saneesaneeens

THL OTTENEETIINEG. c.veeetie ettt ettt ettt e et e ettt e st e et eesstee e aaeeenseeeanteeensaeennseeensseennseesnsseeenseeenseesnneens



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING | BESKAFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGET DEN 29-04-
2019

Godkendt.
Karl Magnus Bidstrup (A) var forsinket og deltog ikke i behandlingen punkt 1 og 2



Budgetopfalgning 1. kvartal 2019 - Beskaeftigelses- og
Integrationsudvalget

Beslutningstema
Budgetopfalgning pr. 31. marts 2019 for Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

* At budgetopfalgningen godkendes og indgar i den samlede opfalgning til
Jkonomiudvalget.

» Atresultattilskud for ordinaer beskaeftigelse (overfarselsudgiftsomradet), der opnas
i forbindelse med ansatte i Integrationsgrunduddannelsen pa aldreomradet tilferes
Social- og Sundhedsudvalget (serviceudgifter).

Sagsfremstilling
Budgetopfalgningen pr. 31. marts 2019 viser fglgende gkonomiske status for udvalget:

Serviceudgifter

Der forventes samlet set ingen budgetafvigelse, men der er fglgende afvigelser pa de enkelte
politikomrader:

Mio. kr. Afvigelse
Jobcenter og Borgerservice -0,7
Statsfinansierede puljer og projekter -0,3
Integrationsrad -0,2
Lantilskudsjob -0,5
Negativ overfarselspulje 1,7
Total 0,0

+ er merudgift og - er mindreudgift

Udvalgets budgetopfalgning opfylder kravet om et samlet mindreforbrug, der som minimum
svarer til den negative overfgrselspulje.

Overfgrselsudgifter



Der forventes samlet set mindreudgifter pa 13,3 mio. kr. pa overfarselsudgifterne. Afvigelserne
pr. politikomrade er fglgende:

Mio. kr. Afvigelse
Beskeeftigelsesindsats -0,2
Sociale ydelser 5,2
Integration -12,8
Forsikrede ledige -3,4
Fartidspension 0,2
Boligsikring, boligydelse og personlige tillaeg -2,3
Total -13,3

+ er merudgift og - er mindreudgift

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Der henvises til vedlagte rapport.
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Indstillingen blev godkendt.

Karl Magnus Bidstrup (A) var forsinket og deltog ikke i behandlingen af punktet.



Status pa initiativer i Budgetforlig 2019 pa Beskeeftigelsesomradet

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

o at udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

| forbindelse med budgetprocessen for 2019 stod kommunen overfor et stort
finansieringsbehov, hvorfor der blev udarbejdet et samlet finansieringskatalog pa tveers af de
kommunale omrader pa 134 mio. kr.

Beskaeftigelsesomradets bidrag til det samlede finansieringskatalog blev beskrevet i notatet
‘@konomien pa Beskeaeftigelsesomradet’, der beskrev en analyse af gkonomien pa
beskaeftigelsesomradet og de initiativer, der allerede var igangsat. Notatet pegede derudover
pa en raeekke konkrete initiativer, der kunne ivaerksaettes for at honorere de besparelseskrav
omradet stod overfor.

Der blev indgaet et delforlig forud for det endelige budgetforlig, hvor det blev besluttet at
igangseette initiativerne med henblik pa at reducere bruttoudgifterne til forsgrgelsesudgifter
med 30 mio. kr.

Den gkonomiske opfalgning pa initiativerne vil vaere en del af den almindelige
budgetopfelgning for omradet. Dette skyldes, at man ikke kan isolere effekter af et enkelt
initiativ, da det kan have pavirkning pa andre omrader.

| vedlagte notat gives en status pa arbejdet med initiativerne og udviklingen antalsmaessigt pa
udvalgte omrader.

Initiativerne var opdelt i 5 overordnede temaer:

e |Initiativer for jobparate borgere

e |Initiativer for aktivitetsparate borgere
e Initiativer for sygemeldte borgere

e Fleksjobsomradet

¢ Integrationsomradet.



Samlet set er der sket en nedgang af borgere pa offentlig forsgrgelse, hvilket ogsa afspejles i
budgetkontrollen pr. 31. marts 2019

Jkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Indgar i budgetopfalgningen
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Orienteringen blev taget til efterretning.




Orientering om gendring og forenkling af LAB-lov

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

e at udvalget tager orienteringen til efterretning og drafter betydningen for
Svendborg Kommunes beskeeftigelsesindsats.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsdirektar Peter Graversen fra Arbejdsmarkedskontor Syd orienterer om den
kommende forenkling af Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats.

Hvilke muligheder far kommunerne med lovgivningen, og hvad skal kommunalbestyrelserne
vaere opmaerksomme pa i planleegningen af de kommende ars beskeeftigelsesindsats?

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Ingen
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Orienteringen blev taget til efterretning.



Budget 2020, temaer - Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget

Beslutningstema
Draftelse af temaer til budget 2020.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

e At udvalget dragfter temaer til budget 2020.

Sagsfremstilling

| henhold til budgetproceduren for 2020 drgftes udvalgets egne temaer/indsatser og eventuelle
seerlige udfordringer samt forslag til finansiering.

Pa udvalgets mgde den 1. april blev det besluttet at arbejde videre med fglgende temaer:

e Integration og beskeeftigelse — oget anvendelse af IGU som vej til uddannelse og
beskaeftigelse (se vedlagte bilag).

¢ Ungeindsats med fokus pa at bringe udsatte unge i uddannelse og beskaeftigelse.
Det planlaegges at afholde temamgade i Byradet.

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Jaevnfgr budgetproceduren skal udgiften ved temaer ledsages af tilsvarende forslag til
finansiering indenfor fagudvalgets egen budgetramme.

Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov.
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Drgftet.

Temaet vedrgrende IGU suppleres og fremsendes til beslutning pa udvalgsmgdet i juni
maned.



Kommunal grundlovsceremoni

Beslutningstema
Repraesentant for Byradet i forbindelse med afholdelse af grundlovsceremoni.

INDSTILLING

Direktionen indstiller at

o Borgmesteren og viceborgmesteren udpeges, som repraesentant for Byradet i
forbindelse med afholdelse af grundlovsceremoni.

Sagsfremstilling

| december 2018 blev lov om aendring af lov om dansk indfgdsret vedtaget. Det betyder, at
kommunerne fra andet halvar 2019 skal tilbyde grundlovsceremonier for borgere, som tildeles
dansk statsborgerskab.

Kommunerne skal afholde grundlovsceremonien to gange arligt i forlzengelse af ikrafttraedelse
af lov om dansk indfadsret. Kommunerne har mulighed for at afholde grundlovsceremonien i
feellesskab eller henvise til en nabokommune.

Kommunerne annoncerer grundlovsceremonien offentligt pa kommunens hjemmeside, i lokale
medier m.v. | annonceringen oplyses hvornar og hvor ceremonien afholdes samt en tidsfrist for
tilmelding m.v.

Jaevnfgr bekendtggrelsen om kommunalbestyrelsernes afholdelse af grundlovsceremonier er
formalet med ceremonien at hgjtideligholde og markere ansggernes erhvervelse af dansk
statsborgerskab, og at ansggerne skal underskrive en "erklaering for opnaelse af indfadsret i
Kongeriget Danmark” under ceremonien og herefter give hand til en eller flere repraesentanter
for kommunalbestyrelsen.

Det er en betingelse for at fa dansk statsborgerskab, at ansggeren medvirker i ceremonien og
at ” erkleering for opnaelse af indfgdsret i Kongeriget Danmark” underskrives under
ceremonien.

Byradets repreesentant skal ligeledes pa "erkleering for opnaelse af indfgdsret i Kongeriget
Danmark” skrive under pa, at ansggeren har deltaget i ceremonien, har underskrevet
erklaeringen i forbindelse med ceremonien, og at ansggeren har trykket en eller flere
repraesentanter fra Byradet i handen.



Efter grundlovsceremonien sendes den originale underskrevne og pategnede "erklaering for
opnaelse af indfadsret i Kongeriget Danmark” til Udlzendinge- og Integrationsministeriet.

Udleendinge- og Integrationsministeriet vil efterfalgende udstede et statsborgerretsbevis, som
sendes til ansggeren.

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Loveendringen er forbundet med kommunalgkonomiske konsekvenser, og der er pa landsplan
afsat 1 mio. kr. i 2019 og 2,3 mio. kr. i 2020 og frem. For Svendborg Kommune er belgbet ca.
23.000i 2020 og frem.

Lovgrundlag

Lov om a&ndring af lov om dansk indfgdsret og lov om danskuddannelse til voksne udlzendinge
m.fl. (nr. 1735 af 27/12 2018)

Bekendtgaerelse om kommunalbestyrelsernes afholdelse af grundlovsceremonier

BESLUTNING | BESKAFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGET DEN 29-04-
2019

Udvalget indstiller, at borgmester, viceborgmester og formanden for Beskaeftigelses- og
Integrationsudvalget udpeges som repraesentanter for Byradet i forbindelse med
afholdelse af grundlovsceremoni samt at de byradsmedlemmer, der repreesenterer
kommunen i Integrationsradet, inviteres til at deltage i cermonien.




Ministermal 6 - Hagringssvar

Beslutningstema
Behandling af indkomne hgringssvar

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

e at udvalget pa baggrund af hgringssvarene beder administrationen nedsaette en
tvaergaende arbejdsgruppe, der far til opgave at komme med konkrete initiativer
der kan fremme fastholdelse og indslusning pa arbejdsmarkedet.

o at udvalget anmoder om status pa arbejdet til oktobermgdet, saledes at det ogsa
kan indga i arbejdet med Beskaeftigelsesplanen for 2020.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede pa deres mgde den 14 januar 2019 at
sende ministermal 6 — Flere personer med handicap skal i beskeeftigelse i hgring ved
henholdsvis Handicapradet og Social- og Sundhedsudvalget for at fa input til udvalgets videre
arbejde med ministermalet som indgar i beskaeftigelsesplanen for 2019.

Der er nu modtaget vedlagte hgringssvar fra begge instanser.

Social og Sundhedsudvalget anbefaler, at der nedsaettes en tveergaende arbejdsgruppe i
kommunen med bergrte interessenter, der far til opgave at omsaette ministermal til konkrete
initiativer og inddrage relevante erfaringer fra andre kommuner.

Handicapradet tilslutter sig anbefalingen om en arbejdsgruppe. Handicapradet opfordrer til en
saerlig opmaerksomhed omkring fastholdelse, individuel tilgang, anvendelse af eksisterende
ordninger, enkel kommunale forvaltning og et godt kendskab til malgruppen.

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Ingen
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Indstillingen blev godkendt.




RAR Fyn - Udvikling og statusnotater, marts 2019

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Det Regionale Arbejdsmarkedsrad (RAR) Fyn far forud for hvert mgde i radet udarbejdet 2
notater, der indgar i radets droftelser.

Den ene notat beskriver udviklingen pa arbejdsmarkedet mens det andet viser udvalgte data
for arbejdsmarkedsindsatsen og resultaterne i kommunerne under RAR Fyns omrade.

Udviklingen pa arbejdsmarkedet

Notatet beskriver, hvordan arbejdsmarkedet har udviklet sig det seneste ar i forhold til en
raekke parametre som f.eks. beskeeftigelse, jobomsaetning og ledighed.

Generelt er beskeeftigelsen stigende i det meste af Danmark, de sterste stigninger ses i
hovedstadsomradet, og i de astjyske kommuner, men ogsa pa Fyn ses der fremgang. Det er
iseer indenfor bygge/anlaegsbranchen og de offentlige erhverv, der ses et stigende antal
beskaeftigede. Der forventes en behersket veekst i de kommende ar, hvilket i saer forventes
indenfor brancherne privat service, industri og bygge/anlaeg, hvilket jobcentret vil veere
opmaerksomme pa i forhold til jobabninger og opkvalificeringsbehov.

Ledigheden falder fortsat i de fynske kommuner og Svendborg er fortsat en af de kommuner,
der har haft et fald, der er relativt starre end gennemsnittet for RAR Fyn kommunerne.

| hgjkonjunkturperioder er der en risiko for, at der opstar rekrutteringsproblemer, hvor
virksomhederne ikke kan fa den arbejdskraft, de har behov for — der er risiko for at der opstar
en mangelsituation indenfor bestemte brancher. Rapporten viser, at RAR Fyn er mindre ramt af
mangel end pa landsplan, men der ses begyndende forgaeves rekruttering, isaer indenfor
bygge/anlaeg.

Jobcentret arbejder pa at understgtte virksomhedernes rekruttering og har fokus pa at
opkvalificere til brancher, hvor beskaeftigelsesmulighederne er gode.



Status pa resultater og indsats

Notatet er nyt og viser udvalgte data for arbejdsmarkedsindsats og resultater i forhold til
beskeeftigelsesministerens nye benchmark-maling, den kommende LAB-lov og udvalgte
fokusomrader.

| forhold til Ministerens benchmark, der ser pa kommunens resultater pa alle ydelser i forhold til
de rammevilkar, kommunen er underlagt, sa klarer de fleste fynske kommuner sig lidt bedre
end forventet, herunder ogsa Svendborg.

Notatet ser derudover ned i resultater og indsatser for dagpengemodtagere, jobparate
kontanthjeelpsmodtagere, aktivitetsparate kontanthjaelpsmodtagere og
sygedagpengemodtagere.

Resultatvis klarer Svendborg sig som forventet pa dagpenge og sygedagpengeomradet, mens
resultaterne pa kontanthjeelpsomradet er lidt bedre end forventet ud fra rammevilkarene.

Pa indsatsomradet ser notatet naermere pa samtaler og tilbud indenfor de fgrste 6-9 maneder,
samt brugen af udvalgte redskaber som f.eks. virksomhedsrettede tilbud.

Valget af 6 maneder som skaeringspunkt i malingerne bygger pa LAB-lovsudspillet, hvor loven
beskriver minimumsindsatsen i de fgrste 6 maneder, mens det er op til kommunerne at
fastleegge indsatsen herefter. Loven forventes farst treede i kraft pr. 1. januar 2020.

Jkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Ingen
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Orienteringen blev taget til efterretning.




Forsgg med mere ansvar til a-kasserne

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Som et led i aftale om en forenklet beskeeftigelsesindsats skal der igangseettes et forsgg, hvor
udvalgte a-kasser i en 4-arig periode far ansvar for dele af kontaktforlgbet for
dagpengemodtagere.

De enkelte a-kasser har haft mulighed for at sege om at deltage i forsgget.

Den 2. april udmeldte Beskaeftigelsesministeren de a-kasser og kommuner, der er udvalgt til at
deltage i forsgget.

| Svendborg er folgende A-kasser udvalgt:

e Fealles Faglig (3F) A-kasse

e Metalarbejdernes A-kasse

e FOA- Fag og Arbejdes A-kasse
e FTF A-kasse

e HK A-Kasse

e Socialpaedagogernes A-kasse

Forsgget forventes igangsat 1. januar 2020 sammen med den nye lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats og ministeriet vil hurtigst muligt udsende udkast til en bekendtggrelse,
der regulerer forsgget.

Der er lagt op til at A-kassen far mulighed for at varetage kontaktforlgbet for nyindplacerede
dagpengemodtagere i opsigelsesperioden og de fgrste 3 mdr.

Ministeriet forventer, at kommuner og A-kasser arbejder taet sammen og deler de ngdvendige
oplysninger. Der sendres ikke ved reglerne for bevilling af tilbud, i de tilfeelde hvor A-kassen
mener, at det rigtige tilbud, er et der skal bevilges af kommunen, skal der veere dialog herom.



Pa baggrund af udmeldingen fra ministeriet om deltagende kommuner og a-kasser og nar der
udsendes en bekendtgarelse, vil jobcentret ga i dialog med de bergrte a-kasser om i
feellesskab at etablere et teet samarbejde, der lever op til forsagskravene og kommer borgerne
til gavn.

Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser
Endnu uafklarede

Lovgrundlag

Aftale om en forenklet beskaeftigelsesindsats — der vil senere blive udsendt en
forsggsbekendtggrelse.
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Orienteringen blev taget til efterretning.




Til orientering

Sagsfremstilling

1. Orientering fra formanden

a.

Orientering om kommende punkter

2. Oirientering fra udvalgsmedlemmerne

3. Orientering fra administrationen

a.

Orientering om ministerbrev om samtaler og indsats i landets kommuner

Orientering om RAR Fyns anbefalinger om anvendelse af nytteindsats 2019

Orientering om tidsbestilling i Borgerservice.

Orientering om fokusrevision vedr. Tegnsprogstolkning.

Orientering om beskeeftigelses- og integrationsambassadgrernes mgde med
Beskaeftigelsesminister Troels Lund Poulsen og Udlaendinge- og
Integrationsminister Inger Stagjberg.

Resultat af gennemgang af sygedagpengesager pa baggrund af hgjesteretsdom
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Ad pkt. 10., 1, a:

Formanden oplyste, at dagsordenen til madet i juni vil omfatte punkter vedr.
virksomhedsstrategi, sygefraveer og budget 2020.

Orienteringen blev taget til efterretning.
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