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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Godkendt.



Punkt 2: Proces for fælles Social, Sundhed og Beskæftigelsesindsatsstrategi

16/34186

Beslutningstema

Godkendelse af tids- og handleplan.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Erhvervs-, Beskæftigelses og Kulturudvalget samt Social og Sundhedsudvalget godkender tids- og handleplan for
udarbejdelse af fælles indsatsstrategi for indsatsgruppe 3.

Sagsfremstilling

På fællesmøde mellem Social og Sundhedsudvalget og Erhvervs-, Beskæftigelses- og Kulturudvalget den 1. november
2016 blev det besluttet, at administrationen skulle udarbejde forslag til tværgående indsatser overfor de aktivitetsparate
borgere i indsatsgruppe 3.

 

Administrationen har udarbejdet vedlagte tids- og handleplan for udarbejdelse af en fælles social-, sundhed- og
beskæftigelsesrettet indsatsstrategi.

 

Som grundlag for udarbejdelse af en fælles strategi er der planlagt en dyberegående kortlægning, der supplerer den
beskæftigelsesrettede analyse med et socialfagligt og sundhedsmæssigt perspektiv.

 

Derudover vil der blive set på relevante interne indsatser på tværs af organisationen samt indhente viden og inspiration fra
andre kommuner. Et oplæg til en ny strategi vil blive sendt i høring hos Rådet for socialt udsatte i Svendborg inden det
præsenteres for de 2 udvalg på et nyt fællesmøde.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Tids- og handleplanen har ingen økonomiske konsekvenser. De økonomiske konsekvenser af en fælles indsatsstrategi vil
blive indarbejdet i udkastet til strategi, der fremsendes til politisk behandling.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Godkendt.

Bilag

Bilag 1 - Tids- og handleplan for fælles SSB-strategi



Punkt 3: Godkendelse af ny model for anvendelse af Café Aroma

16/34475

Beslutningstema

Godkendelse af ny model for Jobcentrets anvendelse af Café Aroma som brobygningsforløb til en virksomhedsrettet
indsats

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget og Erhvervs-, Beskæftigelses- og Kultur udvalget godkender ny
model for jobcentrets anvendelse af tilbud ved Café Aroma som et virksomhedsforberedende forløb.

Sagsfremstilling

På Erhvervs-, Beskæftigelses- og Kulturudvalgets møde den 12. oktober 2016 besluttede udvalget efter afstemning, at
Jobcentret fortsat skal visitere borgere til Café Aroma i samme omfang som hidtil. Samtidig ønskede udvalget et øget
fokus på Café Aromas brobygningsfunktion til virksomhedsrettet praktik. Administrationen fra Jobcenter Svendborg og
Socialafdelingen blev bedt om at udarbejde en model herfor til politisk beslutning i begge udvalg.

 

De to afdelinger har sammen udarbejdet følgende ny model for Café Aroma som virksomhedsforberedende tilbud, der
fremlægges til politisk godkendelse:

 

Målgruppen for det virksomhedsforberedende forløb

 

Målgruppen, der henvises fra jobcentret vil være borgere, der er tilkendt et ressourceforløb.

Personkredsen for ressourceforløb er borgere, som har komplekse problemstillinger, som kræver en tværfaglig indsats.
Målgruppen er yderligere karakteriseret ved, at personerne ofte har modtaget længerevarende offentlig forsørgelse og
deltaget i relevante tilbud uden, at dette har bragt dem tættere på arbejdsmarkedet.

 

Desuden har kommunen vurderet i forbindelse med tilkendelse af ressourceforløb, at der er behov for en længerevarende
indsats på tværs af kommunale forvaltninger inden der kan fastsættes et konkret beskæftigelsesmål. Den tværfaglige
indsats skitseres på møde i rehabiliteringsteamet, hvor borgeren deltager.

 

Formålet med det virksomhedsforberedende forløb på Café Aroma

 

Tilbuddet er karakteriseret som et virksomhedsforberedende forløb, der tager hensyn til målgruppens udfordringer og
karakteristika. Det betyder, at borgerne efter endt forløb på Café Aroma vil være i stand til at indgå i virksomhedsrettede
tilbud i form af virksomhedspraktik/løntilskud eller opstart af andet vejledende og opkvalificerende tilbud.

 

Det virksomhedsforberedende forløb har derfor til formål at optræne borgerens arbejdsmarkedsforståelse gennem løsning
af praktiske opgaver i Caféen. Desuden har tilbuddet til formål at træne borgerens sociale og personlige kompetencer,
herunder mødestabilitet.

 



Café Aromas brobygningsfunktion

 

Som noget  nyt skal Café Aroma understøtte borgerens overgang til andre tilbud, og dermed være med til at sikre
borgerens tilknytning til arbejdsmarkedet.

 

Café Aroma vil fungere som brobygning ved:

 

-       at deltage i virksomhedsbesøg med borgerne i de virksomheder, som jobcentret skaber kontakt til. Jobcentret
etablerer kontakten og aftaler et virksomhedsbesøg, hvorefter Café Aroma laver de konkrete aftaler og aflægger besøget.

-       at deltage i 3 partssamtaler med borger og jobcentret i forbindelse med overgang til andre tilbud

-       at afholde opfølgende samtaler med borgerne sideløbende med opstart af andre tilbud

 

Aftalt kapacitet

 

Jobcentret visiterer relevante borgere fra den aftalte målgruppe til Café Aroma i forløb af 6 måneders varighed. Jobcentret
kan løbende disponere over 18 pladser, forstået som 18 borgere, der via jobcentret modtager tilbuddet på Café Aroma
efter Lov om en Aktiv Beskæftigelsesindsats. Der vil være løbende optag op til de aftalte 18 pladser.

 

Ændringer i forhold til tidligere forløb ved Café Aroma

 

Borgerne fra Jobcenteret henvises i en kortere tidsafgrænset periode, hvor der løbende vil være opfølgningssamtaler
mellem borgeren, Jobcenteret og Café Aroma
Medarbejderne ved Café Aroma vil sammen med borgeren deltage i virksomhedsbesøg
Medarbejderne ved Café Aroma vil være med til at sikre en hensigtsmæssig overgang til praktikforløb
Der afsættes flere ressourcer ved Café Aroma til at understøtte brobygningen til virksomhederne

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Café Aroma stiller 18 helårspladser til rådighed for jobcentret. Prisen for de 18 helårspladser aftales til 1,4 mio. kr.,
hvilket svarer til en ugepris på 1.500 kroner, hvis jobcentret udnytter de 18 pladser fuldt ud.

 

Den aftalte ramme på 1,4 mio. kr. afregnes mellem Jobcentret og Socialafdelingen.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Godkendt.

 

Der ønskes evaluering af modellen efter 1½ år med fokus på personlige og sociale kompetencer.



Punkt 4: Madpriser 2017

15/29264

Beslutningstema

Fritvalgspriser for madservice for 2017

Indstilling

Direktionen anbefaler,

at nedenstående priser vedrørende madservice for 2017 godkendes.

Sagsfremstilling

Efter bestemmelserne i Lov om Social Service, stilles der krav om fastsættelse af priserne for madservice på
ældreområdet mindst en gang årligt. Den lovgivne maksimumpris for 2017 er endnu ikke udmeldt, men vil ifølge reglerne
på området være en fremskrevet 2016 pris. Maksimumprisen for 2016 udgør 51 kr. pr. hovedret.

 

Prisen for madservice 2017 beregnes på baggrund af regnskab 2015 for Det Gode Madhus, og fremskrives til 2017-
niveau. I den forbindelse forudsættes en tilpasning af omkostningerne i 2017, med henblik på at holde prisen i 2017 på
niveauet for 2016 tillagt fremskrivning.

 

Jf. beslutning på SSU møde 30. september 2015 fastholdes 2 kr. i tilskud pr. hovedret gennem ældremilliarden, hvilket er
medtaget i prisberegningen.

 

Prisen for en hovedret er således 46,50 kr. Se nedenstående oversigt for priserne på madservice for 2017.

 

Madservicepriser:

Madpriser pr. ret Regnskab 2015 Priser 2016 Priser 2017

Hovedret 45,50 46,00 46,50

Lille hovedret 41,00 41,50 42,00

Biret 13,50 14,00 14,00

Hoved- + biret 59,00 60,00 60,50

Lovgrundlag

Bekendtgørelse nr. 1576 om betaling for generelle tilbud og for tilbud om personlig og praktisk hjælp m.v. efter
servicelovens §§ 79, 83 og 84.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Godkendt.



Punkt 5: Sats-pulje ansøgning vedr. ensomhed blandt
hjemmehjælpsmodtagere

16/34640

Beslutningstema

Godkendelse af ansøgning til Sats-pulje.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at ansøgningen godkendes.

Sagsfremstilling

Sundhedsstyrelsen har opslået en Sats-pulje for Styrket indsats mod ensomhed blandt ældre mennesker, der modtager
meget hjemmehjælp  med ansøgningsfrist den 29.  november 2016.

 

Puljen kan kun søges af kommuner og kun som samarbejdsprojekt mellem kommunen og en eller flere frivillige
organisationer.

 

Svendborg Kommune har i samarbejde med de største frivillige organisationer i forhold til ældre borgere udarbejdet en
ansøgning på et projekt. De deltagende frivillige organisationer er: Kræftens Bekæmpelse, Ældre Sagen, Røde Kors og
Frivilligcenter Sydfyn.

 

Visionen for projektet er at sætte fokus på hjemmehjælpsmodtagernes ressourcer. Tilgangen til den enkelte er at fokusere
på, hvad man ønsker i sit liv, frem for hvad der mangler, jf. tankegangen bag rehabilitering. Projektet lægger desuden op
til et tæt samspil med de frivillige organisationer, hvor både de, borgere, pårørende og medarbejdere inddrages i at skabe
de redskaber, modeller og evt. aktiviteter, der skal sikre at hjemmehjælpsmodtagerne opnår større deltagelse i
fællesskaber for at afhjælpe oplevelsen af ensomhed.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Der vil ingen direkte økonomiske konsekvenser være af en evt. godkendelse af ansøgningen for Svendborg Kommune.
Svendborg Kommune bidrager med samarbejde, arbejdssted for projektleder mv.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Godkendt.

Bilag

Bilag 1 - Ansøgning inkl alle bilag



Punkt 6: Samarbejdsaftale vedr. borgere med respirationsinsufficiens

16/34497

Beslutningstema

Godkendelse af tværsektoriel samarbejdsaftale for borgere i region Syddanmark med respirationsinsufficiens.

Indstilling

Direktionen anbefaler,

at samarbejdsaftalen godkendes

Sagsfremstilling

Samarbejdsaftalen mellem Region Syddanmark og kommunerne vedr. Tværsektoriel samarbejdsaftale for borgere i
region Syddanmark med respirationsinsufficiens er udarbejdet og godkendt af Det Administrative Kontaktforum i
september 2016.

 

Derefter har Sundhedskoordinationsudvalget på sit møde den 25. oktober 2016 godkendt aftalen. Efter denne godkendelse
skal aftalen godkendes hos hhv. Regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen.

 

Aftalen er et bilag til Sundhedsaftalen 2015-18 og indgås ifølge bekendtgørelse af kommunalbestyrelse og regionsråd, og
skal således godkendes af disse parter.

Målgruppen for samarbejdsaftalen er personer, som modtager hjælp i hjemmet til respirationsbehandling og samtidigt
modtager hjælp efter Servicelovens §§ 83, 85, 95, 96 eller 97 og gælder kun de tilfælde, hvor hjælpen kan varetages af de
samme medarbejdere.

 

Samarbejdsaftalen beskriver de nærmere betingelser for den formelle ansvarsfordeling mellem region og kommune,
konkrete aftalepunkter og tydeliggør den økonomisk fordeling af udgifter mellem region og kommune, herunder
håndtering af øvrige udgifter samt beskriver procedure for opfølgning og evaluering af aftalen. Samarbejdsaftalen i sin
helhed findes i bilag 1.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Af samarbejdsaftalen fremgår, at fordelingsnøglen for området er aftalt til, at regionen finansierer 67 % af udgifterne til en
fælles hjælpeordning, mens kommunerne finansierer 33 % af udgifterne.

 

Konsekvensen for Svendborg Kommunes udgiftsniveau sammenlignet med i dag kan ikke estimeres.

Lovgrundlag

Sundhedsaftalerne 2015-18.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Godkendt.

Bilag

Bilag 1 - Samarbejdsaftale vedr. borgere med respirationsinsufficiens



Punkt 7: Revidering af kvalitetsstandarder på ældreområdet

16/34388

Beslutningstema

Ifølge Serviceloven skal kvalitetsstandarderne på ældreområdet politisk godkendes 1 gang årligt.

Indstilling

Direktionen indstiller

at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Ifølge Serviceloven skal kvalitetsstandarderne på ældreområdet politisk godkendes 1 gang årligt.

Kvalitetsstandarderne er blevet gennemgået . Der er foretaget sproglige forbedringer og opdatering i lovhenvisninger.

 

Der er ingen ændringer i serviceniveauet, og administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Lovgrundlag

Lov om Social Service og Sundhedsloven.

Link til kvalitetsstandarderne på kommunens hjemmeside: http://www.svendborg.dk/service-til-aeldre-og-handicapppede

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.

http://www.svendborg.dk/service-til-aeldre-og-handicapppede


Punkt 8: Tilsynsrapport § 83 2016

16/34508

Beslutningstema

Årlig opfølgning på tilsynspolitikken vedr. tilsyn på § 83, Fritvalgsområdet.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at rapporten tages til efterretning
at tilsynspolitikken fastholdes i nuværende form

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal i tilslutning til beslutninger om serviceniveauet og udarbejdelse af kvalitetsstandarder, mindst
én gang årligt, følge op på tilsynspolitikken i forhold til leverandører af § 83, som er omfattet af reglerne om frit valg af
leverandør § 91. Herunder foretage de nødvendige justeringer af tilsynspolitikken.

Gennemførelse af tilsyn med fritvalgsleverandørerne trådte i kraft i januar 2012, og denne rapport er femte samlede
afrapportering vedr. tilsyn på frit valgs området.

 

Tilsynet hos borgerne viser, at generelt leveres de visiterede ydelser til borgerne ud fra det visiterede, kommunens
kvalitetskrav og korrekt i forhold til en professionel vurdering. Visitator vurderer, at der har været problemer med det
leverede fra den kommunale leverandør - svarende til 1-2 % af borgerne hos den kommunale leverandører. Samme gør sig
gældende for 1% af borgerne hos de private leverandører.

 

I forhold til tilfredshed med samarbejdet og servicen fra leverandører er der 3% af borgerne hos den kommunale
leverandør og 1% af borgerne hos de private leverandører, som ikke er tilfredse med samarbejdet og servicen.

 

Idet Myndighedsafdelingen handler på hvert enkelt tilfælde, hvor visitator og/eller borger vurderer, der er problemer, har
leverandørerne været præsenteret for problemstillingerne, og der er lavet aftaler i forhold til opfølgning og/eller udbedring
af problematikkerne.

Lovgrundlag

Servicelovens § 83

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Tilsynsrapport 2016

Bilag 2 - Tilsynspolitik



Punkt 9: Sundhedsløft - Styrkelse af kommunens forebyggende og
sundhedsfremmende indsats

16/31183

Beslutningstema

Indsatser og initiativer igangsat som følge af regeringens Sundhedsløft.

Indstilling

Det indstilles,

at Social – og Sundhedsudvalget tager punktet til efterretning.

Sagsfremstilling

I 2014 og 2015 blev der med den nye nationale økonomiaftale afsat 350 mio. kr. til et sundhedsløft, der skal styrke det
forebyggende samarbejde mellem kommuner og regionerne. I Svendborg Kommune blev der i den forbindelse ved
budgetforliget årligt afsat 4.5 mio. kr. til sundhedsfremme og forebyggelse. Social og sundhedsudvalget har prioriteret
midlerne fra Sundhedsløftet i tråd med sundhedsaftalerne og sundhedsstyrelsens anbefalinger. De indsatser som har været
igangsat/og eller styrket af sundhedsløftet dækker blandt andet:

 

En styrket indsats for forebyggelse af livsstilssygdomme i socialpsykiatrien

Særlig fokus på en øget indsats for at undgå overvægt og håndtere kronisk sygdom blandt børn og unge
Indsats for svært overvægtige voksne

Imødekommelse af et stigende behov for genoptræning

Udvidelse og opkvalificering af kommunens borgerrettede sundhedstilbud og udvidet diabetesindsats.

Styrkelse af ernæringsindsatsen på ældreområdet

Prioritering og optimering ved hjælp af kommunale sundhedsanalyser 

 

En detaljeret gennemgang af alle de prioriterede indsatser kan læses i vedlagte bilag.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Forebyggende og sundhedsfremmende tiltag under sundhedsløftet



Punkt 10: Bevilling af pulje til genoptræning

16/33883

Beslutningstema

Bevilling af ansøgt pulje til genoptræningsområdet

Indstilling

Det indstilles,

at Social og Sundhedsudvalget tager punktet til orientering

Sagsfremstilling

Træningsafdelingen har fået bevilliget 1.065.783 kr. til implementering af velfærdsteknologiske løsninger der kan
understøtte træningsforløb i afdelingen. Herunder særligt til implementering af teletræning og investering i vægtaflastende
udstyr.

Midlerne kommer fra Satspuljeaftalen for 2016-2019 hvor der er afsat 90 mio. kr. til en hurtigere genoptræning i
kommunerne. Pengene er fordelt til kommunerne efter en fastlagt fordelingsnøgle. 

 

Puljemidlerne forventes at bidrage til en øget kapacitet til at imødekomme det stigende behov på træningsområdet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Bevilling af pulje til genoptræning



Punkt 11: Orientering om tandplejen

16/33414

Beslutningstema

Orientering om status og nye tiltag i den kommunale tandpleje

Indstilling

Det indstilles,

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget præsenteres for en kort gennemgang af status for den kommunale tandpleje i forhold til:

Tandplejens nye målsætninger
Økonomi og drift
Udvalgte nøgletal for tandsundheden
Nye og fremtidige tiltag i tandplejen
Trivsel

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.



Punkt 12: Præsentation af Sundhedhusets indhold og muligheder

16/34222

Beslutningstema

Orientering og dialog omkring sundhedshuset

Indstilling

Det indstilles,

at Social- og Sundhedsudvalget tager præsentation til orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Social – og Sundhedsudvalget præsenteres for indhold og muligheder i det kommende sundhedshus set ud fra et
borgerperspektiv.

 

Herefter er der dialog vedrørende sundhedshusets indhold, muligheder og fremtidsperspektiver.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Idéoplæg

Bilag 2 - Det nære sundhedsvæsen_sammenfatning



Punkt 13: Til orientering

16/65

Sagsfremstilling

1. Til orientering ved udvalgsformanden
1. Demens by
2. Sundhedshus
3. Fødeklinik

2. Til orientering ved udvalgsmedlemmerne
1. Oversigt over beslutninger, der er taget i SSU, for hvert kvartal

 

3. Til orientering ved administrationen
1. Henvendelse fra TUBA af 21.11.2016

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 07-12-2016

Taget til efterretning.

 

Hanne Klit (A) var fraværende.

Bilag

Bilag 1 - TUBAs tilbud i Svendborg

Bilag 2 - Mail fra TUBA
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