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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Dagsordenen blev godkendt.

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).

Stine Sølvberg Thomsen (Ø) deltog ikke i behandlingen af punkterne 6 og 7.

Afbud Maria Haladyn



Punkt 2: Status- Covid-19 situationen på Borger- og
Arbejdsmarkedsområdet

20/8941

Beslutningstema

Orientering om den aktuelle covid19 situation

Indstilling

Direktionen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Borger- og Arbejdsmarkedschefen giver på mødet en status på den aktuelle situation.

Sagen afgøres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).

Afbud Maria Haladyn



Punkt 3: Forretningsorden til Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

21/19795

Beslutningstema

Beslutning om udvalgets forretningsorden.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at udvalget godkender forretningsordenen.

Sagsfremstilling

Forretningsorden for udvalgenes arbejde fastsættes af de respektive udvalg jævnfør styrelseslovens §20, stk. 3. Vedlagte
udkast til forretningsorden indeholder en beskrivelse af udvalgets møder, delegation, sagsindsigt, pressekontakt og
formidling af beslutninger, beslutningsdygtighed, afstemning, beslutningsprotokol m.v.

 

Forretningsordenen tager udgangspunkt i den forretningsorden, som har været gældende i perioden 2018 – 21, med
enkelte mindre ændringer.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Sagen afgøres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Forretningsordenen blev godkendt.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).

Bilag

Udkast til forretningsorden til Borger- og Arbejdsmarkesudvalget

Afbud Maria Haladyn



Punkt 4: Mødekalender for udvalget 2022

21/16445

Beslutningstema

Fastsættelse af datoer for møder i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget 2022.

Indstilling

Direktionen anbefaler,

at mødeplanen – herunder mødetidspunkter – godkendes.

Sagsfremstilling

 Møderne foreslås afholdt på følgende torsdage i 2022 med mødestart kl. 15:30 på Rådhuset:

13. januar
3. februar
10. marts
7. april
5. maj
16. juni
18. august
8. september
6. oktober
10. november
8. december.

 

Forslag til mødeplan fra Direktionssekretariatet for samtlige udvalg er vedlagt.

Såfremt udvalget overvejer alternativ ugedag til afholdelse af møderne er der indføjet alternativ / mandage markeret med
gul i vedlagte bilag (07.02, 14.03., 09.05., 20.06., 22.08., 12.09., 10.10., 14.11.)

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Sagen afgøres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Godkendt, idet møderne afholdes på mandage som anført i bilaget, dog således at møderne i juni og august holdes på
tirsdage (21. juni og 23. august) og således at decembermødet afholdes 12. december. Møderne afholdes alle dage med
mødestart 16:30.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).

Bilag



Politisk mødekalender 2022

Afbud Maria Haladyn



Punkt 5: Overordnet introduktion til Borger og arbejdsmarkedsområdet

21/27957

Beslutningstema

Overordnet introduktion til udvalgets fagområder

Indstilling

Direktionen indstiller:

At orienteringen tages til efterretning
At planen for introduktionsforløb godkendes

Sagsfremstilling

Borger og Arbejdsmarkedschef Louise Berg giver en overordnet introduktion til Udvalgets fagområder.

 

Derudover introduceres en plan for, hvordan udvalget på de kommende møder vil få en grundigere indføring i de enkelte
områder. 

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Indstillingen blev godkendt.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).

Bilag

Plan for introduktionsforløb

Afbud Maria Haladyn



Punkt 6: Mål og Indsatsplan 2021 - status december 2021

21/1285

Beslutningstema

Orientering om opfølgning på mål og indsatser i 2021

Indstilling

Direktionen indstiller:

At orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

 Kommunalbestyrelsen skal hvert år senest den 31. december med udgangspunkt i de vejledende beskæftigelsespolitiske
mål som Beskæftigelsesministeren udmelder vedtage en Beskæftigelsesplan for det kommende års beskæftigelsesindsats.
Planen skal tage udgangspunkt i resultater og effekter af det foregående års indsatser. 

 

For at have det rette grundlag for at tilrettelægge en effektiv beskæftigelsesindsats, er der i Svendborg tradition for at
udarbejde en mål og indsatsplan, som et supplement til den årlige Beskæftigelsesplan.

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget fik kvartalsvis forelagt en opfølgende status på denne plan.

 

Vedlagt er Mål og indsatsplan 2021 – december 2021, der er opdateret med de nyeste tilgængelige tal. Denne status er den
sidste opfølgning, der bliver lavet i forhold til Beskæftigelsesplanen for 2021.

 

Administrationen vil i løbet af 1. kvartal fremlægge forslag til Mål og Indsatsplan 2022, der kan supplere
Beskæftigelsesplanen for 2022.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om organisering og understøttelse af Beskæftigelsesindsatsen mv.

Sagen afgøres i

Borger og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).



Stine Sølvberg Thomsen (Ø) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag

mål og indsatsplan 2021- december

Afbud Maria Haladyn



Punkt 7: Til orientering

21/26956

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden
a. På formandens foranledning orienteres udvalget på førstkommende møde om nytteindsatsen.

 
2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne

 
3. Orientering fra administrationen

a. Orientering om aktuelle ledighedstal og opgørelse
b. Orientering om Mobil Borgerservice
c. Orientering om opfølgning på henvendelse om uberettiget nedsættelse af ydelse (225-timers-regel).

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13-01-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A). Som suppleant deltog Mikael Hansen (A).
Stine Sølvberg Thomsen (Ø) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Afbud Maria Haladyn
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