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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Godkendt.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Godkendelse af høringssvar til Sundhedsaftalen 2019-2023

Beslutningstema
Godkende høringssvar til Sundhedsaftalen 2019-2023

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget

-          godkender høringssvar til Sundhedsaftalen 2019-2023 for Region Syddanmark og
de 22 syddanske kommuner

-          oversender sagen til godkendelse i Byrådet

Sagsfremstilling
Sundhedskoordinationsudvalget, et samarbejdsorgan med repræsentanter fra Region
Syddanmark fra Regionsrådet, Kommunekontaktrådet og Praktiserende Lægers Organisation,
har udarbejdet et udkast til den sundhedsaftale, der efter sundhedslovens § 205 skal indgås
mellem regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen. Sundhedsaftalen udgør den
overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde på sundhedsområdet, og den og skal
revideres én gang i hver valgperiode. Aftalen har til formål at bidrage til forbedret sundhed
blandt syddanskerne, og til sammenhæng og sømløse overgange på tværs af sygehuse,
kommuner og praktiserende læger.
 
Aftaleudkastet er formuleret efter repræsentanter fra Sundhedskoordinationsudvalget har
afholdt møder med relevante politiske udvalg i de syddanske kommuner, herunder med Social-
og Sundhedsudvalget i Svendborg Kommune.
 
Den ny sundhedsaftale bygger videre på de tidligere sundhedsaftaler, og vil være gældende i
perioden 2019-2023. Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele den ny
sundhedsaftale i en politisk (vedlagte høringsudkast) og en administrativ del (tillæg til
sundhedsaftalen). Tillægget bliver udarbejdet i foråret 2019 og vil blandt andet beskrive de
konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for
Sundhedsaftalen 2019-2023. Det administrative tillæg sendes ikke i høring.
 
Udkastet til den ny sundhedsaftale er sendt i høring frem til den 4. februar 2019, hvor blandt
andet kommunerne er inviteret til at indgive høringssvar. Sundhedskoordinationsudvalget vil
derefter tilrette Sundhedsaftalen 2019-2023 på baggrund af de indkomne høringssvar og vil
godkende et tilrettet aftaleudkast på møde den 24. april 2019. Herefter sendes aftalen til
godkendelse i regionsråd og kommunalbestyrelser. Sundhedsaftalen skal indsendes til
Sundhedsstyrelsen til godkendelse senest den 1. juli 2019 og træder i kraft umiddelbart
herefter.

Direktionen har udarbejdet vedlagte udkast til høringssvar fra Social- og Sundhedsudvalget.
Høringssvaret beskriver både en overordnet stor tilfredshed med udkastet til den ny
sundhedsaftale og stiller samtidig enkelte forslag til justeringer.



Da sundhedsaftalen også dækker børn- og ungeområdet samt arbejdsmarkedsområdet,
foreslås det, at sagen oversendes til godkendelse i Byrådet.

 
 
Politiske visioner og målsætninger for ny Sundhedsaftale 2019-2023
Sundhedskoordinationsudvalget ønsker med den ny sundhedsaftale at skabe mere lighed i
sundhed og i fællesskab udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen.
Høringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 er bygget op om et antal politiske visioner,
målsætninger og virkemidler, der tilsammen udgør den overordnede ramme for det
tværsektorielle sundhedsaftalesamarbejde, samt en beskrivelse af, hvad parterne forpligter sig
på i den kommende aftaleperiode.
 
Sundhedskoordinationsudvalget peger overordnet på følgende visionsområder for perioden
2019-2023:
 

Vi samarbejder om forebyggelse

Vi arbejder for et røgfrit Syddanmark

Vi skaber mental trivsel og sundhed bandt børn og unge

Vi arbejder for at færre børn og unge er overvægtige

Vi arbejder for sømløse overgange

Vi sikrer sammenhæng til uddannelsesområdet og arbejdsmarkedet

 
De politiske visioner er udfoldet i konkrete og målbare målsætninger, som er koblet til de otte
nationale mål for sundhedsvæsenet, sundhedsprofilen og nationale databaser. Således kan
Sundhedskoordinationsudvalget undervejs følge med i effekterne af de indsatser, som
igangsættes og foretage eventuelle justeringer og prioriteringer i sundhedsaftalesamarbejdet.
Det muliggør ligeledes, at Sundhedskoordinationsudvalget løbende kan følge med i, hvordan
det går med at indfri målsætningerne og eventuelt justere i indsatserne.
 
Sundhedskoordinationsudvalget vil én gang årligt gennem aftaleperioden udarbejde en status,
som vil blive drøftet dels i udvalget, men ligeledes på årlige fællesmøder med kommunale
udvalgsformænd samt repræsentanter for PLO Syddanmark.
 

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Lovgrundlag
Sundhedslovens §205

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019



Godkendt til oversendelse til byrådets behandling.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Prioriterede fokusområder for sundhed 2019-2022

Beslutningstema
Godkende fokusområder for sundhed 2019-2022

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

at Social- og Sundhedsudvalget godkender prioriterede fokusområder for
sundheds 2019-2022 samt to prioriterede handlinger 2019.

Sagsfremstilling
Den 9/10 2018 drøftede Social- og Sundhedsudvalget deres visioner for sundhedsområdet i
nuværende udvalgsperiode. På baggrund af drøftelsen, peges der på nogle fokusområder for
sundhed 2019-2022. Fokusområderne relaterer sig til sundhedspolitikkens vision om, at
sundhed skabes hvor livet leves, og de udmøntes i handlinger, der udspringer af
sundhedspolitikkens værdibaserede temaer;

-          vi tror på det brede sundhedsbegreb
-          sunde rammer løfter folkesundheden
-          fællesskaber, frivillighed og partnerskaber
-          lighed i sundhed er vejen frem
-          særlige fokusområder, herunder tidlig indsats

 

Foruden fokusområderne peges der også på to prioriterede handlinger specifikt relateret til
sundhedspolitikken og frivilligpolitikken. Disse handlinger udmøntes i 2019.

 

 

FOKUSOMRÅDER

 

Mental sundhed blandt børn og unge: Vi vil arbejde for at styrke børn og unges mentale
sundhed, så de får de bedste muligheder for et sundt og godt liv.

Det vil vi fordi undersøgelser viser en negativ udvikling i børn og unges mentale sundhed, og
da vi ved den mentale sundhed hos børn og unge har stor betydning for det enkelte barns
læring og udvikling. Et øget fokus vil understøtte at børn og unge får de bedste muligheder for
at udvikle deres potentiale og bidrage til samfundet.

Røgfri fremtid: Vi vil arbejde for en røgfri generation i 2030, hvor ingen børn og unge under 18
år ryger.

Det vil vi fordi rygning er den enkeltstående livsstilsfaktor, der har størst negativ indflydelse på



vores sundhed og er årsag til langvarig belastende sygdom og død. Hver dag begynder 40
unge under 18 år at ryge. Jo tidligere man begynder at ryge, jo større er risikoen for, at man
bliver afhængig og får svært ved at stoppe igen.

Danmark Redder Liv: Vi vil understøtte at medarbejdere i Svendborg Kommune frivilligt
tilmelder sig ’Danmark redder liv’.

Det vil vi fordi der hvert år er ca. 3500 personer som får hjertestop uden for sygehus. Antallet
af overlevende er steget fra knap 150 personer i 2002 til over 500 i 2014. En medvirkende
årsag er, at antallet af tilfælde, hvor der ydes hjerte-lungeredning før ambulancens ankomst er
steget fra 19% i 2002 til 66% i 2014.

 

Prioriterede handlinger 2019

-          Opdatering af sundhedspolitikken med nye praksiseksempler og nyt layout.
Handleplaner for ovenstående vedlægges på samme måde som i frivilligpolitikken.

-          Udarbejdelse af ny handleplan 2019-2020 for frivilligpolitikken. Udarbejdelsen sker i
samarbejde med Frivilligrådet.

 

Den videre proces

Handleplaner for hvert af indsatsområderne præsenteres på udvalgets møde i februar 2019.

Da indsatsområderne er tæt relateret til kommunens øvrige fagudvalg og direktørområder, vil
samarbejde på tværs være essentielt i arbejdet med indsatsområderne.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Godkendt.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Organisering af Svendborg Kommunes sammenhængende ungeindsats

Beslutningstema
Oplæg til imødekommelse af nye krav til den kommunale ungeindsats, som følger af den
politiske aftale ”Bedre veje til uddannelse og job”.
 

Sagen behandles parallelt i de fagudvalg, der har ansvar for opgaver i Ungekontakten (unge
mellem 15 og 30 år).

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at:

Ungekontakten fastholdes i dens nuværende form, som den fortsatte ramme om
Svendborg Kommunes koordineret og sammenhængende ungeindsats

 

nye opgaver, som følger af lovgivningen, håndteres i Ungekontaktens eksisterende
rammer.

Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i den politiske aftale om ”bedre veje til uddannelse og job”, og den deraf
afledte ”Lov om kommunal indsats for unge under 25 år”, forpligtes kommunerne, fra 1. august
2019, til at sørge for, at der sker en koordinering af den samlede ungeindsats i kommunen på
tværs af uddannelses-, beskæftigelses- og socialindsatsen. I tillæg til dette forpligtes
kommunerne til at etablere en sammenhængende kommunal ungeindsats for unge under 25
år, som har til formål at gøre alle unge under 25 år parat til at gennemføre en
ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse.

Svendborg Kommune skal senest den 1. april 2019 orientere undervisningsministeriet om
hvorledes Svendborgs sammenhængende ungeindsats er organiseret.

Intentionerne bag ”Lov om indsats for unge under 25 år”, tager bl.a. udgangspunkt i et politisk
ønske om, at kommunerne samorganiserer deres ungeindsatser, som en del kommuner i dag
har gjort.

Svendborg Kommune etablerede allerede i 2014 den tværfaglige enhed ”Ungekontakten” i
selvstændige bygningsmæssige rammer. Siden Ungekontaktens etablering i 2014 er der
oparbejdet en væsentlig erfaring i, at sammentænke og koordinere ungeindsatsen på tværs af
uddannelses-, beskæftigelses- og socialområdet. Ungekontakten blev etableret for målgruppen
af unge mellem 15 – 30 år med et overordnet formål om:



gennem en målrettet, tværfaglig ungeindsats og bedre koordination i de forebyggende og
sociale indsatser at sikre, at flere unge hurtigst muligt gennemfører en uddannelse, og opnår
mulighed for beskæftigelse og en selvstændig voksentilværelse.

Med de seneste års erfaringer fra arbejdet i Ungekontakten, og på baggrund af selve
organiseringen af Ungekontakten, har Svendborg Kommune dels et solidt grundlag, som kan
rumme og imødekomme intentionerne bag den nye lovgivning, og dels et solidt grundlag som
kan fungere som fundamentet for den videre udvikling og udmøntning af tiltag målrettede unge
med behov for en tværfaglig og koordineret indsats.

De nye væsentligste opgaver for den kommunale ungeindsats tæller:

 

Uddannelses- og erhvervsvejledning (tidligere UU opgaver)

Målgruppevurdering til FGU

Én plan på tværs af afdelinger og forvaltninger (den unges uddannelsesplan), herunder
evt. tildeling af kontaktperson

Opsøgende funktion i forhold til virksomhedspraktik

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Fastholdelse af organiseringen har ingen økonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag
Lov nr. 746 af 8. juni 2018 (Lov om kommunal indsats for unge under 25 år)

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGET DEN 14-01-
2019
Indstillingen blev godkendt.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Indstillingen godkendt.

 

Som et led i udmøntningen af aftalen ønsker udvalget en evaluering af samarbejdet i
ungekontakten ift. de 5 udviklingsmål.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Kapacitetstilpasning af plejecenterstrukturen

Beslutningstema
Drøftelse af muligheder vedr. kapacitetstilpasning af plejecenterstrukturen og udpegning af
områder til yderligere analyse, forud for endelig beslutning om kapacitetstilpasning.

INDSTILLING
Direktionen indstiller at, Social- og Sundhedsudvalget:

drøfter muligheder i forhold til kapacitetstilpasning

træffer beslutning om, hvilke områder, der yderligere skal undersøges og hvilke
kriterier, der skal ligge til grund forud for endelig beslutning om kapacitetstilpasning
af plejecenterstrukturen.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har på udvalgsmøde 06.11.18 drøftet administrationens
kortlægning af plejecenterstrukturen. Det blev på mødet protokolleret, at udvalget får
præsenteret rammerne for levering af plejecenterydelser. Udvalget ønsker at få præsenteret et
bredere beslutningsgrundlag og mulige alternative løsningsforslag.

Efterfølgende er Forligspartierne i forhold til budgetforliget for 2019 blevet anmodet om en
præcisering af, hvordan Social- og Sundhedsudvalget skal arbejde med udmøntningen af
kapacitetstilpasningen. Det er af Forligspartierne blevet præciseret, at der i forhold til
kapacitetstilpasning på 1,7 mio. kroner forventes: ”Fysisk tilpasning af en bygningsmasse eller
nedlæggelse af plejecenter/pladser”.
 

Følgende kriterier er oprindeligt anvendt i forbindelse med analysen af plejecenterstrukturen i
forhold til strategisk retning på kapacitetstilpasningen:

Geografisk fordeling af plejecentre i Svendborg Kommune og borgernes flyttemønstre

Demografisk udvikling

Borgernes efterspørgsel efter boligerne på plejecentrene

Boligernes og fællesarealernes beskaffenhed

Plejecentrenes størrelse og rentabilitet

Genanvendelsesmuligheder af boligerne

 

En mulighed for kapacitetstilpasning er besparelse på overhead (Ledelse, nattevagter, pedel,
drift o.l.) ved at lukke mindre plejecenter, og tilknytte disse plejecenterpladser til et
eksisterende plejecenter, enten ved tilbygning eller konvertering af ældreboliger til pleje-  eller



demensboliger 

Administrationen anbefaler, at der i en beslutning indtænkes sammenlægning af boligtyper og
fagligheder, ift fortsat effektivisering af driften af plejecenterområdet

I forhold til proces vil det være hensigtsmæssigt, at der i udmøntningen af beslutningen
prioriteres tid til processen således, at den naturlige afgang der er i boligerne indtænkes, så
der skal flyttes så få borgere som muligt.

Administrationen vil ved mødet fremlægge ramme for levering af plejecenterydelser.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Indfrielse af kapacitetstilpasning fra budgetforlig for 2019 svarende til kr. 1.7 mio. kr. årligt fra
2021.

Afhængigt af valg af løsning vil der for at kunne indfri effektiviseringen kunne forekomme
engangsudgifter i form af anlægsudgifter til eventuel tilpasning eller ombygning

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Udvalget ønsker, at strukturdrøftelsen på plejecenterområdet sker som led i en samlet
vurdering af boligudviklingen på ældreområdet som led i udmøntningen af Masterplanen.

 

Den budgetlagte besparelse på 1,7 mio. kr. fra 2021 indgår i budgetlægningen for 2020,
hvor administrationen udarbejder forslag til udmøntning.

 

Jens Erik Laulund Skotte (Ø) kan ikke tilslutte sig forslaget og henviser til Enhedslistens
eget budgetforslag.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Anvendelse af klippekort i plejecentre

Beslutningstema
Anvendelse af resterende klippekortsmidler på plejecentrene

INDSTILLING
Direktionen indstiller at Social- og Sundhedsudvalget:

drøfter og træffer beslutning om fremtidig anvendelse af klippekortsmidlerne på
plejecentrene svarende til kr. 1.750.000.

at midlerne tildeles plejecentrene forholdsmæssigt i forhold til boligantal.

at anvendelse efterfølgende prioriteres i det enkelte plejecenters bruger- og
pårørenderåd.

Sagsfremstilling
Fra budgetforliget for 2019 og i overslagsårene er der kr. 1.750.000 til rådighed fra de såkaldte
klippekortsmidler, til anvendelse til borgerne på kommunens plejecentre. Da der i Svendborg
Kommune (Incl friplejehjem og selvejende institutioner) er 582 pleje- demens og gæsteboliger
betyder det der er 3.000 kr. til rådighed pr. bolig pr år.

Social- og Sundhedsudvalget har tilkendegivet, at de ønsker midlerne anvendes til at skabe
livskvalitet for borgerne, og at de ønsket at der anvendes en mere retningsvisende navn på
midlerne.

For at sikre en enkel og ubureaukratisk arbejdsgang anbefaler administrationen at midlerne
tildeles plejecentrene forholdsmæssigt i forhold til boligantal

Midlerne skal bruges til personalekroner på det enkelte plejecenter, det kan være  både til at
skabe oplevelser og livskvalitet for den enkelte og for borgerne i fællesskab. Midlerne kan gå til
både arbejdet med at skabe gode hverdagsoplevelser og til større begivenheder.

For at sikre lokal forankring på det enkelte plejecenter anbefaler administrationen, at
prioritering af midlerne fremadrettet drøftes i Plejecentrenes lokale bruger- og pårørenderåd

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Der tildeles kr. 3.000 pr. pleje, demens og gæstebolig

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Godkendt.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)



deltog.



Styrkelse og synliggørelse af den frivillige indsats

Beslutningstema
Godkende forslag til igangsættelse af proces i forbindelse med styrkelse og synliggørelse af
den frivillige indsats

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

At Social- og Sundhedsudvalget godkender forslag til proces i forbindelse med
styrkelse og synliggørelse af den frivillige indsats

Sagsfremstilling
I forbindelse med udlodning af økonomisk støtte til frivillige sociale foreninger og organisationer
2019 på Social- og Sundhedsudvalgets møde den 4. december 2018 blev det besluttet, at
restbeløbet 150.000 kr. afsættes til styrkelse og synliggørelse af den frivillige indsats.
Administrationen forbereder et punkt til behandling i udvalget med forslag til igangsættelse af
en proces, hvor udvalget indgår i en dialog med de frivillige foreninger om det fremtidige
samarbejde og den fremtidige indsats.

Forslag til proces:

Brobygger på frivilligområdet planlægger en workshop over 3 timer, hvor udvalget sammen
med Svendborg Frivilligråd og Kontakt mellem Mennesker - Frivilligcenter Sydfyn i fællesskab
arbejder med at give indsatsen form.

Workshoppen vil have en åben tilgang, hvor processen starter med at indkredse de indsatser,
der skal arbejdes videre med ud fra en række spørgsmål. Formålet med workshoppen er
således at få et fælles billede af:

- Hvilke handlinger skal sættes i gang?
- Hvad er formålet med handlingerne?
- Hvem er målgruppen?
- Hvem er samarbejdspartnere?
- Hvem er tovholder?

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser .

Lovgrundlag
Servicelovens § 18 - Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale
organisationer og foreninger.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019



Godkendt, idet der ønskes indbudt en bredere skare til mødet.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Visioner for Socialområdet

Beslutningstema
Drøftelse af fremadrettede visioner for Socialområdet på baggrund af oplæg.

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget drøfter de fremadrettede visioner og mål for
Socialområdet.

Sagsfremstilling
På møde den 4. september 2018 drøftede Social- og Sundhedsudvalget mål og indsatser for
2018-2021 og besluttede genbesøg til eksisterende politikker, overordnede mål og
indsatsområder for at vurdere, om disse skal fastholdes, ændres eller er uaktuelle, og om der
skal tilføjes nye mål og indsatsområder, og desuden fastlægge udvalgets væsentligste
ambition for Socialområdet i denne byrådsperiode. 
 

På udvalgsmødet i januar 2019 gennemgås Politik for socialt udsatte borgere og
Handicappolitik samt resultaterne inden for politikområderne, og rehabiliteringsstrategien
Fælles Afsæt præsenteres.
 

På baggrund af udvalgets drøftelse udarbejder administrationen oplæg til udvalgets beslutning
på kommende møde, herunder nogle få centrale resultater, som udvalget ønsker indfriet i
byrådsperioden, dog således at der er mulighed for at gennemføre en kort høring af berørte,
primært de af kommunen nedsatte råd, inden behandling i udvalget.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Drøftet.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Serviceniveau for handicapbiler

Beslutningstema
Orientering om visitation af handicapbiler

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

at Social og Sundhedsudvalget tager orientering til efterretning

Sagsfremstilling
Orientering om serviceniveau på visitation af handicapbiler.

 

Som borger har man mulighed for at ansøge om støtte til bil, hvis man har en varig nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne,der i væsentlig grad:

• Vanskeliggør muligheder for at fastholde et arbejde uden brug af bil.

• Vanskeliggør mulighed for at gennemføre en uddannelse uden brug af bil.

• Forringer evne til at færdes hvor der er aktiviteter uden for hjemmet, som medfører et
betydeligt behov for kørsel med bil.

 

Det er en betingelse for visitation, at kørselsbehovet ikke kan løses med andre
kørselsordninger/transportmidler

 

Vejledning ift ansøgning, sagsbehandling, sagsbehandlingstid og eventuel visitation er
beskrevet i vedlagte kvalitetsstandard

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser .

Lovgrundlag
Lov om Social Service § 114

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-12-2018
Udsættes.

Hanne Ringgaard Møller (B) deltog ikke under behandlingen af dette punkt

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Taget til efterretning.

 



Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.



Til orientering

Sagsfremstilling

1. Orientering fra formanden
 

2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne
 

3. Orientering fra administrationen

a. Orientering om Social- og Sundhedsudvalgets nytårskur for frivillige sociale
foreninger og organisationer i 2019

b. Orientering om Solskrænten

c. Direktør fra OUH om Svendborg Sygehus på temamøde forud for Byrådets møde
den 29. januar

d. Invitation til temamøde KKR 14. marts 2019

e. Orientering om puljer

i. Der søges pulje ift. forsøgsordning om befordring af demente

ii. Der søges ikke om pulje til forsøgsordning om udvikling af modeller ift. frit
valg på mad og rehabilitering

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2019
Taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Susanne Gustenhoff (Ø). Suppleant Jens Erik Laulund Skotte (Ø)
deltog.
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