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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Godkendelse af dagsorden

17/9837

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:
I fraveer af formand for SIR, varetager naestformand Omar Salahadeen
ordstyrerfunktionen ved mgdet.

Godkendt.



Punkt 2: Ny administrativ struktur i Svendborg Kommune

17/9837
Bilag

Bilag 1 - Organisationsplan Svendborg Kommune pr. 1. April 2017

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Ny administrativ struktur i Svendborg Kommune
17/9837

Sagsfremstilling:

Forslag til ny administrativ struktur i Svendborg Kommune, som blev
preesenteret ved sidste SIR mgde, blev den 21/3-17 godkendt af byradet.
Den 1/4-17 tradte den ny administrativ organisering af kommunen i kraft.
Kort orientering herom ved sekretzeren.

Bilag:
Aben - Organisationsplan Svendborg Kommune pr. 1. April 2017

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:

Ny organisationsplan for Svendborg Kommunes administrative struktur pr.
1-4-17 deles ud og gennemgas kort, hvor det er relevant.

I forhold til Integrationsradet betyder den nye organisering en andring,
saledes at radet kommer til at ligge under Direktgromrade Social, Sundhed
og Beskaeftigelse. Dette traeder dog fa@rst i kraft pr. 2018 og betyder, at
SIR pr. 1. jan. 2018 fa ny sekretzer. Medlemmer af radet er tilfredse med
den nye organisering, da man har gnsket at komme taettere pa
beskaeftigelsesomradet i Svendborg Kommune. Det drgftes, at man fortsat
skal have fokus pa Integrationsomradet i bred forstand pa tveers af
direktgromrdderne.

Der er usikkerhed iblandt rédsmedlemmerne om, den nye
forretningsorden, som er sendt til sekretariatet med henblik pa indstilling
til godkendelse i byradet, er godkendt af radet forinden. Sekretaer vil
undersgge, hvor langt den er ndet i processen.

Det aftales at have et punkt ved kommende mg@de, hvor der i SIR drgftes
radets rolle og fokus. Sekretaer skal komme med et oplaeg til/ramme for en
sadan drgftelse. Formalet er bl.a. at radsmedlemmerne forinden
kommende integrationsradsvalg bliver fokuseret pa radets formal og
opgave, samt pa rammen for valget.



Punkt 3: Oplaeg om Svendborg Kommunes beskaftigelsesindsatser

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Oplaeg om Svendborg Kommunes beskaeftigelsesindsatser
17/9837

Sagsfremstilling:

Janus Harder Petersen, Leder af Team Integration og Team Unge,
Jobcenter, holder et oplaeg om Beskaeftigelses- og Integrationsindsatsen
pd beskaeftigelsesomradet i Svendborg Kommune. Efter oplaegget vil der
veere mulighed for uddybende og afklarende spgrgsmal.

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:

Janus Harder Petersen orientere om ny lovgivning pa
beskaeftigelsesomradet med stgrre beskaeftigelsesrettet fokus, og deraf ny
organisering i team integration, der varetager denne indsats i Svendborg
Kommune. Han orienterer om forskellige tiltag i teamet og i de konkrete
indsatser lokalt pa beskaeftigelsesomradet i forhold til at fremme
jobmulighederne for borgerne med flygtningebaggrund.

Efterfglges af dialog herom imellem radets medlemmer og Janus.



Punkt 4: Integrationsradsvalg 2017

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Integrationsradsvalg 2017
17/9837

Sagsfremstilling:
Status pa planlaagning af SIR valg fra arbejdsgruppen med fremlseggelse
af forelgbig handleplan.

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:

Den forelgbige handleplan for SIR valg 2017 gennemgas af
arbejdsgruppen. Der vil udarbejdes en mere fyldestggrende handleplan til
august/september for selve valgafholdelse samt kandidataften, hvor
radsmedlemmerne kan koble sig pa div. opgaver i forbindelse med valget.
Det aftales at kandidataftenen forinden valget, kun skal vaere for
Integrationsradskandidater.



Punkt 5: Dreftelse af budget og SIR's arbejde i 2017

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Drgftelse af budget og SIR's arbejde i 2017
17/9837

Sagsfremstilling:

Som aftalt ved sidste mgde orienterer sekretaer om SIR’s udgifter i
forbindelse med valg 2013, som et pejlemaerke for udgift til valg i 2017.
Herefter drgftelse af budget og indhold for SIR’s arbejde 2017.

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:
Sekreteer orienterer om udgifter i forbindelse med valg 2013. Samlet
belgber valgudgifterne sig til godt 20.000,- kr.

Budgetdrgftelse og indhold for SIR “s arbejde i 2017 udsezettes.



Punkt 6: Studietur foraret 2017

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Studietur fordret 2017
17/9837

Sagsfremstilling:
Sekretaer foreleegger program for studietur 2017 - fredag den 21/4-17.

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:
Sekretzer gennemgar program og der laves aftaler for dagen.



Punkt 7: Status pa arbejdsgrupperne

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Status pa arbejdsgrupperne

17/9837

Sagsfremstilling:
Status pa de nedsatte arbejdsgrupper udggr et fast punkt pa SIR s
dagsorden. Arbejdsgrupperne giver status pa gruppernes arbejde.

a)
b)
c)

Dialogmgder: Arbejdsgruppen har afholdt mgde siden sidst.
Pressegruppen:
International festival:

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:

a)

b)

d)

Dialogmgder:

Der evalueres pa dialogmgdet pa Nymarkskolen iganuar 2017.
Fremmgdet var meget lavt i ar modsat sidste &r. Arsagen drgftes
bl.a. at kunne ligge i, at der ikke var gjort ligesa stort opsggende
arbejder for at fa folk interesseret og rekrutteret til mgdet. Der var
til dels en forventning om, at idet interessen var sa stor sidste
gang, ville det opsggende behov ikke vaere sa stort.

Ved mgdet havde UU-center leder Anne Marie Nyborg og leder af
Erhvervsskolerne Allan Kruse en henstilling til at SIR kunne ggre
mere for at fremme interessen hos de etniske grupper for de faglige
erhvervsrettede uddannelser. Derudover henviste de til et projekt i
Odense, hvor man havde inddraget forzeldre via besgg pa
erhvervsskolerne. Forzldrene var blevet hentet i busser og kgrt til
orienteringsbesgg pa de tekniske/erhvervsrettede
uddannelsesinstitutioner.

Pressegruppen:

Pressegruppemedlemmerne er presset pa tiden, hvorfor det drgftes
om gruppen skal lukkes. Radet opfordrer til at gruppen fortseetter,
idet det her op til valget vil vaere oplagt at fa de gode
integrationshistorier i medierne. Jens Christian Horn Andersen
tilslutter sig pressegruppen og gruppen opretholdes.

International festival:
Drgftelser ved International Festival udsaettes til naeste mgde, hvor
gruppen kommer med et opleeg til det fremadrettede arbejde
omkring festivalen.



Punkt 8: Eventuelt

17/9837

Afbud Edin Hasanbegovic, Endrit Redjepi, Tetiana Hammer



Integrationsradet’s mgde den 19-04-2017

Eventuelt

17/9837

Beslutning i Integrationsradet den 19-04-2017:
Intet.
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