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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Godkendt.

 

Lars Erik Hornemann (V) var fraværende under punkt 1-5.



Punkt 2: Budget 2024 Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

22/24718

Beslutningstema

Drøftelse af spareforslag til budget 2024.

Indstilling

Direktionen indstiller til Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget,

At forslag til besparelser på Borger- og Arbejdsmarkedsudvalgets område drøftes og sendes i høring frem til 1.
september.

Sagsfremstilling

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget har på de seneste møder drøftet spareforslag til budget 2024.

Jævnfør budgetproceduren skal spareforslagene sendes i høring indtil 1. september.

Spareforslag vedrørende Borgerservice på 235.000 kr. i 2024 stigende til 611.000 kr., er vedlagt som bilag 1.

På udvalgets møde i september behandles eventuelle høringssvar, som sammen med spareforslagene fremsendes til
budgetforhandlingerne.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Fremgår af vedlagte spareforslag.

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Sagen afgøres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Forslag til besparelser sendes i høring.

 

Lars Erik Hornemann (V) var fraværende.

Bilag

Reduktionsforslag BAU



Punkt 3: Regional Udviklingsstrategi i høring

23/13478

Beslutningstema

Region Syddanmark har sendt forslag til Regional Udviklingsstrategi 2024-2027 i høring.

Indstilling

Direktionen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget, Plan- og Lokalsamfundsudvalget, Senior-, Social- og
Sundhedsudvalget, Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget, Erhvervs- og Turismeudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og
Børne, Unge og Uddannelsesudvalget, at det overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler:

at orienteringen om forslag til Regional Udviklingsstrategi 2024-2027 tages til efterretning.
at der eventuelt afgives forslag til et høringssvar fra Svendborg Kommune.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har sendt Sammen om fremtidens Syddanmark – forslag til Regional Udviklingsstrategi 2024-2027 i
offentlig høring frem til den 18. september 2023, se bilag (Bilag 1 – Forslag til Regional Udviklingsstrategi).

Den regionale udviklingsstrategi sætter retningen for den regionale udviklingsindsats i Syddanmark frem mod slutningen
af 2027. Retningen er sat i god dialog med borgere og samarbejdspartnere og med et ønske om at bidrage til et levende
regionalt folkestyre.

Strategiens fire sammenhængende visioner omhandler:

Et grønt og bæredygtigt Syddanmark
Et kompetent og innovativt Syddanmark
Et sundt Syddanmark i trivsel
Et sammenhængende og attraktivt Syddanmark

Effekten af indsatserne vil blive forstærket gennem partnerskaber, internationalt og dansk-tysk samarbejde.

 

Administrationen anbefaler, at udvalget drøfter forslaget til den regionale udviklingsstrategi og eventuelt afgiver forslag
til et høringssvar fra Svendborg Kommune

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen.

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Taget til orientering, idet der udarbejdes input til et fælles høringssvar fra hele kommunen, der rundsendes til udvalgets
eventuelle kommentarer.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2023

Taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Stina Sølvberg Thomsen (Ø). Som suppleant deltog Jesper Kiel (Ø).



Beslutning i Plan- og Lokalsamfundsudvalget den 15-08-2023

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 16-08-2023

Taget til efterretning uden høringssvar.

Beslutning i Erhvervs- og Turismeudvalget den 16-08-2023

Udvalget konstaterer, at der udarbejdes et forslag til et høringssvar, der forelægges på kommunalbestyrelsens næste møde.

Beslutning i Teknik- og Miljøudvalget den 17-08-2023

Orienteringen tages til efterretning uden yderligere forslag til høringssvar.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Taget til efterretning.

 

Lars Erik Hornemann (V) var fraværende.

Bilag

Bilag 1. Forslag til Regional Udviklingsstrategi



Punkt 4: Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035

21/8699

Beslutningstema

Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035 har været i høring i otte uger. De indkomne bemærkninger
fremlægges til drøftelse i alle udvalg og Kommunalbestyrelsen, som skal beslutte om høringssvarene giver anledning til at
ændre udviklingsstrategien.

Indstilling

Direktionen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget, Erhvervs- og Turismeudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Børne-,
Unge- og Uddannelsesudvalget, Senior-, Social- og Sundhedsudvalget, Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget samt Plan- og
Lokalsamfundsudvalget, at det overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelse anbefales,
 

At godkende de i hvidbogen listede indstillinger (kolonne D), som efterfølgende indarbejdes i strategien, der
offentliggøres som den endelig udgave af Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035
At godkende den beskrevne metode til strategiens realisering og løbende opfølgning herpå
At de tværgående signaturprojekter: 

 

-        Nr. 18 - ”Svendborgs maritime kulturarv og grøn Geo-havnepark” forankres i Plan- og Lokalsamfundsudvalget

-        Nr. 19 - ”Musik til Svend” forankres i Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog i marts 2023 at sende Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi i høring – jf. bilag 1
”Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035” samt bilag 2 ”Nye sommerhusområder”, der skal betragtes som et
bilag til strategien. Det samlede materiale udgør kommunens lovpligtige planstrategi og i vedlagte bilag er indarbejdet
redaktionelle ændringer uden indholdsmæssig betydning.

 

Strategien fortæller om Kommunalbestyrelsens ambitioner og ønsker for Svendborgegnens langsigtede udvikling og
sætter en ny udviklingsretning for fremtidens Svendborg. Strategien tydeliggør kommunens styrker og gør det i højere
grad muligt at udnytte synergier og potentialer til gavn for både borgere, virksomheder og besøgende.

 

Udviklingsstrategien er udarbejdet i samarbejde med lokale aktører, der har medvirket i borgermøde og workshops.
Strategien har været i otte ugers høring, hvor der er kommet 29 høringssvar. Alle høringssvarene fremgår i deres fulde
længde af bilag 3 ”Samling af høringssvar til Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023 - 2035”. Administrationens
bemærkninger til alle høringssvarene fremgår af vedlagte hvidbog – jf. bilag 4 ”Hvidbog for Udviklingsstrategiens høring
2023”, der er opbygget således:

 

Kolonne Oplysninger og bemærkninger til hvert høringssvar

A Høringssvarets nummer og afsender

B Høringssvarets indhold (sammenfatning)

C Administrationens bemærkninger

D Direktionens indstilling til behandling af høringssvaret



E Hvilke udvalg skal behandle høringssvaret

 

Høringssvarene fremlægges til drøftelse i alle udvalg og Kommunalbestyrelsen, som skal beslutte om høringssvarene
giver anledning til at ændre udviklingsstrategien.

 

Metode til strategiens realisering og løbende opfølgning herpå

For på lang sigt at realisere strategien har Kommunalbestyrelsen vedtaget 17 signaturprojekter, der med årene forventes at
blive igangsat. For at sikre løbende prioritering af og opfølgning på projekterne anbefales, at de indgår i kommunens
normale økonomistyring, herunder budgetprocesser og -opfølgninger, koncernrapporter mv. Derfor anbefales, at de
fagudvalg, der jf. styrelsesvedtægten, har ansvaret for dele af strategien allerede i oktober 2023 igangsætter en prioritering
og konkretisering af udvalgets signaturprojekter med henblik på at

 

Skabe fokus på og eventuelt supplere allerede igangsatte projekter
Igangsætte projekter inden for udvalgets økonomiske rammer
Udarbejde udvidelsesforslag til budget 2025.

 

Desuden anbefales, at det politiske ansvar for de tværgående signaturprojekter beskrevet på side 23 i strategien fordeles
således. 

 

Nr. Signaturprojekt Ansvarligt udvalg

18 Svendborgs maritime kulturarv og grøn Geo-
havnepark Plan- og Lokalsamfundsudvalget

19 Musik til SVEND Børne-, Unge- og
Uddannelsesudvalget

 

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Sagen har ikke økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser.

CO2-Konsekvensvurdering

Sagen vurderes ikke at have konsekvens for CO2-udledningen.

Lovgrundlag

Planloven

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Indstillingen blev godkendt.

Udvalget anerkender de høringssvar, der er indkommet indenfor kultur- og fritidsudvalgets resortområde, som
administrationen har indarbejdet i det endelige udkast til udviklingsstrategien.



Udvalget ønsker dog en dialog frem mod kommunalbestyrelsesmødet om forankringen af signaturprojekterne.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2023

Anbefalinger godkendt.

 

Der var afbud fra Stina Sølvberg Thomsen (Ø). Som suppleant deltog Jesper Kiel (Ø).

Beslutning i Plan- og Lokalsamfundsudvalget den 15-08-2023

Indstillingen godkendt.

Beslutning i Børne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 16-08-2023

Godkendt.

Beslutning i Erhvervs- og Turismeudvalget den 16-08-2023

Udvalget indstiller udviklingsstrategien til godkendelse med de indkomne høringssvar og forslaget til håndteringen af
disse.

Beslutning i Teknik- og Miljøudvalget den 17-08-2023

Liste B fremsætter følgende forslag:

”Svendborg som handelsby skal tilføjes som ekstra styrkeposition i Udviklingsstrategien”.

Forslaget bringes til afstemning.

For stemmer 1 medlem: Liste B

Imod stemmer 6 medlemmer: Liste A, Liste V og Liste Ø.

Dermed faldt forslaget.

Udviklingsstrategien anbefales derefter til godkendelse med de indkomne høringssvar og forslaget til håndtering af disse.

 

Det bemærkes i øvrigt til Hvidbogen, at:

 

Svar nr. 9: Seminarium bør rettes til UCL (University College Lillebælt)
Svar nr. 36: Problematikken omkring stigende bilisme i bymidten vil blive håndteret som led i arbejdet med
parkeringsstrategien og kan derudover adresseres i en mobilitetsplan for Svendborg bymidte.
Svar nr. 39: Der er foretaget investeringer i miljøvenlig teknologi indenfor gadebelysning i form af
energibesparende LED-belysning. Ønsket om yderligere investeringer i gadebelysning er ikke prioriteret.

 

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Godkendt.

 

Lars Erik Hornemann (V) var fraværende.

Bilag



Bilag 1 Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023 -2035

Bilag 2 Nye sommerhusområder

Bilag 3 Samling af høringssvar til Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023 - 2035

Bilag 4 Hvidbog for Udviklingsstrategiens høring 2023



Punkt 5: Orientering om procedurer for brug af merudgiftsgodtgørelse

22/8855

Indstilling

Direktionen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget fik på møde den 8. juni 2023 en status på brugen af merudgiftsgodtgørelse efter §176
i Lov om en Aktiv Beskæftigelsesindsats (LAB). Merudgiftsgodtgørelse er en godtgørelse som kontanthjælpsmodtagere,
uddannelseshjælpsmodtagere, personer i jobafklaring- eller ressourceforløb mv. kan søge om, hvis de deltager i et aktivt
tilbud efter kap. 11, 13 eller 14 i LAB-loven og derudover har mellem 8 og 24 km. tur/retur til deres tilbudssted.

 

Udvalget fik en orientering om status på forbruget efter at udvalget i 2022 godkendte nye retningslinjer. Forbruget har
været faldende efter vedtagelse af de nye retningslinjer, og på den baggrund ønskede udvalget en orientering omkring de
konkrete procedurer.

 

På baggrund af udvalgets drøftelse har der været en administrativ drøftelse af de aktuelle procedurer herunder en
indskærpelse af, at det skal sikres at alle aktuelle borgere modtager vejledning om muligheden for at søge
merudgiftsgodtgørelse.

 

Vedlagt er det vejledningsbrev der medsendes, når en borger henvises til tilbud. Udover den skriftlige vejledning får
borgeren en mundtlig orientering i samtalen, ligesom det af brevet fremgår at borgeren har mulighed for at henvende sig
til sin sagsbehandler for at få hjælp til udfyldelse af skemaet. Vedlagt er endvidere den interne sagsgang ift.
merudgiftsgodtgørelse.

 

Skemaet kan udfyldes elektronisk via kommunens hjemmeside, og der kræves ikke MitID for at bruge den elektroniske
løsning. Det elektroniske skema kan udfyldes på pc, tablet eller telefon. Hvis borgeren ikke har mulighed for at bruge den
elektroniske selvbetjeningsløsning, er der mulighed for at hente et fysisk ansøgningsskema i jobbutikken.

 

Jobcentrets fagkoordinatorer vil i den kommende periode have en skærpet opmærksomhed på brugen og vejledningen
omkring §176.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Den skærpede opmærksomhed kan medføre øgede udgifter til merudgiftsgodtgørelse, men udgifterne vil kunne holdes
indenfor den afsatte budgetramme.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsespolitik §176

Sagen afgøres i



Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Taget til efterretning.

 

Lars Erik Hornemann (V) var fraværende.

Bilag

Vejledning vedr. merudgiftsgodtgørelse.pdf

Ny procedure for LAB 176 - august 2022.docx



Punkt 6: Temadrøftelse Ungeindsatsen

23/15166

Beslutningstema

Afdelingsleder Janus H. Petersen deltager på mødet

Indstilling

Direktionen indstiller,

at udvalget drøfter ungeindsatsen

Sagsfremstilling

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget har ønsket en drøftelse af den aktuelle beskæftigelsesindsats på unge-området.

 

Afdelingsleder for Ungeindsatsen giver en kort orientering om hvordan der konkret arbejdes med de politiske
målsætninger på ungeområdet, herunder brug af samtaler, beskæftigelsesrettede tilbud og sanktionering.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats

Sagen afgøres i

Borger- og arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Oplægget fra administrationen blev taget til efterretning.

 

Udvalget kan bakke op om oplægget og de nye initiativer.

Sag herom på næste møde.



Punkt 7: Mødekalender for udvalget 2024

21/16445

Beslutningstema

Fastsættelse af datoer for møder i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget 2024.

Indstilling

Direktionen anbefaler,

at mødeplanen – herunder mødetidspunkter – godkendes.

Sagsfremstilling

Møderne foreslås afholdt på følgende torsdage i 2024 med mødestart kl. 16:00 på Rådhuset:

11. januar
8. februar
7. marts
4. april
2. maj
6. juni
15. august
5. september
3. oktober
7. november
5. december.

 

Forslag til mødeplan fra Direktionssekretariatet for samtlige udvalg er vedlagt.

 

Økonomiudvalget har godkendt mødeplanen for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen har godkendt mødeplanen
for Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Udsat.

Bilag

Politisk mødekalender 2024



Punkt 8: Afslutning af afklaringsprojekt for aktivitetsparate
kontanthjælpsmodtagere

20/26151

Beslutningstema

Orientering om slutresultater

Indstilling

Direktionen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I forbindelse med finansloven for 2020 blev der afsat en pulje til en styrket indsats for at afklare om aktivitetsparate
kontanthjælpsmodtagere over 30 år fortsat skulle være på kontanthjælp. Målgruppen for projektet var aktivitetsparate
kontanthjælpsmodtagere, der havde modtaget kontanthjælp i mere end 8 ud af de seneste 10 år.

 

Projektet var landsdækkende idet alle kommuner havde mulighed for at deltage, hvilket 57 kommuner valgte at gøre.

 

Formålet med projektet var via en intensiv indsats enten at afklare borgerne til anden forsørgelse; førtidspension,
ressourceforløb eller fleksjob eller at sikre at borgeren opnåede en tilknytning til arbejdsmarkedet via en
virksomhedsrettet indsats og/eller ordinære timer.

 

Første del af projektet, var en intensiv afklaring, hvor jobcentret via forberedende samtaler med borgeren, og via
tværfaglige møder med relevante fagpersoner fra social- og sundhedsområdet, eller familieafdelingen afdækkede
eventuelle udfordringer for borgeren og i borgerens familiesituation.

 

Dernæst blev sagen enten forberedt til rehabiliteringsteamet eller også blev der tilknyttet en personlig jobformidler, der
arbejdede med beskæftigelsesrettet indsats.

 

Projektet var bundet op på et resultatkrav, der betød at det fulde tilskud kun blev udbetalt, hvis 80 procent af målgruppen
overgik til job/ordinære timer, uddannelse eller anden ydelse eller alternativt var i gang med en
virksomhedspraktik/løntilskud.

 

Den oprindelige projektperiode løb frem til den 31/12-2022, men kommunerne fik mulighed for at forlænge projektet i 3
måneder, og det sluttede dermed den 31/3-2023. Ved periodens afslutning var det kun halvdelen af de deltagende
kommuner, der opfyldte det opstillede resultatkrav.

 

Svendborg Kommune havde ved projektstart 172 kontanthjælpsmodtagere, der opfyldte kriterierne for at være en del af
projektet. Ved afslutning af projektet var 87 procent af deltagerne afklaret, hvilket placerede Svendborg, som en af de
kommuner, der klarede sig godt i projektet.

 



Status marts 2023:

13 procent deltog i virksomhedspraktik
22 procent var overgået til uddannelse eller beskæftigelse (herunder fleksjob og ordinære timer)
52 procent var overgået til anden ydelse (førtidspension, ledighedsydelse og ressourceforløb)

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Da Svendborg Kommune opfyldte projektets resultatkrav forventes det fulde projekttilskud på 1,2 mio. kr. udbetalt fra
STAR. Midlerne dækker udgifter til aflønning af bl.a. personlig jobformidler i jobcentret samt udgifter til aflønning af
medarbejderressourcer i Socialafdelingen, Sundhedsafdelingen og Familieafdelingen i forbindelse med de tværfaglige
møder.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Sagen afgøres i

Borger- og arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Taget til efterretning.



Punkt 9: Udmelding af Beskæftigelsespolitiske mål for 2024

23/13246

Indstilling

Direktionen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesminister Ane Halboe-Jørgensen udmeldte den 23. juni 2023 de beskæftigelsespolitiske mål for 2024.

 

I det regeringen har lagt op til en kommende reform af beskæftigelsesindsatsen, vælger ministeren at videreføre de
gældende beskæftigelsespolitiske mål for at sikre kontinuitet i kommunernes arbejde. Målene skal understøtte de gode
tendenser på det danske arbejdsmarked og være med til at fastholde fokus på at flere skal være med i arbejdsfællesskabet,
så virksomhederne sikres den arbejdskraft, de efterspørger.

 

De 5 beskæftigelsespolitiske mål for 2024 er således:

1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling
2. Flere ledige skal opkvalificeres
3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende
4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse
5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft

 

Beskæftigelsesministeren fremhæver særligt unge, herunder unge med et handicap, som en gruppe, der skal mere med i
arbejdsfællesskabet.

 

Videreførelse af de centrale beskæftigelsespolitiske mål harmonerer godt med, at Kommunalbestyrelsen har vedtaget en
flerårig Beskæftigelsesplan for 2023-2025.

 

Ministerens fremhævelse af ungeområdet er også i overensstemmelse med udvalgets lokale fokusområder.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen mv.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Taget til efterretning.

Bilag



Brev til kommuner og jobcentre.pdf



Punkt 10: Til orientering

22/26577

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden
 

2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne
 

3. Orientering fra administrationen
a. JobCAMP23 9.-10. november 2023
b. RAR Fyn orientering om ”Vores Arbejdsmarked” juli 2023
c. Dispensation vedr. nytteindsats
d. Nyhedsbrev RAR Fyn

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 17-08-2023

Taget til efterretning.

Bilag

jobCAMP23 - Foreløbigt Program - 280623

jobCAMP23 - Invitation til Medlemmer af Beskæftigelsesudvalget

RAR Fyn Brev til udvalg Fyn - juli 2023.pdf

Godkendelsesbrev nytteindsats.pdf

nyhedsbrev-rar-fyn-juni-2023.pdf
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