REFERAT Integrationsradet d. 27-01-2022

Meadedato Torsdag d. 27. januar 2022 kl. 19:00
Maeadested Udvalgsvarelse 4

Narges Samimi, Bente Kjer, Kithe Lund, Jonna Dirksen, Mette Egert
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Tsegay, Daniel Habtezgi Zerai, Hengemeh Binaei, Ali Alrady, Nanna
Rosenberg, Masoum Moradi



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden

Velkomst

Valg af formand og nastformand

0Z Pra&SENLAIONSTUNAE. ... tiieiiieeiieeeiie et ee ettt et e et e e e teeesteeeetteesnteeeseeesnseeensseeensaeennseeennees.

Orientering om workshop 25. februar 2022...........oociiiiiiiiiiiieiecie ettt
Madeplan for resten af 2022.........oouiiiiiiii ettt et en

Eventuelt

0 N N L W



Godkendelse af dagsorden
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Dagsorden godkendt.



Velkomst og praesentationsrunde

Sagsfremstilling

Svendborg Kommunes Integrationsrad har eksisteret i 16 ar. | dag, torsdag d. 27. januar,
konstitueres Integrationsradet, der skal sidde i perioden 2022-2025.

Administrationen giver en kort praesentation af baggrunden for Integrationsradet i Svendborg
Kommune samt en personlig praesentation af administrationens repraesentanter i
Integrationsradet, afdelingsleder for Team Integration Masoum Moradi og AC-medarbejder i
Team Integration og integrationsradssekreteer Nanna Rosenberg.

Derefter vil der veere en preesentationsrunde, hvor Integrationsradets medlemmer praesenterer
sig selv og deres interesse for at vaere en del af det fremtidige integrationsradsarbejde.
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Baggrunden for Integrationsradet i Svendborg Kommune blev kort gennemgaet. Derneest
var der en praesentationsrunde af alle mgdedeltagere.




Valg af formand og naestformand

Sagsfremstilling

Det fremgar af § 3 Stk. 2. i Forretningsordenen: "Pa det konstituerende mgde veelger
integrationsradet blandt sine medlemmer en formand og en naestformand efter reglerne i § 24,
stk. 1, i Lov om den kommunale styrelseslov. Naestformanden fungerer i formandens sted ved
dennes fraveer. Stemmeberettigede er repraesentanterne for de etniske minoritetsgrupper.”

Formandens rolle er at sta for den primaere kontakt til administrationen, udforme dagsordener
og fungere som madeleder.

Valg af formand og naestformand afholdes.
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Valg af formand og naestformand vellykket afholdt.

Phoung Tran blev enstemmigt valgt som formand for Integrationsradet.

Narges Samimi blev enstemmigt valgt som naestformand for Integrationsradet.



Orientering om workshop 25. februar 2022

Sagsfremstilling

Administrationen har planlagt en workshop, hvor Integrationsradet far mulighed for at blive
klogere pa hinandens tanker, ideer og planer for det fremtidige integrationsradsarbejde og fa
pabegyndt det konkrete arbejde. Workshoppen kaldes et Fremtidsveerksted og beskrives
saledes:

Fremtidsveerksted er en gruppearbejdsmetode, som saetter deltagernes erfaringer og deres
gnsker til fremtiden i centrum for planlaegning af forandringer pa fx arbejdspladsen, i
boligkvarteret, i foreningen eller i et helt lokalsamfund. Arbejdsmetoden bestar af tre faser:
Indledningsvis beskriver deltagerne problemet, de negative elementer, i en kritikfase. Derpa
folger en utopifase, hvor fantasier og snsker om fremtidige forhold bringes frem. Endelig laves
der i en virkeliggarelsesfase planer for at realisere gnskerne.

Workshoppen bliver fredag d. 25. februar fra 8:30-15. Da det er en hverdag, kan det veere
nogle vil vaere ngdt til at bede om fri fra arbejde/uddannelse/skole.

Hvis | ikke har mulighed for det, bedes | kontakte administrationen.
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Der blev orienteret om workshoppen, og det blev besluttet at holde fast i datoen, da langt
de fleste radsmedlemmer kan deltage.




Mgadeplan for resten af 2022

Sagsfremstilling

Ifelge Forretningsordenen skal der afholdes mindst seks integrationsradsmgder i labet af et ar.
Administrationen medbringer oversigt over mgdeplan som forslag. Forslaget draftes og tilrettes
hvis ngdvendigt. Fremtidige integrationsradsmader indkaldes derefter efter planen.
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Udkastet til mgdeplanen blev gennemgaet. Der var nogle relevante indsigelser omkring
bestemte datoer. Nyt udkast til mgdeplan er derfor vedlagt referatet som bilag. Rettelser
eller kommentarer til mgdeplanen sendes til sekreteer Nanna Rosenberg inden fredag d.
4. februar 2022. Hvis der ikke er rettelser inden den dato afholdes fremtidige mgder i
2022 efter planen.




Eventuelt
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Under eventuelt blev Svendborg Kommunes Integrationspolitik og -indsats draftet.
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