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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Godkendt.



Budget 2024 - Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningstema
Drøftelse af budget 2024.

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget drøfter budget 2024.

Sagsfremstilling
I henhold til budgetproceduren for 2024 drøfter udvalget budget 2024, herunder demografi,
udfordringer og bidrag til sparekatalog.
 
Demografi og udfordringer fremsendes til budgetforhandlingerne senest på augustmødet,
mens eventuelle anlægstemaer fremsendes på junimødet. Spareforslag fremsendes til
budgetforhandlingerne i september efter endt høringsperiode.
 
Demografi:
Der er på udvalgets område udarbejdet følgende demografitemaer til budgetforhandlingerne.
Beskrivelserne er vedlagt dagsordenen:

Ældreområdet, hvor der forventes 207 flere 65+årige, som medfører et
budgettilpasnings-behov på 4,1 mio.kr. i 2024 til fritvalg og hjemmesygepleje samt
hjælpemidler.

Socialområdet, hvor der som følge af overgangssager fra barn til voksen forventes et
behov for budgettilpasning i 2024 på 10,3 mio. kr.

 
Udfordringer:
Der er på udvalgets område udarbejdet foreløbige beskrivelser/beregninger af nedenstående
udfordringer. De foreløbige beskrivelser er vedlagt dagsordenen:
I 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Drift af nye plejeboliger i Tankefuld   10.125 13.500

Sygeplejedepot   1.800   1.800   1.800   1.800

Vederlagsfri fysioterapi      600      600      600      600

Fælles telemedicin, TeleKOL      840      680      680      680

Prisstign.hjælpmidler, handicapbiler   2.175   2.175   2.175   2.175

Prisstign.brændstof, hjemmepleje & træning      315      315      315      315



Prisstigning råvarer i Det Gode Madhus      600      600      600      600

Prisstigning beklædning hjemmepleje og plejecentre      700      700      700      700

I alt SSSU  7.030  6.870 16.995 20.370
 
 
Spareforslag:
På juni-mødet vil de forventede besparelsesforslag blive gennemgået. Selve beskrivelserne vil
blive fremsendt til udvalgets augustmøde. Efter udvalgets møde i august sendes
besparelsesforslagene i høring frem til 30. august.
 
På udvalgets møde i september foreligger høringssvar, og besparelsesforslagene prioriteres
og videresendes til budgetmappen og til de politiske drøftelser. Spareforslag for 5,0 - 5,5 mio.
kr. sendes ikke videre, men anvendes til at lukke de negative puljer overført fra 2022.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Udvalgets andel af kommunens sparekatalog skal udgøre 25,5 mio. kr. i 2024 stigende til 40,6
mio. kr. i 2027. Dertil kommer besparelse som følge af negative puljer overført fra 2022, der er
lagt ud i årene 2024-2026 og udgør på 5,5 mio. kr. i 2024 og 2025 og 5 mio. kr. i 2026.

CO2-Konsekvensvurdering
Eventuelle konsekvenser ift. CO2 vil fremgå af de enkelte forslag.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Drøftet.



Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Beboerklagenævnet

Beslutningstema
Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Beboerklagenævnet for perioden 1. juni
2023 til 31. december 2025.

INDSTILLING
Direktionen indstiller

at fagkoordinator Connie Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin
Overballe.

Sagsfremstilling
Teamleder Martin Overballe blev på Kommunalbestyrelsesmøde den 6. december 2021
udpeget som socialt sagkyndig til Beboerklagenævnet for perioden 1. januar 2022 – 31.
december 2025. Teamleder Kamme Døssing blev udpeget som suppleant for Martin Overballe.
 
Kamma Døssing stopper i Svendborg Kommune pr. 31. maj 2023. Administrationen foreslår, at
fagkoordinator Connie Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin Overballe.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
ingen

Lovgrundlag
Almenlejelovens § 97, stk. 5.

Sagen afgøres i
Kommunalbestyrelsen

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Indstilles.



Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Huslejenævnet

Beslutningstema
Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Huslejenævnet for perioden 1. juni 2023 til
31. december 2025.

INDSTILLING
Direktionen indstiller

at fagkoordinator Connie Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin
Overballe.

Sagsfremstilling
Teamleder Martin Overballe blev på Kommunalbestyrelsesmødet den 6. december 2021
udpeget som socialt sagkyndig til Huslejenævnet for perioden 1. januar 2022 til 31. december
2025.
Teamleder Kamma Døssing blev udpeget som suppleant for Martin Overballe.
 
Kamma Døssing stopper i Svendborg Kommune pr. 31. maj 2023. Administrationen foreslår, at
fagkoordinator Connie Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin Overballe.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
ingen

Lovgrundlag
Lov om boligforhold § 79, stk. 5.

Sagen afgøres i
Kommunalbestyrelsen

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Indstilles.



Ombygning af den kommunale børne- og ungdomstandpleje

Beslutningstema
Godkendelse af anlægsbevilling i forbindelse med ombygning af den kommunale børne- og
ungdomstandpleje

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Senior-, Social- og Sundhedsudvalget, at det overfor Teknik- og
Miljøudvalget anbefales,

At det søges en samlet anlægsbevilling på 4.346.305 kr. til realisering af
anlægsprojektet ”Ombygning af den kommunale børne- og ungdomstandpleje”

At brugen af ekstern rådgiver godkendes

 
Direktionen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget at det overfor Økonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen anbefales,

At der bevilliges en samlet anlægsramme på 4.346.305 kr.

At den samlede anlægsbevilling disponeres med et rådighedsbeløb på 3.800.000
kr. for 2023 og 546.305 kr. i 2024

At den samlede anlægsbevilling finansieres via tilskud fra Indenrigs- og
Sundhedsministeriet

At rådighedsbeløbet for 2023 på 3.800.000 kr. frigives

Sagsfremstilling
Med finanslovsaftalen for 2022 blev det aftalt at indføre vederlagsfri tandpleje for 18-21-årige
via den kommunale børne- og ungdomstandpleje. Aftalen er efterfølgende udmøntet i ny
lovgivning med ikrafttrædelse den 1. juli 2022.
 
Med den politiske aftale er der afsat midler til at hæve bloktilskuddet for vederlagsfri tandpleje i
den kommunale tandpleje. Det følger af aftalen, at ordningen implementeres gradvist over en
årrække, så børne- og ungdomstandplejen udvides med én årgang om året. Som en del af
aftalen er der afsat 60 mio. kr. årligt i perioden 2022 til 2025 til en anlægspulje, der kan
understøtte udvidelsen af kapaciteten i den kommunale tandpleje. Ordningen er fuldt
implementeret i 2025.
 
På Senior-, Social- og Sundhedsudvalgets møde den 10. januar 2023 godkendte udvalget
ansøgningen til Indenrigs- og Sundhedsministeriets anlægspulje for udvidelse af kapaciteten i
den kommunale børne- og ungdomstandpleje. Svendborg Kommune søgte om 6,7 mio. kr.
eks. moms. og ministeriet har den 21. december 2022 givet et samlet tilsagn på 4,3 mio. kr.
eks. moms.



 
Administrationen har været i tæt dialog med bygningsudlejer af den eksisterende tandpleje for
at belyse mulighederne for realiseringen af projektet. Efter dialogen vurderes det muligt at
udbygge tandplejen til den nye målgruppe i den eksisterende frokoststue og at udlejer selv
opfører personalefaciliteter ovenpå den nuværende bygning, svarende til 145 m2.
 
Udlejer har søgt Svendborg Kommune om dispensation til opførelse af 2. sal på eksisterende
ejendom. Plan- og Lokalsamfundsudvalget meddelte den 9. maj 2023 dispensation til dette.
 
Udvidelsen vil medføre et tillæg til den nuværende lejekontrakt samt udløse deponi, da
lejeperioden vil være over 3 år. Der vil blive rejst en særskilt sag om lejekontrakt og deponering
når aftalen kendes. Økonomiudvalget besluttede at reserverede 2 mio. kr. til deponeringen den
21. marts 2023.
 
En udvidelse af den nye målgruppe i den eksisterende frokoststue, vil betyde at frokoststuen
skal flyttes midlertidigt indtil de nye lokaler på 2. sal står klar. Der er fundet en midlertidig
løsning på dette ved at leje lokaler i nærheden heraf. Lejeperioden er under 3 år og der skal
derfor ikke deponeres.
 
Administrationen har udarbejdet et budgetudkast som holder sig indenfor tilsagnsbeløbet på
4,3 mio. kr. Det reviderede budgetudkast omfatter ombygning af eksisterende lokaler til
klinikrum, indretning af personalefaciliteter samt tandteknisk inventar. Indenrigs- og
Sundhedsministeriet har godkendt det reviderede budget og tidsplan.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Der søges en samlet anlægsbevilling på 4.346.305 kr., som finansieres af et tilsvarende tilskud
fra Indenrigs- og Sundhedsministeriet.
 
Anlægsbevillingen søges disponeret med et rådighedsbeløb på 3.800.000 kr. for 2023 og
546.305 kr. i 2024
 
Det forventes at udgifterne til eksternrådgiver overstiger det grænsebeløbet på 150.000,
hvorfor der søges om godkendelse af brug af rådgiver. 
 
Udgiften forbundet med driften af det midlertidige lejemål samt den efterfølgende driftsudgift til
udvidelsen finansieres indenfor Senior-, Social- og Sundhedsudvalget eksisterende
driftsramme.

CO2-Konsekvensvurdering
Ved nyopførelsen og ombygning vil det have CO2-konsekvenserne, som vil blive vurderet i
forbindelse med den konkrete projektplanlægning.

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Indstilles.





Redigeret frivilligpolitik: Status på processen og bud på opbygning

Beslutningstema
Orientering om status på processen samt godkendelse af bud på opbygning af redigeret
frivilligpolitik.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen om status på
processen til efterretning.

 

At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget godkender bud på opbygning af redigeret
frivilligpolitik.

Sagsfremstilling
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget godkendte processen vedr. redigering af
frivilligpolitikken og udarbejdelse af handleplan på udvalgsmøde 8. november 2022. Herefter
har den nedsatte arbejdsgruppe planlagt workshoppen og den efterfølgende proces.
Arbejdsgruppen består af Svendborg Frivilligråd, Udsatterådet, Frivilligcenter og Selvhjælp
samt administrationen.
 
Workshop
Workshoppen blev afholdt 26. april 2023 med formålet om at få foreningernes og de frivilliges
input til redigering af frivilligpolitikken. Der var deltagelse fra op mod 30 foreninger/råd og
dermed en god repræsentation af det frivillige sociale område. Arbejdsgruppen har indsamlet
og bearbejdet input fra workshoppen. Derudover har arbejdsgruppen orienteret sig mod de
nationale trends på området bl.a. hos det nationale Frivilligråd og Center for Frivilligt Socialt
Arbejde samt mod lokale behov, set fra et kommunalt perspektiv. Dette er omsat til et bud på
opbygningen af den redigerede frivilligpolitik, som er vedlagt dagsordenspunktet. Der er også
vedlagt stikord til indholdet og pointer fra workshoppen. Deltagerne fra workshoppen orienteres
om materialet med dagsordenspunktet.
 
Den videre proces

Forudsat bud på opbygning af frivilligpolitikken godkendes, arbejdes der videre med
redigeringen med udgangspunkt i det vedlagte materiale. Den redigerede frivilligpolitik
dagsordenssættes til behandling i udvalget 5. september 2023.

Den redigerede frivilligpolitik sendes i høring hos deltagerne i workshoppen samt i
offentlig høring. Høringssvar kan indarbejdes.

Den nye frivilligpolitik dagsordenssættes til behandling i udvalget 7. november 2023,



hvor udvalget også kan pege på problemstillinger, der skal udarbejdes en handleplan til.

Administrationen udarbejder sammen med Frivilligrådet, Udsatterådet og Frivilligcenter
og Selvhjælp en handleplan.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Udgiften afholdes inden for budget.

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen kendte.

Lovgrundlag
Servicelovens § 18.

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Taget til efterretning og godkendt.



Drøftelse vedr høringsudkast af Sundhedsaftalen 2024-2027

Beslutningstema
Høring vedrørende Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region Syddanmark

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

at Senior- Social- og Sundhedsudvalget drøfter høringsversionen af
Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region Syddanmark med henblik på at give input
til udarbejdelse af høringssvar.

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark, har fremsendt udkast til den kommende
Sundhedsaftale for perioden 2024-2027, der efter sundhedslovens § 205 skal indgås mellem
regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen. Sundhedsaftalen danner ramme for det
tværsektorielle sundhedssamarbejde, herunder arbejdet i sundhedsklyngerne.
 
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark er et samarbejdsorgan med
repræsentanter fra Regionsrådet i Region Syddanmark, Kommunekontaktrådet og
Praktiserende Lægers Organisation 

Sundhedsaftalen udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde på
sundhedsområdet i Region Syddanmark, og den skal revideres én gang i hver valgperiode.
Aftalen har til formål at styrke det tværsektorielle samarbejde, skabe mere lighed i sundhed og
udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen.
 
Den ny sundhedsaftale bygger videre på de tidligere sundhedsaftaler. Der er
overensstemmelse mellem de tidligere og nye visioner.
 
Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede
sundhedsvæsen og skabe mere lighed i sundhed for hele den syddanske befolkning.
Derudover indeholder høringsudkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 fire underliggende
visioner:
 

-          Vi samarbejder om børn og unges mentale trivsel
-          Vi samarbejder om flere sunde leveår via sundhedsfremme og forebyggelse
-          Vi samarbejder om at skabe sammenhæng
-          Vi samarbejder om at skabe gode overgange

 
 
Sundhedsaftalen for Region Syddanmark fastlægger ikke alene visioner og målsætninger for
det fælles samarbejde. Den sætter også retningen for, hvordan der arbejdes sammen om at nå



visionerne og målsætningerne. Når fælles visioner og målsætninger skal omsættes til konkrete
indsatser og initiativer foreslås at tage udgangspunkt i følgende grundprincipper:
 

•          Vi skaber et samlet sundhedsvæsen
•          Vi udbreder de gode løsninger
•          Vi styrker det digitale sundhedsvæsen
•          Vi skaber let tilgængelighed for borgeren
•          Vi bringer borgerens ressourcer i spil
•          Vi skaber mere fælles viden

 
Høringsproces
Udkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region Syddanmark er i høring i de syddanske
kommuner indtil 9.august. Efter endt høringsperiode vil Sundhedssamarbejdsudvalget
behandle en tilrette udgave af aftalen. Dette sker d.30.august 2023. Herefter vil aftalen blive
sendt til endelig godkendelse i Regionsrådet og i kommunalbestyrelserne i hver af de 22
syddanske kommuner. Sundhedsaftalen skal sendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen
senest den 1. januar 2024 og vil derefter træde i kraft. 

Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understøttet af et administrativt
tillæg. Strategisk Sundhedsstyregruppe har til opgave at udarbejde tillægget i løbet af
sommeren/efteråret 2023. Det administrative tillæg vil blandt andet beskrive de konkrete
indsatser der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen 2024-2027.
Det administrative tillæg sendes ikke i høring.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske eller erhvervsmæssige konsekvenser

CO2-Konsekvensvurdering
Ikke relevant

Lovgrundlag
Sundhedslovens §205

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Der udarbejdes et udkast til høringssvar på baggrund af de faldne bemærkninger.



Processen vedr. udlodning af § 18-midler 2024

Beslutningstema
Orientering om puljen, kriterier og processen vedr. udlodning af § 18-midlerne til frivilligt socialt
arbejde i 2024. Samt muligheden for at udpege områder, der ønskes prioriteret i forbindelse
med udlodningen.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget eventuelt udpeger områder, der ønskes
prioriteret i forbindelse med udlodningen.

Sagsfremstilling
Svendborg Kommune uddeler årligt økonomisk støtte til frivilligt socialt arbejde jf.
Servicelovens §18. §18-puljen meldes ud medio august 2023 med ansøgningsfrist 22.
september 2023.
 
Midlerne kan søges af foreninger og organisationer inden for det sociale, kulturelle eller
sundhedsmæssige område. Derudover kan de søges af en kreds af enkeltpersoner i
forbindelse med konkrete initiativer og aktiviteter.
 
Ansøgningerne behandles og midlerne udloddes på udvalgsmøde 7. november 2023 i
overensstemmelse med de fastsatte kriterier, som udvalget vedtog i 2017:
 

Der kan ydes tilskud til frivillige sociale aktiviteter inden for hele det sociale område . Det
vil sige både til aktiviteter for børn, unge og voksne samt for personer med handicap,
flygtninge, misbrugere, udstødte m.v.

 

Der kan endvidere søges tilskud til sundhedsfremmende aktiviteter og til aktiviteter til
forebyggelse af ensomhed. 

 

§ 18-midlerne er målrettet støtte til aktiviteter, hvor den frivillige indsats er kernen i
aktiviteten og primært udføres af frivillige. Dog kan der gives støtte til at lønne
personale, der organiserer og koordinerer den frivillige indsats.



 

Aktiviteten skal være lokalt forankret og overvejende komme kommunens borgere til
gode. Aktiviteter, der går på tværs af kommunerne, kan understøttes, såfremt det i
større omfang kommer borgere i Svendborg Kommune til gode.

 

Der gives ikke støtte til aktiviteter, der bringes til udførelse af enkeltpersoner.

 

10% af de samlede § 18-midler til udlodning kan øremærkes nytænkning og udvikling på
området, herunder aktiviteter i samarbejde mellem kommune og foreninger i et
partnerskab, eventuelt i form af flerårige aftaler.

 
Ud over de fastsatte kriterier kan Senior-, Social- og Sundhedsudvalget pege på områder, der
skal prioriteres i forbindelse med behandlingen af de indkomne ansøgninger.
 
På udvalgets dialogmøde med Svendborg Frivilligråd den 11. april 2023 blev § 18-midlerne
drøftet. Drøftelsen var på baggrund af et oplæg fra Frivilligrådet, som er vedlagt
dagsordenspunktet. Her beskriver Frivilligrådet deres input til principper for uddelingerne.
Frivilligrådet pegede på dialogmødet desuden på, at et relevant tema for puljen i 2024 kan
være at fremme samarbejde på tværs. Det handler både om samarbejde på tværs af
kommunen og det frivillige sociale område og samarbejde foreningerne imellem.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
I 2023 er der afsat kr. 697.000 til puljen.

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen kendte.

Lovgrundlag
Servicelovens § 18.

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Taget til efterretning. Udvalget ønsker at prioritere følgende områder:  At fremme
samarbejde på tværs samt at styrke overgange mellem kommunens tilbud og de frivillige
organisationer.



Omgørelsesprocenter i Ankestyrelsens afgørelser i klagesager efter lov
om social service

Beslutningstema
Orientering om omgørelsesprocenter i Ankestyrelsens afgørelser i klagesager efter lov om
social service samt beslutning om eventuel udarbejdelse af handleplaner til styrkelse af den
juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

At Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget samt Senior-, Social- og
Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning,

At Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget samt Senior-, Social- og
Sundhedsudvalget drøfter, om der skal udarbejdes handleplaner til styrkelse af
den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling og

At Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget samt Senior-, Social- og
Sundhedsudvalget videresender punktet til endelig beslutning i
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Ankestyrelsen er øverste administrative klageinstans for sager, der behandles efter lov om
social service. Hvert år laver Ankestyrelsen opgørelser over, hvor mange klager styrelsen har
behandlet for borgere i de enkelte kommuner.
 
På baggrund af Ankestyrelsens opgørelse offentliggør Social- og Boligministeriet medio juni et
kommuneopdelt Danmarkskort, der viser omgørelsesprocenten for klagesager efter
serviceloven.
 
Danmarkskortet skal behandles i kommunalbestyrelsen, jævnfør retssikkerhedslovens § 79 b.
Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med behandlingen tage stilling til, om der skal
udarbejdes en handleplan for at styrke den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.
 
Der anvendes tre begreber, når Ankestyrelsen behandler klager:
 

Stadfæstelse: Styrelsen er enig i afgørelsen. Der sker ingen ændringer for den, der har
klaget.

Hjemvisning: Hvis der for eksempel mangler væsentlige oplysninger i en sag, og styrelsen
ikke selv kan indhente dem, sender styrelsen sagen tilbage til myndigheden. Det betyder, at
myndigheden skal genoptage sagen og afgøre den på ny.

Ændring/ophævelse: Styrelsen er helt eller delvist uenig i afgørelsen og ændrer eller



ophæver den.

 
Omgørelsesprocenten viser, hvor mange sager Ankestyrelsen har hjemvist eller
ændret/ophævet ud af alle behandlede sager. Omgørelsesprocenten fortæller derfor noget om
rigtigheden af den del af kommunens afgørelser, der påklages til Ankestyrelsen, men fortæller
ikke noget om den generelle kvalitet af kommunens sagsbehandling.
 
Danmarkskortet er inddelt i tre kort:
 
1. Det samlede socialområde
Kortet dækker over alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er klageadgang til
Ankestyrelsen over kommunens afgørelse.
 
2. Voksenhandicap-området
Kortet dækker over udvalgte paragrafområder, som også indgår i kortet for det samlede
socialområde.
 
3. Børnehandicap-området
Kortet dækker over udvalgte paragrafområder, som også indgår i kortet for det samlede
socialområde.
 
Det samlede socialområde
 
I 2022 behandlede Ankestyrelsen 84 ankesager fra borgere i Svendborg Kommune på det
samlede socialområde, hvoraf 28 sager blev ændret/hjemvist. Der er således en samlet
omgørelsesprocent på 33 %. I 2021 var omgørelsesprocenten 34 %.
 
6 af de 28 sager er klager over afgørelser truffet af Social- og Ældreområdet, mens de
resterende 22 sager er klager over afgørelser truffet på Børne- og Ungeområdet.
 
Tabel 1 viser antallet af ændrede/hjemviste sager fordelt på paragrafområde.
 
Område Paragrafområde Antal ændrede/hjemviste

sager

Børne- og
Ungeområdet

Merudgiftsydelse (§41 + tilbagebetaling) 9

 Tabt arbejdsfortjeneste (§§ 42,43 +
tilbagebetaling)

7

 Personlig hjælp og ledsagelse (§§ 44, 45 +
tilbagebetaling)

2

 Samvær (§ 71) 2



 Efterværn og oprethold anbringelse (§§ 76
og 76a)

2

Social- og
Ældreområdet

Hjemmehjælp (§ 83) 2

 Socialpædagogisk bistand (§ 85) 1

 Merudgifter (§ 100) 1

 Længerevarende botilbud (§ 108) 1

 Hjælpemidler (§ 112) 1

I alt  28
Tabel 1

I Svendborg Kommune træffes der årligt mere end 7000 afgørelser efter serviceloven.
 
Børnehandicap-området
 
Social- og Boligministeriet har udtaget fire bestemmelser på børnehandicapområdet til særlig
analyse i forbindelse med udarbejdelse af Danmarkskortet. Børnehandicapområdet er defineret
som §§ 32, 32a, 36, 39-40 (pasningstilbud, hjemmetræning m.m.), § 41 (merudgiftsydelse), §§
42-43 (tabt arbejdsfortjeneste og §§ 44-45 (personlig hjælpe og ledsagelse) i serviceloven.
 
I 2022 behandlede Ankestyrelsen 27 sager inden for de fire paragrafområder, hvoraf de 18
blev hjemvist eller ændret. Omgørelsesprocenten er dermed 67 %. I 2021 var
omgørelsesprocenten 37,5 %.
 
De 18 sager fordeler sig med henholdsvis 9 sager om merudgiftsydelse, 7 sager om tabt
arbejdsfortjeneste samt 2 sager om personlig hjælp og ledsagelse. De 18 sager indgår i tabel
1.
 
Voksenhandicap-området
 
Social- og Boligministeriet har udtaget fire paragraffer til særlig analyse på voksenhandicap-
området i forbindelse med udarbejdelse af Danmarkskortene. Voksenhandicap-området er
defineret som kontanttilskud (§ 95), Borgerstyret personlig assistance (§ 96), ledsagelse (§97)
og merudgifter (§ 100).
 
I 2022 behandlede Ankestyrelsen 7 sager indenfor de fire paragraffer, hvoraf 1 blev hjemvist
(merudgifter § 100). Omgørelsesprocenten er dermed 14 %. I 2021 var omgørelsesprocenten
40 %.
 
Eksisterende handleplaner i administrationen
 
Administrationen arbejder kontinuerligt med at styrke den juridiske kvalitet i kommunens
sagsbehandling.



 
I Familieafdelingen gennemgår Faglig Controller alle afgørelser på Børn- og ungeområdet og
tager læring fra disse med på afdelingsmøde, hvor alle sagsbehandlere orienteres om disse.
Faglig controller har tillige særligt fokus på principafgørelser, der er med til at udvikle og ændre
praksis i det daglige sagsbehandlingsarbejde.
 
Teamleder for handicapteamet (nu Specialteamet) gennemgår afgørelserne på
Børnehandicapområdet og tager disse med, til brug for læring på Teammøde i Specialteamet.
Familieafdelingen omorganiserede i september 2022, så teamledelsen for Specialteamet er
opnormeret. Det betyder, at Specialteamet nu har en fuldtids teamleder tilknyttet. Alle nye
sager der kommer til Specialteamet, varetages af samme medarbejder hver gang. Hermed
forventes mere ensartethed i opgaveløsningen, samt at kvaliteten sikres.
 
Desuden er centrale opgaver centraliseret for at styrke kvaliteten. Eksempelvis er
administrative opgaver omkring tabt arbejdsfortjeneste placeret centralt hos en administrativ
medarbejder, som følger hele processen og sikrer flow og sammenhæng i forløbet.
 
Ældre-, Social- og Sundhedsområdet har i sagsbehandlingen fokus på samarbejdet med
borgerne blandt andet for at sikre, at de relevante oplysninger bliver inddraget i
sagsbehandlingen og den efterfølgende afgørelse. Undervejs i sagsbehandlingen undersøges
det, om det ansøgte eventuelt, kan bevilliges efter anden lovgivning, så sagsbehandlingen
bliver så helhedsorienteret som muligt. Desuden følges principafgørelserne i Ankestyrelsen tæt
af ledelsen og relevante medarbejdere, så ændringer i praksis bliver indarbejdet i
sagsbehandlingsarbejdet.
 
Høringssvar
 
Materialet har været i høring Handicaprådet. Høringssvaret er bilagt dagsordenen.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Ingen

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen

Lovgrundlag
§ 79 a-b i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område

Sagen afgøres i
Kommunalbestyrelsen

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Taget til efterretning.
Videresendes til endelig beslutning i Kommunalbestyrelsen.





Erstatningspladser for Hesselager Plejecenter

Beslutningstema
Udvalget har på møde den 7. marts 2023 anmodet administrationen om at komme med
løsningsforslag til erstatningspladser for de 23 plejeboliger, der skal nedlægges på Hesselager
Plejecenter senest medio 2026. Udvalget præsenteres her for løsningsforslag til
erstatningspladserne.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at Senior-, Social- og Sundhedsudvalget
 

godkender, at administrationen arbejder videre med løsningsforslag om
ombygning af 10 ældreboliger på Bryghuset til 10 demensboliger

anmoder administrationen om at komme med løsningsforslag for de resterende 13
erstatningsboliger, så der samlet set findes 23 erstatningsboliger for Hesselager
Plejecenter.

Sagsfremstilling
På boligområdet traf Senior-, Social- og Sundhedsudvalget i 2022 beslutning om den videre
proces for Hesselager Plejecenter efter omfattende krav til udbedringer i brandrapport.
Udvalget besluttede på møde den 13. september 2022 at anmode administrationen om at
indgå aftale med OK-Fonden om, at Hesselager Plejecenter af OK-Fonden omdannes til et
botilbud på det specialiserede socialområde, eksempelvis for autister. Administrationen er pt. i
dialog og proces med OK-Fonden om at omdanne Hesselager Plejecenter til et botilbud.
 
Senest medio 2026 skal der være fundet erstatningspladser for Hesselager Plejecenter.
Administrationen har, efter anmodning fra udvalget, afdækket løsningsforslag, der omfatter
ombygning eller udbygning til i alt 23 erstatningspladser fordelt på to lokationer. Ved at
ombygge eller udbygge på eksisterende plejecentre kan disse steder fremtidssikres bedre i
forhold til en både økonomisk og faglig bæredygtig drift fremadrettet.
 
Den ene lokation, som administrationen har undersøgt, er Strandlyst. Administrationen har
været i dialog med privat udlejer af Strandlyst om deres interesse og muligheden for at
udbygge plejecentret med 8-10 plejeboliger. Denne løsning har vist sig ikke at være realiserbar
på nuværende tidspunkt.
 
Den anden lokation er Bryghuset, som i dag består af 66 demensboliger og 46 ældreboliger.
Derudover er der 7 gæsteboliger og 10 boliger til yngre psykisk og fysisk udviklingshæmmede.
 
Administrationen har været i dialog med Domea og Boligselskabet Sydfyn om muligheden for
en ombygning af 10 ældreboliger til 10 demensboliger. Boligselskabet Sydfyns
organisationsbestyrelse har tilkendegivet, at en sådan ombygning kan sættes i gang, under



forudsætning af, at ombygningen finansieres fuldt ud af huslejeforhøjelser i afdelingen og
dermed ikke kræver støtte fra boligselskabets dispositionsfond. Ombygningen og en
dertilhørende huslejestigning vil skulle godkendes på et kommende afdelingsmøde.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Ud fra den nuværende kendte økonomi forventer Boligselskabet Sydfyn et samlet
kreditforeningslån for hele ombygningen inklusiv alle følgeudgifter på 7,2 mio. kr. Beregningen
er under forudsætning af, at ombygningen gennemføres samtidig med de kommende
brandudbedringer på Bryghuset, at de seneste meget høje prisstigninger ikke er indarbejdet og
at der ikke er medregnet økonomi til eventuel genhusning.
 
Boligselskabet Sydfyn ser dog gerne, at Svendborg Kommune stiller en kommunegaranti på
kreditforeningslånet, så ombygningen, herunder låne-vilkårene, bliver så billige for beboerne så
muligt. Hvis udvalget godkender at administrationen arbejder videre med dette forslag, vil
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget på et af de næstkommende møder, få forelagt sag om
godkendelse af kommunegaranti, der skal endeligt besluttes i Kommunalbestyrelsen.
 
Boligselskabet Sydfyn har beregnet huslejestigningen for ombygningen på Bryghuset.
Beboerne vil få en stigning i huslejen på 230 - 300 kr. alt afhængig om udgiften fordeles ud
over alle 164 boliger i afdelingen, dvs. 124 boliger på Bryghuset/Bryggerlunden og 40 boliger
på Ryttervej 51 og 53 eller udgiften alene fordeles ud på de 124 boliger på Bryghuset/
Bryggerlunden.

CO2-Konsekvensvurdering
Da der er tale om et anlægsprojekt, vil der være CO2-mæssige konsekvenser projektet. De
CO2-mæssige konsekvenser er dog ikke nærmere beregnet. Da der er tale om ombygning af
eksisterende plejecentre, vil CO2-belastningen dog være lavere, end ved nybyg.

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget den 13. juni 2023

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Godkendt at administrationen arbejder videre med løsningsforslag om ombygning af 10
ældreboliger på Bryghuset til 10 demensboliger. Vedrørende de resterende ca. 13
pladser anmodes administrationen om at arbejde videre med en tilbygning på Ollerup
Plejecenter.



Plejehjemsråd

Beslutningstema
Plejehjemsråd

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

At administrationen implementerer plejehjemsråd på Svendborg Kommunes
plejecentre pr. 1. januar 2024

Sagsfremstilling
KL og Danske Ældreråd kom i marts 2023 med en anbefaling om, at kommunerne etablerer
plejehjemsråd, da det er en god måde at styrke samskabelse af kvalitet og trivsel på plejehjem.
 
KL og Danske Ældreråd anbefaler, at plejehjemsråd sammensættes bredt med beboere,
pårørende og repræsentanter fra det lokale erhvervs-, kultur- og foreningsliv.
 
Svendborg Seniorråd anbefaler Senior-, Social- og Sundhedsudvalget at træffe politisk
beslutning om at oprette plejehjemsråd på alle Svendborg Kommunes plejecentre i den form
der er beskrevet fra KL og Danske Ældreråd.

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Drøftet. Administrationen bedes undersøge muligheder vedrørende indhold, kompetencer
mv.



Årsrapport 2022 Tale-, Høre- og Mobilitetsområdet

Beslutningstema
Årsrapport på Tale-, Høre- og Mobilitetsområdet

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

at årsrapport på Tale-, Høre- og Mobilitetsområdet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
De hjemtagende ydelser på Tale-, Høre og Mobilitetsområdet er forsat i god drift.
 
På Mobilitetsområdet har der været en stigning i antallet at borgere. Ud af de 78 registrerede
cpr. nr. i 2022, er 58 af dem egentlige mobilitetssager, og hertil kommer 20 ekstra
siddestillings-og boligsager, som mobilitetsterapeut har stået for i en almindelig sektion.
 
På Høreområdet har der været en større tilgang af borgere, Disse er relateret til indsatsen
Telefontid, og ses stadig som en direkte konsekvens af de tidligere Corona restriktioner. Det
opleves stadig at borgeren har haft svært ved at navigere i de forskellige former for restriktioner
på området generelt, hvilket har medført flere telefoniske henvendelser. 
 
På Taleområdet har der været en nedgang af borgere i 2022. I 2023 vil der på Taleområdet
være fokus på at få startet området op på Ærø. Dette indbefatter bl.a. relations arbejde med
nye samarbejdspartnere omkring borgerne - herunder kontaktmuligheder og henvisningsveje.
 
De tidligere Corona restriktioner har medført afprøvelse af nye metoder i indsatserne med øget
brug af telefoniske og video konsultationer. Dette har borgerne taget rigtigt godt imod, hvilket
derfor vil fortsætte fremadrettet.
 
De nære tilbud og tilgængelighed udtrykker borgerne at være meget glade for. Der opleves
således fortsat stor borgertilfredshed på områderne.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser
Ingen

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen kendte

Lovgrundlag
Lov om specialundervisning for voksne og Lov om social service

Sagen afgøres i
Senior-, Social- og Sundhedsudvalget



BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Taget til efterretning.



Til orientering

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden
 

2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne
 

3. Orientering fra administrationen

a. Ekspertudvalgs anbefalinger på social området (bilag vedlagt)

b. Status for udarbejdelse af masterplan for det sociale område

c. Orientering om personsag.

BESLUTNING I SENIOR- SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 13-06-2023
Taget til efterretning.
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