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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Godkendt.



Punkt 2: Budget 2024 - Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

22/24718
Beslutningstema

Droftelse af budget 2024.

Indstilling
Direktionen indstiller,

e At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget drefter budget 2024.

Sagsfremstilling

I henhold til budgetproceduren for 2024 drefter udvalget budget 2024, herunder demografi, udfordringer og bidrag til
sparekatalog.

Demografi og udfordringer fremsendes til budgetforhandlingerne senest pé augustmedet, mens eventuelle anlegstemaer
fremsendes pé junimedet. Spareforslag fremsendes til budgetforhandlingerne i september efter endt heringsperiode.

Demografi:

Der er pa udvalgets omrade udarbejdet folgende demografitemaer til budgetforhandlingerne. Beskrivelserne er vedlagt
dagsordenen:

o /Fldreomradet, hvor der forventes 207 flere 65+arige, som medferer et budgettilpasnings-behov pa 4,1 mio.kr. i
2024 til fritvalg og hjemmesygepleje samt hjelpemidler.

¢ Socialomradet, hvor der som folge af overgangssager fra barn til voksen forventes et behov for budgettilpasning i
2024 pa 10,3 mio. kr.

Udfordringer:

Der er pa udvalgets omrade udarbejdet forelgbige beskrivelser/beregninger af nedenstaende udfordringer. De forelobige
beskrivelser er vedlagt dagsordenen:

1 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Drift af nye plejeboliger i Tankefuld 10.125 13.500
Sygeplejedepot 1.800 1.800 1.800  1.800
Vederlagsfri fysioterapi 600 600 600 600
Falles telemedicin, TeleKOL 840 680 680 680
Prisstign.hjelpmidler, handicapbiler 2175 2175 2175 2.175
Prisstign.breendstof, hjemmepleje & treening 315 315 315 315
Prisstigning ravarer i Det Gode Madhus 600 600 600 600

Prisstigning beklaedning hjemmepleje og plejecentre 700 700 700 700

I alt SSSU 7.030 6.870 16.995 20.370



Spareforslag:

Pé juni-medet vil de forventede besparelsesforslag blive gennemgéet. Selve beskrivelserne vil blive fremsendt til
udvalgets augustmede. Efter udvalgets megde i august sendes besparelsesforslagene i haring frem til 30. august.

P& udvalgets mede i september foreligger heringssvar, og besparelsesforslagene prioriteres og videresendes til
budgetmappen og til de politiske dreftelser. Spareforslag for 5,0 - 5,5 mio. kr. sendes ikke videre, men anvendes til at
lukke de negative puljer overfort fra 2022.

Okonomiske og erhvervsmeassige konsekvenser
Udvalgets andel af kommunens sparekatalog skal udgere 25,5 mio. kr. i 2024 stigende til 40,6 mio. kr. i 2027. Dertil

kommer besparelse som folge af negative puljer overfort fra 2022, der er lagt ud i &rene 2024-2026 og udger pa 5,5 mio.
kr. 12024 og 2025 og 5 mio. kr. 1 2026.

CO2-Konsekvensvurdering

Eventuelle konsekvenser ift. CO2 vil fremga af de enkelte forslag.
Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Sagen afgores i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Droftet.
Bilag

Demografi - Aldreomradet B2024
Demografi - Socialomradet B2024

Udfordringer SSSU forelabig - samlet til SSSU-medet 13. juni



Punkt 3: Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til
Beboerklagenzvnet

21/17974
Beslutningstema
Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Beboerklagenavnet for perioden 1. juni 2023 til 31. december 2025.
Indstilling
Direktionen indstiller
¢ at fagkoordinator Connie Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin Overballe.
Sagsfremstilling
Teamleder Martin Overballe blev pd Kommunalbestyrelsesmade den 6. december 2021 udpeget som socialt sagkyndig til

Beboerklagenavnet for perioden 1. januar 2022 — 31. december 2025. Teamleder Kamme Dgssing blev udpeget som
suppleant for Martin Overballe.

Kamma Dgssing stopper i Svendborg Kommune pr. 31. maj 2023. Administrationen foreslar, at fagkoordinator Connie
Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin Overballe.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser
ingen

Lovgrundlag

Almenlejelovens § 97, stk. 5.

Sagen afgores i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Indstilles.



Punkt 4: Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Huslejenzevnet
21/17983
Beslutningstema
Udpegning af ny suppleant for socialt sagkyndig til Huslejenavnet for perioden 1. juni 2023 til 31. december 2025.
Indstilling
Direktionen indstiller
¢ at fagkoordinator Connie Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin Overballe.
Sagsfremstilling

Teamleder Martin Overballe blev pd Kommunalbestyrelsesmadet den 6. december 2021 udpeget som socialt sagkyndig til
Huslejenavnet for perioden 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Teamleder Kamma Dgssing blev udpeget som suppleant for Martin Overballe.

Kamma Dgssing stopper i Svendborg Kommune pr. 31. maj 2023. Administrationen foreslar, at fagkoordinator Connie
Rasmussen udpeges som ny suppleant for Martin Overballe.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser
ingen

Lovgrundlag

Lov om boligforhold § 79, stk. 5.

Sagen afgores i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Indstilles.



Punkt 5: Ombygning af den kommunale berne- og ungdomstandpleje

22/23636
Beslutningstema

Godkendelse af anlegsbevilling i forbindelse med ombygning af den kommunale berne- og ungdomstandpleje

Indstilling
Direktionen indstiller til Senior-, Social- og Sundhedsudvalget, at det overfor Teknik- og Miljoudvalget anbefales,

o Atdet soges en samlet anleegsbevilling pa 4.346.305 kr. til realisering af anlaegsprojektet ?Ombygning af den
kommunale berne- og ungdomstandpleje”
o At brugen af ekstern rddgiver godkendes

Direktionen indstiller til Teknik- og Miljoudvalget at det overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefales,

e At der bevilliges en samlet anleegsramme pa 4.346.305 kr.

¢ At den samlede anlaegsbevilling disponeres med et rddighedsbeleb péd 3.800.000 kr. for 2023 og 546.305 kr. 1 2024
¢ At den samlede anlaegsbevilling finansieres via tilskud fra Indenrigs- og Sundhedsministeriet

o At radighedsbelebet for 2023 pé 3.800.000 kr. frigives

Sagsfremstilling

Med finanslovsaftalen for 2022 blev det aftalt at indfere vederlagsfri tandpleje for 18-21-arige via den kommunale berne-
og ungdomstandpleje. Aftalen er efterfolgende udmentet i ny lovgivning med ikrafttreedelse den 1. juli 2022.

Med den politiske aftale er der afsat midler til at haeve bloktilskuddet for vederlagsfti tandpleje i den kommunale
tandpleje. Det folger af aftalen, at ordningen implementeres gradvist over en arreekke, s& berne- og ungdomstandplejen
udvides med én &rgang om &ret. Som en del af aftalen er der afsat 60 mio. kr. arligt i perioden 2022 til 2025 til en
anlaegspulje, der kan understotte udvidelsen af kapaciteten i den kommunale tandpleje. Ordningen er fuldt implementeret i
2025.

Pé Senior-, Social- og Sundhedsudvalgets made den 10. januar 2023 godkendte udvalget ansggningen til Indenrigs- og
Sundhedsministeriets anlaegspulje for udvidelse af kapaciteten i den kommunale berne- og ungdomstandpleje. Svendborg
Kommune sggte om 6,7 mio. kr. eks. moms. og ministeriet har den 21. december 2022 givet et samlet tilsagn pa 4,3 mio.
kr. eks. moms.

Administrationen har veeret i teet dialog med bygningsudlejer af den eksisterende tandpleje for at belyse mulighederne for
realiseringen af projektet. Efter dialogen vurderes det muligt at udbygge tandplejen til den nye mélgruppe i den
eksisterende frokoststue og at udlejer selv opferer personalefaciliteter ovenpa den nuverende bygning, svarende til 145
m2.

Udlejer har segt Svendborg Kommune om dispensation til opferelse af 2. sal pé eksisterende ejendom. Plan- og
Lokalsamfundsudvalget meddelte den 9. maj 2023 dispensation til dette.

Udvidelsen vil medfere et tillaeg til den nuvaerende lejekontrakt samt udlese deponi, da lejeperioden vil vaere over 3 ér.
Der vil blive rejst en saerskilt sag om lejekontrakt og deponering nar aftalen kendes. @konomiudvalget besluttede at
reserverede 2 mio. kr. til deponeringen den 21. marts 2023.



En udvidelse af den nye mélgruppe i den eksisterende frokoststue, vil betyde at frokoststuen skal flyttes midlertidigt indtil
de nye lokaler pa 2. sal stér klar. Der er fundet en midlertidig losning pé dette ved at leje lokaler i neerheden heraf.
Lejeperioden er under 3 &r og der skal derfor ikke deponeres.

Administrationen har udarbejdet et budgetudkast som holder sig indenfor tilsagnsbelgbet pa 4,3 mio. kr. Det reviderede
budgetudkast omfatter ombygning af eksisterende lokaler til klinikrum, indretning af personalefaciliteter samt tandteknisk
inventar. Indenrigs- og Sundhedsministeriet har godkendt det reviderede budget og tidsplan.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Der soges en samlet anlegsbevilling pa 4.346.305 kr., som finansieres af et tilsvarende tilskud fra Indenrigs- og
Sundhedsministeriet.

Anlagsbevillingen sgges disponeret med et radighedsbeleb pé 3.800.000 kr. for 2023 og 546.305 kr. 1 2024

Det forventes at udgifterne til eksternradgiver overstiger det graensebelebet pa 150.000, hvorfor der soges om
godkendelse af brug af radgiver.

Udgiften forbundet med driften af det midlertidige lejemal samt den efterfolgende driftsudgift til udvidelsen finansieres
indenfor Senior-, Social- og Sundhedsudvalget eksisterende driftsramme.

CO2-Konsekvensvurdering

Ved nyopferelsen og ombygning vil det have CO2-konsekvenserne, som vil blive vurderet i forbindelse med den konkrete
projektplanlaegning.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Indstilles.



Punkt 6: Redigeret frivilligpolitik: Status pa processen og bud pa opbygning

22/20369
Beslutningstema

Orientering om status pd processen samt godkendelse af bud pd opbygning af redigeret frivilligpolitik.

Indstilling
Direktionen indstiller:

» At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen om status pa processen til efterretning.

¢ At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget godkender bud pé opbygning af redigeret frivilligpolitik.

Sagsfremstilling

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget godkendte processen vedr. redigering af frivilligpolitikken og udarbejdelse af
handleplan pa udvalgsmede 8. november 2022. Herefter har den nedsatte arbejdsgruppe planlagt workshoppen og den
efterfolgende proces. Arbejdsgruppen bestér af Svendborg Frivilligrad, Udsatteradet, Frivilligcenter og Selvhjelp samt
administrationen.

Workshop

Workshoppen blev afholdt 26. april 2023 med formalet om at fa foreningernes og de frivilliges input til redigering af
frivilligpolitikken. Der var deltagelse fra op mod 30 foreninger/rdd og dermed en god repraesentation af det frivillige
sociale omrade. Arbejdsgruppen har indsamlet og bearbejdet input fra workshoppen. Derudover har arbejdsgruppen
orienteret sig mod de nationale trends p& omradet bl.a. hos det nationale Frivilligrdd og Center for Frivilligt Socialt
Arbejde samt mod lokale behov, set fra et kommunalt perspektiv. Dette er omsat til et bud p& opbygningen af den
redigerede frivilligpolitik, som er vedlagt dagsordenspunktet. Der er ogsa vedlagt stikord til indholdet og pointer fra
workshoppen. Deltagerne fra workshoppen orienteres om materialet med dagsordenspunktet.

Den videre proces

¢ Forudsat bud pa opbygning af frivilligpolitikken godkendes, arbejdes der videre med redigeringen med
udgangspunkt i det vedlagte materiale. Den redigerede frivilligpolitik dagsordenssettes til behandling i udvalget 5.
september 2023.

¢ Den redigerede frivilligpolitik sendes 1 hering hos deltagerne i workshoppen samt i offentlig hering. Heringssvar
kan indarbejdes.

¢ Den nye frivilligpolitik dagsordenssettes til behandling i udvalget 7. november 2023, hvor udvalget ogsé kan pege
pa problemstillinger, der skal udarbejdes en handleplan til.

¢ Administrationen udarbejder sammen med Frivilligradet, Udsatteradet og Frivilligcenter og Selvhjalp en
handleplan.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Udgiften atholdes inden for budget.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen kendte.

Lovgrundlag



Servicelovens § 18.
Sagen afgeres i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Taget til efterretning og godkendt.
Bilag

Bud péa opbygning af redigeret frivilligpolitik

Stikord til indhold og pointer fra workshop



Punkt 7: Dreftelse vedr heringsudkast af Sundhedsaftalen 2024-2027

23/10182
Beslutningstema

Hering vedrerende Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region Syddanmark

Indstilling
Direktionen indstiller,

¢ at Senior- Social- og Sundhedsudvalget drefter heringsversionen af Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region
Syddanmark med henblik pé at give input til udarbejdelse af heringssvar.

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark, har fremsendt udkast til den kommende Sundhedsaftale for perioden

2024-2027, der efter sundhedslovens § 205 skal indgas mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen.
Sundhedsaftalen danner ramme for det tvarsektorielle sundhedssamarbejde, herunder arbejdet i sundhedsklyngerne.

Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark er et samarbejdsorgan med repraesentanter fra Regionsradet i Region
Syddanmark, Kommunekontaktrddet og Praktiserende Laegers Organisation

Sundhedsaftalen udger den overordnede ramme for det tvaersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet i Region

Syddanmark, og den skal revideres én gang i hver valgperiode. Aftalen har til formal at styrke det tvaersektorielle
samarbejde, skabe mere lighed i sundhed og udvikle det naere og sammenhangende sundhedsvasen.

Den ny sundhedsaftale bygger videre pé de tidligere sundhedsaftaler. Der er overensstemmelse mellem de tidligere og nye
visioner.

Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede sundhedsvasen og skabe mere lighed i
sundhed for hele den syddanske befolkning. Derudover indeholder heringsudkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 fire
underliggende visioner:

- Vi samarbejder om bern og unges mentale trivsel
- Vi samarbejder om flere sunde levear via sundhedsfremme og forebyggelse
- Vi samarbejder om at skabe sammenheng

- Vi samarbejder om at skabe gode overgange

Sundhedsaftalen for Region Syddanmark fastlegger ikke alene visioner og malsatninger for det felles samarbejde. Den
s&tter ogsd retningen for, hvordan der arbejdes sammen om at nd visionerne og malsatningerne. Nér fzlles visioner og
malsetninger skal omseattes til konkrete indsatser og initiativer foresls at tage udgangspunkt i felgende grundprincipper:

. Vi skaber et samlet sundhedsvasen



. Vi udbreder de gode lasninger
. Vi styrker det digitale sundhedsvasen

. Vi skaber let tilgeengelighed for borgeren

. Vi bringer borgerens ressourcer i spil
. Vi skaber mere feelles viden
Heringsproces

Udkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region Syddanmark er i haring i de syddanske kommuner indtil 9.august. Efter
endt heringsperiode vil Sundhedssamarbejdsudvalget behandle en tilrette udgave af aftalen. Dette sker d.30.august 2023.
Herefter vil aftalen blive sendt til endelig godkendelse i Regionsradet og i kommunalbestyrelserne i hver af de 22
syddanske kommuner. Sundhedsaftalen skal sendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest den 1. januar 2024 og
vil derefter traede i kratft.

Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understettet af et administrativt tilleeg. Strategisk
Sundhedsstyregruppe har til opgave at udarbejde tillegget i lobet af sommeren/efteraret 2023. Det administrative tilleeg

vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser der skal indfri de politiske visioner og malsetninger for Sundhedsaftalen
2024-2027. Det administrative tilleeg sendes ikke 1 hering.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Sagen har ingen gkonomiske eller erhvervsmassige konsekvenser
CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant

Lovgrundlag

Sundhedslovens §205

Sagen afgeres i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Der udarbejdes et udkast til heringssvar pé baggrund af de faldne bemarkninger.

Bilag
Heringsversion Sundhedsaftalen 2024-2027 maj 2023
Heringsbrev Sundhedsaftalen 2024-2027

Liste over heringsparter



Punkt 8: Processen vedr. udlodning af § 18-midler 2024

23/5973
Beslutningstema

Orientering om puljen, kriterier og processen vedr. udlodning af § 18-midlerne til frivilligt socialt arbejde i 2024. Samt
muligheden for at udpege omréder, der enskes prioriteret i forbindelse med udlodningen.

Indstilling
Direktionen indstiller:

* At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

¢ At Senior-, Social- og Sundhedsudvalget eventuelt udpeger omrader, der enskes prioriteret i forbindelse med
udlodningen.

Sagsfremstilling

Svendborg Kommune uddeler arligt skonomisk stette til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §18. §18-puljen meldes
ud medio august 2023 med ansggningsfrist 22. september 2023.

Midlerne kan segges af foreninger og organisationer inden for det sociale, kulturelle eller sundhedsmaessige omréde.
Derudover kan de seges af en kreds af enkeltpersoner i forbindelse med konkrete initiativer og aktiviteter.

Ansegningerne behandles og midlerne udloddes pa udvalgsmede 7. november 2023 i overensstemmelse med de fastsatte
kriterier, som udvalget vedtog i 2017:

¢ Der kan ydes tilskud til frivillige sociale aktiviteter inden for hele det sociale omrade . Det vil sige béade til
aktiviteter for bern, unge og voksne samt for personer med handicap, flygtninge, misbrugere, udstedte m.v.

¢ Der kan endvidere sgges tilskud til sundhedsfremmende aktiviteter og til aktiviteter til forebyggelse af ensomhed.

¢ § 18-midlerne er malrettet stotte til aktiviteter, hvor den frivillige indsats er kernen i aktiviteten og primeaert udferes
af frivillige. Dog kan der gives stette til at lonne personale, der organiserer og koordinerer den frivillige indsats.

o Aktiviteten skal vaere lokalt forankret og overvejende komme kommunens borgere til gode. Aktiviteter, der gar pa
tvaers af kommunerne, kan understottes, sdfremt det i storre omfang kommer borgere i Svendborg Kommune til
gode.

¢ Der gives ikke stotte til aktiviteter, der bringes til udferelse af enkeltpersoner.

¢ 10% af de samlede § 18-midler til udlodning kan eremaerkes nytenkning og udvikling p4 omrédet, herunder
aktiviteter i samarbejde mellem kommune og foreninger i et partnerskab, eventuelt i form af flerarige aftaler.



Ud over de fastsatte kriterier kan Senior-, Social- og Sundhedsudvalget pege pad omrader, der skal prioriteres i forbindelse
med behandlingen af de indkomne ansegninger.

P& udvalgets dialogmede med Svendborg Frivilligrad den 11. april 2023 blev § 18-midlerne dreftet. Droftelsen var pa
baggrund af et oplaeg fra Frivilligradet, som er vedlagt dagsordenspunktet. Her beskriver Frivilligradet deres input til
principper for uddelingerne. Frivilligradet pegede pa dialogmedet desuden pa, at et relevant tema for puljen i 2024 kan
veere at fremme samarbejde pa tveers. Det handler badde om samarbejde pé tvaers af kommunen og det frivillige sociale
omrade og samarbejde foreningerne imellem.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

12023 er der afsat kr. 697.000 til puljen.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen kendte.

Lovgrundlag

Servicelovens § 18.

Sagen afgeres i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Taget til efterretning. Udvalget ensker at prioritere folgende omrader: At fremme samarbejde pa tvers samt at styrke
overgange mellem kommunens tilbud og de frivillige organisationer.

Bilag

Bilag mede SSSU 2023.04.11



Punkt 9: Omgerelsesprocenter i Ankestyrelsens afgerelser i klagesager efter
lov om social service

23/3311
Beslutningstema

Orientering om omgerelsesprocenter i Ankestyrelsens afgerelser i klagesager efter lov om social service samt beslutning
om eventuel udarbejdelse af handleplaner til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

Indstilling
Direktionen indstiller,

¢ At Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget samt Senior-, Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til
efterretning,

¢ At Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget samt Senior-, Social- og Sundhedsudvalget drefter, om der skal
udarbejdes handleplaner til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling og

¢ At Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget samt Senior-, Social- og Sundhedsudvalget videresender punktet til
endelig beslutning i Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen er gverste administrative klageinstans for sager, der behandles efter lov om social service. Hvert ar laver
Ankestyrelsen opgerelser over, hvor mange klager styrelsen har behandlet for borgere i de enkelte kommuner.

P4 baggrund af Ankestyrelsens opgerelse offentligger Social- og Boligministeriet medio juni et kommuneopdelt
Danmarkskort, der viser omgerelsesprocenten for klagesager efter serviceloven.

Danmarkskortet skal behandles i kommunalbestyrelsen, jeevnfer retssikkerhedslovens § 79 b.

Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med behandlingen tage stilling til, om der skal udarbejdes en handleplan for at
styrke den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

Der anvendes tre begreber, ndr Ankestyrelsen behandler klager:

o Stadfwstelse: Styrelsen er enig i afgerelsen. Der sker ingen a&ndringer for den, der har klaget.

¢ Hjemvisning: Hvis der for eksempel mangler vaesentlige oplysninger i en sag, og styrelsen ikke selv kan indhente
dem, sender styrelsen sagen tilbage til myndigheden. Det betyder, at myndigheden skal genoptage sagen og afgere
den pé ny.

o Andring/opheavelse: Styrelsen er helt eller delvist uenig i afgerelsen og @ndrer eller ophaever den.

Omggerelsesprocenten viser, hvor mange sager Ankestyrelsen har hjemvist eller endret/ophavet ud af alle behandlede
sager. Omgerelsesprocenten forteller derfor noget om rigtigheden af den del af kommunens afgerelser, der paklages til
Ankestyrelsen, men forteller ikke noget om den generelle kvalitet af kommunens sagsbehandling.

Danmarkskortet er inddelt i tre kort:



1. Det samlede socialomrade

Kortet deekker over alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er klageadgang til Ankestyrelsen over kommunens
afgorelse.

2. Voksenhandicap-omradet

Kortet dekker over udvalgte paragrafomrader, som ogsé indgar i kortet for det samlede socialomréde.

3. Barnehandicap-omradet

Kortet dekker over udvalgte paragrafomrader, som ogsa indgéar i kortet for det samlede socialomrade.

Det samlede socialomrade

12022 behandlede Ankestyrelsen 84 ankesager fra borgere i Svendborg Kommune pa det samlede socialomrade, hvoraf
28 sager blev @ndret/hjemvist. Der er séledes en samlet omgarelsesprocent pa 33 %. 1 2021 var omgerelsesprocenten 34
%.

6 af de 28 sager er klager over afgarelser truffet af Social- og ZAldreomradet, mens de resterende 22 sager er klager over
afgerelser truffet pa Berne- og Ungeomradet.

Tabel 1 viser antallet af @ndrede/hjemviste sager fordelt pa paragrafomréde.

Antal &ndrede/hjemviste

Omréde Paragrafomréade
sager
Berne- og Merudgiftsydelse (§41 + 9
Ungeomradet tilbagebetaling)
Tabt arbejdsfortjeneste (§§ 42,43 + 7
tilbagebetaling)
Personlig hjzlp og ledsagelse (§§ 44, )
45 + tilbagebetaling)
Samveer (§ 71) 2
Eftervaern og oprethold anbringelse (§§ >
76 og 76a)
Social- og Hjemmehjelp (§ 83) 2
Aldreomradet ! J&p
Socialpaedagogisk bistand (§ 85) 1
Merudgifter (§ 100) 1

Lengerevarende botilbud (§ 108) 1



Hjalpemidler (§ 112) 1

I alt 28

Tabel 1

I Svendborg Kommune treffes der arligt mere end 7000 afgerelser efter serviceloven.

Bernehandicap-omradet

Social- og Boligministeriet har udtaget fire bestemmelser pa bernehandicapomradet til serlig analyse i forbindelse med
udarbejdelse af Danmarkskortet. Bernehandicapomrédet er defineret som §§ 32, 32a, 36, 39-40 (pasningstilbud,
hjemmetraening m.m.), § 41 (merudgiftsydelse), §§ 42-43 (tabt arbejdsfortjeneste og §§ 44-45 (personlig hjelpe og
ledsagelse) i serviceloven.

12022 behandlede Ankestyrelsen 27 sager inden for de fire paragrafomrader, hvoraf de 18 blev hjemvist eller @ndret.
Omggrelsesprocenten er dermed 67 %. I 2021 var omgerelsesprocenten 37,5 %.

De 18 sager fordeler sig med henholdsvis 9 sager om merudgiftsydelse, 7 sager om tabt arbejdsfortjeneste samt 2 sager
om personlig hjelp og ledsagelse. De 18 sager indgér i tabel 1.

Voksenhandicap-omradet

Social- og Boligministeriet har udtaget fire paragraffer til seerlig analyse pa voksenhandicap-omradet i forbindelse med
udarbejdelse af Danmarkskortene. Voksenhandicap-omradet er defineret som kontanttilskud (§ 95), Borgerstyret personlig
assistance (§ 96), ledsagelse (§97) og merudgifter (§ 100).

12022 behandlede Ankestyrelsen 7 sager indenfor de fire paragraffer, hvoraf 1 blev hjemvist (merudgifter § 100).
Omggrelsesprocenten er dermed 14 %. 1 2021 var omgerelsesprocenten 40 %.

Eksisterende handleplaner i administrationen

Administrationen arbejder kontinuerligt med at styrke den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

I Familieafdelingen gennemgar Faglig Controller alle afgarelser pd Born- og ungeomradet og tager lering fra disse med
pé afdelingsmede, hvor alle sagsbehandlere orienteres om disse. Faglig controller har tillige serligt fokus pa
principafgerelser, der er med til at udvikle og @ndre praksis i det daglige sagsbehandlingsarbejde.

Teamleder for handicapteamet (nu Specialteamet) gennemgér afgarelserne pd Bernehandicapomréadet og tager disse med,
til brug for leering pa Teammede i Specialteamet.



Familieafdelingen omorganiserede i september 2022, sa teamledelsen for Specialteamet er opnormeret. Det betyder, at
Specialteamet nu har en fuldtids teamleder tilknyttet. Alle nye sager der kommer til Specialteamet, varetages af samme
medarbejder hver gang. Hermed forventes mere ensartethed 1 opgavelgsningen, samt at kvaliteten sikres.

Desuden er centrale opgaver centraliseret for at styrke kvaliteten. Eksempelvis er administrative opgaver omkring tabt
arbejdsfortjeneste placeret centralt hos en administrativ medarbejder, som felger hele processen og sikrer flow og
sammenhang i forlabet.

Zldre-, Social- og Sundhedsomradet har i sagsbehandlingen fokus pa samarbejdet med borgerne blandt andet for at sikre,
at de relevante oplysninger bliver inddraget i sagsbehandlingen og den efterfolgende afgerelse. Undervejs i
sagsbehandlingen undersegges det, om det ansggte eventuelt, kan bevilliges efter anden lovgivning, sa sagsbehandlingen
bliver sd helhedsorienteret som muligt. Desuden folges principafgerelserne i Ankestyrelsen tat af ledelsen og relevante
medarbejdere, si endringer i1 praksis bliver indarbejdet i sagsbehandlingsarbejdet.

Heringssvar

Materialet har veeret i hering Handicapradet. Horingssvaret er bilagt dagsordenen.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

§ 79 a-b i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade

Sagen afgeres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023
Taget til efterretning.

Videresendes til endelig beslutning i Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Horingssvar fra Handicaprédet vedr. Ankestatistik



Punkt 10: Erstatningspladser for Hesselager Plejecenter

23/721
Beslutningstema

Udvalget har pa mede den 7. marts 2023 anmodet administrationen om at komme med losningsforslag til
erstatningspladser for de 23 plejeboliger, der skal nedlaegges pa Hesselager Plejecenter senest medio 2026. Udvalget
preesenteres her for losningsforslag til erstatningspladserne.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

¢ godkender, at administrationen arbejder videre med lasningsforslag om ombygning af 10 &ldreboliger pa Bryghuset
til 10 demensboliger

¢ anmoder administrationen om at komme med lgsningsforslag for de resterende 13 erstatningsboliger, sa der samlet
set findes 23 erstatningsboliger for Hesselager Plejecenter.

Sagsfremstilling

Pa boligomradet traf Senior-, Social- og Sundhedsudvalget i 2022 beslutning om den videre proces for Hesselager
Plejecenter efter omfattende krav til udbedringer i brandrapport. Udvalget besluttede pa mede den 13. september 2022 at
anmode administrationen om at indgé aftale med OK-Fonden om, at Hesselager Plejecenter af OK-Fonden omdannes til
et botilbud pa det specialiserede socialomrade, eksempelvis for autister. Administrationen er pt. i dialog og proces med
OK-Fonden om at omdanne Hesselager Plejecenter til et botilbud.

Senest medio 2026 skal der vere fundet erstatningspladser for Hesselager Plejecenter. Administrationen har, efter
anmodning fra udvalget, afdekket losningsforslag, der omfatter ombygning eller udbygning til i alt 23 erstatningspladser
fordelt pa to lokationer. Ved at ombygge eller udbygge pa eksisterende plejecentre kan disse steder fremtidssikres bedre i
forhold til en bade gkonomisk og faglig baeredygtig drift fremadrettet.

Den ene lokation, som administrationen har undersegt, er Strandlyst. Administrationen har vaeret i dialog med privat
udlejer af Strandlyst om deres interesse og muligheden for at udbygge plejecentret med 8-10 plejeboliger. Denne lgsning
har vist sig ikke at veere realiserbar pa nuvaerende tidspunkt.

Den anden lokation er Bryghuset, som i dag bestér af 66 demensboliger og 46 a@ldreboliger. Derudover er der 7
gaesteboliger og 10 boliger til yngre psykisk og fysisk udviklingshaemmede.

Administrationen har veret i dialog med Domea og Boligselskabet Sydfyn om muligheden for en ombygning af 10
eldreboliger til 10 demensboliger. Boligselskabet Sydfyns organisationsbestyrelse har tilkendegivet, at en sddan
ombygning kan settes i gang, under forudsatning af, at ombygningen finansieres fuldt ud af huslejeforhgjelser 1
afdelingen og dermed ikke kraever stotte fra boligselskabets dispositionsfond. Ombygningen og en dertilherende
huslejestigning vil skulle godkendes pa et kommende afdelingsmede.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Ud fra den nuverende kendte gkonomi forventer Boligselskabet Sydfyn et samlet kreditforeningslén for hele
ombygningen inklusiv alle folgeudgifter pa 7,2 mio. kr. Beregningen er under forudsatning af, at ombygningen
gennemferes samtidig med de kommende brandudbedringer pa Bryghuset, at de seneste meget hgje prisstigninger ikke er
indarbejdet og at der ikke er medregnet gkonomi til eventuel genhusning.



Boligselskabet Sydfyn ser dog gerne, at Svendborg Kommune stiller en kommunegaranti pd kreditforeningslénet, s&
ombygningen, herunder lane-vilkérene, bliver sa billige for beboerne s& muligt. Hvis udvalget godkender at
administrationen arbejder videre med dette forslag, vil Senior-, Social- og Sundhedsudvalget pa et af de naestkommende
mader, fa forelagt sag om godkendelse af kommunegaranti, der skal endeligt besluttes i Kommunalbestyrelsen.

Boligselskabet Sydfyn har beregnet huslejestigningen for ombygningen pa Bryghuset. Beboerne vil fa en stigning i
huslejen pa 230 - 300 kr. alt athaengig om udgiften fordeles ud over alle 164 boliger i afdelingen, dvs. 124 boliger pa
Bryghuset/Bryggerlunden og 40 boliger pa Ryttervej 51 og 53 eller udgiften alene fordeles ud pa de 124 boliger pa
Bryghuset/ Bryggerlunden.

CO2-Konsekvensvurdering
Da der er tale om et anleegsprojekt, vil der veere CO2-meassige konsekvenser projektet. De CO2-messige konsekvenser er

dog ikke naermere beregnet. Da der er tale om ombygning af eksisterende plejecentre, vil CO2-belastningen dog vere
lavere, end ved nybyg.

Sagen afgeres i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget den 13. juni 2023

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Godkendt at administrationen arbejder videre med lgsningsforslag om ombygning af 10 eldreboliger pa Bryghuset til 10

demensboliger. Vedrarende de resterende ca. 13 pladser anmodes administrationen om at arbejde videre med en tilbygning
pé Ollerup Plejecenter.



Punkt 11: Plejehjemsrad
23/11207

Beslutningstema

Plejehjemsrad

Indstilling

Direktionen indstiller,

¢ At administrationen implementerer plejehjemsrad pa Svendborg Kommunes plejecentre pr. 1. januar 2024

Sagsfremstilling

KL og Danske Zldrerad kom i marts 2023 med en anbefaling om, at kommunerne etablerer plejehjemsrad, da det er en
god méade at styrke samskabelse af kvalitet og trivsel pa plejehjem.

KL og Danske ZEldrerad anbefaler, at plejehjemsrad sammenszttes bredt med beboere, parerende og repraesentanter fra
det lokale erhvervs-, kultur- og foreningsliv.

Svendborg Seniorradd anbefaler Senior-, Social- og Sundhedsudvalget at treeffe politisk beslutning om at oprette
plejehjemsrad pa alle Svendborg Kommunes plejecentre i den form der er beskrevet fra KL og Danske Aldrerad.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Sagen afgeres i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023
Droftet. Administrationen bedes undersgge muligheder vedrerende indhold, kompetencer mv.
Bilag

Henvendelse fra Seniorradet - Svendborg Seniorrdd - Brev vedr. plejehjemsrad.pdf

KL og Danske ZAldrerad oplaeg Plejehjemsrad.pdf

KL og Danske Zldrerad



Punkt 12: Arsrapport 2022 Tale-, Hore- og Mobilitetsomradet
23/7160
Beslutningstema
Arsrapport pé Tale-, Hore- og Mobilitetsomradet
Indstilling
Direktionen indstiller,
e at arsrapport pa Tale-, Hore- og Mobilitetsomradet tages til efterretning.
Sagsfremstilling

De hjemtagende ydelser pé Tale-, Here og Mobilitetsomradet er forsat i god drift.

Pa Mobilitetsomradet har der vaeret en stigning i antallet at borgere. Ud af de 78 registrerede cpr. nr. i 2022, er 58 af dem
egentlige mobilitetssager, og hertil kommer 20 ekstra siddestillings-og boligsager, som mobilitetsterapeut har staet for i en
almindelig sektion.

P& Hereomrédet har der varet en starre tilgang af borgere, Disse er relateret til indsatsen Telefontid, og ses stadig som en
direkte konsekvens af de tidligere Corona restriktioner. Det opleves stadig at borgeren har haft svaert ved at navigere i de
forskellige former for restriktioner p4 omradet generelt, hvilket har medfort flere telefoniske henvendelser.

Pé Taleomradet har der veret en nedgang af borgere i 2022. 1 2023 vil der pa Taleomradet vare fokus pa at fa startet
omradet op pa ZLre. Dette indbefatter bl.a. relations arbejde med nye samarbejdspartnere omkring borgerne - herunder
kontaktmuligheder og henvisningsveje.

De tidligere Corona restriktioner har medfert afprevelse af nye metoder i indsatserne med eget brug af telefoniske og
video konsultationer. Dette har borgerne taget rigtigt godt imod, hvilket derfor vil fortsatte fremadrettet.

De nere tilbud og tilgengelighed udtrykker borgerne at vaere meget glade for. Der opleves saledes fortsat stor
borgertilfredshed pa omraderne.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser
Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen kendte

Lovgrundlag

Lov om specialundervisning for voksne og Lov om social service
Sagen afgores i

Senior-, Social- og Sundhedsudvalget



Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023

Taget til efterretning.
Bilag

Arsberetning 2022



Punkt 13: Til orientering
22/26575
Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden
2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne
3. Orientering fra administrationen
a. Ekspertudvalgs anbefalinger pa social omradet (bilag vedlagt)
b. Status for udarbejdelse af masterplan for det sociale omrade
c. Orientering om personsag.
Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 13-06-2023
Taget til efterretning.
Bilag

Ekspertudvalgs anbefalinger pa social omradet - Delrapport
1_forelgbige anbefalinger til en beredygtig faglig og ekonomisk udvikling af socialomradet
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