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Godkendelse af dagsorden
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Godkendt.



Dagsordenspunkt fra Socialdemokratiet vedr. Prisfastsaettelse i Cafe
Tryk under CSV Sydfyn

INDSTILLING

Maria Haladyn (A) og Karl Magnus Bidstrup (A) fremsaetter forslag om at priserne pa
Cafe Tryk skal fastsaettes efter lavest mulige sats i forhold til kalkulationsvejledning for
produktion i beskyttet beskeeftigelse.

Sagsfremstilling

| slutningen af 2022 (7/12-2022) besluttede Bgrne-, Unge- og Uddannelsesudvalget pa
baggrund af borgerhenvendelser til enkelte af udvalgets medlemmer, at prisen pa sortimentet i
Cafe Tryk skulle fastsaettes efter den lavest sammenlignelige pris i byen. Det fik i forste
omgang Cafe Tryk til at haeve priserne, sa de afspejlede priserne i byen.

To ar efter, klages der igen over priserne i Cafe Tryk.

Vi gnsker pa den baggrund at indstille, at priserne fastsaettes efter en mindstepris i byen, og
reguleres ned efter indhold, kvalitet, produktionstid og leverancesikkerhed som det tillades af
kalkulationsvejledningen for produktion i beskyttet beskaeftigelse.

Motivation:
Cafe Tryk er en beskyttet virksomhed hvor personalet udgeres enten af:

e borgere med sa nedsat psykisk eller fysisk funktionsniveau, at de ikke kan indga pa det
ordinaere arbejdsmarked

eller

e Borgere under STU, som er enten unge udviklingsheemmede, unge med
multihandicaps, med autisme, med ADHD, med andre psykiske lidelser, eller med andre
handicaps som gar dem ude af stand til at gennemfgre anden uddannelse.

Caféen fungerer primaert som kantine for CSV’s elever og personale, men besgges ogsa af
kunder som typisk kgber en kop kaffe eller en bolle med palaeg. De eksterne kunder udger i
naerheden af 50 salg om ugen, og tjener primaert som treening for personalet i Cafe Tryk, som
gver sig pa at tage imod bestillinger, producerer bestillingen, servere den og rydde af efter
kunden. Det giver bade kundskaber i forhold til at kunne mestre et job senere i livet, og en
vigtig falelse af at bidrage.

Vi anser ikke, at de ca. 50 salg som foretages i Igbet af en uge, udger en
konkurrenceforvridende andel af byens kunder, til at kunne retfeerdiggere, at Cafe Tryk skal

konkurrere pa lige markedsvilkar.

40% af de 40.000 unge i Danmark mellem 15 og 24 som star udenfor arbejdsmarkedet,



udgeres af unge med et eller flere handicaps. Derfor har skiftende beskaeftigelsesministre
igennem tiden indskaerpet overfor kommunerne, at de har et seerligt ansvar for at Igfte netop
denne gruppe af unge. Det mener vi, at vi forsgger at gare med Cafe Tryk.

Vi gnsker derfor at fastholde en traeningsbane for unge mennesker som har det sveert nok,

uden at skulle konkurrere imod personale i normal beskeeftigelse, hvorfor priserne ikke bar
fastsaettes alene efter normalpriser i det omgivende samfund.
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For indstillingen stemte Henrik Nielsen (C), Maria Haladyn, Karl-Magnus Bidstrup (A), Ib
Knudsen () og Rasmus Feldingbjerg Drabe (I@sg.). Indstillingen blev dermed godkendt.

Mod indstillingen stemte Mustafa Diken og Mette Kristensen (V).

Venstre kan ikke stgtte indstillingen, og fastholder beslutningen fra sidste gang, sagen
blev drgftet i udvalget d. 7.12.22. Nemlig at salgspriserne skal veere tilsvarende den
laveste markedspris for salg af varer fra caféer. Beregningsmodellen fra indstilling bliver
uklar, i forhold til hvad man kan szelge produkter fra kommunale cafévirksomhed. Venstre
henholder sig i gvrigt til, at kommunen ikke ma drive konkurrenceforvridende virksomhed
til priser under markedsprisen.



Orientering om gkonomiske rammer for Skarup Skole

Beslutningstema
@konomiske rammer for Skarup Skole.

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Barne-, Unge og Uddannelsesudvalget,

* At udvalget tager orienteringen om Skarup Skoles gkonomiske rammer til
efterretning.

Sagsfremstilling

Pa Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalgets mgde den 4. september 2024 besluttede
udvalget, at: "Udvalget gnsker en udvidet orientering om de gkonomiske rammer pa Skarup
Skole pa det kommende made.”

Beslutningen blev truffet under Punkt 2 Budgetopfelgning pr. 30. juni 2024 - Bgrne-, Unge- og
Uddannelsesudvalget.

Skarup Skole havde ved regnskabet for 2022 et underskud pa 0,6% af det samlede budget.
Skolen havde ved regnskab for 2023 et samlet underskud pa 9,0% af budgettet.
Overskridelsen skyldes manglende rettidig tilpasning af forbruget til de budgetmaessige
rammer pa skolen.

Jaevnfgr kasse- og regnskabsregulativet skal Bgrne-, Unge- og Uddannelsesudvalget
orienteres om en handleplan for handteringen af underskuddet i forbindelse med
regnskabsafslutningen, hvis underskuddet overstiger 5% af det samlede budget. Dette skete i
forbindelse med udvalgets mgde den 10. april 2024. | handleplanen blev der fastsat en tidsplan
for afviklingen af underskuddet til under 5% af det samlede budget.

De gkonomiske rammer for Skarup Skole vil blive uddybet pa mgdet. Oplysninger om gkonomi
for Skarup Skole, som er blevet fremsendt tii Kommunalbestyrelsen i forbindelse med
behandlingen af budget 2025, er vedlagt i bilag 1-3.

Jkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Det blev med budgetforliget for budget 2025 besluttet at tilfare Skarup Skoles budget 280.000
kr. 12025, 105.000 kr. i 2026 og 105.000 kr. i 2027. Midlerne bruges til at nedbringe
underskuddet pa Skarup Skole.

CO2-Konsekvensvurdering
Ikke relevant

Sagen afgores i
Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.
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Taget til efterretning.



Udmeantning af lov om ret til lommepengejob til kriminalitetstruede unge

Beslutningstema

Beslutning om oprettelse af lommepengejob jf. ny lov om lommepengejob til kriminalitetstruede
unge.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

o At Udvalget treeffer beslutning om hvorvidt der skal oprettes lommepengejob i
kommunalt, privat eller anden offentlig regi, eller en kombination heraf.

Sagsfremstilling

Folketinget har, med virkning fra 1. juli 2024, vedtaget lov om ret til lommepengejob til
kriminalitetstruede unge. Loven gennemfgrer et af initiativerne fra den politiske aftale om
Bandepakke IV. Med loven far alle kommuner pligt til at oprette lommepengejob til
kriminalitetstruede unge i alderen 13-17 ar. Dette betyder hermed ogsa at unge, som vurderes i
malgruppen for loven, far en ret til et lommepengejob, men ikke en pligt. Det er saledes frivilligt
for den unge at tage imod et lommepengejob.

Falgende unge vil vaere i malgruppen:

e Hvis kommunen har modtaget dokumentation fra politiet om, at en ung pa 13-17 ar er
misteenkt for alvorlig kriminalitet. Alvorlig kriminalitet er f.eks. vold, voldteegt, raveri,
grovere former for haervaerk og tyveri samt forsgg pa sadanne forbrydelser.

e Ungeialderen 13-17 ar, som bliver henvist til Ungdomskriminalitetsnaevnet efter lov om
bekaempelse af ungdomskriminalitet.

Ses den unge i malgruppen, skal kommunen vejlede den unge om retten til et lommepengejob
og tilbyde jobbet ved en samtale med den unge og sa vidt muligt under hensyn til den unges
kvalifikationer og interesser. | tilfeelde, hvor den unge ophgrer gentagne gange i et
lommepengejob eller ikke pabegynder et tilbudt job, vil kommunen veere friholdt fra fortsat at
skulle tilbyde den unge et lommepengejob.

Kommunen skal tilbyde et lommepengejob seneste en maned efter, at en ung i malgruppen har
udtrykt snske om et lommepengejob. Der er ikke fastlagt konkrete rammer omkring hvor
lommepengejobbet skal oprettes. Disse kan saledes oprettes inden for kommunens eget
omrade, eller der kan indgas aftale og partnerskab med en anden arbejdsgiver pa det private,
regionale eller statslige omrade. Lommepengejob skal ikke slas op som almindelige stillinger i
offentligt regi. Lan- og arbejdsvilkarene vil skulle vaere overenskomstmeessige eller de for
tilsvarende arbejde saedvanligt geeldende.



Lovgivningen implementeres under Familie, Barn og Unge i afdelingen UU-Sydfyn. UU-Sydfyn
har i dag et veesentligt koordinerings- og vejledningsansvar for de 13-17-arige, ligesom
placeringen vil skabe synergi til SSP og til Svendborg Kommunes generelle fritidsjobindsats,
som begge ogsa er forankret under UU-Sydfyn. For at administrationen kan arbejde med en
videre udmgntning af lovgivningen gnskes der en politisk drgftelse af om Svendborg Kommune
skal oprette egne kommunale lommepengejob, indga i et partnerskab med andre arbejdsgivere
eller en kombination heraf.

Det er statens skgn, at knap 800 unge arligt vil blive tilbudt et lommepengejob, hvoraf
halvdelen skannes til at ville acceptere tilbuddet. For Svendborg Kommunes vedkommende
svarer dette ca. til at 4 unge arligt accepterer et tilbud om fritidsjob. Administrationen vurderer
umiddelbart det statslige skan til at veere lavt sat. Administrationen vil derfor foretage en
passende styring af lovgivningens implementering, sa der Isbende opsamles den nadvendige
faglige viden og data fra omradet, til brug for eventuelle tilpasninger af opgaven.

Jkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser af forslaget bestar af ggede administrative udgifter samt
lenudgifter til unge med lommepengejob. Kommunerne bliver kompenseret af staten for hvad
der svarer til 37,5 pct. af Isnudgifterne til lommepengejob. Ligeledes er der en mindre
kompensation for gget administration. Samlet set tildeles Svendborg Kommune ved fuld
implementering i 2025 105.000 kr. til implementering af loven, hvoraf de 80.000 kr. er til egede
lenudgifter og det resterende belab til ggede administration.

CO2-Konsekvensvurdering
Ikke relevant

Lovgrundlag
LOV nr 611 af 11/06/2024 - Lov om ret til lommepengejob til kriminalitetstruede unge

Sagen afgores i
Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget
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Udvalget besluttede, at der oprettes lommepengejobs i bade kommunalt, privat og andet
offentligt regi.




Orientering om implementering af Barnets lov

Beslutningstema

Status pa Implementering af Barnets lov, herunder nggletal for Familieafdelingen.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

e At udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Den politiske aftale om "bgrnene fgrst” danner baggrunden for Barnets lov. Aftalen blev til i
2021, og var en bred politisk aftale. Barnets lov tradte i kraft 1. januar 2024, har i alt 214
paragraffer og erstatter som udgangspunkt alle bgrnebestemmelser i Lov om Social Service.
Barnets lov omfatter alle barn og unge, som har brug for hjeelp og statte — uanset om det
skyldes sociale problemer eller funktionsnedseettelser.

Aftalen indeholder en raekke centrale sigtepunkter inden for temaerne:

1. Bedre og tidligere indsats for udsatte bgrn og familier
Feerre skift og mere stabilitet

Barnets lov — flere rettigheder til bgrnene

Bedre kvalitet i anbringelser

Bedre kvalitet i sagsbehandlingen og styrket retssikkerhed

Godt ind i voksenlivet

N o a bk~ e Db

Fra aftale til virkelighed

Sigtepunkterne er i Barnets lov omsat til 4 fokusomrader, som er seerligt gennemgaende i
loven og afspejler de vaesentlige politiske intentioner. Fokusomraderne seetter retning for alle
der til dagligt skal anvende loven i arbejdet med barn, unge og familier.

De fire centrale fokusomrader er et tidssvarende bgrnesyn, fleksible sagsforlab, rettidig hjeelp
og @get stabilitet:

Et tidssvarende bgrnesyn:
« Bgrn og unge anerkendes som selvstaendige individer med egne holdninger, gnsker og
perspektiver pa deres liv og forhold.
* Barn skal ses ”i deres egen ret” og med "egen stemme”
* Med loven har bgrn og unge saledes en grundlaeggende ret til at blive inddraget og til
at fa indflydelse pa de forhold, der vedrgrer dem.



Barnenes og de unges retssikkerhed skal prioriteres, og de skal opleve et bgrnevenligt
system.

Barnene skal inddrages mere. Der er ikke fastlagte tidspunkter, men det fremgar, at de
skal inddrages Igbende i alle beslutninger/afgarelser, der vedragrer dem.

Uanset alder har bgrn en egen ret. De har partsbefgjelser i visse sager fra de er 10 ar.
De kan ogsa anmode om anbringelse, stgtteperson, suspenderet samveer og permanent
inddragelse.

Pligt til at inddrage barnet/ den unge og lade det veere styrende, hvad barnets gnsker
er.

De voksne har stadig ansvaret.

Barnene skal fgle, at de bliver set og hart.

Veek fra sprogbrug, hvor barnet kan opfatte sig som et problem.

Fleksible sagsforlab med starre rum for socialfaglige vurderinger:

Barn, unge og familier skal have den rette hjaelp i tide, og regler skal ikke sta i vejen for
handling. Der er indfgrt mere fleksible krav til afdeekningen af barnets eller den unges
behov, sa tidsforbruget flyttes fra lange udredningsforlab til hurtigere igangsaettelse af
indsats og opfalgning pa barnets trivsel og udvikling via nye
undersggelsesbestemmelser: screening, afdeekning og bgrnefaglig undersggelse.

Barnets lov aendrer ikke pa grundlaget for at yde stotte til barn, unge og familier, men
den eendrer pa de proceskrav, som rammeseetter sagsbehandlingen.

Bestemmelserne om undersagelser, planer og opfalgninger er gjort mere fleksible, sa
fokus er pa dialog og handling, der stgtter barnenes eller de unges trivsel og udvikling.

Sagsbehandlingen skal tilrettelaegges, sa barnets perspektiv altid er styrende i
sagsbehandlingen.

Rette hjeelp i tide:

Der skal saettes ind med en tidligt forebyggende og stagttende indsats til bagrn, unge og
familier, nar der er behov for det.

Tidlig indsats forstas pa to mader: For det fagrste i forhold til barnets ellers den unges
alder, hvor det geelder om at gribe barnene eller de unge sa tidligt som muligt. For det
andet i forhold til problemernes omfang, hvor der skal saettes rettidigt og hurtigt ind,
inden problemerne vokser sig stgrre, uanset barnets eller den unges alder.

Feerre skift og mere stabilitet:

Loven skal medvirke til bedre kontinuitet og faerre skift i indsatsen og i
sagsbehandlingen.

Kommunen skal have fokus pa at involvere faerrest mulige fagpersoner i barnets eller
den unges sag. Det skal ske for at skabe de bedste forudsaetninger for at opbygge
tillidsfulde og trygge relationer.

Under en barnefaglig undersagelse, hvor der ikke tidligere er iveerksat stattende
indsats eller anbringelse sikres kontinuitet og stabilitet for barnet eller den unge, ved at
vaesentlige mgder med barnet eller den unge som udgangspunkt afholdes med
deltagelse af to barne- og ungeradgivere.

Anbragte bgrn skal ikke udseettes for ungdige skift. De har brug for stabile voksne



hvorfor det personrettede tilsyn som udgangspunkt skal afholdes med deltagelse af to
barne- og ungeradgivere.

» Der er brug for vedvarende anbringelser for nogle barn, derfor er der blandt andet
mulighed for at traeffe afggrelse om anbringelse for fadsel og sterre fokus pa
permanente anbringelser og adoptioner.

Implementering af loven

Social- og Boligstyrelsen understgtter implementeringen fra 2023 — 2026 med blandt andet
kompetenceudvikling, implementeringsredskaber og handbager malrettet det socialfaglige
arbejde.

Loven skal implementeres pa tre niveauer; Ledelse, Organisering og Kompetencer.

Ledelse

Social- og Boligstyrelsen har opstillet en raekke krav til politikker og retningslinjer, som
kommunerne forventes at leve op til i forbindelse med Barnets lov. Flere af kravene er saledes
forventninger, som skal besluttes pa politisk niveau i kommunerne, mens andre af punkterne er
opgaver for det administrative niveau.

Krav om "en sammenhaengende bgrnepolitik”

Svendborg Kommunes Barne- og ungepolitik er godkendt 1 maj 2024, og sikrer sammenhaeng
mellem det generelle og forebyggende arbejde og den malrettede indsats for bgrn og unge
med behov for seerlig statte.

Krav om et beredskab til forebyggelse og tidlig opsporing af overgreb mod barn og unge og om
beredskab til forebyggelse, opsporing og handtering af negativ social kontrol, seresrelaterede
konflikter og ekstremisme.

Svendborg Kommunes beredskab til forebyggelse og tidlig opsporing er godkendt den 19.
marts 2024.

Krav om at der fastseettes skriftlige retningslinjer for brugerindflydelse for bgrn, unge og
familier, der bruger tilbud efter loven

Der er for nuveerende ikke fastsat skriftlige retningslinjer, men dette fglger af arbejdet med
Strategiplanen for Familie, Barn og Unge og det forventes, at der udarbejdes forslag til
retningslinjer i januar 2025.

Krav om at der skal samarbejdes med frivillige sociale organisationer og foreninger, og at der
arligt skal afsaettes et belgb til stgtte af frivilligt socialt arbejde pa barne- og ungeomradet
Samarbejdet med frivillige sociale organisationer og foreninger er et fokusomrade i bade
Barne- og Ungepolitikken og Strategiplanen for Familie, Barn og Unge. Der er for nuveerende
et samarbejde med en raekke aktarer der tilbyder tidligt forebyggende indsatser for barn og
unge, samt stgtte til at malgruppen kan indga i sunde feellesskaber.

Svendborg Kommune uddeler arligt gkonomisk stette til frivilligt socialt arbejde. Statten til
arbejdet i 2025 udloddes i henhold til Barnets lov § 17 jf. beslutningerne i henholdsvis Senior-,
Social- og Sundhedsudvalget den 4. juni 2024 og Bgrne- Unge- og Uddannelsesudvalget den
12. juni 2024.



Krav om en "synlig og let tilgaengelig indgang til de kommunale myndigheder specifikt malrettet
barn og unge pa kommunens hjemmeside”
Svendborg Kommune har opfyldt kravet i forbindelse med udarbejdelsen af ny Svendborg.dk.

Krav om ledelsesinformation, som ggr det muligt at fglge og understgtte implementeringen af
Barnets lov

Der er udarbejdet et arshjul for ledelsestilsyn i Familieafdelingen, samt udvalgte databaserede
nggletal der gar det muligt at falge og understatte implementering.

De nye nggletal og data er baseret pa de fire fokusomrader i Barnets lov, og viser data som fx
antal sager, screeninger, afdaekninger, inddragelsesaktiviteter mv.

Ledelsestilsynet i Familieafdelingen udarbejdes efter Social- og Boligstyrelsens anbefalinger og
model for ledelsestilsyn, der bestar af et overordnet og et tematiseret tilsyn.

Nggletal og Ledelsestilsyn uddybes med en praesentation og gennemgang pa madet.

Organisering

For at understgtte implementering af intentionerne med Barnets lov, valgte Familieafdelingen
at omorganisere sagsbehandlingen primo 2024. Denne organisering skabte desveerre ikke de
forventede effekter, og blev aendret i juni 2024.

Familieafdelingen valgte efterfalgende at flytte ressourcer til Modtagelsen og Specialteamet,
for at sikre bedre kontinuitet og faerre skift i sagsbehandlingen.

Omstillingen fra at udarbejde bgrnefaglige undersggelser i alle sager, til de kortere og mere
fleksible sagsforlgb, har veeret sveer. Det betyder at den forventede hurtighed i
sagsbehandlingen, som beskrives i lovens intentioner ikke opnas pt. Det arbejdes der aktivt
med bade pa ledelses- og medarbejderniveau.

Kompetencer

For at gge implementeringsgraden valgte Familieafdelingen i 2022, at deltage i KLs
partnerskab om Barnets lov. | den forbindelse blev der udarbejdet en parathedsanalyse, hvis
formal var at identificere svagheder og styrker i forhold til den nye lovgivning.
Parathedsanalysen har dannet afsaet for den efterfalgende implementeringsplan (analysen
blev preesenteret for BUU pa mgdet den. 16. oktober 2023).

Barn- og ungeradgivere i Familieafdelingen har deltaget i Social- og Boligstyrelsens
uddannelsesdage og i VIA University Colleges kursusdage.

Der har veeret afholdt temadage med fokus pa feelles bgrnesyn og inddragelse, i samarbejde
med almen og voksenomradet, og der er igangsat kompetenceforlgb i inddragelsespraksis pa
tveers af myndighed og udferer.

2024 er et omstillingssar, hvor gammel praksis skal afleeres og nye kompetencer og viden skal
udvikles. Der skal implementeres nye arbejdsgange og ny praksis, som reelt understgtter den
nye lovgivning. Samtidig er praksis under udvikling nationalt. Ministeriet og Ankestyrelsen
udsender Ilsbende mindre justeringer og praeciseringer, som skal indarbejdes. Ledelsestilsynet
vil udggre omdrejningspunktet for ledelsesinformation om implementeringsgraden og den
reelle praksis i sagsarbejdet.



Gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Svendborg Kommune blev i forbindelse med Budget 2024 tildelt 3,5 mio. i 2024 voksende til
5,7 mio. kr. i 2027+ i DUT-kompensation for opgaver i forbindelse med Barnets lov. Det er
endnu for tidligt at vurdere de samlede gkonomiske konsekvenser af Barnets lov, men der er
fokus pa overholdelse af gkonomien og at de administrative udgifter ikke skal stige mere end
hgjst nadvendigt og indenfor rammen.

CO2-Konsekvensvurdering
Ikke relevant

Lovgrundlag
Barnets lov

Sagen afgores i
Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

BESLUTNING | BORNE- UNGE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 02-10-2024
Taget til efterretning.




Orientering om tilsagn til deltagelse i projekt Bedre bgrnesager og
barneinvolvering

Beslutningstema

Lauritzen Fonden har tildelt finansiering til projekt Bedre bgrnesager og bgrneinvolvering.

INDSTILLING

Direktionen indstiller

e At udvalget tager orientering til efterretning.

Sagsfremstilling

Projekt Bedre barnesager og barneinvolvering, er et projektsamarbejde med Socialt
Udviklingscenter (SUS) som projektejer, Danmarks Forsorgsmuseum og Familieafdelingen i
Svendborg Kommune, med fglgeskab fra Social- og Boligstyrelsen og De anbragtes Vilkar.
Udvalget blev pd mgdet den 8. maj 2024 orienteret om ansggningen, som Lauritzen Fonden
nu har godkendt.

Formalet med projektet er at etablere et socialt laboratorium i Svendborg, som farer til en
vandreudstilling med historiske, nutidige og fremtidige perspektiver pa bagrnesager og
barneinvolvering. Projektet skal give nye og konkrete forslag til hvordan Svendborg Kommunes
Famileafdeling kan afpr@ve og styrke bgrneinddragelse for bagrn, unge og familier.

Projektet vil blive afviklet i to faser,

fase 1: som er en forberedelsesfase hvor Svendborg Kommunes bidrag, vil veere at stille
konsulent til radighed, samt mobilisere medarbejdere og barn, unge og familier, som potentielt
kan indga i projektets fase 2: hvor laboratorium, udstilling og udvikling igangseettes.

Svendborg Kommune gnsker med vores deltagelse at vaere nysgerrige pa

- Hvordan der skabes stgrre sammenhaeng for familierne i sagsbehandlingen

- Hvordan skabes der leering af de fejl, der er sket pa bagrne- og familieomradet

- Hvordan tager vi farten af i anbringelsessagerne, til gavn for barn, unge og familie

- Hvordan understgttes barnets/den unges kontakt til det biologiske netveerk

- Samt, kan vi laerer noget at de almindelige barneliv, nar vi mader barn og unge i krise?
Vi ensker, med deltagelsen i projektet at opna sa meget laering som muligt, herunder at
arbejde med mikrohandlinger, som gendrer nuveerende praksis, med fokus pa at opna bedre
sagsbehandling og @get bgrneinddragelse.

Jkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Svendborg kommune far finansiering til konsulentunderstgttelse til projektets fase 1, samt timer
i fase 2, til konsulentunderstottelse og deltagelse af fagpersoner i socialt
udviklingslaboratorium. Til dette modtager Svendborg kommune 1.0 mio. kr. fra fondsmidler til
projektet, fordelt med 250.000 kr. i indevaerende ar, og 750.000 kr. i 2025. Familieafdelingen er



forpligtet pa en egenfinansiering af 250 ledertimer og at levere medarbejdertimer for minimum
450.000 kr. disse timer vil primeaert blive benyttet i opstarten, for at opbygge et feelles bagrnesyn,
og i fase 2, udviklingsfasen fra foraret 2025 til foraret 2026.

CO2-Konsekvensvurdering
Ikke relevant

Lovgrundlag
Barnets lov

Sagen afgores i

Barne, unge og uddannelsesudvalget

BESLUTNING | BORNE- UNGE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 02-10-2024
Taget til efterretning.




Meddelelser

Sagsfremstilling

Udvalgsformanden:
Udvalgsmedlemmerne:
Direktgren:

e KL's bgrne- og ungetopmgde den 30. - 31. januar 2025 i Aalborg
e Bustransport til Stokkebaekskolen
e Fritidsjobs - ansagning til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

e Kommende stgrre sager

BESLUTNING | BORNE- UNGE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 02-10-2024

Taget til efterretning.
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