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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022

Godkendt.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Afbud Maria Haladyn



Punkt 2: Introduktion til Integrationsområdet

21/27957

Beslutningstema

Introduktion til jobcentrets indsats på integrationsområdet

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Afdelingsleder Masoum Moradi vil på mødet give en introduktion til jobcentrets integrationsindsats.

 

Introduktionen vil bl.a. indeholde orientering om organisering af indsatsen, udvikling i målgruppen samt orientering om
de indsatser Svendborg Kommune har til målgruppen.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022

Taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Afbud Maria Haladyn



Punkt 3: Status vedr. Ukraine

22/7653

Beslutningstema

Orientering om den aktuelle situation

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Borger- og Arbejdsmarkedschef og medlem af kommunens nedsatte Ukraine-stab Louise Berg giver en kort status på
Svendborg Kommunes håndtering af situationen i Ukraine.

 

Ukrainestaben er nedsat med repræsentanter fra alle berørte områder, herunder bl.a. CETS, Beskæftigelse, Børn og Unge
samt Social- og sundhedsområdet.

 

 

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022

Taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Afbud Maria Haladyn



Punkt 4: Udkast til Mål og indsatsplan 2022

22/7661

Beslutningstema

Godkendelse af udkast til Mål og indsatsplan for 2022

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget godkender udkast til mål og Indsatsplan

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. november 2021 Beskæftigelsesplanen for 2022.

 

Beskæftigelsesplanen sætter den overordnede ramme for beskæftigelsesindsatsen idet den fastlægger de overordnede
principper og fokusområder for indsatsen. Som et supplement til beskæftigelsesplanen udarbejdes en mål- og indsatsplan,
der følger resultater og indsatser løbende.

 

Indsatsplanen indledes med et afsnit om de overordnede resultat- og indsatsmål. Herefter er der afsnit for de enkelte
områder:

 

Jobparate borgere
Borgere længere fra arbejdsmarkedet
Unge
Integration
Fastholdelse (Sygedagpenge og Jobafklaring)
Øvrige områder (Fleksjob og ledighedsydelse)
Virksomhedsservice

 

Planen beskriver bl.a. udviklingen i de enkelte målgrupper, brugen af indsatsen og sammenligner med de øvrige fynske
kommuner.

 

Sidst i mål- og indsatsplanen følges udviklingen i brug af sanktioner.

 

Mål- og indsatsplanen vil blive forelagt til udvalgets orientering kvartalsvis.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Indsatser afholdes af den samlede budgetramme.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022

Godkendt, idet der i indledningen indføjes en sætning om værdig sagsbehandling.

 



Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Bilag

Mål- og indsatsplan 2022

Afbud Maria Haladyn



Punkt 5: Regnskab og årsberetning 2021 - Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget

21/241

Beslutningstema

Regnskab 2021, herunder udvalgets bidrag til årsberetning.

Indstilling

Direktionen indstiller,

At udvalgets bidrag til regnskab og årsberetning 2021 fremsendes til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen.
At udvalgets andel af manglende finansiering i regnskab 2021 (0,343 mio. kr.) fordeles på områderne efter
størrelsen af de positive overførsler.
At andel af budgetreduktion i 2022 (0,739 mio. kr.) fordeles på politikområdet Jobcenter og Borgerservice.

Sagsfremstilling

Udvalgets bidrag til årsberetningen for 2021 foreligger til godkendelse.

 

Årsberetningen indeholder økonomiske oversigter på politikområdeniveau samt beskrivelser, nøgletal og opfølgning på
temaer under ”Hvad nåede vi i 2021”.

Serviceudgifter:
Regnskabet for serviceudgifterne udgør 78,9 mio. kr., hvilket i forhold til korrigeret budget på 81,0 mio. kr. svarer til en
mindreudgift på 2,1 mio. kr. Heri indgår merudgifter afledt af Covid-19 på 1,3 mio. kr. Opgørelsen er specificeret i
vedlagte bilag.

På politikområder er resultatet følgende:

 

Overførselsudgifter:
Regnskabet for overførselsudgifterne udgør 995,3 mio. kr., hvilket i forhold til korrigeret budget på 1.012,3 mio. kr.
svarer til en mindreudgift på 17,0 mio. kr.

På politikområder er resultatet følgende:



 

Overførsler mellem regnskabsår:
Kommunalbestyrelsen har den 29. marts 2022 behandlet overførsel af mer- eller mindreudgifter til efterfølgende
regnskabsår.
Jævnfør overførselsreglerne overføres ovenstående mer- og mindreudgifter vedrørende serviceudgifterne til 2022, dog
undtaget løntilskudsjob, der ikke er omfattet af overførselsadgang.

På overførselsudgiftsområdet er der ikke overførselsadgang.

Endvidere kompenseres udvalget for Covid-19-udgifter med 1,3 mio. kr.

I forbindelse med den samlede opgørelse af kommunens overførsler, Covid-19-kompensation og håndtering af særlige
økonomiske udfordringer, mangler der finansiering af 9,8 mio. kr. Beløbet dækkes ind ved en forholdsmæssig reduktion
svarende til udvalgenes andel af de samlede positive overførsler på serviceudgifterne. Beskæftigelses- og
Integrationsudvalgets overførsler reduceres derfor med en andel på 0,343 mio. kr. af de 9,8 mio. kr.
 

På Økonomiudvalgsmødet den 22. marts 2022 blev det, på grund af pres på servicerammen i 2022 besluttet, at budgettet i
2022 skal nedskrives med 25. mio. kr. Udvalgets andel af nedskrivningen udgør 0,739 mio. kr.

Det skal bemærkes, at selvom der sker en samlet reduktion af servicerammen i 2022 med 34,8 mio. kr., forøges
kommunens serviceramme i 2022 med netto 35 mio. kr. efter overførsler, hvilket medfører en betydelig stigning i
budgettet i forhold til servicerammen (vedtaget budget). Det skal bemærkes, at det formentlig er en udfordring for de
fleste kommuner, og der er således umiddelbart en risiko for en statslig sanktion i 2022. Overholdelse af servicerammen
er i 2022 derfor et centralt styringsparameter, og der skal i 2022 udøves en fortsat stram økonomistyring på alle niveauer.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Udvalgets bidrag til regnskab 2021 og overførsler jævnfør overførselsreglerne indgår i kommunens samlede regnskab
2021.

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.
Svendborg Kommunes bevillingsregler.

 

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022



Godkendt. Udvalgets bidrag til regnskab og årsberetning 2022 fremsendes.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Bilag

Årsberetning 2021 BIU

BIU opgørelse af udgifter og indtægter vedr. Covid-19 med bemærkninger

Afbud Maria Haladyn



Punkt 6: Budget 2023 - Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

21/24450

Beslutningstema

Indledende drøftelser til budget 2023.

Indstilling

Direktionen indstiller,

 

At udvalget drøfter budget 2023.

Sagsfremstilling

I henhold til budgetproceduren for 2023 samt Økonomiudvalgets beslutning af 22. marts 2022 om udarbejdelse af
reduktionsforslag for 35 mio. kr., drøfter udvalget temaer, finansiering og reduktionsforslag.

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalgets andel af reduktionsforslagene skal udgøre 1,035 mio. kr. fra 2023 og frem.

 

Budgettemaer for det enkelte udvalg omfatter både udfordringer, demografi og øvrige temaer. I henhold til den fastlagte
tidsplan drøftes budgettemaer og reduktionsforslag løbende i fagudvalgene frem til sommeren, og senest på
augustmøderne fremsender udvalgene forslagene til de politiske forhandlinger. Umiddelbart efter udvalgenes møder i
august fremsendes reduktionsforslag til høring, så der kan ligge et prioriteringskatalog inkl. høringssvar klar til de
politiske forhandlinger i september.

På Økonomiudvalgsmødet den 19. april 2022 drøftes omfanget af drift- og anlægstemaer samt udmøntning af
rammestyring.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant.

Lovgrundlag

Lov om Kommunernes Styrelse.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022

Drøftet.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Afbud Maria Haladyn



Punkt 7: Til orientering

21/26956

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden
a. Udvalgsmødet i august 2022 afholdes den 18. august 2022, kl. 15:30.

 
2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne

 
3. Orientering fra administrationen

a. Udviklingen på arbejdsmarkedet (2 bilag vedlagt)
b. Nyhedsbrev fra Det Regionale Arbejdsmarkeds Råd

Sagen afgøres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 07-04-2022

Taget til efterretning.

 

Der var afbud fra Maria Haladyn (A).

Bilag

Bilag til pkt. 7,3,a: Brev til udvalg - marts 2022

Bilag til pkt. 7,3,a: Udviklingen på arbejdsmarkedet - Fyn - marts 2022

Bilag til pkt. 7,3,b: Nyt fra RAR Fyn - april 2022

Afbud Maria Haladyn
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