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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt



Punkt 2: Budget 2015 - Budgetprocedure for Social- og Sundhedsudvalget

14/1790

Beslutningstema

Orientering om budgetproceduren for 2015, samt fastlæggelse af proces for udarbejdelse af budget 2015 for Social- og
Sundhedsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Budgetproceduren for 2015-2018 tages til efterretning
at proceduren for udarbejdelse af budget 2015 for Social- og Sundhedsudvalget tilrettelægges på baggrund af
tidsplan fra administrationen jf. vedlagte bilag.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget godkendte den 11. februar 2014 budgetproceduren for 2015.

 

Den overordnede proces for 2015 er stort set identisk med processen for 2014. Processen er dog justeret som følge af, at
fagudvalgene i foråret skal udarbejde forslag til udmøntning af rammebesparelsen, og at hele anlægsbudgettet er flyttet til
Økonomiudvalget jf. kommunens nye styrelsesvedtægt.

 

I lighed med sidste års proces, er fagudvalgenes arbejde koncentreret i perioden april og frem til medio august, hvor
fagudvalgene arbejder med revision af nuværende politikker og strategier, drøfter forslag til temaer, indsatser/mål for de(t)
kommende år, samt udarbejder forslag til udmøntning af rammebesparelsen.

 

Social- og Sundhedsudvalgets andel af rammebesparelsen udgør 4,8 mio. kr. i 2015 stigende til 7,2 mio. kr. i 2017. Jf.
budgetforliget vil udmøntning af rammebesparelsen først ske, når der foreligger en afklaring af, hvorvidt
likviditetstilskuddet videreføres og bloktilskuddets størrelse kendes.

 

Proceduren indebærer, at nye tiltag og/eller udgifter som følge af stigende udgiftspres skal finansieres inden for rammen.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen på nuværende tidspunkt

Lovgrundlag

Efter den kommunale styrelseslov har Økonomiudvalget ansvaret for tilrettelæggelse af budgetproceduren og
udarbejdelse af forslag til kommende års budget.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Tidsplan for budget 2015

Bilag 2 - Budgetprocedure 2015



Punkt 3: Overordnet orientering om økonomi

14/6614

Beslutningstema

Administrationen giver en overordnet orientering om økonomi på Social- og Sundhedsudvalgets område.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Taget til orientering



Punkt 4: Godkendelse af kvalitetsstandard for gåture og kvalitetsstandard
for aflastning og afløsning i hjemmet

14/6216

Beslutningstema

Under forudsætning af godkendelse af Svendborg Kommunes ansøgning til Social-, Børne- og Integrationsministeriets
pulje til løft af ældreområdet, forelægges hermed til godkendelse

-      kvalitetsstandard for gåture

-      kvalitetsstandard aflastning og afløsning i hjemmet

 

Kvalitetsstandarderne skal danne grundlag for at kunne visitere borgerne i Svendborg Kommune, såfremt de ansøgte
midler tildeles.

 

Svar på ansøgningen til Social-, Børne- og Integrationsministeriets pulje til løft af ældreområdet forventes den 5. marts
2014.

Indstilling

Direktionen indstiller,  

at de forelagte kvalitetsstandarder godkendes af Social- og Sundhedsudvalget til brug fra d. 1. april 2014, såfremt
de ansøgte midler tildeles.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget har ansøgt Social-, Børne- og Integrationsministeriets pulje til løft af ældreområdet.

 

På fritvalgsområdet er der søgt om at hæve serviceniveauet i forhold til at indføre gåture for borgere visiteret
hjemmehjælp efter § 83, med enten fysisk, psykisk eller social funktionsnedsættelse, der hindrer borgerne i at komme ud
at gå en tur.Ydelsen er tiltænkt de svageste borgere, der ikke selv kan komme ud, eller benytte sig af frivillige tilbud.

 

Der er endvidere søgt om hæve serviceniveauet i forhold til aflastning og afløsning til samboende pårørende til borgere,
der ikke kan være alene eller kan deltage i kommunens aktivitetstilbud, eksempelvis p.g.a hjerneskade eller demens. 

 

Ydelsen omfatter aflastning og afløsning så den samboende pårørende kan udføre praktiske gøremål ude af hjemmet eller
indgå i sociale aktiviteter.

 

 For at kunne anvende puljemidlerne hurtigst muligt efter tildeling (fra 1. april 2014) ønsker administrationen vedhæftede
kvalitetsstandarder godkendt.

 

Lovgrundlag

Lov om social service §§ 83, 84, 85 og § 88.



Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Svendborg Kommune - kvalitetsstandard gåture

Bilag 2 - Svendborg Kommune - kvalitetsstandard afløsning-aflastning



Punkt 5: Årsrapport for tilsyn på plejecentrene i 2013

14/6250

Beslutningstema

Den samlede årsrapport for tilsyn på plejecentrene i 2013 - uanmeldte tilsyn, dialogbaserede anmeldte tilsyn og
embedslæge tilsyn - forelægges til godkendelse.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at den forelagte årsrapport godkendes af Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Ifølge Serviceloven skal der én gang årligt udarbejdes og offentliggøres en

årsrapport for tilsyn på plejecentrene. Social- og Sundhedsudvalget skal drøfte årsrapporten med henblik på opfølgning af
tilsynet.

 

For 2013 kan det konkluderes, at Svendborg Kommune overholder de politisk vedtagne kvalitetsstandarder for tilsyn på
plejehjem og plejeboliger m.v.

 

Beboerne gav ved tilsyn udtryk for generel tilfredshed med plejecentrene og plejepersonalet.

 

Plejepersonalet udviste faglig kompetence overfor beboernes pleje- og omsorgsbehov og gav udtryk for god trivsel i det
daglige arbejde.

 

I forhold til de dialogbaserede anmeldte tilsyn, har der været variation i deltagelsen på møderne, men ikke i de emner der
har været drøftet. Kulturprojektet samt kost har været drøftet på alle møder, og der har været positive tilkendegivelser fra
både beboere og pårørende.

På alle møder blev samarbejde med personalet drøftet, og der var stor ros fra både borgere og pårørende.

 

Embedslægeinstitutionens tilsynsbesøg beskriver, at plejeboligenhedernes sundhedsfaglige forhold generelt har været
acceptable.

Lovgrundlag

Lov om social Service § 151.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Årsrapport Tilsyn 2013 endelig



Punkt 6: Demens - Årsrapport 2013

14/6480

Beslutningstema

Til efterretning forelægges årsrapporten for Demenskoordination i Svendborg Kommune 2013.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at årsrapporten tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I denne årsrapport beskrives aktiviteter og initiativer på demensområdet i Svendborg Kommune i 2013 - samt
udviklingsmål for 2014.

 

Resumé 2013

Henvendelser fra borgere

Antallet af demente borgere som Demenskonsulenterne har haft kontakt til, er steget fra 131 borgere i 2007, til 422
borgere i 2013.

 

Tilbud til pårørende og andre interesserede

Borgere i Svendborg Kommune blev i september 2013 inviteret i Svendborg Teater til forestillingen ”Dementia”
med efterfølgende foredrag om demens. Der deltog 180 borgere og medarbejdere. Yderligere inviterede Svendborg
Kommune i efteråret 2013 til ”Borgerdag for seniorer” med temaet ”Klæd dig på til fremtiden”.  Arrangementet
blev afholdt i SG-huset og demenskonsulenterne var repræsenteret med en stand.
I samarbejde med Demensklinikken OUH afviklet undervisningsforløb på 2 eftermiddage for pårørende til
mennesker med demens. Der var stor tilslutning og meget positive tilbagemeldinger fra deltagerne.
Der er 2 pårørendegrupper i kommunen, som det opleves, at der er god kvalitet i arbejdet med.
I anledning af Den internationale Alzheimers Dag har der været afholdt Åbent hus i de to demensdagcentre,
Aldersroklubben og Byparken 17C.

 

Frivillige på demensområdet

I sommeren 2012 startede Ældresagen en Demenscafe’ på Bryghuset. Formålet er at mennesker med en
hukommelsessygdom og deres familie kan komme et sted, hvor hyggeligt samvær er i fokus. I 2013 har
Demenscafeen været velbesøgt.
I samarbejde med Ældresagen var de frivillige i april 2013 inviteret til en temaeftermiddag om demens ved Rolf
Bang Olsen og demenskonsulenterne i Svendborg Kommune.

 Uddannelse af personale

Kommunens personale i hjemmeplejen og på plejecentrene uddannes i samarbejde med SOSU Fyn i demens. Alle
medarbejdere har som min. et 5 dages uddannelsesforløb. Medarbejdere som arbejder i bofællesskaber og
aktivitetscentre for mennesker med demens har som min. 15 dages uddannelsesforløb. Der har i 2013 været i alt 88
medarbejdere på demenskursus.
Som en overbygning på ovenstående demensuddannelser afvikles tre uddannelsesforløb for Nøglepersoner på
Demensområdet. Nøglepersonsuddannelsen er af 15 dages varighed, og afvikles i AMU regi. Der har i 2013 ikke
været afholdt uddannelsesforløb for nøglepersoner, men der er planlagt et forløb i foråret 2014.



I uge 40 2012 blev det første opkvalificeringsforløb gennemført for 25 sygeplejersker i Svendborg Kommune. Og i
2013 har yderligere 42 sygeplejersker været igennem samme forløb.
Til de afholdte Temaeftermiddage for alle medarbejdere - i januar 2013 med fokus på seksualitet på ældreområdet,
og i september 2013 med teater og foredrag om demens - har der været stor tilslutning til arrangementerne.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Taget til efterretning

Bilag

Bilag 1 - Årsrapport 2013



Punkt 7: Registrering af magtanvendelse i 2013 på ældreområdet

14/6261

Beslutningstema

Godkendelse af registrering af magtanvendelse i 2013 på ældreområdet.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at registreringen af indberetninger tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Enhver form for magtanvendelse i forbindelse med foranstaltninger efter §§ 125 – 129 i Lov om Social Service skal
registreres og indberettes til det politiske udvalg.

 

Magtanvendelse indberettes løbende fra ældreområdet til Myndighedsafdelingen, der samler indberetningerne og én gang
årligt fremlægger det for det politiske udvalg.

 

Magtanvendelse kan anvendes hos voksne med betydelig og varig nedsat psykisk funktionsevne. Magtanvendelse skal
udøves så skånsomt og kortvarigt som muligt og med størst mulig hensyntagen til den pågældende og andre
tilstedeværende, således at der ikke forvoldes unødig krænkelse eller ulempe.

 

Myndighedsafdelingen i Svendborg Kommune er myndighed for Langeland og Ærø Kommune på 
magtanvendelsesområdet. Der vedlægges derfor også materiale fra Langeland kommune. I 2013 har der ikke været
ansøgninger eller indberetninger fra Ærø Kommune.

 

Registrering af magtanvendelse i 2013 fra hjemmeplejen og plejecentrene i Svendborg Kommune.

 

§ 125 i Lov om Social Service, Alarm og pejlesystemer:

Der er ikke modtaget indberetning vedr. § 125.

 

§ 126 i Lov om Social Service, Akut fastholdelse og føren:

Der er modtaget 2 indberetninger.

 

§ 126a i Lov om Social Service, Fastholdelse i hygiejnesituationer:

Der er modtaget 13 indberetninger om fastholdelse i hygiejnesituationer.

 

§ 127 i Lov om Social Service, Tilbageholdelse i boligen:

Der er ikke modtaget indberetning vedr. § 127.



 

§ 128 i Lov om Social Service, Beskyttelsesmidler: 

Der er modtaget 4 indberetninger om anvendelse af beskyttelsesmidler.

 

§ 129 i Lov om Social Service, Optagelse i særlige botilbud uden samtykke:

Der er søgt om flytning uden samtykke for en borger i 2013.

Det Sociale Nævn afgjorde, at flytning skulle foretages.

 

 

Registrering af magtanvendelse i 2013 fra hjemmeplejen og plejecentrene i Langeland Kommune.

 

§ 126a i Lov om Social Service, Fastholdelse i hygiejnesituationer:

Der er modtaget 1 indberetning om fastholdelse i hygiejnesituationer.

Lovgrundlag

§§ 125 – 129 i Lov om Social Service

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Taget til efterretning



Punkt 8: Beretning om magtanvendelse 2013 på sociale tilbud

14/6435

Beslutningstema

Beretning om magtanvendelse 2013

Indstilling

Direktionen indstiller,

at beretningen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I henhold til bekendtgørelse nr. 789 af 7.6.2006 er kommunerne forpligtet til én gang årligt at udarbejde en beretning om
brug af magt i forhold til borgere, der bor på sociale tilbud i eller uden for kommunen.

 

Svendborg Kommunes årsberetning omfatter anvendelse af magt på kommunens egne sociale tilbud samt tilbud drevet af
Langeland og Ærø kommuner, jævnfør det forpligtende samarbejde.

 

For regionale tilbud gælder, at indberetninger behandles af regionen, og handlekommunen orienteres efterfølgende. I de
tilfælde, hvor Svendborg Kommune er handlekommune, indeholder beretningen derfor også en orientering om
magtanvendelse på regionale tilbud, der er beliggende i kommunen.

På de botilbud, hvor der er foretaget uberettiget magtanvendelse, har der været dialog med stedets ledelse.

I 2014 temasættes magtanvendelse på Socialafdelingens tilbud med henblik på at fremme en pædagogisk tilgang og
forebygge magtanvendelse.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Taget til efterretning

Bilag

Bilag 1 - Beretning om magtanvendelse 2013

Bilag 2 - Handicaprådets høringssvar vedr. beretning om magtanvendelser 2013 på sociale tilbud



Punkt 9: Udpegning af repræsentanter til Rådet for socialt udsatte borgere

13/33825

Beslutningstema

Udpegning af repræsentanter til Rådet for socialt udsatte borgere.

 

Social- og Sundhedsudvalget skal udpege seks rådsmedlemmer for perioden 2014-2018.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at udvalget udpeger de seks indstillede medlemmer
at Poul Weber udnævnes som Rådets formand.

Sagsfremstilling

I forbindelse med vedtagelse af kommunens politik for socialt udsatte borgere besluttede Socialudvalget i 2009 at etablere
et lokalt Råd for socialt udsatte borgere.

 

Rådet blev nedsat med en funktionsperiode på fire år, der følger den kommunale valgperiode. Funktionsperioden udløb
den 31. december 2013.

  

Rådet blev nedsat med den funktion at sikre fokus på implementering og udmøntning af kommunens politik for socialt
udsatte borgere.

Herunder skal rådet:

Medvirke til at synliggøre og opprioritere det fælles ansvar for de socialt udsatte borgere i Svendborg Kommune.

Repræsentere de socialt udsatte gruppers interesser i Svendborg Kommune, herunder fungere som de udsattes
talerør.

Være rådgivende og vejledende i kommunale spørgsmål i forhold til socialt udsatte borgere.  

I henhold til Rådets forretningsorden skal Rådet bestå af seks medlemmer. Tre medlemmer udpeges direkte af Social- og
Sundhedsudvalget og tre udpeges blandt kommunens frivillige foreninger og organisationer. Social- og Sundhedsudvalget
udpeger medlemmerne og formanden.

   

Administrationen har anmodet de tre frivillige foreninger, der aktuelt er repræsenteret i Rådet, om at indstille medlemmer
til det kommende Råd. Foreningerne - Kirkens Korshær, IOGT og SIND – har hver indstillet én repræsentant. Ligeledes
har de tre medlemmer der aktuelt er udpeget af udvalget udtrykt ønske om at fortsætte i Rådet.

  

Liste over indstillede medlemmer vedlægges.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt



Bilag

Bilag 1 - Indstilling af medlemmer til Rådet for socialt udsatte borgere



Punkt 10: Fremtidig placering af Hovedværket

13/28391

Beslutningstema

Fremtidig placering af Hovedværket – et tilbud til borgere med erhvervet hjerneskade

Sagsfremstilling

Hovedværket er et tilbud til borgere med erhvervet hjerneskade, som har fokus på aktivitet, samvær og træning. Tilbuddet
er et samarbejde mellem Træningsafdelingen i Sundhedsafdelingen og §85-teamet i Socialafdelingen.

 

I øjeblikket er der tre hold a tre timer, som benytter lokalerne ’På hjørnet’, som også benyttes af andre af
handicapområdets tilbud. Hovedværket er velfungerende, og der er i øjeblikket tilknyttet ca. 30 borgere.

 

På baggrund af evaluering af tilbuddet og samtaler med borgerne på Hovedværket, er der bl.a. peget på følgende
udfordringer ved den nuværende placering:

Der mangler lokaler til at være fysisk aktive og lave flere kreative aktiviteter
Der mangler muligheder for at lave aktiviteter, der kræver ro og koncentration
Der er store vinduer ud mod Vestergade, som generer borgerne mht. støj og lysindfald
Medarbejderne i værestedet ’På hjørnet’ har problemer med at have tid nok til deres tilbud, når Hovedværket låner
tid i lokalerne ’På hjørnet’

På baggrund af ovenstående foreslås det, at Hovedværket flyttes til VISACs lokaler i Gudme, Storkehavevej 6.

 

VISACs lokaler er indrettet specifikt til undervisning og træning af senhjerneskadede og rummer foruden opholdsrum og
samtalerum også et værksted med mulighed for betydeligt flere kreative aktiviteter, et større træningskøkken, et
træningslokale (motionsrum), edb-faciliteter og mulighed for udendørsaktiviteter i gårdhaven (plante bede m.v.).

 

Flytningen til VISACs lokaler vil styrke mulighederne for forskelligartede aktiviteter for borgerne tilknyttet
Hovedværket. Desuden vil de fleste borgere i Hovedværket have haft en tilknytning til VISAC og dermed allerede have
kendskab til lokalerne.

 

I forbindelse med en eventuel flytning vil borgerne samlet set skulle transporteres længere. Det vurderes dog, at
meromkostningerne til transport vil kunne dækkes af det nuværende budget.

 

Medarbejderne vil ligeledes skulle bruge mere tid på transport til og fra Gudme, hvilket vil resultere i en mindre
meromkostning mht. medarbejdertid og transportudgifter. Transporten vil i videst muligt omfang ske med de kommunale
biler, hvorfor udgifterne til transport vil være minimale. Meromkostningerne forbundet med transport og medarbejdertid
vil kunne afholdes indenfor de respektive afdelingers nuværende budgetter.

 

Vedlagt er høringssvar fra personale og kursister på Hovedværkets tilbud. Samlet er der opbakning fra både kursisterne og
medarbejdere til flytning af Hovedværket til Gudme. Flytningen er ligeledes drøftet i Handicaprådet. Deres høringssvar
fremlægges på mødet.

Økonomiske konsekvenser



Ingen. De potentielle meromkostninger dækkes af de respektive afdelingers nuværende budgetter.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Hovedværket flyttes til VISACs lokaler på Storkehavevej 6 i Gudme

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Høringssvar medarbejdere

Bilag 2 - Høringssvar brugere

Bilag 3 - Handcaprådets høringssvar vedr. flytning af Hovedværket



Punkt 11: Styrkelse af kommunernes forebyggende og sundhedsfremmende
indsats

14/4722

Beslutningstema

Orientering om Regeringens og KL’s aftale om budget 2014 til styrkelse af kommunernes samlede forebyggende og
sundhedsfremmende arbejde

Indstilling

Direktionen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

I Regeringens og KL’s aftale om budget 2014 blev der afsat 300 mio. kr. til at styrke kommunernes forebyggende og
sundhedsfremmende indsats.

 

På den baggrund blev der i Svendborg Kommune i Budget 2014 afsat 3 mio. kr. årligt til forebyggende og
sundhedsfremmende indsatser.

 

I aftalen står, at midlerne bl.a. skal understøtte indsatsområderne i de fem kommende sundhedsaftaler og anvendes med
fokus på den patientrettede forebyggelse samt i forhold til patienter, der typisk har tværsektorielle behandlingsforløb.

 

I vejledningen til sundhedsaftalerne fastlægges fire obligatoriske indsatsområder:

1)    Forebyggelse

2)    Behandling og pleje

3)    Genoptræning og rehabilitering

4)    Sundheds-it og digitale arbejdsgange.

 

Under indsatsområdet Forebyggelse står, at alle borgere med behov for forebyggelsesindsatser skal tilbydes
sammenhængende tilbud af høj kvalitet. Der lægges bl.a. vægt på følgende områder:

Kompetenceudvikling af medarbejdere
Lighed i sundhed
Forebyggende sundhedsydelser til børn og unge samt svangreomsorg
Tidlig opsporing og indsats over for borgere med somatisk sygdom og sindslidelse

På baggrund af budgetaftalens rammer har administrationen foreløbig udarbejdet tre projekt- og indsatsforslag.

 

Projekterne knytter sig til målet med midlerne, til vejledningen for sundhedsaftalerne og til KL’s ønske om, at
kommunerne igangsætter indsatser på baggrund af Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker.

 



Projekterne og indsatserne er:

Projekt om nye målgrupper i kronikerindsatsen Mit Liv i samarbejde med arbejdsmarkedsområdet
Etablering af 3 års besøg i sundhedsplejen
Etablering af lørdagsbesøg i sundhedsplejen

Der henvises til andre punkter på dagsordenen.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Taget til efterretning



Punkt 12: Nye målgrupper i kronikerindsatsen, ”Mit liv – tilbage til
hverdagen”

14/5233

Beslutningstema

Pilotprojekt om nye målgrupper i kronikerindsatsen, ”Mit liv – tilbage til hverdagen”.

Indstilling

Direktionen indstiller,  

at Social- og Sundhedsudvalget godkender pilotprojektet
at udgiften på 0,310 mio. kr. i 2014 og 0,160 mio. kr. i 2015 finansieres af puljen til forebyggende og
sundhedsfremmende indsatser.

Sagsfremstilling

Sundheds-, social- og beskæftigelsesområdet i Svendborg Kommune er gået sammen om at pilotteste en
sammenhængende indsats til borgere i den erhvervsaktive alder, der befinder sig på kanten af arbejdsmarkedet (primært
sygemeldte) på grund af kroniske smerter i ryg, skulder og nakkeregion og/eller belastningsudløst stress, angst og let
depression.

 

Svendborg Kommunes kronikerindsats, ”Mit liv – tilbage til hverdagen”, der på nuværende tidspunkt er tilrettelagt til
borgere med kræft, diabetes, hjertekarsygdomme eller KOL, kan ved simple udvidelser rumme den nye målgruppe.

 

Det overordnede mål med pilotprojektet er at afprøve en model for en rehabiliterende beskæftigelses- og
sundhedsfremmende indsats.

 

Specifikt vil borgerne i indsatsen møde både fagpersoner fra beskæftigelsesområdet og sundheds- og/eller socialområdet
alt efter den enkeltes behov for fokus på det fysiske og/eller det psykiske i rehabiliteringsforløbet.

 

Det er Jobcenteret, som primært vil henvise til tilbuddet, men også almen praksis og andet relevant frontpersonale i
kommune vil have mulighed for at henvise.

 

Projektet starter op marts 2014 og slutter april 2015.

 

I vedlagte bilag beskrives pilotprojektet nærmere.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

I 2014 vil der være udgifter til kompetenceudvikling og opstartsforløb, og yderligere udgifter vil gå til ydelser i indsatsen
fordelt over 2014 og 2015.

 

•      2014: 310.000 kr.

•      2015: 160.000 kr.



 

Det foreslås, at pengene afsættes fra puljen til forebyggende og sundhedsfremmende indsatser.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Notat, Nye målgrupper i kronikerindsatsen, "Mit liv - tilbage til hverdagen"



Punkt 13: Tilbud om tidlig sundhedspleje til alle nyfødte ved indførelse af
lørdagsbesøg

14/5024

Beslutningstema

Forslag om tilbud om tidlig sundhedspleje til alle nyfødte ved indførelse af lørdagsbesøg.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget godkender indsatsen vedr. lørdagsbesøg
at udgiften på 0,056 mio. kr. i 2014 og 0,070 mio. kr. fra 2015 finansieres af puljen til forebyggende og
sundhedsfremmende indsatser

Sagsfremstilling

Sundhedsstyrelsen har udgivet en ny vejledning omhandlende forebyggende sundhedsydelser til børn og unge. I
vejledningen anbefales det, at alle familier med nyfødte får tilbudt et besøg af sundhedsplejersken på 4. eller 5. dagen
efter fødslen. Ved at indføre lørdagsbesøg til familier med nyfødte, der er født om tirsdagen/onsdagen og er blevet
udskrevet inden for de første 72 timer efter fødslen, lever Sundhedsplejen fuldt ud op til Sundhedsstyrelsens anbefaling.

 

Kvinder, der har født, udskrives i dag langt tidligere fra sygehuset end for blot få år siden. De fleste føder ambulant og
bliver udskrevet indenfor de første 72 timer efter fødslen. Den tidlige barselsperiode er sårbar i forhold til barnets
udvikling og trivsel. I takt med tidligere udskrivelse fra hospitalet, ser man en stigning i både sygehusbesøg i
barselsperioden og genindlæggelser af spædbørnene. Genindlæggelserne er især relateret til ernæringsproblemer/amning,
som bl.a. kan resultere i dårlig trivsel og udvikling af gulsot.

 

Sundhedsplejen i Svendborg tilbyder i dag barselsbesøg på 4. eller 5. dagen til alle familier med nyfødte – undtagen til
familier, der har født om tirsdagen/onsdagen, som må vente helt til 6. dagen med at få besøg.

 

Et tidligt besøg af sundhedsplejersken er med til at styrke familiedannelsen, sikre barnets trivsel og forebygge
genindlæggelser. 

 

En række kommuner har allerede indført lørdagsbesøg, og anbefalingen forudses desuden indskrevet i de nye
sundhedsaftaler mellem region og kommuner samt i Fødeplanen.

 

Barselsbesøgene i Sundhedsplejen er et grundigt indarbejdet og meget velfungerende tilbud, der indeholder direkte
samarbejde mellem barselssundhedsplejerske og familiens fremtidige sundhedsplejerske, hvis ikke det er hende, som
foretager det første barselsbesøg. 

 

Indsatsen vil træde i kraft den 15. marts 2014 efter evt. udvalgsbeslutning.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

De tidlige og forebyggende lørdagsbesøg vil koste kr. 71.000,- årligt til dække af løn- og kørselsudgifter til
sundhedsplejersker. I 2014 er udgiften dermed kr. 56.208.



Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt



Punkt 14: Forebyggende indsats af overvægt hos børn ved etablering af 3-
årsbesøg i Sundhedsplejen

14/5023

Beslutningstema

Forslag til øget forebyggende indsats af overvægt hos børn ved etablering af 3-årsbesøg i Sundhedsplejen.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget godkender forslag til etablering af 3-årsbesøg

at udgiften på 0,165 mio. kr. i 2014 og 0,300 mio. kr. fra 2015 finansieres af puljen til forebyggende og
sundhedsfremmende indsatser.

Sagsfremstilling

Ved at indføre forebyggende hjemmebesøg i Sundhedsplejen til alle familier med treårige børn følger Svendborg
Kommune Sundhedsstyrelsens nye anbefaling i forebyggelsespakken om overvægt.

 

Sundhedsstyrelsen anbefaling om at foretage en tidlig, forebyggende indsats i forhold til overvægt, bygger på
undersøgelser, som viser, at fedme fra treårsalderen og opefter udgør en stigende risiko for, at barnet også kommer til at
lide af overvægt som voksen.

 

I forebyggelsespakken fremhæves sundhedsplejersken som en vigtig aktør i arbejdet med forebyggelse af overvægt.
Gennem sundhedsplejerskens tætte samarbejde med børnefamilier er det muligt at foretage en tidlig opsporing og
forebyggende indsats i familierne. Forebyggelsespakken indeholder derfor en konkret anbefaling om at sundhedsplejen
indfører forebyggende besøg hos alle familier med treårige.

 

I Svendborg Kommune har sundhedsplejen kontakt med alle familier fra børnene bliver født til de er cirka otte til ni
måneder gamle, og igen når de starter i skolen som femårige. Der er dermed et slip på over fire år, hvor barnets
sundhedstilstand kan gå i en uhensigtsmæssig retning.

 

Der er cirka 600 treårige børn i Svendborg Kommune, som skal tilbydes besøg af en sundhedsplejerske. Ved besøget
drøftes barnets trivsel med særligt fokus på råd og vejledning om kost og bevægelse med henblik på at forebygge
overvægt. Barnets måles og vejes, og barnets motorik vurderes. Besøget tager udgangspunkt i barnets vaner og trivsel,
men inddrager hele familiens vaner og behov for at forebygge, at forældrenes uhensigtsmæssige vaner overføres til
barnet.

 

Lignende hjemmebesøg er blandt andet afprøvet i Vejen Kommune, Faaborg-Midtfyn Kommune og Høje-Taastrup
Kommune og viser lovende resultater.

 

Den forebyggende indsats vil foregå i samarbejde med kommunens dagtilbud, som for øjeblikket er i opstartsfasen af et
nyt, stort forskningsprojekt i samarbejde med Syddansk Universitet og Odense Universitetshospital. Forskningsprojektet
skal blandt andet have fokus på daginstitutionernes rolle i forhold til børns fysisk aktivitet, motoriske udvikling og trivsel.
Sundhedsplejen er inviteret til at indgå i forskningsprojektet, hvorved der er mulighed for at koble indsatsen med
forebyggende hjemmebesøg hos treårige til projektet.



 

Overvægt, og især svær overvægt, hos børn har både fysiske og psykiske konsekvenser. I barndommen fylder
psykosociale problemer mest, for eksempel i form af mobning og drilleri, lavere selvværd og ringere livskvalitet. Desuden
kan svær overvægt risikere at medføre fysiske komplikationer, som type 2-diabetes, forhøjet blodtryk, ledsmerter og
leverpåvirkninger allerede tidligt i barndommen.

 

1. maj 2014 vil påbegyndes opkvalificering af sundhedsplejersker samt øvrig tilrettelæggelse af indsatsen. Selve indsatsen
træder i kraft pr. 1. august 2014.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Indsatsen vil koste kr. 300.000 om året til dække af lønudgifter til sundhedsplejersker. I 2014 vil der dog først være behov
for midler fra 1. august. Yderligere vil der i det første år for indsatsen være behov for en engangsudgift på kr. 40.000 til
nyt pædagogisk materiale, kompetenceudvikling af sundhedsplejerskerne og tilpasning af journalsystemet, Novax.

 

De forebyggende besøg hos de 3-årige vil således koste kr. 165.000 i 2014 og kr. 300.000 de efterfølgende år.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Godkendt



Punkt 15: Godkendelse af aftale om varetagelse af specialtandpleje for
Langeland Kommune

13/11136

Beslutningstema

Godkendelse af aftale om varetagelse af specialtandpleje for Langeland Kommune

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget anbefaler aftalen med Langeland Kommune.

Sagsfremstilling

Langeland Kommune ønsker at indgå en aftale med Svendborg Kommune om varetagelse af Langeland Kommunes
specialtandpleje efter sundhedslovens § 133.

 

Langeland Kommune har i dag aftale med Odense kommune, om levering af specialtandpleje.

 

Tandplejen i Svendborg Kommune varetager Svendborg Kommunes Børne- og ungdomstandpleje, omsorgstandpleje og
specialtandpleje.

 

Specialtandpleje omfatter sindslidende, psykisk udviklingshæmmede m.fl., der er tilmeldt folkeregistret i kommunen, og
som ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud i børne- og ungdomstandplejen, praksistandplejen eller i
omsorgstandplejen.   

 

Specialtandplejen i Svendborg Kommune behandler ca. 230 borgere årligt.

 

Aftalen omfatter op til 20 borgere fra Langeland Kommune årligt. Det vurderes, at tandplejen i Svendborg Kommune kan
varetage opgaven indenfor nuværende rammer og uden konsekvenser for borgerne i Svendborg Kommune.

 

I medfør af § 133, stk. 2 i Sundhedsloven af 24. juni 2005, hvorefter kommunalbestyrelsen kan tilvejebringe tilbud om
specialiseret tandpleje ved at indgå aftale herom med andre kommunalbestyrelser, har Langeland Kommune besluttet at
overlade udførelsens af den lovpligtige specialiserede tandplejetilbud til Svendborg Kommune, som forpligtiger sig til på
aftalens vilkår at varetage driften af det specialiserede tandplejetilbud for Langeland Kommune.

 

Aftalen indgås under forudsætning af, at aftalen godkendes af Byrådet i Langeland Kommune.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Langeland kommune betaler svarende til kommunens udgifter, hvorfor der ikke er økonomiske konsekvenser.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Indstilles



Bilag

Bilag 1 - Aftale om varetagelse af specialtandpleje for Langeland Kommune.docx



Punkt 16: Strategi Fyn 2014-17

11/19077

Beslutningstema

Borgmesterforum Fyn fremlægger forslag til Strategi Fyn 2014-17 og anbefaler Byrådet at godkende Fynsstrategien til
fremlæggelse i offentlig høring i maj-juni 2014.

 

Strategi Fyn er den fælles politiske udviklingsstrategi for 9 fynske kommuner i ”Byregion Fyn”. Den er fælles overligger
for kommunernes egen planstrategi og kommuneplan.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Byrådet i Svendborg vedtager forslag til Strategi Fyn 2014-17 fra Borgmesterforum Fyn,  og såfremt forslaget
vedtages,

at forslaget sendes i offentlig høring i maj-juni 2014.

Sagsfremstilling

Forslag til Strategi Fyn 2014-17 er en fælles politisk udviklingsstrategi for de 9 kommuner i den fynske byregion. Med
afsæt i et tydeligt politisk lederskab skal strategien give mål og retning på udvalgte områder. Den skal derigennem danne
et stærkt grundlag for udvikling af Fyn og øerne og fremme den fynske konkurrenceevne.

 

Strategien er bygget op om fire overordnede temaer, der ud over at opstille målsætninger hver indeholder forslag til
konkrete handlinger.

Fyns samarbejder (Fælles politisk lederskab)
Fyn på banen        (Tilgængelighed)
Fyn i vækst            (Erhverv og Viden)
Attraktive Fyn         (Bosætning og omdømme)

 

Hovedpunkt -  Fyn samarbejder.

Afsnittet er strategiens centrale punkt. Fokus ligger på nødvendigheden af fynsk samarbejde, og på styrken ved at agere
som en samlet byregion, med en fælles vision og fælles stemme.

 

Hovedpunkt – Fyn på banen.

Afsnittet sigter på at udnytte timemodellen som den afgørende forudsætning for, at den fynske byregion kan udvikle sig
som en del af den østdanske storbyregion.

 

Omdrejningspunktet er at gennemføre en fælles fynsk infrastrukturplanlægning. Den skal formulere rammerne for bedre
tilgængelighed på Fyn og bringe Fyn inden for nærområdet af de store danske vækstcentre. Det skal ske med
udgangspunkt i de 5 store infrastrukturprojekter. (Timemodel, Letbane, E20s udvidelse, parallel Lillebæltsforbindelse og
digital tilgængelighed.)

 



Hovedpunkt - Fyn i vækst

Afsnittet fokuserer på, hvordan Fyn kan knytte vidensinstitutioner, studerende, virksomheder og kommuner sammen i
tættere samarbejder. Både for at skabe vækst i erhvervslivet, og for at øge bosætningen. Konkret skal unge under
uddannelse i højere grad knyttes til jobmarkedet, gennem studiejobs.

 

Fyn skal udvikles som ”laboratorium” for nye teknologier og løsninger baseret på Fyns styrkepositioner. Nye markeder og
vækstområder skal i højere grad opdyrkes på basis af offentlige og private samarbejder.

 

Hovedpunkt – Attraktive Fyn

Afsnittets formål er at styrke den fynske byregions omdømme som det sted i Danmark, hvor man har de bedste
muligheder for at kombinere karriere og fritid. - Et liv i flere hastigheder.

 

Der fokuseres på at styrke kendskabet til den fynske byregion, gennem folk der allerede har en tilknytning til regionen, og
især på at fastholde unge studerende efter endt uddannelse. Det understreges også, at behovet for at investere i at udvikle
byerne i sammenhæng er afgørende. Det kan være gennem byfortætning, omdannelse af bymidter, understøtte kollektiv
trafik, energirenoveringer mv.

 

Hidtidig proces

Strategi Fyn er udarbejdet med inddragelse af:

Fynsprojektets afrapportering og anbefalinger
Fyns Fremtid konferencerne
2 workshops med i alt 50 kommunale og eksterne nøglepersoner i september 2013
Drøftelser med Udvikling Fyn, Fynsk Erhverv, DI og Region Syddanmark
Input fra kommunale nøglepersoner
Planfaglige drøftelser og diskussion af strategien i Det fynske planchefnetværk

 

Tidsplan for vedtagelse:

4. marts 2014
Fyns Fremtid 4 – Forslag til strategien præsenteres for politikere
Marts – april 2014
Behandling i kommunalbestyrelserne på Fyn
Maj -juni 2014
Offentlig høring
Efteråret 2014
Endelig vedtagelse i kommunalbestyrelserne efter indstilling fra borgmesterforum

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Fyn Strategien har ikke nogen direkte økonomiske konsekvenser for kommunens budget, men alle elementer i strategien
er tænkt som bidrag til vækst i det fynske erhvervsliv og vækst i antallet af tilflyttere til Fyn. Derved er ønsket, at
strategien samlet kan bidrage til en positiv udvikling i de fynske kommuners økonomi.

 

Lovgrundlag

Forslag til Strategi Fyn 2014-17 er ikke en planstrategi efter planlovens regler. Der er tale om de fynske kommuners
fælles strategiske overligger, som skal udmøntes i den fysiske planlægning gennem Svendborg kommunes egen
planstrategi og kommuneplan i henhold til Planloven.



 

Beslutning i Miljø-, Klima- og Trafikudvalget den 05-03-2014

I forhold til tidsplanen ønsker udvalget en fornyet behandling i fagudvalgene efter den offentlige høring.

 

I tilknytning til planens indsatsområder peger udvalget på uddannelsesområdet som et væsentligt udviklings- og
erhvervsområde.

 

På infrastrukturområdet anbefaler udvalget en analyse af timemodellens betydning for den kollektive trafikbetjening på
Fyn.

 

I det fynske samarbejde skal der generelt arbejdes for en bred fynsk repræsentation i relevante bestyrelser og andre
styrende organer.

 

Afbud fra Jens Munk (O) som suppleant deltog Henning Stærmose (O).

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Indstilles

Bilag

Bilag 1 - Forslag til Strategi Fyn, marts 2014



Punkt 17: Til orientering

13/33786

Beslutningstema

Til orientering

Sagsfremstilling

1. Til orientering ved udvalgsformanden

2. Til orientering ved udvalgsmedlemmerne

3. Til orientering ved administrationen

1. Elektronisk låsesystem
2. Der afholdes politisk dialogmøde 6. juni kl. 10-12 vedr. Sundhedsaftalen 2015-18 mellem

Sundhedskoordinationsudvalget og Svendborg Kommune (Sundhedskoordinationsudvalget afholder
dialogmøder enkeltvis med samtlige kommunerne i Region Syddanmark)

3. Puljemidler til Ungekontakten: Tilsagn om tilskud på 510.000 kr. fra ’Pulje til etablering af
unge-/uddannelsescentre’ fra Beskæftigelsesregion Syddanmark

4. Orientering om pulje til ældre, herunder ekstrabeløb til indretning af bofællesskaber.

4. Pjecer mv.:

1. SINDbladet nr. 1, februar 2014 (udgivet af Landsforeningen SIND)

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-03-2014

Taget til efterretning
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