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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/27594
Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Godkendt.

Afbud fra Karl Magnus Bidstrup (A), hvorfor Kristine Andersen (A) deltog som suppleant.



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 31. marts 2022 - Berne- Unge- og
Uddannelsesudvalget

22/3119
Beslutningstema

Budgetopfelgning pr. 31. marts 2022.
Indstilling
Direktionen indstiller,

« At budgetopfolgningen tages til efterretning
o At der soges en tillegsbevilling pa 119.000 kr. finansieret af Senior-, Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Der er foretaget budgetopfelgning pé Berne- Unge- og Ungeudvalgets omréade pr. 31. marts 2022.

Udvalgets forventede regnskab pr. 31. marts udger 1.017,1 mio. kr. Set i forhold til et korrigeret budget pa 1.013,5 mio.
kr. giver det et forventet merforbrug pa 3,6 mio. kr., heraf mindreforbrug pa 4,5 mio. kr. pa overferselsudgifterne.

Serviceudgifterne udviser et merforbrug pa 8,1 mio. kr., der fordeler sig saledes:
Skole og Uddannelse med mindreforbrug pé 6,2 mio. kr.

Dagtilbudsomridet med mindreforbrug pd 2,1 mio. kr.

Familie, Born og Unge med merforbrug pa 3,8 mio. kr.

Negativ overforselspulje pa 12,6 mio. kr.

Udvalgets budgetopfelgning opfylder dermed som udgangspunkt ikke kravet om et samlet mindreforbrug pa
serviceudgifterne der som minimum svare til den negative overferselspulje.

Overforselsudgifterne udviser et mindreforbrug pa 4,5 mio. kr., som primert vedrerer agede indtegter pa refusion af dyre
sager.

Pa @konomiudvalgets made den 19. april 2022 blev det besluttet, at geeldende fra regnskabsar 2022 udmentes
rammestyringen ved, at eventuelle merudgifter inden for et budgetomrade seges finansieret inden for det pageldende
fagudvalg. Eventuelle merudgifter ved regnskabsafslutningen inden for fagudvalget overferes til fagudvalget til
efterfolgende regnskabsar.

Okonomiske og erhvervsmeassige konsekvenser
Ingen bemerkninger

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen



Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse

Sagen afgores i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Taget til efterretning og indstilles.
Uddybning af direktionens indstilling til @konomiudvalget den 18. maj 2022 blev uddelt og vedhaftes referatet.

Afbud fra Karl Magnus Bidstrup (A), hvorfor Kristine Andersen (A) deltog som suppleant.
Bilag

Borne- Unge- og Uddannelsesudvalget - Budgetopfelgning 31.03.2022

Indhold fra @konomiudvalgets dagsorden.docx



Punkt 3: Budget 2023 - Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

21/24450
Beslutningstema

Droftelse af budget 2023.

Indstilling
Direktionen indstiller,

o At udvalget drefter budget 2023.
Sagsfremstilling

I henhold til budgetproceduren for 2023 samt Qkonomiudvalgets beslutning af 22. marts 2022 om udarbejdelse af
reduktionsforslag for 35 mio. kr., drefter udvalget temaer, finansiering og reduktionsforslag.

Berme-, Unge- og Uddannelsesudvalgets andel af reduktionsforslagene skal udgere 12,943 mio. kr. fra 2023 og frem.

Budgettemaer for det enkelte udvalg omfatter bade udfordringer, demografi og evrige temaer. I henhold til den fastlagte
tidsplan dreftes budgettemaer og reduktionsforslag labende i fagudvalgene frem til sommeren, og senest pa
augustmaderne fremsender udvalgene forslagene til de politiske forhandlinger. Umiddelbart efter udvalgenes meder i
august fremsendes reduktionsforslag til hering, sa der kan ligge et prioriteringskatalog inkl. heringssvar klar til de
politiske forhandlinger i september.

Okonomiudvalget har pd mede den 19. april yderligere defineret rammen for udvalgenes arbejde med temaer. Hvert
udvalg kan fremsende temaer vedr. udfordringer og demografi samt to ekstra forslag for serviceudgifter. Vedr.
fremsendelse af anlegstemaer afventes anlaegsseminarets politiske tilkendegivelser og @konomiudvalgets efterfalgende
stillingtagen pa maj-medet.

Ifolge budgetproceduren anbefaler direktionen, at udvalgene med udgangspunkt i ECO-nggletal drefter muligheder og
udfordringer inden for udvalgets omrade. Dette med henblik pa vurdering af serviceniveau og mulig finansiering af
udvalgte temaer. I juni forventes ECO-nggletallene endvidere opdateret med regnskab 2021, hvorefter de kan tilgés i
budgetmappen.

Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Ingen bemerkninger

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse

Sagen afgeres i

Boerne- Unge og Uddannelsesudvalget



Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Droftet.

Afbud fra Karl Magnus Bidstrup (A), hvorfor Kristine Andersen (A) deltog som suppleant.
Bilag

ECO negletal opdateret med B2022 ink. decentral adm. pr.23.03.2022.pdf



Punkt 4: Svendborg Kommunes demografimodeller - Borne- Unge og
Uddannelsesudvalget

21/24440
Beslutningstema

Redegorelse om kommunens demografimodeller

Indstilling
Direktionen indstiller,

o Atredegorelsen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Grundet politisk enske om en fortsat sikring af kernevelfzerden og en sund gkonomi i Svendborg Kommune besluttede
forligskredsen i forbindelse med budgetforliget for budget 2022 at igangsatte en evaluering af kommunens
demografimodeller, der beregner de gkonomiske konsekvenser af endringer i befolkningstallet.

Jkonomiudvalget godkendte pd medet den 8. februar 2022 kommissorium for evaluering af demografimodellerne.
Evalueringen af demografimodellerne er indarbejdet i budgetproceduren for budget 2023, séledes at en eventuel justering
af modellerne kan anvendes som beregningsgrundlag til budget 2023

Evalueringen blev forelagt @konomiudvalget den 19. april 2022 med henblik pé at sikre gennemsigtighed og et retvisende
grundlag for budgetlegningen. Jkonomiudvalget besluttede pa medet, at modellerne udsendes til fagudvalgene til
orientering. Administrationen blev samtidigt anmodet om at belyse omfanget af den statslige kompensation for
demografiudviklingen med efterfalgende foreleeggelse for Gkonomiudvalget igen.

I vedlagte notat er kommunens fire demografimodeller beskrevet i folgende reekkefolge; dagtilbud, skole, &ldre,
social/voksen. De enkelte modeller er beskrevet af fagchefen og ekonomikonsulenten pa omradet og folger nedenstéende
struktur, som angivet i kommissoriet.

o Kort beskrivelse af modellen
¢ Budgetforudsatninger / gkonomiske beregningsprincipper
¢ Perspektivering og sammenligning

Beskrivelserne fremgar som fire selvsteendige notater, da den specifikke faglige fremstilling af omradernes modeller er
vagtet hgjere end en meget stram og ensartet skabelon for beskrivelserne.

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen
Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Taget til efterretning.



Afbud fra Karl Magnus Bidstrup (A), hvorfor Kristine Andersen (A) deltog som suppleant.
Bilag

Notat evaluering_demografimodeller.docx



Punkt 5: Bernetalsprognose og kapacitet 2022-2026

22/6592
Beslutningstema

Godkendelse af dagtilbudsomrédets bernetalsprognose og kapacitet 2022-2026 og godkendelse af anlegstemaer pa
vuggestue- og bernehavepladser i Skarup Skoles distrikt og i Svendborg by til budget 2023.

Indstilling
Direktionen indstiller,

» At Bornetalsprognose og kapacitet 2022-2026 godkendes.
¢ At der udarbejdes et anleegstema pé vuggestue- og bernehavepladser i Skarup Skoles distrikt til budget 2023.
o At der udarbejdes et anleegstema pé vuggestue- og bernehavepladser i Svendborg by til budget 2023.

Sagsfremstilling

Ifelge dagtilbudsloven skal kommuner opfylde pladsgarantien, som indebarer at tilvejebringe det nedvendige antal
pladser, sa alle bern kan tilbydes plads i et alderssvarende dagtilbud. Ifelge Svendborg Kommunes visitationskriterier pa
dagtilbudsomradet, senest godkendt af Berne- og Ungeudvalget den 12. juni 2019, er der ingen afstandskriterier for en
plads. Pladsgarantien er opfyldt, nar der tilbydes en plads indenfor kommunen senest tre maneder efter opskrivningsdato.
Administrationen tilstreeber dog altid at finde en plads i skoledistriktet, hvis det er i overensstemmelse med foraldres
onske.

Det nedvendige antal pladser bestemmes af det forventede antal af 0-5-arige i Svendborg Kommune, som tager afseet i
Svendborg Kommunes interne befolkningsprognose og dagtilbudsomréadets bernetalsprognose, som kobler
befolkningsprognosen med en daekningsgrad, det vil sige et sken for andelen af barn, der har behov for en plads. Det
ngdvendige antal pladser bestemmes dernest af udbuddet af private tilbudstyper samt politiske beslutninger. Befolknings-
og bernetalsprognosen, private tilbudstyper og politiske beslutninger beskrives sidst i dagsordenspunktet.

Nedenfor gennemgés det forventede antal af 0-2-arige og 3-5-arige, der har behov for en plads, sammenholdt med antallet
af pladser for 0-2-arige og 3-5-arige i de skoledistrikter, hvor der forventes mangel pa pladser i perioden 2023-2026.
Udbygning med 130 vuggestuepladser i 2022, 28 vuggestuepladser i 2024, 65 bernehavepladser i 2023 og 95
bernehavepladser i 2024 er indregnet. Se bilag 1 (Bilag 1. Bernetalsprognose og kapacitet 2022-2026).

Forventet antal af 0-2-arige sammenholdt med antallet af pladser for 0-2-arige

Samlet for Svendborg Kommune forventes der mangel pa dagpleje- og vuggestuepladser i1 hele perioden.

I Skérup Skoles distrikt forventes der mangel pa dagpleje- og vuggestuepladser i hele perioden. Administrationen
forventer, at Dagplejen kan ansette dagplejere til at gge antallet af dagplejepladser, men at Dagplejen ikke kan
imedekomme hele efterspargslen efter dagpleje- og vuggestuepladser. Se bilag 2 (Bilag 2. Ansettelse af dagplejere i
Svendborg Kommune).

I Svendborg by forventes der mangel pa dagpleje- og vuggestuepladser i hele perioden. 1 2024 falder antallet af
manglende dagpleje- og vuggestuepladser, hvilket skyldes etablering af 14 vuggestuepladser i Vesterlunden Kernehuset. I
2025 stiger antallet af manglende dagpleje- og vuggestuepladser, hvilket skyldes at der bortfalder 28 vuggestuepladser i
2025, idet modulhuset i Svendborg by pr. 1. august 2022 med 28 vuggestuepladser er midlertidig i en tredrig periode.
Administrationen forventer, at Dagplejen kan opretholde antallet af dagplejepladser i Svendborg by, men at Dagplejen
ikke kan imgdekomme efterspergslen efter flere dagpleje- og vuggestuepladser.



Forventet antal af 3-5-arige sammenholdt med antallet af pladser for 3-5-arige

Samlet for Svendborg Kommune forventes der ledige bernehavepladser i hele perioden.

I Thure Skoles distrikt forventes der mangel pa bernehavepladser i 2023 og 2024 og ledige bernehavepladser i 2025 og
2026, hvilket skyldes at det nye bernehus pa Thure med 60 ekstra bernehavepladser forventes at kunne tages i brug pr. 1.
april 2024. Da det forventede antal af 3-5-arige er opgjort pr. marts maned, er de 60 ekstra bernehavepladser forst
indregnet fra 2025. Indtil det nye bernehus kan tages i brug, kan der tilbydes bernehaveplads i gvrige skoledistrikter i de
maneder af aret, hvor der ikke er plads til alle barnehavebern i Thure Skoles distrikt. Dette vil medfere et ringere
serviceniveau i 2023 og 2024 for nogle foraeldre i Thure Skoles distrikt med leengere transport og manglende tilknytning
til lokalomrédet.

I Skarup Skoles distrikt (som daekker Skarup og Oure) forventes der mangel pa bernehavepladser 1 2023 og 2024 og
ledige bernehavepladser i 2025 og 2026, hvilket skyldes at kapacitetshuset Skarup Skovmelle med 16 bernehavepladser
overgar fra @sterdalen Thure Bernehuse til Osterdalen Skarup Bernehus i 2024 i forbindelse med etablering af det nye
barnehus pa Thure. Der kan tilbydes bernehaveplads i gvrige skoledistrikter i de maneder af aret, hvor der ikke er plads til
alle bernehavebern i Skérup Skoles distrikt. Dette vil medfere et ringere serviceniveau i 2023 og 2024 for nogle foreldre i
Skarup Skoles distrikt med leengere transport og manglende tilknytning til lokalomradet.

I Svendborg by (som daekker fire skoledistrikter) forventes der ledige bernehavepladser i hele perioden. I Svendborg by
skal der veere ledige bernehavepladser til at handtere udsving i bernetal afledt af eksempelvis starre nettotilflytning eller
nedgang i private tilbudstypers kapacitet i Svendborg bys fire skoledistrikter og i de andre seks skoledistrikter, sdfremt
behovet opstar. Som folge af udbygning med 100 bernehavepladser i 2023 og 2024 er der i 2024, 2025 og 2026 ledige
bernehavepladser i Svendborg by pa mere end reservekapaciteten pa samlet 64 barnehavepladser.

Udbygning af vuggestue- og bernehavepladser

Som folge af det forventede antal af 0-2-arige og 3-5-arige, der har behov for en plads, ssmmenholdt med antallet af
pladser for 0-2-arige og 3-5-arige foreslar administrationen, at der til budget 2023 udarbejdes anlagstemaer med:

o FEtablering af vuggestue- og bernehavepladser i Skarup Skoles distrikt
¢ Etablering af vuggestue- og bernehavepladser i Svendborg by

Med etablering af vuggestuepladser i Skarup Skoles distrikt og i Svendborg by forventes det, at der ikke bliver mangel pé
dagpleje- og vuggestuepladser i perioden 2023-2026, hvorved pladsgarantien kan opfyldes.

Ved etablering af vuggestuepladser 1 Svendborg by bliver det nedvendigt ogsa at etablere barnehavepladser, idet det ikke
leengere er muligt at etablere vuggestuepladser i eksisterende barnehuse uden ogsa at etablere bernehavepladser, idet der
skal vere plads til vuggestuebernene i barnehaven. Ved etablering af bernehavepladser i Svendborg by tilvejebringes der
barnehavepladser til at imedekomme et forventet stigende antal 3-5-arige fra 2024 og frem mod 2034. Se bilag 1 (Bilag 1.
Bernetalsprognose og kapacitet 2022-2026).

Befolknings- og bernetalsprognosen

Sammenlignet med 2022 forventer befolkningsprognose 2022-2035, at antallet af 0-2-arige stiger med 105 bern frem mod
2026, hvor der forventes 1.768 0-2-arige. Det forventes at stigningen i antallet af 0-2-arige koncentreres til Svendborg by.
Sammenlignet med 2022 forventer befolkningsprognose 2022-2035, at antallet af 3-5-arige 1 2026 er stort set lig antallet



af 3-5-arige 1 2022, hvor der er 1.886 3-5-arige. Den aktuelle situation med modtagelse af ukrainske familier og bern er
ikke indregnet i befolkningsprognose 2022-2035.

I &rets forste tre méneder er der fodt det forventede antal barn. Der er tilflyttet marginalt faerre 0-5-arige end forventet af
befolkningsprognose 2022-2035. Sammenholdt med befolkningsprognose 2022-2035 nedjusterer bernetalsprognosen pr.
1. april 2022 séledes det forventet antal af 0-5-arige marginalt.

Dakningsgraden (sken for andelen af bern, der har behov for en plads) for de 0-2-arige og de 3-5-rige, ligger pa et
stabilt niveau pa henholdsvis 68 pct. og 99 pct. Fra august 2022 treeder en ny orlovsmodel i kraft, som betyder, at flere
orlovsuger eremarkes faren. Dette kan fa betydning for, hvornar bern typisk starter dagpleje- og vuggestue, det vil sige
daekningsgraden for de 0-2-arige. I finansloven for 2022 blev det besluttet, at der fra 2023 skal skabes bedre mulighed for
at bern kan starte senere i skole, hvis de af trivselsmassige, sociale eller faglige arsager har behov for dette. Dette kan fa
betydning for, hvor mange bern der skal vare plads til i bernehaverne, det vil sige dekningsgraden for de 3-5-arige.

Private tilbudstyper
Ca. 20 pct. af kommunens barn, som har behov for en plads, er indmeldt i private dagtilbud eller modtager tilskud til
private pasningsordninger eller private tilskudsordninger. Private tilbudstyper er saledes en betydelig medspiller i

kommunens opfyldelse af pladsgarantien, og udviklingen folges tet, sa antallet af pladser i kommunale og selvejende
dagtilbud kan justeres i forhold hertil.

Antal indmeldte 0-2-&rige i private tilbudstyper er i perioden 2017-2021 steget med 59 bern, og skyldes at antallet af
indmeldte 0-2-4rige i private pasningsordninger og private tilskudsordninger (tilskud til pasning af eget barn) er steget.
Antal indmeldte 3-5-4rige i private tilbudstyper er pd omtrent samme niveau i 2022 som i 2017.

Politiske beslutninger

Det er politisk besluttet, at der skal vaere en reservekapacitet, som folge af eventuel nedleeggelse af private tilbudstyper og
udsving i barnetal. Der skal indregnes en reservekapacitet svarende til ti pct. af de private dagtilbuds godkendte antal
vuggestue- og barnehavepladser. Det betyder, at der i 2022 skal vare en reservekapacitet pa 11 dagpleje- og
vuggestuepladser og 34 bernehavepladser. Herudover skal der indregnes en reservekapacitet som folge af udsving i

bernetal pa 20 dagpleje- og vuggestuepladser og 30 bernehavepladser. I 2022 udger den samlede reservekapacitet séledes
31 dagpleje- og vuggestuepladser og 64 bernehavepladser.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser pa stigning i antallet af barn indarbejdes i driftstema til budget 2023 som forelegges
Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget den 15. juni 2022.

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven § 23.

Sagen afgores i

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutning i Borne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022



Godkendt og der udarbejdes et anlaegstema til budget 2023 pa vuggestue- og bernehavepladser i henholdsvis Skarup
Skoles distrikt og i Svendborg by.

Bilag
Bilag 1. Bernetalsprognose og kapacitet 2022 - 2026

Bilag 2. Ansattelse af dagplejere i Svendborg Kommune



Punkt 6: Ramme for langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser

22/7071
Beslutningstema

Godkendelse af ramme for langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser og godkendelse af justerede principper for
tilpasning af dagtilbudspladser.

Indstilling
Direktionen indstiller,

* At ramme for langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser godkendes.
» At justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser godkendes.

Sagsfremstilling

Svendborg Kommune har de seneste ar oplevet en stigning i antallet af 0-5-arige. Ifolge Befolkningsprognose 2022-2035
for Svendborg Kommune, godkendt af @konomiudvalget den 19. april 2022, er antallet af 0-2-arige steget med 217 bern
fra 2016 til 2022, og antallet af 3-5-arige er steget med 279 barn fra 2019 til 2022, samlet 496 bern. Stigningen skyldes en
betydelig nettotilflytning af familier med 0-5-arige bern, og at der er fedt flere bern end tidligere ar.

For at kunne imedekomme den stigende eftersporgsel efter dagtilbudspladser og herved opfylde pladsgarantien er der pa
nuvarende tidspunkt planlagt udbygning med 130 vuggestuepladser i 2022, 28 vuggestuepladser 1 2024, 65
barnehavepladser i 2023 og 95 barnehavepladser 1 2024.

Herudover er Skarup Skovmelle, Holbgllsminde Bornehave, Vindeby Bernehave, bernehuset Bergmannsvej pa Thure og
Laerkereden pd Thure, som tidligere blev anvendt som kapacitetshuse, hvor der kunne indskrives bern ved behov, alle
taget 1 brug til bernehavebern.

Frem mod 2024 udbygges der séledes med 158 vuggestuepladser og 160 bernehavepladser, samlet 318 vuggestue- og
bernehavepladser, og alle kapacitetshuse er taget i brug med samlet 146 bernehavepladser.

Som vist i Bernetalsprognose og kapacitet 2022-2026 (se andet dagsordenspunkt) forventes det, at antallet af 0-5-arige
fortseetter med at stige de kommende &r. Da administrationen forventer, at Dagplejen primert kan opretholde, men ikke
oge det nuvaerende antal dagplejepladser, er der fortsat behov for at udbygge med vuggestue- og bernehavepladser, for at
kunne opfylde pladsgarantien.

Til brug for dette arbejde er der behov for en ramme for langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser og for justerede
principper for tilpasning af dagtilbudspladser.

Ramme for langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser

En langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser skal afdeekke muligheder i alle ti skoledistrikter. I alle skoledistrikter
skal der udarbejdes en beskrivelse af den nuvarende kapacitet af dagtilbudspladser, herunder:

¢ Dagplejere og forventning til antal dagplejere fremadrettet



¢ Boarnehuse med placering, antal vuggestue- og bernehavepladser og kvalitetsniveau (hvis det er defineret)
o Kapacitetshuse og udflyttergrupper
¢ Bormehusenes indretning i forhold til den paedagogiske praksis

Med afset i en beskrivelse af den nuvearende kapacitet af dagtilbudspladser skal der i alle skoledistrikter:

o Udarbejdes en plan for, hvis antallet af 0-5-arige stiger, og en plan for hvis antallet af 0-5-arige falder

¢ Findes 1-2 muligheder pa kort sigt (1-2 ar) og 1-2 muligheder pa langt sigt (op til 12 &r)

¢ Findes muligheder i eksisterende bernehuse og i andre lokationer/omrader indenfor skoledistriktet og udenfor
skoledistriktet, safremt behovet opstar

I forbindelse med afdekning af nye muligheder, skal der foretages en vurdering af sammenhangen til evrige planer og
strategier 1 Svendborg Kommune, som f.eks. bosetningsstrategi, Kommuneplan 2021 — 2033, sammenhzng til gvrige
funktioner og institutioner, lokale projekter og initiativer, trafikale forhold mv.

Afdakning af muligheder for tilpasning af dagtilbudspladser i alle ti skoledistrikter er et omfattende arbejde, som
forventes faerdigt indenfor den naeste arrakke.

Justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser

Principper for tilpasning af dagtilbudspladser blev besluttet af Udvalget for Barn og Unge den 6. juni 2012 og
Okonomiudvalget den 19. juni 2012, og senest justeret af Borne- og Ungeudvalget den 16. maj 2018. Principperne blev i
2012 besluttet efter en proces med borgermeder, dialogmede med foraldrebestyrelser og temadag for det politiske udvalg.
Se bilag 1 (Bilag 1. Eksisterende principper for tilpasning af de fysiske rammer pa dagtilbudsomradet fra Udvalget for
Bormn og Unges made den 6. maj 2014).

Der er behov for at de ti ar gamle principper for tilpasning af dagtilbudspladser justeres til den aktuelle situation og
kontekst. Administrationen foreslar, at principper for tilpasning af dagtilbudspladser fremadrettet bestar af nedenstaende
elementer, som er udbygget i bilag 2 (Bilag 2. Justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser):

Pladsgaranti

Prognosebehov
Reservekapacitet

Integrerede barnehuse
Kvalitetsniveau

Fleksible bernehuse
Heldagslegestue til Dagplejen
Varieret udbud af pladser

I de justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser udgér principperne om geografisk nerhed (ifolge
visitationskriterierne pa dagtilbudsomradet tilstraeber administrationen at tilbyde plads i skoledistriktet, sdfremt det er
foreldres enske — se andet dagsordenspunkt), niveau for antal dagpleje- og vuggestuepladser i de enkelte skoledistrikter
og anvendelse af kvalitetsniveau A, idet kvalitetsniveau B er anvendt i de senest til- og nybygninger.

Barnetalsprognose og kapacitet 2022-2026



Med afsat i Barnetalsprognose og kapacitet 2022-2026 (se andet dagsordenspunkt) skal der forst afdekkes muligheder i
Skarup Skoles distrikt og i Svendborg by. Afdekningen skal tage afset i ramme for langsigtet plan for tilpasning af
dagtilbudspladser og i justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser.

Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Sagen har ingen gkonomiske og erhvervsmassige konsekvenser. Tilpasning af dagtilbudspladser vil ved behov indga som
anlegstemaer til budgetforhandlinger, hvortil der beregnes en anlaegs- og driftsekonomi.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven § 23.

Sagen afgores i

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutning i Borne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Droftet, idet udvalget besluttede at drofte udkastet pé et dialogmede med foreldrebestyrelserne.
Bilag

Bilag 1. Eksisterende principper for tilpasning af de fysiske rammer pa dagtilbudsomrédet

Bilag 2. Justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser



Punkt 7: Dagplejens heldagslegestue

22/9399
Beslutningstema

Orientering om Dagplejens heldagslegestuer.

Indstilling
Direktionen indstiller,

» At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Heldagslegestuer er fysiske faciliteter, hvor 3-4 dagplejere er sammen med deres bernegrupper (ca. 12-16 bern) hele
dagen. Dagplejerne mgdes minimum hver anden uge i heldagslegestuerne. Kombinationen af
dagplejehjem/heldagslegestue danner grundlag for kernen i Dagplejen, som er berns trivsel, leering, udvikling og dannelse
i det lille og i det store feellesskab.

I Svendborg Kommune er der truffet beslutning om at kunne tilbyde heldagslegestuer i alle neromréader. Byradet
besluttede den 29. april 2014 en generel forbedring af dagplejegruppernes fysiske forhold i legestuerne. Det skete som
opfolgning pa kvalitetsrapporten for dagtilbudsomrédet 2012-2013.

I forlengelse heraf og som led i indsatsomradet om at styrke og synliggere Dagplejen besluttede Udvalget for Bern og
Unge den 13. januar 2015, at der skulle etableres permanente heldagslegestuer i alle neromréader.

Administrationen har siden 2014 séledes arbejdet pa at etablere permanente heldagslegestuer i alle neeromrader med
lobende afrapportering til det politiske udvalg. Senest blev der etableret permanent heldagslegestue i et modulhus i
Sundhgj til dagplejere pa Tasinge. Med heldagslegestuen pé Tésinge er der etableret permanente heldagslegestuer i alle
naromrader.

For bern, foreldre og dagplejere udger heldagslegestuerne et vigtigt element i Dagplejen. I heldagslegestuerne lerer
bernene at indga i sterre feellesskaber med flere bern og voksne. I heldagslegestuerne meder bernene flere paedagogiske
kompetencer og andre leeringsmiljoer end i1 dagligdagen. Heldagslegestuerne understetter endvidere gaesteplejen idet bern,
foreldre og dagplejere bliver bekendt med hinanden pé tvaers af dagplejehjem, som bevirker at modtagelsen af gaestebern
bliver nemmere for bern, foreldre og dagplejere.

I heldagslegestuerne har dagplejerne mulighed for at indgé i1 professionelle leringsfellesskaber, hvor dagplejerne
samarbejder, videndeler og inspirerer hinanden. Heldagslegestuerne udger saledes grundlaget for udvikling og
vedligeholdelse af dagplejernes faglighed. Administrationen vurderer, at muligheden for at indgé i faglige feellesskaber i
heldagslegestuerne er afgerende for at rekruttere dagplejere og hermed opretholde og eventuelt udbygge antallet af
dagplejepladser.

Ud over at heldagslegestuerne understetter den paedagogiske kvalitet og dagplejernes faglighed anvendes
heldagslegestuerne ogsa til mere praktiske formal. Ved ferier, almindeligt fravaer og uddannelse samles nogle dagplejere i
heldagslegestuerne for at handtere gaesteplejen. I dagligdagen anvendes heldagslegestuerne og deres legepladser som
udflugtsmal og samlingspunkt. I serlige tilfeelde anvendes heldagslegestuerne, hvis en dagplejer skal have renoveret sit
hjem, og herved ikke kan anvende hjemmet i en periode.



Herudover anvendes heldagslegestuerne til foreeldremeder, meder med tvaerfaglige samarbejdspartnere, personalemeder,
fyraftensmeder og som arbejdsplads for de paedagogiske teamledere i Dagplejen.

Formaélet med heldagslegestuerne er senest godkendt i MED-udvalget den 2. marts 2020 og i foraldrebestyrelsen den 9.
marts 2020.

Nedenfor er vist en oversigt over Dagplejens heldagslegestuer.

. . Antal Antal bern
Neaeromrade Placering .

dagplejere (ca.)
Modulhus ved Osterdalen

Skarup, Oure og Vejstrup Skarup Bornehus

7 dagplejere 25 bern

gudme, Gudbjerg og @sterdalen Gudme Bernehus 8 dagplejere 30 bern
esselager
Thure Osterdalen Thpm Boarnehuse — 14 dagplejere 50 born
Bergmannsve;j

o . Modulhus ved Obakkerne .
Tésinge Sundhoj Bornchus 12 dagplejere 45 bern
Kirkeby og Stenstrup Stenstrup Plejecenter 12 dagplejere 45 bern
Ollerup og Vester — .
Skerninge Spiren i Ollerup 13 dagplejere 50 bern
Nymark, Ostre og Tved i . .
Svendborg by Dagplejens Hus 18 dagplejere 65 bern
Nordre, Vestre og Kogtved Wandallsgarden 13 dagplejere 50 bern

i Svendborg by

Heldagslegestue til dagplejere pa Thure etableres i det nye bernehus pa Thure, nar det star faerdigt i 2024, og
heldagslegestue til dagplejere i Ollerup og Vester Skerninge etableres i @bakkerne Vester Skerninge Bernehus, nar
tilbygningen star feerdig i 2024.

CO2-Konsekvensvurdering
Ingen

Sagen afgeres i

Beme-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Taget til efterretning.



Punkt 8: Visitationskriterier pa dagtilbudsomradet

22/9397
Beslutningstema

Orientering om dagtilbudslovens rammer for anvisning af pladser pa dagtilbudsomradet og godkendelse af Svendborg
Kommunes visitationskriterier pa dagtilbudsomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller,

o At visitationskriterier p& dagtilbudsomrédet godkendes uandret.

Sagsfremstilling
Dagtilbudsloven

Ifolge dagtilbudsloven har kommunerne pligt til at anvise en plads i et alderssvarende dagtilbud til alle bern i alderen fra
26 uger og indtil skolestart. Barn skal anvises plads senest tre maneder efter det tidspunkt, hvor foreldre har ansegt om en
plads.

Nér foreldre ansegger om en plads, skal det veere muligt at komme pé venteliste til alle dagtilbud i kommunen.
Pladsgarantien indeberer ikke en garanti for en plads i et bestemt dagtilbud, men i det omfang det er muligt, skal der
tages hensyn til foreeldrenes ensker. Dog ma der i et kalenderar ikke anvises mere end 30 pct. af bern fra udsatte
boligomrader i hvert bernehus.

Born skal anvises plads efter deres anciennitet pa ventelisten. Foraeldre skal have mulighed for at lade barnet blive stdende
pa venteliste til et bestemt dagtilbud, selvom barnet har faet en plads i et andet dagtilbud.

Kommunerne skal fastsatte retningslinjer for optagelse i dagtilbud ud fra de lokale behov i kommunen. Ved fastsettelse
af retningslinjer kan den enkelte kommune, inden for pladsgarantiens rammer, tage hensyn til eksempelvis sgskende,
sammens&tning af bernegruppen og bern med szrlige behov.

Muligheden for at komme pa venteliste til alle dagtilbud geelder ogsa, hvis foraldre ensker en plads i en anden kommune.
I forbindelse med flytning til en anden kommune har alle bern ret til at bevare en plads i et dagtilbud.

Ved manglende overholdelse af pladsgarantien skal kommunen med virkning fra det tidspunkt, hvor pladsen skulle vaere
til radighed, deekke udgiften til en plads i en anden kommune, deekke udgiften til en plads i et privat dagtilbud eller deekke
udgiften til tilskud til pasning af egne bern. Herudover skal kommunen have tilskuddet til dagtilbudspladser til mindst 78
pct. for alle bern i kommunen, indtil pladsgarantien igen kan opfyldes. Pladsgarantien overholdes, hvis fristen for en plads
forleenges efter enske fra foraeldrene.

Kommunerne kan ikke opsige bern, der er optaget i et dagtilbud, medmindre barnet tilbydes et andet tilsvarende
dagtilbud.

Visitationskriterier pa dagtilbudsomradet



Som ovenfor skrevet skal kommunerne fastsatte retningslinjer for optagelse i dagtilbud inden for pladsgarantiens rammer.
Kommunerne har herved et rdderum, som vedrerer de mere detaljerede kriterier for anvisning af pladser. Svendborg
Kommunes visitationskriterier pa dagtilbudsomréadet blev senest godkendt af Berne- og Ungeudvalget den 12. juni 2019.

Pladsgarantien er opfyldt, nr der tilbydes en plads i et kommunalt eller selvejende dagtilbud senest tre maneder efter
opskrivningsdato. Administrationen tilstreeber altid at finde en plads i skoledistriktet, hvis det er i overensstemmelse med
foreldrenes enske. For 0-2-&rige udger opskrivningsdatoen, den dato hvor foreldre har ansggt om en plads. For 3-5-arige
udger opskrivningsdatoen barnets to ars fadselsdag.

Nér foreldre ansgger om en plads, er det muligt at komme pa venteliste til alle dagtilbud i kommunen. Foraeldre har
mulighed for at enske op til tre dagtilbud. Hvis foreeldre eendrer behovsdato eller enske om dagtilbud, folger barnets
oprindelige opskrivningsdato automatisk med.

Svendborg Kommune anviser plads efter opskrivningsdato (anciennitet). Svendborg Kommune tilbyder den gnskede
plads, hvis det er muligt. Hvis det ikke er muligt, tilbydes en anden plads, sdfremt barnet er omfattet af pladsgarantien.
For 0-2-drige geelder det, at barnet kun er omfattet af pladsgarantien, hvis foreldre bade ensker dagpleje- og
vuggestueplads.

Hyvis foreldre ensker at lade deres barn blive staende pa venteliste til et bestemt dagtilbud, selvom barnet har faet en plads
i et andet dagtilbud, felger barnets oprindelige opskrivningsdato automatisk med. I anvisningen af pladser sidestilles bern
der har faet en plads (overflyttende barn), med bern der endnu ikke har faet en plads, som angivet i lovgivningen.

Ud over opskrivningsdato tages der en reekke hensyn, som betyder, at nogle barn kan fa fortrinsret til en plads. Det
vedrarer eksempelvis bern med sarlige paedagogiske behov, der er opprioriteret af kommunale fagpersoner og godkendt
ved en visitation. Det gelder bern med sgskende hos en dagplejer eller i et bernehus, hvor der er en ledig plads, og det
galder bern med anden etnisk baggrund end dansk, hvor der kan vare sarlige kulturelle og sproglige behov. Endvidere
tilbydes tvillinger plads hos samme dagplejer eller i samme bernehus, hvis det er muligt.

Herudover opstar der situationer, hvor der ikke kan tilbydes bestemte pladser til bestemte bern. I Svendborg by er der
flere barnehuse, hvor der dele af aret ikke kan anvises vuggestueplads til bern fra en specifik argang, da der herved pé sigt
ikke vil veere plads til oprykning i bernehaven.

I Svendborg Kommune kan tilflyttere overfere deres opskrivningsdato fra fraflytningskommunen. Det betyder, at
tilflyttende bern sidestilles med bosiddende bern, hvad angar venteliste til en dagtilbudsplads. Da tilflyttende bern ofte
har en &ldre opskrivningsdato og herved en hgjere anciennitet end bosiddende bern, der endnu ikke har féet en plads, kan
det opleves som om, at tilflyttende bern begunstiges. I halvdelen af de fynske kommuner (Middelfart, Faaborg-Midtfyn,
Nyborg og Kerteminde kommuner) kan opskrivningsdatoen overfores fra fraflytningskommunen. Hvis
opskrivningsdatoen ikke kan overferes fra fraflytningskommunen, starter foreldre “forfra” pa venteliste til en
dagtilbudsplads ved tilflytning til Svendborg Kommune.

Hvis foraeldre ensker at udmelde deres barn fra en plads, skal det ske med en maneds varsel til den 1. eller den 16. i
maneden. Nar et barn skal i bernehave udmeldes barnet automatisk af dagpleje eller vuggestue. Néar et barn skal i
forarsSFO udmeldes barnet automatisk af bernehave.

I den aktuelle situation med mangel pé dagpleje- og vuggestuepladser imgdekommes eventuelle ensker om hurtigere
udmeldelse fra kommunale eller selvejende dagtilbud. Herved kan foreldre imedekommes, hvis de efter accept af en



plads veelger andre lgsninger for deres barn, som folge af at det ikke var muligt at tilbyde plads i
lokalomréadet/skoledistriktet pa det enskede tidspunkt.

Administrationen tilstreeber at anvise plads i dagpleje-, vuggestue eller bernehave ca. tre maneder for, foraeldre har behov
for, at deres barn skal starte i dagtilbud. I Svendborg Kommune starter bern i bernehave pr. den 1. i den maned, hvor
barnet fylder tre &r. Der er mulighed for at et barn kan starte i bernehave en maned tidligere eller en maned senere. I de
tilfzelde hvor et barn vil have mange skift pa kort tid (ved tilflytning til kommunen eller dagplejers fratraedelse,
barselsorlov, uddannelsesorlov eller langtidssygemelding) kan et barn starte i bernehavehave tre maneder tidligere, hvis
foreldre onsker det.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Dagtilbudslovens § 23-29.

Sagen afgeres i

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Godkendt.



Punkt 9: Beslutning om fremtidig afdeekning af normeringer i dagtilbud

21/26595
Beslutningstema

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget skal treeffe beslutning om model for afdeekning af normeringer i kommunale og
selvejende dagtilbud med bernehuse fremover.

Indstilling
Direktionen indstiller,

¢ At Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget treffer beslutning om hvilken model, der anvendes til kommende
afdaekninger af normeringer

o at resultatet af afdeekningen fremlegges pa dialogmedet den 3. november 2022 inden politisk behandling pa
Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalgets mede den 9. november 2022

e At der samles op pa erfaringerne med afdaekningen og den anvendte metode i 2024 med henblik pa evt. justeringer
og vurdering af behov for videreforsel

Sagsfremstilling

P& dialogmede d. 31.3.2022 med foraldrebestyrelser og bestyrelser i kommunale og selvejende dagtilbud blev der dreftet
tre forskellige modeller til, hvordan afdekning af normeringer fremover kan gribes an. Modellerne var udarbejdet pa
baggrund af input fra dagtilbudsledere, paedagogiske teamledere, tillidsreprasentanter og
foraeldrebestyrelsesformand/bestyrelsesformaend.

Droftelsen foregik i forleengelse med tidligere opgerelser af normeringer i 2019 og 2021 og med afsaet i beslutning i
udvalget d. 2.3.2022.

Formaélet med en afdeekning af normeringer er overordnet at belyse serviceniveau og kvalitet i dagtilbuddene ud fra antal
bern pr. ansat pedagogisk medarbejder. Afdaeekningen kan anvendes i politiske dreftelser af omradet samt lokalt til
dreftelse af, hvordan medarbejderressourcerne anvendes mest hensigtsmaessigt henover dagen, ugen, aret m.m.

Modellerne bygger ovenpa hinanden, séledes at model 2 ogsd rummer model 1, og model 3 ogsé rummer model 1-2.

Model 1: Opgerelse pba. lovgivningen om minimumsnormeringer

Folketinget vedtog den 21.12. 2021 en endring af dagtilbudsloven, hvor det fremgar at der indfores
minimumsnormeringer fra 2024. Loven udmenter dele af landspolitisk aftale om minimumsnormeringer af 5.12. 2020.

Fra januar 2024 skal der saledes veere minimum én padagogisk medarbejder til tre 0-2-arige (til og med den maned hvor
barnet fylder tre ar) og minimum én padagogisk medarbejder til seks 3-5-arige (indtil start i forarsSFO/skole).

Opgerelsesmetoden der anvendes er Danmarks Statistiks normeringsstatistik, som er baseret pa regnskabstal. Der tages
dog hejde for hvornar bern indmeldes i barnehave jevnfer ovenstaende afgreensning, ledere indregnes med en vaegt pa
0,85 og medarbejdere ansat for statslige puljer til social normering indregnes ikke. Normeringen opgeres arligt og som et
gennemsnit pA kommuneniveau. Aftalepartierne sigter dog mod at opgerelsen pé sigt kan ske pa institutionsniveau bl.a.
ved etablering af et felles landsdaekkende dagtilbudsregister, som kommunerne skal melde normeringstal ind i.



Svendborg Kommune modtager opgerelsen en gang om aret i august/september.

Model 2. Cases fra bernehuse + opgerelse pba. lovgivningen om minimumsnormeringer

Modellen rummer model 1 plus cases fra barnehuse.

12019 og 21 blev der udarbejdet cases, der viser det konkrete antal barn og medarbejdere i bernehuse pa forskellige
tidspunkter af dagen i en udvalgt uge.

Hvis model 2 vaelges, foreslés det, at der bygges videre pa den anvendte metode fra 2019 og 2021 med folgende
justeringer:

¢ Medarbejderes tid til andet arbejde opgeres.

¢ Casene vises med og uden resurseindsatser

o Casene udarbejdes en gang om aret i september, som har det mest gennemsnitlige bernetal, og skal omfatte to uger

¢ Der udarbejdes cases i fem bernehuse — de tre fra afdekningen i 2019 og 2021 og to yderligere i Svendborg by
(herunder evt. et barnehus med resursepladser)

Lovgivning om minimumsnormeringer samt den anvendte budgetmodel i Svendborg Kommune, betyder at
ressourceniveauet er forholdsvist ens i sammenlignelige barnehuse. Men ressourcerne kan anvendes forskelligt i
bernehusene, bl.a. via medarbejdersammensetningen og forskellig normering hen over dagen m.m. Cases giver viden om
den lokale anvendelse i praksis.

Model 3: Beregnede normeringer ud fra Svendborg-kriterier + cases fra barnehuse + opgerelse pba. lovgivningen om
minimumsnormeringer

Modellen rummer model 1 og 2 plus en beregning af normeringer i alle bernehuse ud fra Svendborg-kriterier som
supplement til Danmarks Statistiks opgerelse.

Det indebeerer, at der en gang om aret i september beregnes lokale normeringer for alle bernehuse med afset i den hidtil
anvendte metode, hvor der desuden tages hgjde for

¢ Medarbejderes tid til andet arbejde med anvendelse af BUPL’s metode hvor medarbejderes tid til andet arbejde
fratreekkes svarende til 11,3 pct.
e Med og uden resurseindsatser

Generelt

Input fra dreftelserne af modellerne pa dialogmedet d. 31.3. er samlet op i et pointe-papir fra hvert bord, der rummer de
hovedsynspunkter der blev fremsat ved hvert bord. Pointe-papiret er vedlagt som bilag.



Det foreslés at resultatet af afdeekningen fremlaegges pa dialogmedet den 3. november 2022 inden politisk behandling pé
Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalgets mede den 9. november 2022.

Administrationen bemarker, at der er et ikke uveasentligt tidsforbrug i bernehusene og administrationen ved udarbejdelse
af cases og beregninger udover hvad der modtages fra nationalt niveau (model 2 og 3).

Pa baggrund af de sidelobende nationale initiativer til opgerelse af minimumsnormeringer foreslés det, at der samles op
pa erfaringerne med afdekningen og den anvendte metode i 2024 med henblik pa evt. justeringer og en vurdering af
behovet for at fortsette.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven

Sagen afgeres i

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Udvalget besluttede model 3 i september 2022 og godkendt fremlaeggelse i november 2022. Der samles op pa
afdaekningen pa udvalgets mede i november.

Bilag

Pointe-papir fra dialogmede den 31. marts 2022



Punkt 10: Input til Rammeaftale 2023-2024

22/2722
Beslutningstema

Droftelse af input til den kommende Rammeaftale 2023-2024 for det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller:

o At udvalget drefter henvendelsen fra KKR Syddanmark med udgangspunkt i spergsmélene og kommer med input
til rammeaftalen 2023-2024 inden udgangen af april 2022.

Sagsfremstilling
Resumé

KKR Syddanmark inviterer udvalg pa socialomréadet i de 22 syddanske kommuner og Region Syddanmark til at bidrage
med perspektiver og temaer til Rammeaftalen for 2023-2024. Rammeaftalen for det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomradet deekker bade berneomradet og voksenomrédet.

Baggrund

Kommunerne og Region Syddanmark barer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomradet i henhold til BEK nr. 1298 af 03/09/2020 Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa det
sociale omréde og pa det almene aldreboligomrade.

I forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert andet ar en toarig rammeaftale, som godkendes af
kommunalbestyrelserne og Regionsradet. Rammeaftalen er kommunalbestyrelsernes og Regionsradets redskab til at styre
den faglige udvikling, kapacitet og ekonomi pa det specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet.
Rammeaftalen bestér af en udviklingsdel og en styringsdel. Udviklingsdelen satter fokus pa politisk valgte temaer og
setter retning for faglig udvikling, styring og koordinering af de kommunale og regionale tilbud. Styringsdelen beskriver
rammerne for keb og salg af pladser mellem kommunerne og mellem kommunerne og regionen, hvordan taksterne for
tilbuddene udregnes samt andre regler for keb og salg af tilbud og ydelser.

Lokale dreftelser af bidrag til rammeaftalen 2023-2024

Péa denne baggrund opfordrer KKR Syddanmark til lokale dreftelser af behov og udfordringer pa det specialiserede
socialomrade og udvikling af omrédet. Droftelserne kan tage udgangspunkt i felgende spergsmal:

Hvad er vigtigt, og hvad optager os pd den tverkommunale og tversektorielle bane?
Hvad skal vi samarbejde om fremadrettet?

Hvilke udviklingstiltag skal rammeaftalen fokusere pa?

Hvilke mal saetter vi for fremtidens socialomrade i Syddanmark?

e o o o

Der opfordres til at have fokus pa sével kortsigtede og langsigtede perspektiver.

Proces



De lokalpolitiske bidrag samles og danner grundlag for en samlet prioritering i forbindelse med formuleringen af
Rammeaftale 2023-2024.

Tidsplan for arbejdet med Rammeaftale 2023-2024

Februar 2022-
april 2022

Ultimo april
2021

24. juni 2022

August -
september
2022

September -
november 2022

November
2022

1. december
2022

De politiske udvalg har mulighed for at drefte udviklingen og
udfordringerne pad omradet og eventuelt bidrage med perspektiver og
temaer.

Frist for indsendelse af eventuelle bidrag til arbejdet med formulering
af Rammeaftale 2023-2024.

Rammeaftalen godkendes i Socialdirekterforum og sendes videre til
KKR til godkendelse

KKR godkender Rammeaftalen og sender den videre til godkendelse i
kommunerne og Region Syddanmark

Rammeaftalen godkendes i kommunerne og Region Syddanmark.

De politiske udvalg pé det sociale omrade deltager i KKR temadag,
med fokus pa det samarbejde der foregar pa tveers af kommuner og
region i Syddanmark under rammeaftalesamarbejdet.

Rammeaftalen sendes til Socialstyrelsen og offentliggares pa
kommunernes og Region Syddanmarks hjemmesider.

12020 bidrog socialudvalg i kommuner og region i Syddanmark ogsa med forslag til den overordnede politisk strategiske
retning for rammeaftalen og med konkrete temaer til rammeaftalen for 2021-2022. Vedlagt er en opsamling pa aktiviteter
igangsat af Socialdirekterforum siden 2020.

Den nuvaerende Rammeaftale, geeldende for 2021-2022, kan findes her.
Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Ingen.
Lovgrundlag

BEK nr 1298 af 03/09/2020 — Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa det sociale omrade og pa det almene
eldreboligomrade.

Tilfejelse til modet den 05-04-2022 i Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Efter aftale med Falleskommunalt Socialsekretariat Syddanmark er deadline for indsendelse af bidrag rykket til primo
maj 2022.

Beslutning i Senior- Social- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022

Droftet.


https://socialsekretariatet.dk/wp-content/uploads/2021/01/Rammeaftale_2021-2022.pdf

Input til temaer er, at der arbejdes videre med de tre temaer, der 14 i den foregdende rammeaftale.

Der var afbud fra Stina Sglvberg Thomsen (9).
Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Droftet og det er vigtigt, at der forsat udvikles en helhedsorienteret behandling.
Bilag

Rammeaftale 2021-2022

Opsamling pd rammeaftalen og aktiviteter i regi af Socialdirekterforum 2020 og 2021



Punkt 11: Godkendelse af lejekontrakt for midlertidigt bernehus for
ukrainske bern

22/10312
Beslutningstema

Godkendelse af lejekontrakt med Svendborg Almennyttige Boligforening for et midlertidigt barnehus for ukrainske barn.

Indstilling

Direktionen indstiller til Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Teknik- og Miljoudvalget, at det overfor
Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefales,

¢ At administrationen bemyndiges til at indga en lejekontrakt med Svendborg Almennyttige Boligforening til
etablering af midlertidigt bernehus for ukrainske bern med forbehold for, at bygningen kan anvendes til formalet.

Sagsfremstilling

I forbindelse med krigen i Ukraine forventer regeringen p.t., at Danmark vil modtage 100.000 flygtninge fra Ukraine,
hvoraf omtrent halvdelen forventes at vaere bern i dagtilbuds- og skolealderen.

De ukrainske flygtninge placeres af Udleendingestyrelsen i de enkelte kommuner ud fra en fordelingsnegle, hvor
Svendborg i dette tilfeelde vil modtage ca. 1.250 personer fordelt pa alle aldersgrupper.

Pladsgarantien pa dagtilbudsomradet geelder ogsa ukrainske bern, dvs. kommunen er forpligtet til at tilbyde en
dagtilbudsplads til ukrainske bern pa lige fod @vrige bern. Det er forventningen, at hovedparten af de ukrainske foraldre
vil sgge arbejde og at den del, der evt. ikke gér pa arbejde vil skulle ga pa sprogskole.

Samtidig er antallet af nedvendige pladser pa dagtilbudsomrédet i forvejen under betydeligt pres pa grund af det sterkt
stigende antal 0-5 arige i kommunen fra 2022 og fremad, hvilket skyldes tilflytning og et oget antal fodsler. P&
dagtilbudsomrédet er der indtil videre tilvejebragt i alt 318 pladser frem mod 2024 ved at gge antallet af pladser i
eksisterende lokaliteter, ved ny- og tilbygninger samt labende rekruttering til daglejen.

Uagtet disse tiltag er der aktuelt et labende pres pa at kunne overholde pladsgarantien fra maned til méned, og det
forventes at der til budget 2023 fremlaegges yderligere et anlegstema med henblik pa dette. P4 Borne-, Unge- og
Uddannelsesudvalgets mede d. 4. maj 2022 fremlaegges ny “Bernetalsprognose og kapacitet” samt ”Rammer for en
langsigtet kapacitetsplan pd dagtilbudsomradet”. Der er ikke taget hgjde for tilkommende ukrainske bern i disse sager.

Samlet set betyder de eksisterende kapacitetsudfordringer, at der for nuvarende kun vil vere plads til et fatal
tilkommende ukrainske bern i de almindelige dagtilbud.

Administrationen har derfor vurderet, at der er behov for at etablere et midlertidigt bernehus malrettet serligt ukrainske
bern. Der har ligeledes veret orienteret om det forberedende arbejde med etableringen i Svendborg Kommunes
Ukrainestab.

Der har pa den baggrund veaeret dialog med Svendborg Almennyttige Boligselskab om at indgé et lejemal frem til 30. april
2025 pé ejendommen Byparken 45, 5700 Svendborg, der tidligere husede det selvejende dagtilbud Bernegéarden



Byparken. Bornegérden Byparkens bestyrelse nedlagde sig selv 1 2020 og huset stér tomt.

Der har sidelgbende veret en dialog og positive tilkendegivelser fra erhvervslivet omkring forskellige donationer til
etablering ude- og indemiljeer i det midlertidige bernehus til ukrainske bern.

Det midlertidige bernehus oprettes under navnet Bernehuset Skovparken og vil organisatorisk here under
dagtilbudsomradet Sundbygster. Bernehuset kan anvendes til op til 14 vuggestuebern og 55 bernehavebern og forventes
opstartet ultimo maj 2022.

Lejekontrakten lgber til senest ultimo april 2025. Fra januar 2025 er dagtilbud beliggende i det udsatte boligomrade
Skovparken/Byparken ikke leengere omfattet af den nuverende dispensation fra at skulle tilbyde en anden plads uden for
omradet til bern, der anvises plads i omrédet. Svendborg Kommune modtog dispensationen af Berne- og
Undervisningsministeriet med virkning fra 1. januar 2020. Der arbejdes derfor pé at kunne tilvejebringe plads til de
ukrainske bern, der stadig befinder sig i kommunen, inden for den almene dagtilbudsstruktur frem mod 2025.

Da det pracise antal ukrainske bern i dagtilbudsalderen, der ankommer til Svendborg Kommune, ikke kendes vil
bernehuset ogséd kunne anvendes som midlertidig buffer for gvrige dagtilbudspladser, hvis der skulle vise sig ikke at vere
brug for det i fuldt omfang til ukrainske bern. Der vil s& vidt muligt blive taget hejde for en evt. bufferkapacitet i
forbindelse med faerdiggerelsen af anlegstemaer til budget 2023.

Pé grund af de igangvaerende dialoger med interessenter og samarbejdsparter og tidspres i forhold til etablering
fremsendes sagen pa en tilleegsdagsorden.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Det forventes at udgift forbundet med lejemalet er pa ca. 0,6 mio. kr. i 2022 stigende til ca. 0,7 mio. kr. 1 2023 og 2024 og
ca. 0,3 mio. kr. 1 2025. Udgifterne indeholder alene husleje, depositum samt de bygningsmessige driftsudgifter.

Hvis udlejer har udgifter forbundet med indretningen af lejemalet, vil disse udgift blive tillagt huslejen og forege de arlige
udgifter.

Huslejen og de bygningsmassige driftsudgifter vil indga under udgifter afledt af Ukraine og finansieringen vil skulle
findes i forbindelse med budgetopfelgningen og nar kommuneaftalens bidrag til finansiering foreligger medio 2022.

Safremt pladserne alternativt bruges pa almindeligvis, vil finansieringen heraf skulle indga i forbindelse med budgettema
om flere dagtilbudspladser jf. bernetalsprognosen eller findes under den nuverende driftsramme Berne-, Unge- og
Uddannelsesudvalget - Dagtilbud.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven

Sagen afgores i



Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Indstilles og det opfordres til at afsgge mulighederne for et kortere opsigelsesvarsel.

Karl Magnus Bidstrup (A) var fravaerende.



Punkt 12: Meddelelser

21/27595
Sagsfremstilling

Udvalgsformanden:
Udvalgsmedlemmerne:
Direktaren:

o Status vedrerende ukrainske bern og unge
¢ Kommende storre sager

Beslutning i Berne- Unge- og Uddannelsesudvalget den 04-05-2022

Taget til efterretning.

Karl Magnus Bidstrup (A) var fraverende.
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