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Punkt 1: Besøg hos FLUK Fyns Laboratorie for Ung Kunst

21/28028

Beslutningstema

Besøg hos og orientering om FLUK Fyns Laboratorie for Ung Kunst v/Morten Fjordhauge og Mathias Sæderup.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Besøget taget til efterretning.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

21/27294

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Godkendt.

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 3: Pejlemærker for kloge kvadratmeter

23/11569

Beslutningstema

En mere optimal anvendelse af kommunens bygninger kan frigøre midler og nedbringe vores klimaaftryk. Udvalget skal
tage stilling til administrationens forslag til et sæt af pejlemærker for ejerskab, anvendelse og drift af kommunens
bygninger.

Indstilling

Direktionen indstiller til Plan- og Lokalsamfundsudvalget, Senior-, Social- og Sundhedsudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, Teknik- og Miljøudvalget at anbefale overfor Økonomiudvalget
og Kommunalbestyrelsen:

1. At godkende forslag til Svendborg Kommunes pejlemærker for kloge kvadratmeter

Sagsfremstilling

Kommunen skal stille de bedst mulige faciliteter til rådighed for brugere, borgere og erhvervsliv, ved at understøtte deres
behov indenfor de givne rammer, under hensyntagen til den afledte anlægs- og driftsøkonomi. Værdien af kommunens
ejendomskapital skal samtidig sikres.

 

En mere optimal anvendelse af kommunens bygninger kan frigøre midler og nedbringe vores klimaaftryk.

 

Administrationen foreslår, at ejerskab, anvendelse og drift af kommunens bygninger fremover tager afsæt i følgende
pejlemærker: 

 

Pejlemærker for kloge kvadratmeter

 

Vi vil spare på kvadratmeter i stedet for hoveder og hænder og samtidig nedbringe vores klimaaftryk. 

 

Belægningen i vores bygninger øges. Vores bygninger skal anvendes multifunktionelt. Brugere af vores bygninger vil, i
langt højere grad end i dag, dele faciliteter med andre. Ejendomme med lav belægning skal enten tilføres aktiviteter eller
sælges/nedrives.

 

Vi ejer/lejer/giver tilskud til:

•                                         Bygninger som vi anvender til kerneopgaven.

•                                         Bygninger af strategisk formål (byudvikling, kulturbevarelse, nødvendig kapacitetsudvidelse,
etc.) Ved nybygning eller nyanskaffelse afsættes der penge til drift, vedligehold og eventuel ombygning til fremtidig
anvendelse.

Bygninger der ikke opfylder disse formål skal sælges. Kan salg ikke opnås, skal bygningerne nedrives. Ved salg går et evt.
salgsprovenu til kassen og muliggør investering i og ombygning af eksisterende bygninger.

 

Vi anvender vores bygninger, så:



•                                         Vi reducerer vores energiforbrug i bygningsmassen.

•                                         Vi reducerer CO2 udledning fra bygningsmassen.

•                                         Vi reducerer det samlede antal m2, som kommunen anvender, da dette vil medvirke til, at den
afsatte drifts- og anlægsøkonomi vil række længere og fastholde bygningskapital.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Pejlemærkerne skal understøtte besparelser på bygningsdrift, en bedre bygningskapital og højere likviditet.

CO2-Konsekvensvurdering

Pejlemærkerne skal mindske klimaaftrykket fra kommunens bygninger.

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Indstillingen blev godkendt.



Punkt 4: Kloge kvadratmeter

23/11569

Beslutningstema

En mere optimal anvendelse af kommunens bygninger kan frigøre midler, der kan nedbringe kommunens reduktionskrav
på andre velfærdsområder. Udvalget skal tage stilling til administrationens forslag til et koncernmål for besparelser på
bygningsdrift og en proces for udarbejdelse af en udmøntningsplan.

Indstilling

Direktionen indstiller til Plan- og Lokalsamfundsudvalget, Senior-, Social- og Sundhedsudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Teknik- og Miljøudvalget at anbefale overfor
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:

 

1. At godkende koncernmål for besparelse på bygningsdrift på 5 mio. kr.
2. At godkende økonomimodel for realisering af besparelse
3. At der etableres en politisk styregruppe, der skal udarbejde en plan for udmøntning af besparelsen i budget 2025
4. At godkende forslag til kommissorium for den politiske styregruppe
5. At forslaget oversendes til budgetforhandlingerne

Sagsfremstilling

Svendborg Kommunes økonomi er presset og der skal findes store besparelser på både service- og anlægsbudgettet.
Samtidig skal Svendborg Kommune spare på energiforbruget og reducere CO2-udledningen for at leve op til
målsætningerne i Svendborg Kommunes Klimahandleplan.

 

Med en mere optimal anvendelse af de bygninger og arealer, der danner rammen om de kommunale opgaver, kan
kommunen spare både penge, energi og CO2 udledning.

 

Koncernmål

Administrationen foreslår, at der opstilles et mål om at 5 mio. kr. ud af den samlede kommunale spareramme skal findes
på bygningsdrift. På tværs af kommunens forskellige områder, skal der således findes besparelser på bygningsdrift for 5
mio. kr., der kan stå i stedet for besparelser på andre former for service. Svendborg Kommunes pejlemærker for kloge
kvadratmeter (jf. anden sag på dagsordenen) danner grundlag for udmøntning af besparelsen.

 

Koncernmålet om at finde 5 mio. kr. på bygningsdrift er således ikke en udvidelse af reduktionskravet. Det er derimod et
redskab til at finde besparelser på kvadratmeter i stedet for hoveder og hænder. 

 

Økonomimodel

Administrationen foreslår en økonomimodel, der bygger på en solidarisk tankegang, hvor målsætninger, besparelseskrav
og potentialefordelinger udarbejdes med udgangspunkt i et koncernmæssigt perspektiv.

 

Besparelseskravet på 5 mio. kr. fordeles forlods efter samme nøgle som de igangværende besparelser (60-100 mio. kr.),
selv om potentialet på de forskellige områder er forskelligt. Det betyder at der reelt fjernes 5 mio. kr. af besparelseskravet
på anden service (100 mio. kr.). Alle områder kan således medregne en bygningsbesparelse på 5 procent af deres
oprindelige besparelseskrav til Budget 2027.



Den opnåede besparelse opgøres på koncernniveau og alt efter om den lander over/under 5 mio. kr. efterreguleres der ift.
områderne. Det betyder, at hvis koncernen ikke når kravet på de 5 mio. kr. på bygningsbesparelser, skal den resterende
besparelse findes på anden service. Lander besparelser over de 5 mio. kr. bliver der mulighed for at fritage områderne for
flere servicebesparelser, svarende til differencen. I begge tilfælde opgøres det ift. den oprindelige fordelingsnøgle (60-100
mio. kr.).

 

Politisk styregruppe

Administrationen foreslår, at der etableres en politisk styregruppe, der har til opgave at fremlægge en plan for
udmøntningen af de 5 mio. kr. på bygningsdrift, som indgår i den politiske aftale om budget 25. Rammerne for
styregruppens arbejde fremgår af vedlagte forslag til kommissorium for styregruppen (Bilag 1. Forslag til kommissorium
for politisk styregruppe for kloge kvadratmeter)

 

Endelig foreslår administrationen, at forslaget om koncernmål og -økonomimodel samt politisk proces for kloge
kvadratmeter oversendes til de politiske forhandlinger om budget 2024 med henblik på at kunne indgå i en aftale herom.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Arbejdet skal munde ud i forslag, der flytter budgetreduktioner fra service/velfærd til bygningsanvendelse og samtidig
forbedrer kommunens likviditet.

CO2-Konsekvensvurdering

 Arbejdet skal munde ud i forslag, der begrænser den samlede CO2 udledning fra kommunale bygninger.

Lovgrundlag

Kommunestyrelsesloven

Styrelsesvedtægten for Svendborg Kommune

Svendborg Kommunes Klimahandleplan

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Indstillingen blev godkendt med den bemærkning, at styregruppen skal sende planen for udmøntning af besparelsen i
budget 2025 til udtalelse i fagudvalgene forinden endelig godkendelse.

Bilag

Bilag 1. Kommissorium - politisk styregruppe for kloge kvadratmeter



Punkt 5: Budget 2024 - Kultur- og Fritidsudvalget

22/24718

Beslutningstema

Drøftelse af besparelseskatalog samt anlægstema og budgetudfordringer til budget 2024.

Indstilling

Direktionen indstiller at,

 

Besparelsesforslag for Kultur- og Fritidsudvalget besluttes.
Besparelsesforslag sendes i høring frem til 29. august 2023.

 

Anlægstema vedrørende Ribers Gaard fremsendes til Teknik- og Miljøudvalget med henblik på indstilling til
budgetprocessen.

 

Udfordring vedrørende budgettet til Svendborg Kommunes værtsskab vedrørende European Maritime Day i 2024
sendes videre til budgetdrøftelserne.

 

Udfordring vedrørende afledt drift til det ny teater ”Stålhallen” på Frederiksø sendes videre til budgetdrøftelserne.

Sagsfremstilling

Kultur- og Fritidsudvalget har på de seneste møder drøftet besparelsesforslag i relation til budget 2024. Jf.
budgetproceduren skal de endelige forslag sendes i høring senest på fagudvalgsmøderne i august. Høringsperioden er
forholdsvis kort og løber frem til 29. august, hvorefter høringssvarene eftersendes til udvalgets behandling, som finder
sted den 4. september.

 

Kultur- og Fritidsudvalget anmodede på møde den 12. juni 2023 Folkeoplysningsudvalget om at stille forslag om
udmøntning af en eventuel rammebesparelse på 675.000 kr., som indgår i det samlede besparelseskatalog. Forslagene,
som blev godkendt af Folkeoplysningsudvalget den 26. juni 2023, vedlægges som bilag.

 

Jævnfør budgetproceduren er det desuden besluttet, at der ikke fremsendes driftstemaer til budget 2024.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte på møde den 30. maj 2023 at bemyndige borgmesteren, udvalgsformanden og
administrationen til at indgå forhandlinger omkring eventuel erhvervelse af Ribers Gaard. Der er udarbejdet anlægstema,
som vedlægges.

 

Svendborg Kommunes værtsskab ved den Maritime konference, European Maritime Day (EMD) i 2024 fordrer et større
budget end afsat ved budgetforliget for budget 2022. Udfordringen vedrører en forhøjelse af det samlede budget skønnet
af DG MARE fra 500.000 EUR til 650.000 EUR svarende til 0,563 mio. kr. for Svendborg Kommune. Der vedlægges
beskrivelse vedrørende den manglende finansiering.

 



Finansiering af etableringen af teater på Frederiksø – Stålhallen -  er en realitet med A. P. Møller Fondens donation på
84,5 mio. kr. Der er skønnet en merudgift til afledt drift på 1,6 mio. kr. som modregnet øget statsrefusion, betyder en
ansøgning om 0,9 mio. kr. til Svendborg Kommune fra 2026. Beskrivelse er vedlagt.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Fremgår af de enkelte forslag.

 

Kultur- og Fritidsudvalgets andel af det samlede besparelseskatalog på i alt 60 mio. kr. udgør 1,8 mio. kr. i 2024 stigende
til 3,0 mio. kr. i 2027.

CO2-Konsekvensvurdering

Beskrives under de enkelte forslag.

Lovgrundlag

Den kommunale Styrelseslov.

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Besparelseskataloget drøftet og besluttet med enkelte tilretninger.

Besparelser på Kultur- og Fritidsudvalgets område sendes i høring frem til 29. august 2022.

 

Anlægstema vedrørende Ribers Gaard fremsendes til Teknik- og Miljøudvalget med henblik på indstilling til
budgetprocessen.

 

Udfordring vedrørende budgettet til Svendborg Kommunes værtsskab vedrørende European Maritime Day i 2024
sendes videre til budgetdrøftelserne.

 

Udfordring vedrørende afledt drift til det ny teater ”Stålhallen” på Frederiksø sendes videre til budgetdrøftelserne.

Bilag

Oversigt besparelser Kultur- og Fritidsudvalget - Budget 2024

Udkast til katalog - Kultur- og Fritidsudvalget

Folkeoplysningsudvalgets rammebesparelse for Budget 2024.docx

Ribers Gaard

European Maritime Day 2024

Stålhallen

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 6: Svendborg Musikskole

23/15158

Beslutningstema

Øget efterspørgsel og venteliste til Svendborg Musikskole.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Udvalget drøfter sagen og træffer beslutning om et eventuelt tilskud.

Sagsfremstilling

Da Kultur- og Fritidsudvalget sidste år besøgte og afholdt udvalgsmøde på musikskolen, aftaltes det, at Musikskolen
skulle holde udvalget opdateret på udviklingen i forhold til den forventede øgede efterspørgsel. Musikskolen ser en
tydelig tendens og mærker en øget efterspørgsel efter musikskolens tilbud, og det på de fleste af skolens tilbud, fra
forældre/barn rytmik, musik i indskolingen samt instrumentalskolen.

 

Den øgede efterspørgsel oplever skolen skyldes særligt to ting: Den positive afledte effekt af ”Musik til SVEND”, samt
den øgede tilflytning af børnefamilier. Det betyder, at skolen pt. har en venteliste på 116 tilmeldte elever, som de ikke kan
imødekomme indenfor skolens rammebudget. At skolen oplever venteliste er bestemt ikke nyt og ej heller problematisk
for skolen, men det nuværende antal af elever på venteliste er bekymrende stort af flere årsager. Dels fordi det drejer sig
om elever, der allerede er optaget i musikskolen på indskolingshold, og som ufrivilligt må tilbage på venteliste, da skolen
ikke kan finde plads til dem i instrumentalskolen.

 

I tillæg har skolen en generel øget efterspørgsel på netop indskolingshold. Sammenholdt med, at skolen oplever den
største gentilmelding, i de år de har ført statistik over det, skaber det et ekstra stort pres på ventelisten.  

 

Det rammer også de tilflyttere, som flytter til byen med en forventning om, at deres børn kan komme ind i den
kommunale musikskole. Samtidig er der den samfundsudvikling, hvor der netop fokuseres mere på de æstetiske fag, og
hvor Svendborg Kommune gør en ekstra indsats blandt andet med ”Musik til SVEND” og musikskolens samarbejde med
skolerne om kompagnonundervisning med musik i 0. klasse.

 

Undervejs i en musikskolesæson, oplever skolen, at børn kan få andre interesser, hvorfor en venteliste giver god mening.
For at få nedbragt ventelisten til et mere normalt niveau, har musikskolen et ønske om at kunne udvide skolens aktiviteter
med følgende:

 

Ca. 25 flere instrumental elever 80.000 kr.

Ca. 70 elever fordelt på 8 hold i forskolen 60.000 kr.

Øvrige udgifter (transport – instrumenter, mm.) 50.000 kr.

I alt 190.000 kr.

 



Hvis det bliver muligt at igangsætte allerede i denne sæson, vil udgifter for 2023 være 5/12 = kr. 80.000 i 2023 og
190.000 fra 2024.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Administrationen kan ikke anvise finansiering af en eventuel merbevilling til Musikskolen.

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Sagen udsat, idet udvalget senere vil tage stilling til muligheden for en ekstraordinær bevilling til nedsættelse af
ventelisten.

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 7: Regional Udviklingsstrategi i høring

23/13478

Beslutningstema

Region Syddanmark har sendt forslag til Regional Udviklingsstrategi 2024-2027 i høring.

Indstilling

Direktionen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget, Plan- og Lokalsamfundsudvalget, Senior-, Social- og
Sundhedsudvalget, Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget, Erhvervs- og Turismeudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og
Børne, Unge og Uddannelsesudvalget, at det overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler:

at orienteringen om forslag til Regional Udviklingsstrategi 2024-2027 tages til efterretning.
at der eventuelt afgives forslag til et høringssvar fra Svendborg Kommune.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har sendt Sammen om fremtidens Syddanmark – forslag til Regional Udviklingsstrategi 2024-2027 i
offentlig høring frem til den 18. september 2023, se bilag (Bilag 1 – Forslag til Regional Udviklingsstrategi).

Den regionale udviklingsstrategi sætter retningen for den regionale udviklingsindsats i Syddanmark frem mod slutningen
af 2027. Retningen er sat i god dialog med borgere og samarbejdspartnere og med et ønske om at bidrage til et levende
regionalt folkestyre.

Strategiens fire sammenhængende visioner omhandler:

Et grønt og bæredygtigt Syddanmark
Et kompetent og innovativt Syddanmark
Et sundt Syddanmark i trivsel
Et sammenhængende og attraktivt Syddanmark

Effekten af indsatserne vil blive forstærket gennem partnerskaber, internationalt og dansk-tysk samarbejde.

 

Administrationen anbefaler, at udvalget drøfter forslaget til den regionale udviklingsstrategi og eventuelt afgiver forslag
til et høringssvar fra Svendborg Kommune

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen.

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Taget til orientering, idet der udarbejdes input til et fælles høringssvar fra hele kommunen, der rundsendes til udvalgets
eventuelle kommentarer.

Bilag

Bilag 1. Forslag til Regional Udviklingsstrategi



Punkt 8: Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035

21/8699

Beslutningstema

Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035 har været i høring i otte uger. De indkomne bemærkninger
fremlægges til drøftelse i alle udvalg og Kommunalbestyrelsen, som skal beslutte om høringssvarene giver anledning til at
ændre udviklingsstrategien.

Indstilling

Direktionen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget, Erhvervs- og Turismeudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Børne-,
Unge- og Uddannelsesudvalget, Senior-, Social- og Sundhedsudvalget, Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget samt Plan- og
Lokalsamfundsudvalget, at det overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelse anbefales,
 

At godkende de i hvidbogen listede indstillinger (kolonne D), som efterfølgende indarbejdes i strategien, der
offentliggøres som den endelig udgave af Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035
At godkende den beskrevne metode til strategiens realisering og løbende opfølgning herpå
At de tværgående signaturprojekter: 

 

-        Nr. 18 - ”Svendborgs maritime kulturarv og grøn Geo-havnepark” forankres i Plan- og Lokalsamfundsudvalget

-        Nr. 19 - ”Musik til Svend” forankres i Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog i marts 2023 at sende Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi i høring – jf. bilag 1
”Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023-2035” samt bilag 2 ”Nye sommerhusområder”, der skal betragtes som et
bilag til strategien. Det samlede materiale udgør kommunens lovpligtige planstrategi og i vedlagte bilag er indarbejdet
redaktionelle ændringer uden indholdsmæssig betydning.

 

Strategien fortæller om Kommunalbestyrelsens ambitioner og ønsker for Svendborgegnens langsigtede udvikling og
sætter en ny udviklingsretning for fremtidens Svendborg. Strategien tydeliggør kommunens styrker og gør det i højere
grad muligt at udnytte synergier og potentialer til gavn for både borgere, virksomheder og besøgende.

 

Udviklingsstrategien er udarbejdet i samarbejde med lokale aktører, der har medvirket i borgermøde og workshops.
Strategien har været i otte ugers høring, hvor der er kommet 29 høringssvar. Alle høringssvarene fremgår i deres fulde
længde af bilag 3 ”Samling af høringssvar til Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023 - 2035”. Administrationens
bemærkninger til alle høringssvarene fremgår af vedlagte hvidbog – jf. bilag 4 ”Hvidbog for Udviklingsstrategiens høring
2023”, der er opbygget således:

 

Kolonne Oplysninger og bemærkninger til hvert høringssvar

A Høringssvarets nummer og afsender

B Høringssvarets indhold (sammenfatning)

C Administrationens bemærkninger

D Direktionens indstilling til behandling af høringssvaret



E Hvilke udvalg skal behandle høringssvaret

 

Høringssvarene fremlægges til drøftelse i alle udvalg og Kommunalbestyrelsen, som skal beslutte om høringssvarene
giver anledning til at ændre udviklingsstrategien.

 

Metode til strategiens realisering og løbende opfølgning herpå

For på lang sigt at realisere strategien har Kommunalbestyrelsen vedtaget 17 signaturprojekter, der med årene forventes at
blive igangsat. For at sikre løbende prioritering af og opfølgning på projekterne anbefales, at de indgår i kommunens
normale økonomistyring, herunder budgetprocesser og -opfølgninger, koncernrapporter mv. Derfor anbefales, at de
fagudvalg, der jf. styrelsesvedtægten, har ansvaret for dele af strategien allerede i oktober 2023 igangsætter en prioritering
og konkretisering af udvalgets signaturprojekter med henblik på at

 

Skabe fokus på og eventuelt supplere allerede igangsatte projekter
Igangsætte projekter inden for udvalgets økonomiske rammer
Udarbejde udvidelsesforslag til budget 2025.

 

Desuden anbefales, at det politiske ansvar for de tværgående signaturprojekter beskrevet på side 23 i strategien fordeles
således. 

 

Nr. Signaturprojekt Ansvarligt udvalg

18 Svendborgs maritime kulturarv og grøn Geo-
havnepark Plan- og Lokalsamfundsudvalget

19 Musik til SVEND Børne-, Unge- og
Uddannelsesudvalget

 

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Sagen har ikke økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser.

CO2-Konsekvensvurdering

Sagen vurderes ikke at have konsekvens for CO2-udledningen.

Lovgrundlag

Planloven

Sagen afgøres i

Kommunalbestyrelsen

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Indstillingen blev godkendt.

Udvalget anerkender de høringssvar, der er indkommet indenfor kultur- og fritidsudvalgets resortområde, som
administrationen har indarbejdet i det endelige udkast til udviklingsstrategien.



Udvalget ønsker dog en dialog frem mod kommunalbestyrelsesmødet om forankringen af signaturprojekterne.

Bilag

Bilag 1 Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023 -2035

Bilag 2 Nye sommerhusområder

Bilag 3 Samling af høringssvar til Svendborg Kommunes Udviklingsstrategi 2023 - 2035

Bilag 4 Hvidbog for Udviklingsstrategiens høring 2023



Punkt 9: Svendborg Bridgeklub

22/1704

Beslutningstema

Formanden har dagsordenssat dette punkt til politisk drøftelse med følgende ordlyd:

 

Svendborg Bridgeklub søger nye lokaler.

Indstilling

Det indstilles:

At administrationen tager kontakt til Svendborg Bridgeklub for eventuelle yderlige oplysninger og hermed
undersøger mulighederne for at finde egnede lokaler til Bridgeklubben i Svendborg Kommune.

Sagsfremstilling

Svendborg Bridgeklub har 235 medlemmer og anvender dags dato ca. 170.000,- kr. til den årlige husleje.

 

Der er spil mandag, tirsdag og onsdag og undervisning til nye interesserede eller øvrige fra andre bridgeklubber torsdage.
Flere medlemmer spiller flere gange om ugen og udtaler, at der er kognitive fordele og forebyggelse af ensomhed.
Klubben tilbyder desuden undervisning til de øvrige mindre bridgeklubber, der findes i Svendborg Kommune.

 

Det er af afgørende betydning for klubben, at man har et stort lokale til rådighed - der ikke skal deles med andre + øvrige
lokaler og adgang til køkken og toiletforhold. På ugebasis vil vores fremmøde give en høj belægning/udnyttelsesgrad af
lokalet.

 

Fra 1. sept. til 1. maj benyttes lokalerne således: mandag aften ca. 90 deltagere, tirsdag aften ca. 70 deltagere, onsdag
eftermiddag ca. 90 deltagere, torsdag aften undervisning i to lokaler ca. 50 deltagere. Desuden er der kursusaktivitet eller
spil nogle weekender og torsdag eftermiddage.I perioden 1. maj til 1. sept. spilles hver mandag aften med 40 -70
deltagere.

 

Hver år i sommermånederne afvikles den årlige Bridgefestival, hvor flere end 2000 gæster byen i op til en uges varighed.
De er flittige brugere af overnatningssteder, restauranter, cafeer og byens butikker. Svendborg Bridgeklubs medlemmer er
hovedparten af de mange frivillige i Svendborg Idrætscenter, der afvikler ugens turneringer og sørger for at servere kaffe,
mad mm (klubbens medlemmer arbejder uden betaling til klubben). F.eks. fik mange foreninger i Svendborg penge i
kassen til Landsstævnet ved at stille frivillige til rådighed.

 

Bridgeklubben håber derfor, at kommunen kan hjælpe med at finde en løsning, der kan sikre klubbens fortsatte eksistens.
En løsning, hvor kommunen, ligesom den støtter de andre bridgeklubber og mange foreninger i området ved at stille
lokaler til rådighed uden beregning, også vil kunne finde en løsning for den største bridgeklub i området og i øvrigt på
hele Fyn.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen.

Sagen afgøres i



Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Udvalget anerkender henvendelsen og oversender sagen til Folkeoplysningsudvalget til videre undersøgelse i forhold til
mulighederne for at finde egnede lokaler til Bridgeklubben.



Punkt 10: Svendborg Sommerrevy Rottefælden

22/1704

Beslutningstema

Formanden har dagsordenssat dette punkt til politisk drøftelse med følgende ordlyd:

 

Svendborg Sommerrevy Rottefælden har i indeværende sæson 2023 haft økonomiske udfordringer grundet inflationen og
et ændret forbrugsmønster efter corona, og har derfor brug for støtte fra investorer og fra Svendborg kommune.

Indstilling

Der indstilles, at Kultur- og Fritidsudvalget tager stilling til et bidrag til Svendborg Sommerrevy Rottefælden

1. Enten i form af et fast årligt bidrag på 100.000 kr., hvoraf Svendborg kommune får en form for modydelse
2. Eller et akut beløb grundet den aktuelle situation, hvor Svendborg kommune får en form for modydelse

Sagsfremstilling

Svendborg Sommerrevy Rottefælden har haft økonomiske udfordringer i 2023 og været i kontakt med formanden for
Kultur- og Fritidsudvalget i forhold til aktuelle og fremtidig situation. Udvalget vil under mødet blive orienteret om
aktuelle og fremtidig status i form af mundtlig fremstilling og indhentede bilag.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Udgift til Svendborg sommerrevy Rottefælden.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen.

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Kultur- og Fritidsudvalget anerkender Svendborg Sommerrevy Rottefælden som et kulturelt fyrtårn og oversender sagen
til Økonomiudvalget til videre behandling.

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 11: Kulturløfte vers. 3.0

23/2926

Beslutningstema

Godkendelse af, at Kulturløfte vers. 3.0 tilføjes et fokusområde omkring events.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Udvalget træffer beslutning i sagen.

Sagsfremstilling

I forhold til det tidligere godkendte udkast til Kulturløfte vers. 3.0 har formanden redigeret indledningen samt tilføjet et
nyt fokusområde som følger:

 

Events

Kultur- og Fritidsudvalget står for at udvikle og afholde forskellige typer af events. Det kan ske sammen med enten
Folkeoplysningsudvalget, Svendborg Event, SPULT eller andre udvalg eller partnere. I 2022 var det landsstævnet, i 2024
er der European Maritime Days og Cykelløb.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Udgifter til layout og digital udgave af Kulturløfte 3.0, ca. 7.000 kr. excl. moms samt udgiften til eventuelle prioriterede
indsatser, der ikke allerede er finansieret, vil skulle håndteres indenfor Kultur- og Fritidsudvalgets ramme.

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Godkendt, idet Kulturløftet vers. 3.0 herefter offentliggøres og sendes til orientering for Kommunalbestyrelsen.

Bilag

SAMLET DOK_Kulturløfte 3.0

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 12: Scenarier for prisuddeling i 2023

23/12769

Beslutningstema

Beslutning om den overordnede ramme for afholdelse af Prisfesten 2023.

Indstilling

Administrationen indstiller, at 

Udvalget træffer beslutning om rammen for uddeling af priser til kultur-, idræts-, og spejderlivet 2023 ved at
tilslutte sig scenarie 2.

Sagsfremstilling

Siden 2019 har Svendborg Kommune afholdt en fælles prisfest for lokale aktører indenfor områderne: kultur, idræt og
spejder.

Kultur og Fritidsudvalget besluttede på møde d. 12. juni 2023, at der årligt skal afholdes en prisfest med fokus på
fællesskab, og at administrationen skal udarbejde mulige scenarier for afholdelsen af denne.

Formålet med Prisfesten er, at hylde lokale initiativer, ildsjæle og talenter og fejre alle de ekstraordinære indsatser, som
har fundet sted indenfor idræt, kultur og spejderlivet i Svendborg Kommune i det forgangne år. Prisfesten 2022 blev
afholdt i koncertsalen på Ollerup Sang- og musikefterskole d. 20. januar 2023 og kostede i alt 221.000 kr.

 

Tre mulige scenarier for fremtidig uddeling af priser til kultur- idræts- og spejderlivet:

 

Scenarie 1: Fastholdelse af nuværende prisfest-koncept
Der afholdes en storstilet prisfest som i 2022 i Ollerup Efterskoles koncertsal. For at sikre medarbejderressourcer til
planlægning og afvikling kan prisfesten udskydes til senere på året i 2024.

 

Scenarie 2: Nedskalleret udgave af Prisfesten 2022

Prisfesten afholdes som i 2022 i Ollerup Efterskoles Koncertsal.  Starttidspunkt for festen rykkes til 19.30, så forplejning
på maden kan fjernes.  Afvikling af prisfesten kan udskydes til senere på året i 2024.

 

 

Derudover skæres der på enkelte budgetposter i forhold til at opnå lavere omkostninger:

Bronzetatuetten erstattes af en billigere lokal produceret kunstgave.
Der laves ikke professionel video fra Prisfesten.
Der vil ikke være mad til de nominerede, men et glas bobler og en snack i pausen
Visual content (præsentation) under afviklingen nedskalleres.
Afslutningskoncerten med kendt navn frafalder.
Udsmykning i salen nedskalleres.

 

 

Scenarie 3: Væsentlig billigere prisfest i Idrætshallen



Lokationen ændres til Svendborg Idrætshal. Der vil være gode muligheder for at skabe en prisfest med mere plads til
’showopvisning’, da pladsen er større i hallen. Starttidspunkt for festen rykkes til 19.30, så forplejning på maden kan
fjernes. Afvikling af prisfesten kan udskydes til senere på året i 2024.

 

Derudover skæres der på enkelte budgetposter i forhold til at opnå lavere omkostninger:

Bronzetatuetten erstattes af en mindre gave.
Der vil ikke være mad til de nominerede, men et glas bobler og en snack i pausen.
Musikindholdet nedskalleres, og afslutningskoncerten med kendt navn frafalder.
Visual content nedskalleres (præsentation), og annoncering flyttes til kommunale platforme.
Udsmykning inde og ude fjernes.
 

Opsummering af konsekvenser ved scenarie 2 og 3:

Der kan opnås økonomiske besparelser ved at;

erstatte prisstatuetten med alternative, mindre gaver. Fokus vil være på anerkendelsen og mindre på statuetten.
droppe bespisning af nominerede og inviterede gæster.
erstatte professionelle fotografer til fotos/video med en medarbejder, der fotograferer med mobiltelefon.
erstatte annoncering i lokale medier med markedsføring udelukkende fra kommunale platforme – konsekvensen for
f.eks. antal af indstillinger kendes dog ikke.
erstatte professionelt produceret præsentation med en kommunalt produceret løsning.
erstatte forplejning til nominerede og inviterede gæster med et glas bobler.
fjerne udsmykning i sal og udenfor.
entrere med mindre kendte lokale kunstnere, musikskoleelever o.lign.

 

Der kan opnås besparelser på medarbejderressourcer ved at;

 

afvikle prisfesten i den samme ramme hvert år, så produktionsplanen i store træk kan genbruges
droppe forplejning i form af mad

 

Det vil kræve øgede medarbejderressourcer ved;

 

udarbejdelse af ny produktionsplan med Idrætshal som ramme
indsats ift. kommunikation og visual content
proces omkring valg af gaver til prisvindere

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Udgifter til de tre scenarier.

 

Scenarie 1:

Udgift 221.000 kr. (nettobudget prisfest 2023)

Finansiering 122.000 kr.

Nettobehov på 99.000 kr. (Kan finansieres af overførsler på KFU fra 2022 til 2023)

 



Scenarie 2:

Udgift 145.000 kr.

Finansiering 122.000 kr.

Nettobehov på 23.000 kr. (Kan finansieres af overførsler på KFU fra 2022 til 2023)

 

Scenarie 3

Udgift 95.000 kr.

Finansiering 122.000 kr.

Kan finansieres inden for den afsatte ramme..
 

 

Kommunal ramme:

Der er årligt afsat 90.000 kr. som kommunal ramme til finansiering af Prisfesten. Der

er uforbrugte midler fra Prisfesten 2022 på 32.000 kr.

Derudover søges fonde, SIS og Folkeoplysningsudvalget til yderligere finansiering, der i så fald vil nedskrive det
kommunale finansieringsbehov.

 

Udgiften vedrørende prisfesten 2023 finder primært sted i regnskabsår 2024.

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Udvalget godkendte scenarie 1 - fastholdelse af nuværende prisfestkoncept, idet det ufinansierede nettobehov på indtil
99.000 kr. afholdes af udvalgets overførsler fra 2022 til 2023.

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 13: FLUK Fyns Laboratorie for Ung Kunst

23/13503

Beslutningstema

Ansøgning om underskudsgaranti på indtil 28.000 kr. til dækning af forbrugsafgifter i forbindelse med eventuel udvidelse
af skolens lejemål i 2023.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Udvalget træffer beslutning i sagen.

Sagsfremstilling

FLUK har siden 2020 haft til huse på 1. sal i baghuset Vestergade 24, hvor de har undervisningslokale, værksted og
kontor. Det sidste halve år har de store lokaler under deres lejemål stået tomme, og de har derfor forhandlet sig frem til, at
de kan låne stue- og kælderetagen frem til nytår mod, at de betaler for den varme, el og vand, de bruger.

 

Som en del af låneaftalen ønsker ejeren, at FLUK indbetaler et acontobeløb for de ekstra kvm i underetagen, hvilket
svarer til et årsforbrug i de lokaler, de allerede har, nemlig 28.000 kr. FLUK vurderer, at de ekstra 28.000 kr. i
forbrugsafgifter er højt sat, da første halvdel af året allerede er gået. Deres vurdering er derfor, at de i praksis nærmere
skal betale mellem 12.000-15.000 kr. indtil nytår, og dermed får resten af depositummet retur.

 

FLUK anfører, at det fra et fagligt perspektiv er et tilbud, de ikke kan afslå, men samtidig finder det uansvarligt bare at
sige ja, uden at have dækning i budgettet for den ekstra udgift. De søger derfor om, at kommunen vil give en
underskudsgaranti på indtil 28.000 kr. til dækning af de forbrugsafgifter, de måtte ende med at skulle afregne efter
opgørelsen. FLUK anfører, at de p.t. har presset budgettet til maksimum, og at den ekstra udgift kun kan tages fra
lønpuljen, der i forvejen er på et minimum.

 

Budget 2023 udviser et underskud på ca. 35.000 kr., når der tages højde for en udgift på indtil 28.000 kr. til el, vand,
varme for det nye lejemål.

 

Regnskab 2022 udviser et overskud på ca. 20.000 kr., hvorved skolens egenkapital pr. 31. december 2022 er ca. 25.000 kr.

 

Administrationens bemærkninger

I forbindelse med budget 2022 blev der afsat et årligt driftstilskud til FLUK på 250.000 kr. i årene 2022, 2023 og 2024.
Fremskrevet udgør driftstilskuddet i 2023 netto ca. 261.000 kr., hvilket giver FLUK et udbetalt tilskud på 283.450 kr.

 

Det årlige driftstilskud er disponeret udenfor Kulturpuljen, der ikke støtter driftsudgifter.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Administrationen kan ikke anvise finansiering af en eventuel bevilling. En bevilling vil derfor skulle findes indenfor
udvalgets ramme i forbindelse med regnskabsaflæggelsen 2023.

CO2-Konsekvensvurdering



Ikke relevant

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Udvalget bevilgede en underskudsgaranti på indtil 28.000 kr. finansieret af udvalgets overførsler fra 2022 til 2023.

Bilag

FLUK_Underetagen_juni-23_2.pdf

Forventet driftsbudget 2023.pdf

Aarsregnskab-2022 .pdf

Referat af generalforsamling_FLUK_270423.pdf

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 14: Svendborg Museum - årsregnskab 2022

21/24989

Beslutningstema

Godkendelse af Svendborg Museums årsregnskab 2022.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Regnskabet godkendes

Sagsfremstilling

Den selvejende institution Svendborg Museum fremsender revideret årsregnskab 2022 til godkendelse.

 

Regnskabet er udarbejdet efter regnskabsloven og bekendtgørelse nr. 1701 af 21. december 2010 om økonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet. Revisionen har ikke givet anledning til
bemærkninger og regnskabet er godkendt af museets bestyrelse.

 

Regnskabet udviser et underskud på ca. 1,1 mio. kr. mod et budgetteret overskud på 12.000 kr.

Underskuddet er et resultat af en række faktorer, der som engangshændelser ramte samme år:

Øgede energiudgifter, uforudsete reparationer, uventet lav arkæologisk aktivitet, sygdomsforløb og lederskifte. Udgifter,
som ikke kunne forudses ved budgetlægningen.

 

Museet glæder sig dog over, at de senere års satsning på udviklingen af Danmarks Forsorgsmuseum har giver flere
besøgende og dermed stigende entreindtægt.

 

Museet meget sårbare økonomiske fundament gør, at et sådant sammenfald af ekstraordinære udgifter påvirker
årsregnskabet negativt. Museets egenkapital udgør herefter 6,4 mio. kr.

 

Museet er opmærksom på, at underskuddet medfører en lidt strammere likviditet i 2023 end normalt, men ikke forventer
det nødvendigt med etablering af kassekredit eller tilsvarende. Museet har i 2023 tilpasset udgifter til løn og samtidig
udskudt planlagte udgifter til bl.a. hjemmeside mv. Generelt vil museet føre en stram styring af udgifterne i 2023 med
henblik på at oprette og konsolidere museet.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget



Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Indstillingen blev godkendt.

Bilag

2022_Svendborg_Museum_-_årsregnskab.pdf

2022_Svendborg_Museum_-_protokollat.pdf

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 15: Svendborg Museum fusionerer med Ærø Museum

23/13327

Beslutningstema

Den selvejende institution Svendborg Museum er i proces med at afsøge mulighederne for at fusionere med Ærø Museum
og har i den forbindelse brug for et tilsagn om uændret tilskud fra Svendborg Kommune ved en fusion.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Udvalget ser perspektiver i at samle museerne til en større museumsenhed og tilkendegiver, at der som
udgangspunkt kan forventes uændret kommunalt tilskud ved en fusion med Ærø Museum.

Sagsfremstilling

Den selvejende institution Svendborg Museum ønsker med vedlagte notat at orientere Svendborg Kommune om
igangværende afsøgninger af muligheder for en fusion med den selvejende institution Ærø Museum pr. 1. januar 2024.
Afsøgningen sker i tæt dialog med Slots-og Kulturstyrelsen, der bakker op omkring en fusion.

 

Svendborg kommune skal som sådan ikke godkende en fusion af de to selvejende institutioner men vil som
hovedtilskudsyder skulle godkende de nye vedtægter. Disse vil derfor blive fremsendt, når de formelle godkendelser er på
plads og nye vedtægter udarbejdet.

 

Svendborg Museum har dog allerede nu behov for en tilkendegivelse fra Svendborg Kommune om museet kan forvente
uændret kommunalt tilskud ved en fusion med Ærø Museum.

 

Fusionsmuseet vil have hovedadresse på Svendborg Museum, Grubbemøllevej 13, med Svendborg Museums direktør
som direktør for fusionsmuseet. Svendborg Kommune vil som hovedbidragsyder være tilsynsførende myndighed ligesom
tilfældet er pt. for Svendborg Museum. Fusionsmuseet opretholder udstillingssteder i begge kommuner, og fusionsmuseet,
som vil være et statsanerkendt selvejende museum organiseres under nyt navn i en attraktionsstruktur med afsæt i hhv.
Svendborg Museum, Danmarks Forsorgsmuseum og Ærø Museum, der alle opretholder deres navn.

 

På baggrund af grundige analyser af faglige, organisatoriske og økonomiske forhold er det vurderingen fra Svendborg
Museums direktør og bestyrelse, at en fusion vil styrke det samlede Svendborg Museum inkl. Danmarks
Forsorgsmuseum, og at fusionsmuseet vil udgøre en ny og stærkere attraktionsorganiseret museumsorganisation, der dels
understøtter en igangværende professionalisering af museet og dels styrker museets faglighed, økonomi, udvikling – også
set i forhold til en kommende museumsreform.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Det kommunale driftstilskud til den selvejende institution Svendborg Museum er i 2023 netto 2,9  mio. kr.

CO2-Konsekvensvurdering

Ikke relevant

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget



Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Indstillingen blev godkendt.

Bilag

Notat vedr. fusion af Svendborg og Ærø museer.pdf

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 16: Deltagelse i Cultural Pearls kulturnetværk

23/13603

Beslutningstema

Beslutning om Svendborg Kommunes eventuelle ansøgning om deltagelse i Cultural Pearls, nyt kulturnetværk i
Østersøregionen.

Indstilling

Direktionen indstiller,

 

-          At Kultur- og Fritidsudvalget træffer beslutning om, hvorvidt Svendborg Kommune skal ansøge om deltagelse i
Cultural Pearls – kulturnetværkprojektet i august 2023.

Sagsfremstilling

Svendborg Kommune har fået opfordring fra Varde Kommune om at søge optagelse i  kulturnetværket Cultural Pearls.

 

Cultural Pearls er en nystartet organisation, der vil danne netværk mellem mindre og mellemstore byer og kommuner i
Østersøregionen. Projekt ledes af Council of the Baltic Sea States og støttes af midler fra EU’s internationale
samarbejdsorgan Interreg.

 

Varde Kommune og Det Danske Kulturinstitut er partnere i projektet sammen med en række internationale organisationer.

 

Ansøgning om deltagelse foregår fra 10.august til 10.september og består af udfyldelse af et spørgeskema og er efter
sigende ikke krævende og støttes af en supervisor fra organisationen.

 

Varde Kommune opfordrer Svendborg Kommune til at deltage, da de mener, at meget af det, som Svendborg Kommune
allerede gør, er helt i overensstemmelse med kriterierne for deltagelse i projektet.

Her nævnes bl.a. Geoparken, Unges Mentale Sundhed, Kultur på recept, udvikling af nye fællesskaber i Skovparken m.fl.

Desuden er der i år ikke andre danske kommuner, der søger, hvorfor sandsynligheden for at få titlen ”Cultural Pearl” er
større. Der udnævnes 4 Cultural Pearls hvert år.

 

Målet for Cultural Pearls

Cultural Pearls-programmet (bilag 1) arbejder for at udbrede og understøtte kulturaktiviteter, der skal skabe resiliens.
Resiliens kan man også kalde kulturel kapital, styrke eller modstandsdygtighed. Programmet baserer sig på en viden om,
at kulturelle aktiviteter skaber social sammenhængskraft, netværk og styrker kreativitet. Den samhørighed giver styrke og
er en god base for at tilpasse sig, lære og overkomme kriser.

 

Målet er at skabe kulturindsatser, der:

 



-          styrker borgere, lokalmiljøer og byers evne til at overkomme, lære af og udvikle sig gennem modstand/kriser
gennem udviklingen af sociale og kulturelle netværk og aktiviteter

-          bruger kultur og kreative aktiviteter som drivkraft i skabelsen af stærke fællesskaber

-          giver deltagerne et fællesskab, en følelse af samhørighed og forankring

-          udvikler deltagernes kreative og innovative evner og dermed styrker deres handlemuligheder i krise- og
forandringssituationer

 

Fordele og muligheder for Svendborg Kommune

Deltagerne i programmet og netværket Cultural Pearls får:
 

-          faglig sparring gennem nationale og internationale mentorordninger, udveksling og konferencer. Den faglige
sparring giver redskaber, viden og ideer til, hvordan man kan arbejde med resiliens.

-          mulighed for at kvalificere sig til titlen ”Cultural Pearl” og bruge den i sin branding

-          branding gennem programmets netværk og kommunikationsindsats.

-          synliggørelse som kulturby i Østersøregionen -> turismeværdi

-          værdi for byens borgere, som er med i kulturprojekterne

-          styrkelse af den positive fortælling om Svendborg -> værdi i forhold til bosætning

-          En mulighed for at booste indsatser, som kommunen i forvejen gør og få en merværdi ud af det

 

Forpligtelser for Svendborg Kommune

Ansøgere forpligter sig på at lave en plan for, hvordan de konkret vil arbejde med kulturindsatser, der skaber resiliens
(forankring og fællesskab).

Her opfordres til at bruge indsatser, som man i forvejen gør eller har planer om at gøre.

 

Tildeles en ansøger titlen ”Cultural Pearl” på baggrund af en plan, forventes det, at man også udfører planen, eller det
meste af den, dokumenterer og kommunikerer om det i netværket.

 

Det forventes også, at man fx modtager delegationer fra andre netværkslande og fortæller om sine indsatser.

Sker der ændringer i kommunens forudsætninger for at udføre planen, er man ikke juridisk økonomisk forpligtet på noget.

Økonomiske og erhvervsmæssige konsekvenser

Organisationen betaler for netværkslandenes deltagelse i konferencer, udvekslinger og sparring samt betaler for PR i et
internationalt netværk.

 

Organisationen har budgetteret med ca. 40.000 pr. deltagerland.

 

Organisationen understøtter ikke deltagerlandenes kulturprojekter med kontantbeløb.



 

Det kan eventuelt være en mulighed at søge Erasmus+-midler til nogle af projekterne.

 

Det koster ikke umiddelbart Svendborg Kommune noget at deltage udover en prioritering af medarbejderressourcer i
staben Kultur og Fritid. Det er svært at definere et præcist ressourceforbrug, men meget af arbejdet vurderes at ligge
indenfor indsatser, som vi allerede gør.

 

Organisationen vurderer, at deltagelse i projektet udover styrkelse af folkelige fællesskaber for borgergrupper vil have en
positiv værdi i forhold turisme og bosætning. En positiv turismeeffekt samt rekruttering af nye borgere til byen må også
vurderes at have positiv betydning for omsætning og erhvervsudvikling i kommunen.

CO2-Konsekvensvurdering

Intet at bemærke

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Udvalget anmoder administrationen om at arbejde videre med henvendelsen ud fra de på mødet fremførte drøftelser samt
udarbejde skitse til en ansøgning til næste møde.

Bilag

Bilag 1: BSR Cultural Pearls Guidebook_Varde Municipality.pdf

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 17: Orientering om rekruttering af unge til Svendborg Ungepanel

20/25974

Beslutningstema

Orientering om og status på arbejdet med rekruttering af unge til Svendborg Ungepanel

Indstilling

Direktionen indstiller, at:

 

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Kultur og Fritidsudvalget godkendte 3. december 2020 rammer for etablering af Svendborg Ungepanel.  Svendborg
Ungepanel faciliteres og understøttes af Svendborg Ungdomsskole.

 

Jf. de godkendte rammer nedsættes Svendborg Ungepanel af Kultur- og Fritidsudvalget efter administrativ indstilling med
mindst 8 medlemmer og maksimalt 10 medlemmer. Man kan som ung modtage genvalg 3 gange til Svendborg
Ungepanel. Ungepanelet vælges for en ét-årig periode, fra 1. august – 31. juli, og i valgperioden er ungepanelet
selvsupplerende, såfremt et udpeget medlem får forfald. Udpegningen til Svendborg Ungepanel sker på Kultur- og
Fritidsudvalgets juni møde.

 

Det har i år vist sig vanskeligere at rekruttere unge til Svendborg Ungepanel. Dette til trods for, at der er meget aktivitet i
og omkring ungepanelet. Samtidig hermed flytter alle eksisterende medlemmer på nær ét medlem fra Svendborg
Kommune, så der er kun ét eksisterende medlem som ønsker genvalg.

 

Af disse årsager har det derfor ikke været muligt at kunne indstille til nedsættelse af et nyt ungepanel på Kultur- og
Fritidsudvalgets junimøde.

 

Med afsæt i den aktuelle situation, har Svendborg Ungdomsskole planlagt en styrket rekrutteringsproces umiddelbart efter
sommerferien. Svendborg Ungdomsskole vil konkret lave en yderligere opsøgende indsats på alle ungdomsuddannelser.
Dette med henblik på dels at sprede information om Svendborg Ungepanel og dels, at fortælle om mulighederne ved at
blive en del af ungepanelet. Svendborg Ungdomsskole vil aktivt anvende det eksisterende medlem, som ønsker genvalg,
til præsentationer og fortællinger om ungepanelet ude på de enkelte uddannelsessteder.

 

Med en yderligere forstærket rekruttering er det ambitionen, at der vil blive indstillet et nyt ungepanel til nedsættelse
senere på efteråret.

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Orienteringen blev taget til efterretning.



Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 18: Kultur- og Fritidsudvalgets møder i 2024

23/10143

Beslutningstema

Godkendelse af mødekalender for Kultur- og Fritidsudvalgets møder i 2024.

Indstilling

Direktionen indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget:

At de foreslåede mødedatoer godkendes.

Sagsfremstilling

Administrationen foreslår, at Kultur- og Fritidsudvalgets møder i 2024 afholdes på følgende datoer.

Alle møder afholdes på mandage med mødestart kl. 16.30.

Når der aftales besøg på kulturinstitutioner mm. er mødestart kl. 15.30.

 

8. januar 5 februar 4. marts

8. april 6. maj 3. juni

12. august 2. september 7. oktober

4. november 2. december  

 

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Mødedatoer for 2024 godkendt.

Bilag

Mødekalender 2024

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)



Punkt 19: Meddelelser og orientering

21/28028

Beslutningstema

Meddelelser og orientering til udvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller,

At meddelelsen og orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Udvalgsformanden:

Blueschools/Skoler ved havet
Invitation til 30 års jubilæum på Spillestedet Harders 2. september kl. 13.
Formandsbevillinger fra Kulturpuljen:

-          10.000 kr. til Giant Steps til indkøb af inventar til nye lokaler

-          6.000 kr. til turistflyer

-          7.500 kr. til Brechts jubilæumsarrangement i Brechts Hus 13. august 2023
 

Udvalgsmedlemmer:

 

Direktøren:

Status på Mental Sundhed

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-08-2023

Orienteringen taget til efterretning.

Afbud Lone Clemmensen (DLF),  Vakant (PMF)
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