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Punkt 1: Orientering fra formand og sekretariat

14/1774
Kontakt

Sekretariatet kan pd mededagen kontaktes pd tIf. 20514371 eller tlf. 29479967

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Orientering fra formanden

Henrik Nielsen er ny formand for Svendborgs Lokale Beskeftigelsesrad.

Orientering fra sekretariatet.



Punkt 2: Orientering om erfaringerne fra projekt "Ivarksattelse af
kommunale EGU-pladser"

14/1797

Beslutningstema

Orientering om erfaringerne fra det LBR-finansierede projekt “Iverksattelse af kommunale EGU-pladser”

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

LBR bevilgede i 2010 den 24. marts 2010 1,1 mio. kr. til Sydfyns Erhvervsforskole til et 3 arigt projekt “Ivaerksattelse af

kommunale EGU-pladser”. Projektets formal var at skaffe kommunale EGU pladser til 10 elever, der ikke kan padbegynde
en ordinar ungdomsuddannelse.

Projektet blev efterfolgende forleenget, da det tog leengere tid at etablere pladserne. Den sidste elev stoppede sit forleb pr.
31/12-2013.

Gert Hjuler og Hanne Hegaard fra Erhvervsforskolen orienterer om erfaringer fra projektet.



Punkt 3: Slutevaluering fra projekt '""Temadage, fyraftensmederog
netverksdage"

13/1152
Beslutningstema

Godkendelse af slutevaluering fra AOF Center Fyn.
Indstilling
Administrationen indstiller, at slutevalueringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

LBR bevilgede den 23. januar 2013 46.000 kr. til AOF Center Fyn til atholdelse af temadage, fyraftensmeder og
netvaerksdage for ledere, tillidsvalgte og andre medarbejdere fra private og offentlige arbejdspladser.

Af de seks planlagte aktiviteter har det kun varet muligt at atholde det ene, da der har veret for fa tilmeldinger til de
andre arrangementer.

Vedlagt er AOF Center Fyns slutevaluering.
Der er afregnet 9.600 kr. for den atholdte temadag og projektet er dermed afsluttet.

Bilag

Bilag 1 - Slutevaluering pa projekt "Temadage og fyraftensmeder” - Slutevaluering LBR temadage 2013.docx



Punkt 4: Udpegning af medlemmer til Integrationsradet

13/27801
Beslutningstema

Udpegning af et medlem og en suppleant til Svendborg Kommunes Integrationsrad,

Indstilling

Integrationsradet har gjort opmaerksom pé at der ogsa skal udpeges 2 suppleanter.

Administrationen indstiller, at LBR udpeger 2 suppleanter.

Sagsfremstilling

Der er afholdt valg til integrationsradet og det betyder, at LBR skal indstille 2 personer til det nye integrationsrad.

LBR skal indstille et medlem og en stedfortraeder senest d. 30. december 2013.

Indstilling

Det indstilles, at LBR udpeger 2 repraesentanter til Integrationsradet

Beslutning i Svendborg Lokale Beskeeftigelsesrad den 18-12-2013

LBR indstiller Erling Johansen og Per Ditlevsen fra SBS
Bilag

Bilag 1 - udpegning af LBR reprasentanter til SIR - LBR rep.docx



Punkt 5: Forventet regnskab 2013 og budget 2014
08/1556

Beslutningstema

Orientering om forventet regnskab 2013 og forventet overforsel til 2014.
Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning
Sagsfremstilling

Vedlagt er det forventede regnskab 2013, samt en oversigt over hvad der forventes at kunne disponeres over i 2014.

Der er 673.334 kroner i restmidler i 2013, der overfores til 2014. Af dem er der disponeret over de 217.010 kroner.

Der kan forsat bogferes pa regnskab 2013, hvorfor det endnu ikke er det endelige regnskab.
Bilag
Bilag 1 - regnskab 2013-januar 2014.pdf

Bilag 2 - status pd midler januar 2014



Punkt 6: Orientering om status pa implementering af
kontanthjalpsreformen

13/12401
Beslutningstema

Orientering om status pa implementering af kontanthjeelpsreformen
Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Kontanthjalpsreformen tradte i kraft pr. 1. januar 2014.

Borger- og Arbejdsmarkedschef Birgit Bagge orienterer om status og erfaringer med implementeringen.



Punkt 7: Orientering om lovaendringer om lontilskud

13/33797
Beslutningstema

Orientering og lovendringer om lontilskud.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I forbindelse med kontanthjelpsreformen er der sket en raekke lovjusteringer pa lentilskudsomréadet. Blandt andet er
reglerne for kommunens levering af data til LBR om anvendelse af virksomhedsrettede tilbud @ndret i
beskaftigelsesansvarsloven.

Zndringen betyder, at kommunerne fra 1. januar 2014 har pligt til kvartalsvist at levere oplysninger til LBR om
anvendelsen af offentlige og private lontilskuds- og virksomhedspraktikforlgb, herunder nyttejob.

Andringen betyder endvidere, at kommunen ved leveringen af data skal anvende det landsdeekkende udtreekssystem
(KLV), som Arbejdsmarkedsstyrelsen har udviklet. Oversigterne fra KLV erstatter altsa de oversigter over lontilskud og
virksomhedspraktik, som jobcentret hidtil har betjent LBR med.

Data til LBR skal leveres i et Excel-ark med oplysninger om virksomhedens navn, beliggenhed, branche og antal ansatte,
tilbudsperioden samt en tilkendegivelse af, om borgerens seneste ansattelsesforhold var i samme virksomhed.

Oversigterne er omfattet af persondatalovens bestemmelser, og ma ikke udbredes til offentligheden.

Vedlagt er orientering fra Arbejdsmarkedsstyrelsen om @ndringen. I orienteringen er desuden beskrevet folgende andre
@ndringer vedrerende lontilskud:

¢ /ZEndring af den maksimale periode, man kan vere i offentligt lentilskud. Denne er sat ned fra 12 til 6 méneder.

¢ /ZEndring af den mindste aflenning i offentligt lontilskud for kontanthjelpsmodtagere. Lonnen skal vare pé niveau
med borgerens ydelse og skal ikke leengere udgere mindst 82 procent af hgjeste dagpengesats.

¢ Zndring i opgerelsen af ledighedsanciennitet i forbindelse med privat lentilskud. I opgerelsen af mindst 6
maneders forudgaende ledighed telles alle typer af ledighed med, uanset om borgeren har skiftet ydelseskategori.

o Ret til selvfundet lontilskudsjob for kontanthjelpsmodtagere. Kontanthjeelpsmodtagere har ret til at blive ansat i
lontilskudsjob de selv har fundet. Kommunen skal ikke foretage vurdering af borgerens ensker og forudsetninger
eller af arbejdsmarkedets behov mv. Varigheden af lentilskuddet aftales mellem den ledige og arbejdsgiveren, og
kommunen kan ikke give andet tilbud.

Lovgrundlag

§ 46a i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats.

Lov nr. 895 af 04.07.13.



Bilag

Bilag 1 - Orientering om lentilskud



Punkt 8: Projektoversigt januar 2014
08/28898

Beslutningstema

Orientering om projektoversigt

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Vedlagt til orientering er projektoversigt opdateret januar 2014.
Bilag

Bilag 1 - Projektoversigt Januar 2014



Punkt 9: Eventuelt
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