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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15/32619

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016
Punkt 7, 8 og 9 behandles i sammenhang. Punkt 6 behandles efter punkt 2.

Godkendt.



Punkt 2: Status i UU Sydfyn i henhold til arshjul

16/19595
Beslutningstema

Orientering om UU Sydfyns indsats i henhold til rshjul.
Indstilling
Direktionen indstiller,

» At orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Leder af UU Sydfyn Anne Marie Nyborg orienterer om UU Sydfyns indsats i henhold til arshjulet.

Halvarsstatistik juni 2016

Midtvejsevaluering geldende virksomhedsplan
Droftelse af ny virksomhedsplan 2017

Dialog om lokale forhold

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016
Til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Arshjul 2016

Bilag 2 - Halvérsstatistik juni 2016

Bilag 3 - Midtvejsevaluering Virksomhedsplan 2016



Punkt 3: Forslag fra Socialdemokratiet vedr. kriterier for merudgifter og
tabt arbejdsfortjeneste

16/28542
Sagsfremstilling

Udvalgsmedlem Pia Dam, Socialdemokratiet, har fremsendt folgende til behandling i Udvalget for Bern og Unge:

Vi gnsker en dreftelse af hvordan man arbejder efter, eller udmenter, de kriterier, der er fastsat for merudgifter og tabt
arbejdsfortjeneste. I en raekke tilfeelde veelger kommunen at tildele aflastning udenfor hjemmet, og vi ensker en
redegerelse for hvordan man vurderer, om der skal gives erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, eller om der skal tildeles
aflastning uden for hjemmet. Hvad er kriterierne her? Tillegges familiens samlede sociale situation en betydning eller er
det alene barnets funktionsevne der er afgerende?

Vi gnsker ogsa en droftelse af, om der er praksis for at yde erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i en begranset periode -
kunne det eksempelvis have en gavnlig effekt.

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Temaet droftet. De indbyrdes betragtninger tages med i det videre arbejde.



Punkt 4: Forslag fra Liste T vedrerende resursetildelingsmodel for
specialundervisning

16/28389
Beslutningstema

Forskellige opmarksomheder dreftet med henblik pé inddragelse i den senere evaluering af ressourcetildelingsmodellen.

Sagsfremstilling

Udvalgsmedlem Arne Ebsen, Liste T, har fremsendt felgende til behandling i Udvalget for Barn og Unge:

28. april 2015 besluttede et flertal i Byradet en ny resursetildelingsmodel for specialundervisning. Planen er at den skal
evalueres 1 2017, allerede nu viser der sig dog betragtelige ulemper for skolerne. Det er ikke i alle situationer muligt for
den lokale folkeskole at treffe beslutninger om foranstaltninger og dermed eventuelt imgdega de udgifter, der betales for
ved andre skoletilbud.

En lang raekke konkrete eksempler viser, at det er andre instanser, der traeffer afgerelser pa vegne af den lokale skole.
Desuden er der pé flere af de mindre skoler ikke tilstraekkelig volumen til at satte alternative ordninger i verk.

Konsekvensen er, at det akonomiske grundlag for skolens drift udhules med det paradoksale resultat, at behovet for statte
ad andre veje oges.

Jeg onsker derfor en diskussion af, hvordan vi allerede nu kan indhente konkrete eksempler pa, hvilke uhensigtsmaessige

konsekvenser beslutningen har medfert og ogsa vurderer, hvordan det er muligt at imgdegé utilsigtede virkninger af
beslutningen.

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Forskellige opmarksomheder draftet med henblik pé inddragelse i den senere evaluering af ressourcetildelingsmodellen.



Punkt 5: Forslag fra Socialdemokratiet, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og
Liste T om udmentning af budgetforliget

16/28364
Sagsfremstilling

Udvalgsmedlemmer Pia Dam (A), Susanne Gustenhoff (@), Dorthe Ullemose (O) og Arne Ebsen (T), har fremsendt
folgende til behandling i Udvalget for Bern og Unge:

Vi gnsker med udgangspunkt i projektet ”Tidlig opsporing” en redegerelse for de forebyggende indsatser for bern i
forskolealderen set i relation til strategiplanen. Desuden vil vi gerne have belyst overgangsarbejdet mellem dagtilbud og
skoler for bern med sarlige behov. Samtidig vil vi gerne med udgangspunkt i de indhestede erfaringer have et begrundet
forslag til, hvordan indsatsen for savel dagtilbuds- som skoleomradet kan organiseres med udgangspunkt i en prioritering
af, at medarbejderudvidelsen ikke varetager myndighedsopgaver men arbejder decentralt med en forebyggende,
radgivende og socialpaedagogisk indsats. Vi ensker personalesammensatningen afstemt efter de opgaver, som vi politisk
vil have lost.

Vi ensker, at der bliver indkaldt til et samrddsmede med SSU for at {4 belyst, hvordan overgangen for anbragte unge- til
voksenomradet sikres bedst muligt. Forinden ensker vi en redegerelse for, hvilken tilbudsvifte, der arbejdes med for de
16-18 érige, herunder hvordan det sikres, at de unge kommer ned ad indsatstrappen. Vi vil have et overblik over de
gkonomiske forhold, hvilke samarbejdspartnere og indsatser, der iveerksattes (UU-centeret, hybler, eftervaern) for denne
aldersgruppe. Ved samradsmeadet ensker vi belyst hvordan strategierne i familieomradet og i voksenomradet supplerer
hinanden.

Vi ensker en oversigt over sygefravar og personaleudskiftning i myndighedsafdelingen gennem de seneste 3 &r og
overvejelser over, hvordan der kan sikres en kontinuitet og soliditet i arbejdet med de sarbare familier.

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

De efterspurgte redegorelser og belysninger udarbejdes. Der atholdes et temamede med Social- og Sundhedsudvalget
omkring overgangen fra berne- til voksenomradet. Pa baggrund heraf, foretages en samlet vurdering af karakter og
omfang af de medarbejderressourcer, som skal iverksattes. Emnet tages op igen pa mede i udvalget i december.



Punkt 6: Partnerskabsaftale med Svendborg Erhvervsskole og Social- og
Sundhedsskolen FYN afd. Svendborg

16/11590
Beslutningstema

Godkendelse af partnerskabsaftale ml. Svendborg Kommune, Svendborg Erhvervsskole og Social- og Sundhedsskolen
FYN afd. Svendborg.

Indstilling
Direktionen indstiller,
¢ At partnerskabsaftalen godkendes.
Sagsfremstilling
Svendborg Kommune har i samarbejde med Svendborg Erhvervsskole og Social- og Sundhedsskolen FYN afd.

Svendborg udarbejdet forslag til en partnerskabsaftale, hvori parterne forpligtiger sig til et samarbejde omkring indfrielsen
af regeringens mélsatninger for erhvervsuddannelsens udvikling.

Aftalen er geeldende for perioden 2017-2020.

Formalet med partnerskabsaftalen er at iveerksaette aktive og gensidigt forpligtigende samarbejdsrelationer, som skal sikre
flere studerende optages pé - og gennemforer en erhvervsuddannelse.

Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Der er ikke afsat serskilte midler til realiseringen af partnerskabsaftalen. Indsatserne omkring partnerskabsaftalen
udvikles inden for eksisterende budgetramme.

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Godkendt under forudsatning for samtidig godkendelse i bestyrelserne for henholdsvis Svendborg Erhvervsskole samt
Social- og Sundhedsskolen.

Bilag

Bilag 1 - Partnerskabsaftale endelig version.docx



Punkt 7: Budgetforlig 2017 - garantitildeling til skoler og dagtilbud

15/29297
Beslutningstema

Finansiering af garantitildelingen péd skoleomrddet i sidste del af 2016/17 og 1 2017/18 og videreforelse af garantimodel
pa dagtilbudsomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller,
o At garantitildelingen til skolerne finansieres i sidste del af skoledret 2016/17 samt i hele skolearet 2017/18 via:

o Opverforsel pd mellemkommunale betalinger fra 2014 til 2016 pa 3,5 mio.kr., hvoraf der resterer uforbrugte
midler pa 2,65 mio.kr.

o Overforsel vedr. garantitildeling fra 2015 til 2017 pa 0,9 mio.kr.

o Ekstra afsatte midler til Bern- og Ungeudvalget ifm. budgetforlig 2017 pa 1,7 mio.kr. 1 2017 og i 2018.

o At der seges @ndret overforselsadgang vedr. en del af overferslen pd de mellemkommunale betalinger, saledes at
1,05 mio.kr. seges overfort fra 2016 til 2017. Sagen videresendes til Okonomiudvalget.

¢ At garantimodellen pa dagtilbudsomradet udgéar som spareforslag, jf. seerskilt sag om budget 2017-20 pa udvalgets
dagsorden.

Sagsfremstilling
Fra budgetforliget for 2017 fremgar folgende:

”[ forbindelse med Born og ungeudvalgets prioritering vil indgd stillingtagen til en videreforelse af model for sikring af
de decentrale tilbud pad dagtilbuds- og skoleomrddet”

Skoleomradet:

Udvalget for Bern og Unge besluttede d. 8.4.2014 at give en serlig garantitildeling til skoler med lavt gkonomisk
raderum som folge af lave klassekvotienter. Garantitildelingen er af Byradet 29.3.2016 besluttet viderefort for skolearet
2016/17 i uendret form, dvs. hvor skolerne er sikret et raderum pé 14,25 % udover folkeskolelovens timetal. Ifalge
elevtalsprognosen fra 2016 forventedes et udgift i skolearet 2016/17 pa 4,8 mio.kr., mens den faktisk udmentede udgift pa
baggrund af elevtal 5.9.2016 viste sig at vaere 2,0 mio.kr. Udvalget for Bern og Unge blev orienteret herom pa mede d.
7.9.2016.

Forste del af skolearet 2016/17 (5/12) er tidligere besluttet finansieret via overferte midler fra 2014 vedr.
mellemkommunale betalinger. Finansieringen af sidste del af skoledret 2016/17 (7/12) mangler, svarende til 1,2 mio.kr. i
2017. Samtidig mangler finansieringen for hele skolearet 2017/18, hvor garantitildelingen forventes at belabe sig til 5,9
mio.kr.

Det skal bemarkes, at beregningen af udgiften for skolearet 2017/18 fortsat baserer sig pa elevtalsprognosen fra 2016, da
administrationen vurderer, at der ikke er datagrundlag for at endre elevtalsprognosens tal for skolearet 2017/18. Der
udarbejdes ny elevtalsprognose i foraret 2017, som vil danne baggrund for en evt. ny beregning af udgift til
garantitildeling for skolearet 2017/18.

Dagtilbudsomradet:



Pa baggrund af budgetforligets tekst foreslas, at reduktionsforslaget vedr. garantimodellen pé dagtilbudsomréadet udgar og
dermed ikke sendes i hering.

Driftsudvidelsesforslaget vedr. garantimodellen udgar ligeledes. Med baggrund i beslutningen om omdannelse af
Egebjerg Vester Skerninge Bornehus afd. Filippahuset er forslaget ikke laengere aktuelt, da der er tilstreekkelig
finansiering til at viderefere ordningen i 2017 for de evrige bernehuse, der er omfattet. En videreforsel vil saledes vere
budgetnetutral.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser
Skoleomradet:

Den faktiske udgift til garantitildelingen for skoleédret 2016/17 er pa 2 mio.kr., heraf 1,2 mio.kr. 1 2017 (7/12), mens
udgiften til garantitildelingen for skoleéret 2017/18 forventes at ligge pa 5,9 mio.kr.

Finansieringen af garantitildelingen vil ifelge beregningerne saledes koste 3,65 mio.kr. 1 2017 (7/12 af 2016/17 og 5/12 af
2017/18) og 3,45 mio.kr. 1 2018 (7/12 af 2017/18).

Overforte midler vedr. mellemkommunale betalinger fra 2014 til 2016 samt overferte midler vedr. garantitildelingen fra
2015 til 2017 medgar til finansieringen af garantitildelingen i budget 2017 og/eller 2018.

Derudover benyttes de tilforte midler til Udvalget for Bern og Unge pa 1,7 mio.kr. i 2017 og 2018, jf. det netop indgaede
budgetforlig, til medfinansiering af garantitildelingen, hvorved garantitildelingen kan finansieres i de to skoleér.

Der vil vaere behov for @ndret overfarselsadgang for 1,05 mio.kr. af overferslen pad de mellemkommunale betalinger, jf.
bilag.

Dagtilbudsomréadet:

Budgettet pd garantimodellen pa dagtilbudsomrédet udger 1,5 mio.kr. og bestar pt. af 25 pladser. 1 2016 er 2 huse omfattet
af garantimodellen.

Udvalget for Bern og Unge besluttede den 20. september 2016, at Egebjerg Vester Skerninge Barnehus afd. Filippahuset
omdannes til projekthus pr. 1. juli 2017. Med udgangspunkt i ovenstaende, det forventede antal indmeldte bern, samt en
fastholdelse af serviceniveauet pa 32 pladser, vil der frem til 01-07-2017 vere behov for 27 pladser fordelt pa 4 huse. Fra
juli 2017 vil behovet forventeligt veere 17 pladser, fordelt pa 2 huse.

Dette betyder en netto merudgift i 2017 pd 104.000 kr. samt en forventet mindreudgift (incl. bus) fra 2018 pd 356.000 kr.

I budget 2018 og frem vil der skulle tages fornyet stilling til serviceniveauet ud fra den forventede indskrivning. Dette
gares i forbindelse med fremlaggelse af “bernetalsprognose og kapacitet”.

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016



Forslaget sendes i hering sammen med forslagene til rammebesparelser jf. punkt 9 og behandles i sammenhaeng hermed
igen i december 2016.

Bilag

Bilag 1 - Garantitildeling skoler 201617 og 201718 - finansiering.pdf



Punkt 8: Budgetforlig 2017 - personaleressourcer i Familiecomradet

16/27334
Beslutningstema

Udmentning af personaleressourcer i Familieafdelingen i henhold til Budgetforlig 2017.

Indstilling
Direktionen indstiller,

o At udvalget tager endelig stilling til udmentning af personaleressourcer i henhold til godkendte tids- og handleplan
for strategiplanen for Familieomréddet samt Budgetforlig 2017.
o At ansattelse af 6 sagsbehandlere pr. 1. januar 2017 ivaerksattes.

Sagsfremstilling

I budgetforliget 2017 fremgar folgende:

Familieomrddet

1 personaleudvidelsen pd familieomrddet skal der prioriteres en indsats, hvor der arbejdes med et meget tidligt og bredt
forebyggende fokus, der kan iveerkscettes fleksibelt og hurtigt. Medarbejderne skal arbejde decentralt og umiddelbart
kunne tilbyde forebyggende indsatser, der retter sig mod familien eller barnet/den unge. Medarbejderne skal
ledelsesmeessigt forankres i Familieafdelingen, sd der sikres en fleksibel adgang til vurdering af alvoren i barnets/den
unges problemstilling.

Efter mode i Udvalget for Barn og Unge den 7. september 2016, blev efter anmodning fremsendt statusdokument for
udvikling af Svendborgmodellen samt godkendt tids- og handleplan, se bilag 1. Heraf fremgéar bl.a.

Der planleegges, at der anscettes 6 sagsbehandlere pr. 1. januar, da dette tidsmeessigt vil veere sammenfaldende med en
cendret organisering i Familieafdelingen.

Den cendrede organisering skal tage udgangspunkt i en distriktsmodel, hvor sagsbehandlerne skal have mere
tilstedeveerelse i dagtilbud og skoler til understottelse af det tidlige forebyggende arbejde i et teet samarbejde med PPR og
sundhedsplejen.

Opnormeringen af sagsbehandlere betyder feerre sager pr. sagsbehandler og frigiver mere tid til:

1. Det tidlige, forebyggende arbejde teet pa almenomradet
2. Storre inddragelse af familien gennem netveerksinddragende metoder, herunder familierddslagning
3. Hyppigere opfolgning pd foranstaltnings- og anbringelsessager

Den kommende organisationsendring skal nuanceres gennem medarbejderinddragelse i lebet af november 2016.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Merudgiften til personaleressourcer aftholdes inden for den eksisterende ramme. Merudgiften var oprindeligt medtaget
som et udvidelsesforslag til budgetproceduren for 2017, som udgar. Hertil kommer forslag til besparelse pa 1,0 mio. kr.
fra 2018 og frem, herunder finansierer forslaget opnormering i Familieafdelingen samt ekstra ressourcer til almenomradet
og PPR for i alt 3,75 mio. kr. fra 2017 og frem.



Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016
Udsat.

Bilag

Bilag 1 - Bilag 1: Status pa tids og handleplan sep2016

Bilag 2 - Bilag 2: Strategiplan 2015-2018.pdf

Bilag 3 - Familieafdelingen - Born og unge med sarlige behov

Bilag 4 - Realisering af Svendborgmodellen

Bilag 5 - Langsigtet virkning af strategiplan - reduktionsforslag



Punkt 9: Budget 2017 - Rammebesparelser i Udvalget for Bern og Unge

15/31363
Beslutningstema

Budget 2017 — Fremsendelse af rammebesparelser til hering - Udvalget for Bern og Unge.

Indstilling
Direktionen indstiller,

o At der med udgangspunkt i budgetforliget for 2017 til 2020 sendes spareforslag i hering.

Sagsfremstilling

Den 20. september 2016 behandlede Udvalget for Barn og Unge bidrag til besparelseskatalog. Udvalgets andel af
besparelserne var fastsat til 12,2 mio. kr. Bidraget blev videresendt til seminarmappen.

Den 24. september 2016 blev der indgaet budgetforlig for budget 2017. Som en del af budgetforliget:
¢ crudvalgets andel af besparelserne nedbragt med 6,1 mio. kr. fra 2017 og frem, og udvalget er herudover tilfort 1,7
mio. kr. ekstra fra 2017 og frem.
¢ udgér besparelsesforslagene (Lukning af Svendborg Juniorklub), (Inklusion/tilbagelab), (Generel reduktion pa

dagtilbudsomradet), (Kersel /landistrikter), (Tilskud til pasning af egne bern), (Udegrupper/busser) og (Tidlig
overgang til bernehave).

Udgéede besparelsesforslag er fjernet fra udvalgets besparelseskatalog. Forslag om besparelser pa Garantitildeling pa
dagtilbudsomradet, Garantitildeling til skoleomradet og Realisering af Svendborgmodellen behandles pa serskilt punkt pa
dagordenen.

Udvalget behandlede p& mede den 8. juni 2016 temaer til driftsudvidelser. Finansiering af eventuelle driftstemaer skal
findes inden for udvalgets eget besparelseskatalog.

Heringsperiode for udvalgets besparelseskatalog fastsattes til 12. oktober 2016 til 16. november 2016.

Bilag:

Sparekatalog med resterende besparelsesforslag fra budgetforlig.
Oversigt over temaforslag

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Konsekvenser fremgér af de enkelte besparelsesforslag.

Eventuelle udvidelser/temaer finansieres indenfor udvalgets egen budgetramme.

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016



Forslag til rammebesparelser fremsendes i haring.

Bilag
Bilag 1 - Samlet - besparelseskatalog - B2017 B&U med beskrivelser

Bilag 2 - Temaoversigt Bern og Unge - 28.06.16



Punkt 10: Ajourfering af tegningsmateriale og fastszettelse af kapacitet for
Osterdalen Hesselager Bornehus

16/26713
Beslutningstema

Ajourfering af tegningsmateriale og fastsattelse af antal bern, der kan indskrives i bernehuset.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

¢ antallet af bern, der kan indskrives i Osterdalen Hesselager Bornehus godkendes til at vaere 59 bernehavebern.

Sagsfremstilling

Pa made i Udvalget for Bern og Unge 3. juni 2014 blev givet en orientering om ajourfering af tegningsmateriale i
kommunale og selvejende bernehuse.

Tegningsmaterialet for Osterdalen Hesselager Bornehus er nu ajourfert. Der skal traeffes politisk beslutning om det antal
bern, der kan indskrives 1 bernehuset.

Tegningsmaterialet viser de enkelte rums funktion og rummelighed, med angivelse af hvilke rum, der betragtes som frit
gulvareal til bern, arealer til anden brug, personale- og kontorfaciliteter.

Ajourferingen af tegningsmateriale er sket efter, at der er foretaget en byggeteknisk gennemgang, med det formal at
afdeekke om bygningen anvendes pa den made, som den kan godkendes til.

Ajourfering af tegningsmateriale og afdaekning af bygningens kapacitet bestar af en vurdering af blandt andet falgende
faktorer:

Luftskifte i de rum hvor bern opholder sig

Lydforhold

Brandsikkerhed

Antal toiletter (bern, personale, handicap og puslepladser)
Faktisk anvendelse af rum

Personalefaciliteter (kontor, mederum, frokoststue, garderobe)

e o o o o o

Den bygningsmassige gennemgang i Osterdalen Hesselager Bornehus har ikke vist behov for udferelse af
bygningsmassige @ndringer.

Bygningen er ud fra ovenstdende godkendt til 64 bernehavebern. Imidlertid er pladsforholdene til garderober en
udfordring, idet nuvaerende garderobe er udnyttet fuldt ud. Det vil derfor vaere nedvendigt at inddrage rum 7 til garderobe,
hvilket reducerer bernehusets kapacitet med 5 pladser, fra 64 bern til 59 bernehavebern.

Administrationen anbefaler i samarbejde med dagtilbudslederen i Osterdalen, den padagogiske teamleder og
arbejdsmiljerepraesentanten pa stedet, at antallet af bern, der kan indskrives i bernehuset fastsettes til 59 bernehavebern.

Tegningsmateriale offentliggares pa www.dagtilbudisvendborg.dk.

Lovgrundlag

Gzldende byggelovgivning og lovgivning i det ar byggetilladelsen er givet for en bygning (BR10)


http://www.dagtilbudisvendborg.dk/

Arbejdsmiljelovgivning

Arbejdstilsynets vejledninger Branchevejledning BAR (BrancheArbejdsmiljgRédet) for nybyggeri og renovering af
daginstitutioner

Dagtilbudsloven
Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Godkendt.
Bilag

Bilag 1 - Ajourfering af tegningsmateraile Osterdalen Hesselager Bornehus - Plantegning stuen

Bilag 2 - Ajourfering af tegningsmateriale Qsterdalen Hesselager Bernehus - Plantegning 1. sal



Punkt 11: Resultater fra forste kortlaegning i Program for Lzaeringsledelse
for dagtilbud - samlet rapport for de fem deltagende kommuner

16/1656
Beslutningstema

Leaeringsrapporten for de fem deltagende kommuner, som viser udvalgte resultater fra forste kortlaegning i Program for
Laringsledelse, fremlaegges til orientering.

Indstilling
Direktionen indstiller,

¢ At Udvalget for Bern og Unge tager orienteringen til efterretning
Sagsfremstilling

Svendborg Kommune deltager sammen med fire andre kommuner i Program for Laeringsledelse for dagtilbud.

Program for Laringsledelse for dagtilbud knytter sig til Program for Laeringsledelse for skole, som Svendborg Kommune
sammen med 12 andre kommuner deltager i.

Malet med Program for Laeringsledelse for dagtilbud er, at de deltagende kommuner etablerer dagtilbud der:

o knytter pedagogisk praksis med lereplanstemaer formuleret i dagtilbudsloven
¢ udfordrer alle bern, s& de opnar trivsel, leering, udvikling og dannelse
+ mindsker betydningen af barns sociale baggrund for deres leering og trivsel

Virkemidlet er praksisnzr, teambaseret, data- og forskningsinformeret kompetenceudvikling for alle professionelle
akterer, saledes at det paedagogiske personale og ledelse i dagtilbud arbejder pé basis af viden om berns trivsel, lering,
udvikling og dannelse, og at indsatsen er fokuseret pa larings- og trivselsmal for det enkelte barn og den enkelte
barnegruppe.

Nationalt Center for Skoleforskning (skole og dagtilbud) ved Aarhus Universitet har ansvaret for forskningen og
kompetenceloftet i dagtilbud.

I efteraret 2015 blev der gennemfort en kortleegning i alle dagtilbud ved hjalp af digital besvarelse af spergeskemaer. Der
er indsamlet data fra fem informantgrupper: 4-6-arige, foreldre, kontaktpeedagoger, padagogiske personale og ledelse.

Pa baggrund af kortlegningen har Nationalt Center for Skoleforskning udarbejdet en laeringsrapport for de fem
deltagende kommuner, som blev offentliggjort den 1. september 2016.

Leringsrapporten viser, at der er store variationer mellem kommuner men ogsé indenfor kommuner. Sammenlignet med
de fire andre kommuner kan det konkluderes, at Svendborg Kommune er placeret



¢ under middel pa bernenes besvarelser — dog ikke pé spergsmél vedrerende relation mellem bern

over middel pa kontaktpaedagogernes besvarelser (vurdering af bernenes kompetencer)
over middel pa foraldrenes besvarelser

over middel pa personalets besvarelser — dog ikke pa spergsmaél vedrerende samarbejde
middel/under middel pé ledelsens besvarelser

e o o o

Pa baggrund af kortlegningen gennemfores der fra foraret 2016 teambaseret kompetenceleft i alle bernehuse og
dagplejegrupper. Kortlegningen gentages i 2017 og 2019, og danner sammen med gvrige data pa dagtilbudsomradet
udgangspunkt for arbejdet med kvalitet 1 dagtilbud.

Learingsrapporten for Svendborg Kommunes dagtilbud blev forelagt Udvalget for Bern og Unge den 11. maj 2016.
Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Laeringsrapport 2015 - Uligheder og variation i dagtilbud - Falles Laringsrapport 2015 - Uligheder og
variationer i dagtilbud



Punkt 12: Inklimeter som indsatsomrade i dagtilbud - orientering om status

14/20773
Beslutningstema

Orientering om status péd indsatsomrade med inklimetre i dagtilbud.

Indstilling
Direktionen indstiller,

e At orientering tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I det fortsatte arbejde med at fremme det gode og sunde indeklima i Svendborg Kommunes dagtilbud, har inklimetre
veeret afprovet i Sundet og Osterdalen.

Inklimetret er en elektronisk enhed, som kan analysere og vurdere indeklima i et lokale, ud fra 4 parametre; luft (CO2),
fugt, temperatur og stgj.

En visuel smiley viser her-og-nu status pa indeklima.

Orientering om inklimetre og indsatsomradet blev taget til efterretning pa medet 1 Udvalget for Bern og Unge den 7.
oktober 2014 samt pa medet den 1. december 2015.

Efter afprevning af inklimetre skulle indsatsomrédet have vaeret udbredt pd dagtilbudsomradet. Imidlertid er den videre
udvikling af indsatsomradet stoppet. Det er sket fordi forudsatningerne ikke leengere er de samme, som da vi gik i gang.
En fortsat teknisk udvikling af inklimetrene er en forudsatning for en optimal anvendelse. Salget af inklimetre er
imidlertid for lille, hvorfor firmaet bag ikke er interesseret i at udvikle mere pa brugerfladen.

De allerede indkebte inklimetre til dagtilbudsomréadet skal dog fortsat anvendes og vere et paedagogisk redskab i forhold
til bedre indeklima m.v. i bernehusene. Pa sigt kan inklimetrene cirkulere i forskellige barnehuse, i forbindelse med
udvikling af leeringsmiljoer og det fortsatte arbejde med at fremme det gode og sunde indeklima, bl.a. gennem
adferdsregulering i bernehusene.

Inklimetre har veret finansieret af anlaegspuljen til sarlige tiltag pa dagtilbudsomradet. Restbudgettet anvendes til
etablering af it-netvaerksforbindelser i de bernehuse, der ikke allerede har det.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven

Arbejdsmiljelovgivning

Beslutning i Udvalget for Boern og Unge den 10-10-2016

Til efterretning.



Punkt 13: Kommuneplan 17 - Forudgiende Horing

16/23055
Beslutningstema

Beslutning om igangs@tning af forudgdende hering - indkaldelse af idéer og forslag til revision af Kommuneplan 2017-
2029.

Indstilling

Direktionen indstiller,

¢ At der igangsattes forudgdende hering vedrarende revision af kommuneplan 2017-2029 med indkaldelse af forslag
og idéer.

Sagsfremstilling
Forhoring af kommuneplan 2017-2029 — Indkaldelse af idéer og forslag

Vores steder — Broen til fremtiden, Planstrategi 2016, blev vedtaget pd byrddsmodet den 30/8 2016. Planstrategien er det politiske grundlag for
revision af den geeldende Kommuneplan 2013-2025.

Vores steder er et af hovedemnerne i den kommende kommuneplanrevision. Mélet er at opna en staerk hovedby og pa den
vis skabe grobund for staerke, tette lokalsamfund i hele kommunen. Det gode miks af land og by skal bidrage til at
fremme bosatning og erhvervsudvikling i hele kommunen.

Der skal ske en videreudvikling af de mange velfungerende lokalsamfund i kommunen, hvor der bygges videre pé stedets
kvaliteter indenfor natur, kultur, handel og service, som understotter det gode liv.

Svendborg skal forstarke sin rolle som hovedby for hele Sydfyn. Kommuneplanen skal sikre, at byen udvikler sig pa tre
fronter: Fornyelse, fortaetning og samtidig bevaring af byens kvaliteter.

Indsatsomrader - Broen til fremtiden peger herudover pé otte “’bropiller” - fokusomréder, der skal understotte
Svendborg-visionen om udvikling og vaekst. Den kommende planperiode har derfor ogsa serligt fokus pa tre "bropiller”,
Havn & Maritime Klynger, Uddannelsesklynger og Turisme og Natur, som vi kalder indsatsomrader. Herudover det
tvaergdende indsatsomrade “staerkt fynsk samarbejde”.

Temaer til revision

Som beskrevet i planstrategien, skal felgende temaer i kommuneplanen revideres:

Energi- og vindmelleplanlaegning, som fordrer en fuld revision.

Alle andre temaer revideres i mindre omfang:

Detailhandel



Natur

Born, unge og uddannelse
Byudvikling/lokalomrader
Kultur og fritid

Erhverv og turisme

Trafik og infrastruktur
Social, @ldre og handicap

Tekniske anlag

Borgerinddragelse — hvad sker der nu

Kommunen indkalder idéer og forslag til den kommende revision af kommuneplan 2013-2025 i en sdkaldt forhoring til brug i
planlcegningsarbejdet.

Den forudgaende hering leber i perioden 4. november 2016 — 2. januar 2017. I heringsperioden atholdes otte meder i
kommunens lokalomrader og i Svendborg by.

Indkomne forslag og idéer fra heringen, samt input fra borgermederne vurderes og prioriteres, sa de danner grundlag for
en kommuneplanrevision, der understotter planstrategiens mal og fokusomrader.

Kommuneplanen skal sikre, at der foretages en egentlig disponering af byggemuligheder, infrastruktur, friarealer og
sammenhangende natur og udviklingsmuligheder.

Denne dagsorden prasenteres i alle udvalg, inden den behandles i byradet.

Okonomiske og erhvervsmzessige konsekvenser

Ingen.

Lovgrundlag

Forhering igangsettes i henhold til Planlovens § 23 c.

Beslutning i Milje-, Klima- og Trafikudvalget den 03-10-2016
Indstillingen godkendt.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-10-2016

Godkendt.

Ulla Larsen (V) var fraveerende. Som suppleant deltog Ulrik Sand Larsen (V).

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Godkendt.



Punkt 14: Godkendelse af Rammeaftale 2017

16/18959
Beslutningstema

Kommunalbestyrelserne i regionen og Regionsradet indgar arligt en rammeaftale om faglig udvikling, kapacitet og
okonomi pad kommunale og regionale tilbud efter lov om social service.

Rammeaftalen indeholder en faelles udviklingsstrategi samt en styringsaftale. Udviklingsstrategien omhandler den faglige
udvikling pa det sociale omréade, og styringsaftalen indeholder aftaler og tiltag for skonomi og kapacitet pé det sociale
omréde.

Socialdirekterforum har udarbejdet og godkendt naerverende udkast til Rammeaftalen for 2017, der forelegges til
godkendelse. KKR Syddanmark har pa sit mede den 13. juni 2016 ligeledes godkendt udkastet.

Rammeaftalen 2017 skal vaere godkendt i kommuner og region senest den 15. oktober 2016 og har virkning fra 1. januar
2017.

Indstilling
Direktionen indstiller,

o At udkast til Rammeaftale 2017 godkendes.

Sagsfremstilling

Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er i 2017 sammenskrevet i et falles dokument.

Det feelles dokument indeholder retning for den faglige udvikling pa det specialiserede sociale omride og lister
bestemmelserne for styringen af samarbejdet mellem keber og szlger af tilbud pa det specialiserede sociale omréde.

Rammeaftalen 2017 fastsetter syv temaer for den faglige udvikling:

Effekt — metoder der virker

Videndeling

Tversektorielt fokus

Specialiseringen ud til borgerne — matrikellgse indsatser
Velferdsteknologi

Samarbejde med civilsamfundet

Forebyggelse

De styringsmessige forhold fremgar primeert af rammeaftalens bilag. Bilagene indeholder aftaler om:



Tilbud omfattet af styringsaftalen

Oprettelse og lukning af tilbud

Andring af takster og kapacitet

Prisstruktur

Afregningsregler og betalingsaftaler
Enkeltmandsprojekter og sarforanstaltninger
Takstberegning

Notat om sociale tilbud, der har behov for sarlig opmarksomhed

Rammeaftalen har veret i hering 1 Handicapradet og Rédet for udsatte borgere. Horingssvarene vedlaegges som bilag.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-10-2016

Godkendt.

Ulla Larsen (V) var fraveerende. Som suppleant deltog Ulrik Sand Larsen (V).

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Godkendt.
Bilag

Bilag 1 - Rammeaftale pa det specialiserede sociale omrade 2017- udkast 290616
Bilag 2 - Bilagssamling til Rammeaftale 2017 udkast
Bilag 3 - Heringssvar fra Rédet for udsatte borgere vedr. Rammeaftalen 2017

Bilag 4 - Heringssvar fra Handicapradet vedr. Rammeaftale for 2017



Punkt 15: Meddelelser

15/32616
Sagsfremstilling
Udvalgsformanden:
o Efterarets politiske mode pa 0-18 ars omradet

¢ Invitation regionale konferencer
¢ Besogsrunde dagtilbud

Udvalgsmedlemmerne:

Direktoren:

Beslutning i Udvalget for Bern og Unge den 10-10-2016

Mette Kristensen og Arne Ebsen deltager i politisk mede i Middelfart. Arne Ebsen deltager i regional konference i
Kolding.

Til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Program for politisk mede i Middelfart.pdf
Bilag 2 - Regionale konferencer - Program.pdf

Bilag 3 - Invitation regionale konferencer - s.pdf
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