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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Afbud Hanne Ringgaard Moller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Dagsordenen blev godkendt.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).



Punkt 2: Introduktion til beskaftigelse og borgerservice

Afbud Hanne Ringgaard Moller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Introduktion til beskaeftigelse og borgerservice

Indstilling:
Direktionen indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling:
Orientering om opgaver, gkonomi og organisation.

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).



Punkt 3: Praesentation af indsatsen overfor Uddannelseshjalpsmodtagere

17/30975

Afbud Hanne Ringgaard Mgller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Praesentation af indsatsen overfor Uddannelseshjelpsmodtagere
17/30975

Indstilling:
Direktionen indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling:
Praesentation af malgrupper og indsatser pa uddannelseshjselpsomradet.

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).



Punkt 4: Orientering om ny forberedende grunduddannelse (FGU)

17/10778
Bilag

Bilag 1 - Brev om opstart af lokal proces

Afbud Hanne Ringgaard Mgller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Orientering om ny forberedende grunduddannelse (FGU)
17/10778

Beslutningstema:
Orientering om en ny forberedende grunduddannelse (FGU)

Indstilling:
Direktionen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling:

Den 13. oktober 2017 indgik Regeringen, Dansk Folkeparti,
Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti og Radikale Venstre "Aftale om
bedre veje til uddannelse og job”, som skal styrke indsatsen for de unge,
der ikke er klar til en ungdomsuddannelse efter grundskolen.

Aftalen bygger pa en ny uddannelsespolitisk malssetning om at alle 25-
arige skal have gennemfgrt en uddannelse, veere i uddannelse eller veere i
beskaeftigelse og bestar af 2 kerneelementer; en ny forberedende
grunduddannelse og en sammenhangende kommunal ungeindsats.

Aftalen forventes udmegntet i lovforslag i februar med henblik p& endelig
godkendelse fgr sommerferien.

Forberedende grunduddannelse

Aftalepartierne var enige om at omlaegge en raekke forberedende tilbud og
uddannelser og erstatte dem med en ny forberedende grunduddannelse -
FGU. FGU’en samler en raekke af de tilbud, der eksisterer i dag;
produktionsskolerne, kombineret ungdomsuddannelse,
erhvervsgrunduddannelsen samt almen voksenuddannelse,
ordblindeundervisning og forberedende voksenuddannelse som i dag
primaert er placeret hos VUC.

Malgruppen for FGU er unge under 25 ar, der ikke har en
ungdomsuddannelse, og som har behov for afklaring af deres fremtidige
uddannelses- og beskaeftigelsesvej.

FGU’en skal primaert forberede den unge til en erhvervsuddannelse, men
kan ogsa kvalificere til optagelse pa HF eller andre gymnasiale uddannelse.
Endelig vil uddannelsen for en mindre gruppe af unge vaere det fundament,
der skal til for at opnd beskaeftigelse pa det ufaglaerte omrade.

FGU’en oprettes som statsligt selvejende institutioner. Der oprettes ca. 90
skoler p& landsplan, der organiseres i cirka 30 institutioner. FGU’en
oprettes med virkning fra august 2019.

Eleverne pa en FGU vil modtage en ny ydelse, skoleydelse. Denne ydelse
vil vaere pd niveau med uddannelseshjzlp til uddannelsesparate og
udbetales af skolerne. Der er 65 pct. kommunal medfinansiering.

En sammenhangende ungeindsats
Aftalen betyder samtidig, at kommunerne far det fulde ansvar for at ggre
alle unge under 25 &r klar til uddannelse eller beskaeftigelse. Kommunen
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skal mgde den unge og den unges foreeldre som én samlet instans, der
omfatter de eksisterende ansvarsomrader som f.eks. uddannelses og
erhvervserfaring, uddannelsespalaeg, jobcenteropgaver og varetage nye
opgaver i relation til FGU, som f.eks. malgruppevurdering, opsggende og
koordinerende funktioner i forhold til praktikker. Det er op til de enkelte
kommuner hvorledes ungeindsatsen organiseres.

Lokal proces for institutionsdannelse.
Undervisningsministeriet orienterede med brev af 12. januar 2018 om den
lokale proces for FGU-institutionsoprettelse.

Kommunerne far gennem KKR (Kommune kontaktrad) til opgave at stille
forslag til deekningsomrader og placering af skoler og institutioner. I
processen skal inddrages relevante oplysninger som f.eks. forventninger til
elevgrundlag, transportmuligheder og den eksisterende bygningsmasse.
Der skal sikres en balance mellem geografisk naerhed og faglig stabilitet.

Den lokale proces Igber fra februar til den 29. juni 2018, hvor KKR senest
skal fremlaegge kommunernes forslag, hvorefter Undervisningsministeriet
treeffer den endelig beslutning om daekningsomraderne.

@konomiske og erhvervsmaessige konsekvenser:
Kommunen skal yde 65 procent medfinansiering af FGU’en og den nye
skoleydelse.

Bilag:
Aben - Brev om opstart af lokal proces

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-02-2018:
Taget til efterretning.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B) og René Haahr (V). Som
suppleanter deltog Steen Tinning (B) og Jesper Ullemose (V).



Punkt 5: Redegorelse vedr. beskaftigelsestilbud ved A2B

17/24483
Bilag
Bilag 1 - Redegorelse vedr. beskaeftigelsestilbud ved A2B

Bilag 2 - A2B svar af 251017 samt bilag

Afbud Hanne Ringgaard Moller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Redeggrelse vedr. beskaeftigelsestilbud ved A2B
17/24483

Beslutningstema:

Redeggrelse vedr. beskaeftigelsestilbud ved A2B samt beslutning om
stillingtagen til den fremtidige beskaeftigelsesrettede integrationsindsats i
Svendborg Kommune.

Videre anmodning om Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets
stillingtagen til inddragelse af Svendborg Kommunes Integrationsrad i
forhold til den udarbejdede redeggrelse omkring den beskaeftigelsesrettede
integrationsindsats i kommunen.

Administrationen fik til opgave, at udarbejde forslag til den fremtidige
beskaeftigelsesrettede indsats for flygtninge omfattet af
integrationsprogrammet til behandling p@ kommune udvalgsmgade.

Indstilling:
Direktionen indstiller,

e At redeggrelse vedrgrende beskaeftigelsestilbuddet ved A2B i
forbindelse med integrationsindsatsen i Svendborg Kommune tages til
efterretning.

e At formandskabet for Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget mgdes
med formanden for Integrationsradet i forleengelse af radets
konstituering ultimo februar maned 2018, mhp. at drgfte, hvorledes
Integrationsradet kan inddrages i tilrettelaeggelsen af
integrationsindsatsen i Svendborg Kommune.

e At udvalget treeffer beslutning om, at administrationen udarbejder
forslag til den fremtidige beskaeftigelsesrettede indsats for flygtninge
omfattet af integrationsprogrammet til efterfglgende drgftelse og
beslutning i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

Sagsfremstilling:

I forbindelse med mgde afholdt i oktober 2017 mellem Enhedslisten og en
gruppe flygtninge, blev der ytret kritik af Svendborg Kommunes eksterne
leverandgr pa integrationsindsatsen, A2B.

Kritikken blev medio oktober 2017 refereret i artikler bragt i hhv. Fyns
Amts Avis samt i Lokalavisen Svendborg. Pa baggrund af mgdet bragte
Enhedslisten kritikken p3 som dagsordenspunkt p% Erhvervs-,
Beskaeftigelses- og Kulturudvalgets mgde den 12. oktober 2017. P&
udvalgets mgde blev det besluttet, at administrationen skulle udarbejde en
redeggrelse med baggrund i sagsfremstillingen fra Enhedslisten.

Vedheeftede redeggrelse, der er udarbejdet af administrationen, omhandler
en gennemgang af de naevnte kritikpunkter samt en beskrivelse af
rammerne for samarbejdet mellem Svendborg Kommune og A2B.

Til brug for redeggrelsen har administrationen modtaget en redeggrelse fra
A2B af 25. oktober 2017, der ligeledes er vedlagt denne dagsorden.
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EBK-udvalget besluttede, at administrationen skulle inddrage
Integrationsradet i redeggrelsen, og formanden for Integrationsrddet
anbefalede pa afholdt mgde i december maned 2017, at det var mest
hensigtsmaessigt, hvis man involverede det nye Integrationsrad, der
forventes konstitueret ultimo februar maned 2018.

Der var pd mgdet enighed om, at de anfgrte kritikpunkter indikerede et
behov for tydeligggrelse af formalet med den beskzaeftigelsesrettede
indsats, herunder ikke mindst virksomhedspraktikker, over for den enkelte
flygtning, der er omfattet af integrationsprogrammet. Formanden
anbefalede endvidere, at det nyvalgte Integrationsrad far mulighed for at
drgfte, hvordan radet kan bidrage til Svendborg Kommunes
beskaeftigelsesrettede integrationsindsats, herunder hvordan der bedre
forventningsafstemmes forud for padbegyndelse af virksomhedsrettede
forlgb.

For at tilgodese denne anbefaling forelaegges redeggrelsen for det nye
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalg, der tilsvarende treeffer afggrelse
om involveringen af det kommende Integrationsrad.

Den fremtidige virksomhedsrettede integrationsindsats

Kommunen modtager refusion af 50% af driftsudgifter til
danskuddannelsestilbud samt til virksomhedsrettede tilbud indenfor et
arligt radighedsloft, der pr. 1. januar 2018 er halveret fra arligt ca. 76.000
kr. til ca. 36.000 kr. pr. heldrsperson, der er omfattet af et
integrationsprogram.

Som konsekvens af denne reduktion af radighedsloftet, anbefales det, at
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget treeffer beslutning om, at
administrationen udarbejder forslag til den fremtidige
beskaeftigelsesrettede indsats for flygtninge omfattet af
Integrationsprogrammet.

@konomiske og erhvervsmassige konsekvenser:
Ingen gkonomiske eller erhvervsmeaessige konsekvenser.

Lovgrundlag:
Integrationsloven
Lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl.

Bilag:
Aben - Redeggrelse vedr. beskeeftigelsestilbud ved A2B
Aben - A2B svar af 251017 samt bilag

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Orienteringen blev taget til efterretning. Udvalget stillede enkelte
uddybende spgrgsmal til redeggrelsen, som administrationen fglger op pa.

P& baggrund af redeggrelsen drgftes formandskabet i integrationsindsatsen
med formanden for Integrationsradet.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).
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Punkt 6: En indgang til kommunen for psykisk sirbare og socialt udsatte
borgere

18/1973

Afbud Hanne Ringgaard Mgller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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En indgang til kommunen for psykisk sdrbare og socialt udsatte
borgere

18/1973

Beslutningstema:
En indgang til kommunen for psykisk sarbare og socialt udsatte borgere

Indstilling:
Direktionen indstiller, at:

» udvalget ivaerksaetter etdrigt projektforsgg vedrgrende én indgang til
kommunen for psykisk sdrbare og socialt udsatte borgere.

Sagsfremstilling:

Social- og Sundhedsudvalget har p& mgdet den 8. november 2017
anmodet administrationen om at beskrive forslag til én indgang til
kommunen for psykisk sdrbare og udsatte borgere. Hovedformalet med én
indgang er at lette indgangen til kommunen for psykisk sarbare og udsatte
borgere.

Malgruppen for fremskudt sagsbehandling er de mest psykisk sarbare og
udsatte borgere, som ikke i forvejen far stgtte, og hvor det ikke har vaeret
muligt at motivere borgeren til at henvende sig i kommunen for at fa
hjeelp. Det vurderes, at det vil dreje sig om i alt ca. 25-30 borgere.

Socialafdelingen yder i dag sagsbehandling hver anden onsdag i
varmestuen og ad hoc pa Forsorgscenter Sydfyn og Behandlingscenter
Svendborg. Fremskudt sagsbehandling foregar sdledes ved, at
sagsbehandleren mgder og hjzelper borgeren i varmestuen, forsorgs- og
behandlingscenteret.

Administrationen foreslar, at den fremskudte sagsbehandling udbygges
med deltagelse af Aldreomradet og Jobcentret.

Udbygning af den fremskudte sagsbehandling vil betyde, at borgeren kan
fa hjeelp enten ved at mgdes med sagsbehandleren i eget hjem eller p
nogle af kommunens tilbud.

Tiltaget organisering som etarigt projektforsgsg med opstart 1. april 2018
og evalueres efter et ar.

Dagsordenspunktet behandles i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
den 5. februar 2018 og i Social- og Sundhedsudvalget den 6. februar 2018.

@konomiske og erhvervsmassige konsekvenser:
Det er vurderingen, at det kan afholdes inden for eksisterende gkonomiske
ramme.

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Indstillingen blev godkendt.
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Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-02-2018:
Godkendt.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B) og René Haahr (V). Som
suppleanter deltog Steen Tinning (B) og Jesper Ullemose (V).



Punkt 7: Deltagelse i faelles fynsk jobmesse

18/2034
Bilag

Bilag 1 - Jobmessen 2017 - Evaluering

Afbud Hanne Ringgaard Mgller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Deltagelse i faelles fynsk jobmesse
18/2034

Beslutningstema:
Godkendelse af deltagelse i feelles fynsk jobmesse og stillingtagen til
bustransport

Indstilling:
Direktionen indstiller:

e at udvalget beslutter om Svendborg Kommune deltager i den feelles
fynske jobmesse

o at udvalget beslutter om Svendborg Kommunes ledige i givet fald skal
tilbydes bustransport til jobmessen

Sagsfremstilling:
De fynske kommuner under RAR Fyn samt Middelfart har gennem de
seneste 5 ar holdt en arlig jobmesse i Odense Congress Center.

Kommunerne og relevante aktgrer, som a-kasser,
Uddannelsesrddgivningen og uddannelsesinstitutionerne har i alle &rene
arbejdet taet sammen om planlagning- og koordineringsarbejdet omkring
messen.

Der er lagt op til ogsd i 2018 at afvikle en feelles fynsk jobmesse i Odense
Congress Center i september maned.

P& jobmessen m@der man repraesentanter fra de fynske virksomheder og
uddannelsesinstitutioner, der vil fortaelle om mulighederne pa det fynske
arbejdsmarked. Der vil vaere spaendende oplaeg og mulighed for sparring
pa sit CV.

I sdvel 2016 som 2017 var de zldste elever fra folkeskolerne ligeledes
inviteret til at deltage om eftermiddagen, hvor de kunne hgre mere om de
forskellige uddannelsesmuligheder samt fa indblik i virksomhederne som
arbejdsplads. Tilbagemeldingen fra de deltagende, savel virksomheder og
ledige, er overvejende positiv.

P& Jobmessen i 2017 deltog ca. 6.800 ledige, ca. 120 virksomheder og 13
uddannelsesinstitutioner. Det er ikke muligt at opggre hvilke kommuner,
de fremmgdte borgere kommer fra.

I praksis har A-kasserne inviteret deres medlemmer og Svendborg
Kommune har inviteret alle borgere pd kontanthjzelp, uddannelseshjzelp og
integrationsydelse, der er omfattet af 225 timers reglen, borgere pa
ledighedsydelse samt borgere, der er sygemeldte fra ledighed, hvor det
skgnnedes at vaere foreneligt med sygdommens karakter at deltage i
jobmessen.

Svendborg Kommunes borgere har tidligere vaeret tilbudt gratis transport
til og fra jobmessen. I 2017 benyttede cirka 180 borgere sig af tilbuddet.

@konomiske og erhvervsmaessige konsekvenser:
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Udgifterne til jobmessen fordeles til de fynske kommuner efter en
fordelingsnggle, der er dannet pd baggrund af kommunernes andel af de
ledige.

Svendborg Kommunes andel af udgifterne i 2017 udgjorde 103.450 kr.,
hvilket anslds at vaere niveauet for udgifterne i 2018, da det samlede
budget for jobmessen er uzendret.

Udgifterne til transport af Svendborg Kommunes borgere udgjorde i 2017
ca. 20.000 kr.

Udgifter til Jobmessen afholdes indenfor jobcentrets ramme.

Bilag:
Aben - Jobmessen 2017 - Evaluering

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Indstillingen blev godkendt.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).



Punkt 8: Orientering om budgetprocedure budget 2019

17/30773
Bilag

Bilag 1 - Budgetprocedure 2019 -OK

Afbud Hanne Ringgaard Mgller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Orientering om budgetprocedure budget 2019
17/30773

Beslutningstema:
Orientering om budgetprocedure for budget 2019.

Indstilling:
Direktionen indstiller,

o at budgetproceduren tages til efterretning

Sagsfremstilling:

@konomiudvalget har pa mgde d. 23. januar 2018 besluttet
budgetproceduren for budget 2019 som anfgrt i vedlagte bilag. Byradet har
efterfglgende p& mgdet den 30. januar bekreeftet denne beslutning.

Processen er tilrettelagt sdledes, at udmgntning af den besluttede
besparelsesramme p& 75-100 mio. kr. sker fgr sommerferien, idet Byradet
d. 29. maj 2018 - efter forudgdende politiske forhandlinger - beslutter de
konkrete besparelsesforslag ud fra det samlede finansieringskatalog p&
134 mio. kr.

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets bidrag til det samlede katalog
udggr 30,9 mio. kr.:

e Overfgrselsudgifter 30,2 mio. kr.
e @vrige serviceudgifter 0,7 mio. kr. (primeert Borgerservice)

Baggrunden for fastlaeggelse af disse bidrag til sparekataloget fremgar af
notat om budgetproceduren. Pa overfgrselsudgifterne afspejler bidragene
til sparekataloget en nggletalsdifference i forhold til kommunerne i region
Syddanmark. For serviceudgifterne er der tale om en besparelsesramme,
der udggr 3 % af budgettet.

Fagudvalgenes budgetproces fremgar af tidsplanen i budgetproceduren:

e 5. marts 2018 praesenteres udvalget for administrationens udkast til
konkrete forslag pa udvalgets omrdde

e 9. april 2018 orienteres udvalget om administrationens endelige
katalog, der efterfglgende sendes i hgring i en 3 ugers periode

e 14. maj 2018 orienteres udvalget om de indkomne hgringssvar, inden
forslagene og hgringssvarene fremsendes til behandling i
@konomiudvalget, evt. ledsaget af udvalgets egne bemaerkninger.

@konomiske og erhvervsmaessige konsekvenser:
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets bidrag til det samlede katalog
over besparelsesmuligheder udggr 30,9 mio. kr.

Der resterer herudover udmgntning af 3,7 mio. kr. fra et
budgetforbedringskrav fra budget 2016.
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Bilag:
Aben - Budgetprocedure 2019 -@K

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Taget til efterretning.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).



Punkt 9: Til orientering

17/29773

Afbud Hanne Ringgaard Mgller, Niels Christian Nielsen, Maria Haladyn
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Til orientering
17/29773
Sagsfremstilling:
1. Til orientering ved udvalgsformanden
2. Til orientering ved udvalgsmedlemmerne

3. Til orientering ved administrationen
a. Orientering om Jobcamp 8.-9. november 2018

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 05-02-2018:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Der var afbud fra Hanne Ringgaard Mgller (B), Niels Christian Nielsen (A)
og Maria Haladyn (A). Som suppleanter deltog Palle Fischer (C) og John
Arly Henriksen (A).
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