REFERAT Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget 2021-
2025 d. 15-08-2024

Mededato Torsdag d. 15. august 2024 kl. 16:00
Maeodested Rema 1000, Vestergade 100 A, Svendborg
Dorthe Ullemose, Torben Frost (Afbud), Anders Johansson, Jesper

Maededeltagere Raymond Larsen, Johan Weltzin Kristensen, Maria Haladyn, Mustafa
Diken, Pia Dam



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden
Meodekalender for udvalget 2025
Orientering om Ekspertgruppens anbefalinger til fremtidens beskeaftigelsesindsats
Malsatninger pa beskaftigelsesomradet - august 2024

Ankestyrelsen

Til orientering

- Arsstatistik 2023



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 15-08-2024
Godkendt.

A

Der er afbud fra Torben Frost (S). Som suppleant deltog Pia Dam (S).

Afbud Torben Frost



Punkt 2: Medekalender for udvalget 2025

21/16445
Beslutningstema

Fastsattelse af datoer for mader i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget 2025.

Indstilling
Direktionen anbefaler,

o at udvalget tager stilling til medeplanen — herunder medetidspunkter

Sagsfremstilling

Mgaderne foreslas afholdt pa felgende torsdage med medestart kl. 16:00 p& Radhuset:

16. januar

6. februar

6. marts

10. april

8. maj

12. juni

14. august
4. september
9. oktober

6. november
27. november.

e 6 o o o o o o o o o

Forslag til oprindelig medeplan fra Direktionssekretariatet for samtlige udvalg er vedlagt.

@Jkonomiudvalget har godkendt medeplanen for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen har godkendt medeplanen

for Kommunalbestyrelsen.

Administrationen geor opmerksom pa, at medet den 8. maj er sammenfaldende med Social- og Sundhedspolitisk Forum.

Der er muligt at flytte modet til den 15. maj.

Magdet den 12. juni er sammenfaldende med Folkemedet pa4 Bornholm. Det er muligt at flytte medet til den 19. juni.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

CO2-Konsekvensvurdering

Sagen afgores i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget.



Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 15-08-2024

Godkendt, idet meadet den 8. maj flyttes til den 15. maj, og medet den 12. juni flyttes til den 19. juni 2025.

Der er afbud fra Torben Frost (S). Som suppleant deltog Pia Dam (S).
Bilag

Udkast til politisk madekalender 2025

Afbud Torben Frost



Punkt 3: Orientering om Ekspertgruppens anbefalinger til fremtidens
beskeaftigelsesindsats

24/13305
Beslutningstema

Orientering om udmeldinger fra Ekspertgruppen.

Borger- og Arbejdsmarkedschefen vil pd medet give en grundig orientering om indholdet i anbefalingerne.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
SVM-Regeringen nedsatte i maj 2023 en ekspertgruppe for fremtidens beskeftigelsesindsats. Ekspertgruppen, der bestod

af forskere og fagfolk, fik et &r til at nyteenke og komme med forslag til modeller for en reform af beskaftigelsesindsatsen
med fokus pa sterre frihed, forenkling og verdighed.

Ekspertgruppen har i deres arbejde konstateret en rackke udfordringer i det nuvarende system. De peger, pa at der er
mange malgrupper, mange indsatser og ordninger og en masse s&rregler, hvilket tilsammen giver en hgj kompleksitet og
uigennemsigtighed.

Eksperterne har veret i dialog med forskellige praktikker, forskere og andre samarbejdspartnere og bl.a. inddraget
folgende i deres arbejde:

- En landsdeekkende borgertilfredshedsundersagelse
- En systematisk gennemgang af alle love og regler
- En omfattende ressourceforbrugsanalyse

- En registerbaseret ledighedsanalyse

Mandag den 24. juni offentliggjorde Ekspertgruppen resultatet af deres arbejde, hvilket bestod af 6 hovedanbefalinger:

- Fa malgrupper og sarregler — fra 13 til 5 mélgrupper

- Individuelt tilrettelagt indsats for borgerne — frihed til sagsbehandlerens faglighed
- Verdigt sanktionssystem i balance

- Nedlaggelse af jobcentrene og fri organisering

- Mere plads til a-kasser og private leveranderer

- Styring efter resultater — ikke proceskrav



P& medet udfoldes de enkelte anbefalinger na@rmere.

Der er udarbejdet en samlet rapport med anbefalinger, samt et resume. Resuméet er vedlagt, de samlede anbefalinger kan
findes pa https://xn--fremtidensbeskftigelsesindsats-Ouc.dk/

Ekspertgruppens anbefalinger vil indgé i de videre politiske forhandlinger, der foreligger endnu ingen konkret tidsplan for
disse forhandlinger.

Okonomiske og erhvervsmassige konsekvenser

Ekspertgruppens anbefalinger angiver besparelser svarende til 3 mia. kr. pd landsplan, der er opdelt som folger:

Drift af jobcentre 1,2 mia. kr.

@vrig vejledning og opkvalificering 1,0 mia.kr.
Anden indsats (ordinzr uddannelse mv.) 0,6 mia.kr.
Afledt ydelsesbesparelse 0,1 mia.kr.

Beskaftigelseseffekt 0,1 mia. kr.

Ekspertgruppens anbefaling er, at reformen indfases over en 4 rig periode fra 2026-2030.

Ekspertgruppen anslar, at beskaftigelsesindsatsen reduceres med 3.500 Arsvaerk.

Traditionelt udger Svendborg Kommunes andel cirka 1 procent.

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 15-08-2024

Taget til efterretning.

Der er afbud fra Torben Frost (S). Som suppleant deltog Pia Dam (S).
Bilag

Resumé af anbefalinger

Afbud Torben Frost


https://xn--fremtidensbeskftigelsesindsats-0uc.dk/

Punkt 4: Malsetninger pa beskzftigelsesomradet - august 2024

24/14395
Beslutningstema

Status august 2024

Indstilling
Direktionen indstiller,

e At orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 20. december 2022 en langsigtet Beskaftigelsesplan, der deekker perioden 2023-
2025. Malsatninger for beskaeftigelsesindsatsen skal ses som et supplement til den godkendte Beskeftigelsesplan.

Beskeftigelsesplanen satter den overordnede retning for beskeeftigelsesindsatsen, mens Mélsetninger for
beskeaeftigelsesindsatsen konkretiserer resultat- og indsatsmal for indsatsen.

Indsatsomraderne er fastholdt fra 2023:

- Overordnet malsatning (Benchmark)

- Jobparate (kontanthjeelp og dagpenge)

- Unge (uddannelseshjzlp)

- Borgere pa kanten (aktivitetsparate og ressourceforlgb)
- Integration (selvforsergelse- og hjemrejseydelse)

- Seniorer (55+ ar)

- Samarbejdet med virksomhederne (jobformidling og voksenlarlinge)

I opfelgningrapporten for 2024 sammenlignes status for de forskellige indsatsomrader med RAR Fyn og
landsgennemsnittet. Derudover ses der pa udviklingen fra januar 2023 til i dag. Udviklingen sammenholdes ligeledes med
udviklingen pa Fyn og pa landsplan.

Der er sarligt fokus pad anvendelsen af ordinere timer, da der er enighed om at dette er et vigtigt redskab i
beskeftigelsesindsatsen i forhold til at hjelpe borgeren til selvforsergelse. Ordingre timer er ogsa et af de resultatmal
Ekspertgruppen peger pa i sine anbefalinger.

I forhold til tidligere opfelgninger pé seniorindsatsen fokuseres der i 2024 ikke pa seniorers ledighed, men snarere deres
tilknytning til arbejdsmarkedet, da det giver et bedre billede af, om seniorer far mulighed for at bidrage - ogsé selv om de
samtidig modtager pension eller far anden offentlig forsergelse.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser



ingen
CO2-Konsekvensvurdering
ingen

Sagen afgeres i

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 15-08-2024

Taget til efterretning.

Der er afbud fra Torben Frost (S). Som suppleant deltog Pia Dam (S).
Bilag

Malsatninger pa beskaeftigelsesomradet - august 2024

Afbud Torben Frost



Punkt 5: Ankestyrelsen - Arsstatistik 2023

24/9999
Beslutningstema

Orientering om ankestatistik fra Ankestyrelsen 2023

Indstilling
Direktionen indstiller,

e At orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen er gverste administrative klagemyndighed pa blandt andet beskaftigelsesomradet og behandler hvert ar
klager over kommunernes afgarelser. Ankestyrelsen sikrer pa den méade borgernes retssikkerhed ved, at de har mulighed
for at f& vurderet deres sag ved en uvildig part.

Ankestyrelsen behandlede i 2023 mere end 19.225 sager pé landsplan indenfor en reekke lovomrader jf. bilag

Denne orientering vil alene have fokus pa afgerelser pa Borger- og Arbejdsmarkedsomradet. Det drejer sig om afgerelser
efter Aktivloven, Lov om en Aktiv Beskaftigelsesindsats, Integrationsloven og Sygedagpengeloven.

Ankestyrelsen behandlede i 2023 pa disse omrader 64 sager fra Svendborg Kommune, hvilket er fald i forhold til 2022,
hvor der blev behandlet 80 sager. Sterstedelen af sagerne vedrerer aktivloven (55 pct.) efterfulgt af sygedagpengeloven
(37 pet), hvilket ogsa ger sig geeldende pa landsplan. Tendensen er helt naturligt, da sager indenfor disse lovomrader
oftest vedrerer borgernes forsergelsesgrundlag.

Ankestyrelsen kan velge at stadfaeste kommunens afgerelse, eller de kan valge at omgere afgerelsen.
Omgorelsesprocenten dekker over, at Ankestyrelsen ophaver/endrer en afgerelse eller sagen hjemvises til fornyet
behandling. Det kan f.eks. ske, hvis sagen ikke er tilstreekkeligt belyst.

Behandlede sager Stadfestelsesprocent  Omgerelsesprocent

Ei:e ¢ Svendborg Eidee ¢ Svendborg Eﬁ?e ¢ Svendborg
Aktivloven 5.055 35 77,4 62,9 22,6 37,1
Integrationsloven 116 2 86,2 50,0 13,8 50,0
LAB-loven L.113 3 73,0 33,3 27,0 66,7
Sygedagpengeloven 3.646 24 76,5 95,8 23,5 4,2

Svendborg fik omgjort 37,1 pct. af sagerne pé aktiv-lovsomradet, hvilket er hgjere end pé landsplan. Tallet dekker over,
at Ankestyrelsen &ndrede 3 afgarelser og hjemviste 10 sager til fornyet behandling. Der vil vare en gget opmarksomhed
pa, at dokumentationsgrundlaget er i orden, og at afgarelserne er velbegrundede.



Pé sygedagpengeomradet er 23 ud af 24 sager blevet stadfaestet, mens Ankestyrelsen i et enkelt tilfeelde har hjemvist
afgerelsen til fornyet behandling.

Ankestyrelsen har afvist at behandle 9 sager, hvilket som regel skyldes, at borgerne har klaget for sent eller at
Ankestyrelsen ikke er den rette klageinstans.

Administrationen er opmerksom pa at drage leering ud af alle de sager, der péklages til Ankestyrelsen — det gaelder bade
sager, der omgeres og sager, der stadfzstes.

Okonomiske og erhvervsmaessige konsekvenser

Ingen

CO2-Konsekvensvurdering

Ingen

Sagen afgeres i

Borger og Arbejdsamarkedsudvalget

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 15-08-2024

Taget til efterretning.

Der er afbud fra Torben Frost (S). Som suppleant deltog Pia Dam (S).
Bilag

Faktaark Ankestatisk 2023 - Hele landet.PDF

Afbud Torben Frost



Punkt 6: Til orientering

23/24091
Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden
2. Orientering fra udvalgsmedlemmerne
3. Orientering fra administrationen
a. Nyhedsbrev RAR Fyn, juni 2024
b. Orientering om Vores Arbejdsmarked”, RAR Fyn
c. KL atholder jobCAMP24 d. 7. og 8. november 2024

d. Nytteindsats-rapport
e. Orientering om FGU-sagen

Beslutning i Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget den 15-08-2024

Taget til efterretning.

Der er afbud fra Torben Frost (S). Som suppleant deltog Pia Dam (S).
Bilag

nyhedsbrev_rar fyn juni_2024.pdf

”Vores Arbejdsmarked”- Udviklingen pa arbejdsmarkedet, RAR Fyn

Forelabigt program - jobCAMP 24.pdf

Invitation til jJobCAMP 24 - Medlemmer af beskeftigelsesudvalg.pdf

Nytteindsats: CETS - 2023

Afbud Torben Frost
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